PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2017

~

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Bariri, através do Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicbes que sado conferidas pela legislacdo em vigor, torna publica a realizacdo do
Concurso Publico que tera validade de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracéo publica.

As contratacfes serdo providas nos termos das Leis Municipais 3.309/2002 e 4.111/2011 e
Lei Organica Municipal de Bariri e demais legislacao pertinente.

A organizacao do Concurso Publico, recebimento das inscricdes, aplicacdo e avaliagdo das
provas serdo de responsabilidade da empresa CONSCAM Assessoria e Consultoria,
obedecidas as normas deste Edital.

| - DOS CARGOS

1.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento, mediante nomeacao, dos cargos
adiante relacionados e os que forem necessarios quando da existéncia de vagas dentro do

prazo de sua validade.

1.2 Os cargos, numero de vagas, salarios e escolaridades exigidas estdo estabelecidas na
tabela que segue:

Ensino Médio e/ou Técnico

Cargo Vagas | Carga Horéria |Salario Base Requisitos
Regente 01 40 horas R$ 1.628,24 Ensino Médio
semanais

Ensino Superior
Cargo Vagas | Carga Horéria |Salario Base Requisitos

Graduagédo em Pedagogia, ou,
Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento com  pds-graduacao,
mestrado ou doutorado na area de|

Coordenador 40 horas educacdo, garantida, nesta formagéo, a

2o . base comum nacional e Experiéncia de|
Pedagoglco 07 semanais R$ 3.090,53 no minimo 03 (trés) anos de exercicio no

Magistério, conforme o quadro do
magistério publico municipal (art. 6° da|
Lei 4111/2011), em sala de aula, como|
docente, na Educacéo Basica.
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Diretor de Escola
Municipal de
Educacao Infantil

12

40 horas
semanais

R$ 3.090,53

Graduagéo em Pedagogia, ou,
Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento com  pés-graduacéo,
mestrado ou doutorado na éarea de
educacgdo, garantida, nesta formacgéo, a
base comum nacional; e Experiéncia de,
no minimo, 05 (cinco) anos de exercicio
no magistério, conforme o quadro do
magistério publico municipal (art. 6° da
Lei 4111/2011), na Educagdo Bésica,
dos quais 03 (trés) anos em sala de
aula, como docente.

Diretor de Escola
Municipal de
Ensino
Fundamental

06

40 horas
semanais

R$ 3.708,63

Graduagdo em Pedagogia, ou,
Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento com  pds-graduacao,
mestrado ou doutorado na &rea de
educacdo, garantida, nesta formacéo, a
base comum nacional; e Experiéncia de,
no minimo, 05 (cinco) anos de exercicio
no magistério, conforme o quadro do
magistério publico municipal (art. 6° da
Lei 4111/2011), na Educagdo Bésica,
dos quais 03 (trés) anos em sala de
aula, como docente.

Professor Auxiliar
de Educacéao
Bésica |

01

135 h/a més

R$ 10,95
hora/aula

Graduacgdo em nivel superior, em curso
de licenciatura plena em Pedagogia ou
Normal  Superior, admitida, como
formacdo minima para o exercicio do
magistério na educacgdo infantil e nos
cinco primeiros anos do ensing
fundamental, a oferecida em nivel
médio, na modalidade normal.

Vice Diretor de
Escola Municipal
de Ensino
Fundamental

07

40 horas
semanais

R$ 3.090,53

Graduagédo em Pedagogia, ou,
Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento com  pds-graduacao,
mestrado ou doutorado na &rea de
educacao, garantida, nesta formacéo, a
base comum nacional; e Experiéncia de,
no minimo, 05 (cinco) anos de exercicio
no magistério, conforme o quadro do
magistério publico municipal (art. 6° da
Lei 4111/2011), na Educagdo Bésica,
dos quais 03 (trés) anos em sala de
aula, como docente.

Diretor de Escola
Técnica

01

40 horas
semanais

R$ 3.094,12

Nivel Superior Completo

Legenda:

* Inscrigbes para candidatos com deficiéncia observar o item lll deste edital.

1.3 Os salarios tém como base o més de novembro de 2017.

1.4 As atribuicOes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no ANEXO |
— DAS ATRIBUICOES.
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Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucfes especificas para a realizacdo do Concurso Publico, em relacéo
as quais nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condi¢Bes exigidas.

2.2 A inscricdo deverd ser efetuada das 10 horas do dia 08/12/2017 as 16 horas do dia
21/12/2017 (periodo em que a 22 via do boleto estard disponivel), exclusivamente pela
internet no site www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar
o item 5.21.

2.2.1.1 Apés a efetivacdo da inscricdo ndo serd permitida, em hipétese alguma, a troca do
cargo pretendido.

2.2.1.2 O candidato podera efetuar inscricdo para mais de um cargo deste Concurso,
desde que as provas aplicadas ndo sejam no mesmo periodo/horario, conforme tabela
abaixo.

1° Periodo 2° Periodo
Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental Diretor de Escola de Educacéo Infantil
Vice Diretor de Escola Municipal de Ensino Coordenador Pedagogico
Fundamental
Diretor de Escola Técnica Professor Auxiliar de Educacgédo Bésica |
Regente

2.2.2 Nao sera permitida inscricdo por meio bancério, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-o0s na data da nomeag&ao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal e demais disposi¢c0es de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeacao;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) possuir os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio do
cargo;

f) apresentar outros documentos que forem exigidos pelo Municipio de Bariri;

Rua Francisco Munhoz Cegarra, n® 126, Centro | CEP 17250-000 - Bariri -
SP Fone: (14) 3622-9200 | Site: www.bariri.sp.gov.br


http://www.dracena.sp.gov.br/
http://www.conscamweb.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
ESTADO DE SAO PAULO

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada em
avaliacdo médica.

2.4 A taxa de inscricdo sera R$ 40,00 (quarenta reais) e o boleto devera ser pago em
gualquer agéncia bancéria ou casas lotéricas até o dia 22/12/2017.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for
devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricbes ou por
gualquer outro meio que néo os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serad aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢des.

2.4.3 O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo, até a data limite do encerramento das inscri¢oes.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmacao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacédo, o candidato devera solicitar a correcao
através do site www.conscamweb.com.br, op¢édo fale conosco - assunto: correcdo de
cadastro do candidato - preencher os campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato ndo informar seu
email, 0 mesmo ndo receberd as informacdes referentes ao andamento do Concurso
Puablico pelo mesmo.

2.4.7Mesmo que o candidato informe seu email no ato da inscricdo, é obrigacdo dele
acompanhar os atos e divulgacdao do Concurso Publico no Mural da Prefeitura Municipal de
Bariri e no site www.conscamweb.com.br.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre os cargos e
aplicacao das provas.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfazer todas
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as condicdes estabelecidas neste Edital terd sua inscricAo cancelada e,
consequentemente, anulada todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que 0
fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Bariri o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes
no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da contratacdo, sob pena de
excluséo do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Bariri ou a CONSCAM Assessoria e
Consultoria qualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.8.2 InformagBes complementares referentes as inscricdes poderdo ser solicitadas através
do email contato@conscamweb.com.br.

2.8.3 Para inscrever-se o candidato devera durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;
d) transmitir os dados da inscricao;

e) imprimir o boleto bancario;

a) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item
2.4deste Capitulo.

2.9 A Prefeitura Municipal de Bariri reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo requerente.

2.9.1 Caso alguma das informacfes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Bariri
indeferird o pedido, sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais cabiveis.

2.9.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Bariri utilizd-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.
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de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 22 via, ndo estardo mais disponiveis no
site.

2.11 O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivacdo da inscricao.

2.12 A Prefeitura Municipal de Bariri e a CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.13 O candidato que necessitar de condicbes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a CONSCAM
Assessoria e Consultoria solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os
recursos necessarios para a realizacao da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Concurso
Puablico para o qual esté inscrito.

2.13.1 O candidato que nédo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no item 2.16, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condicfes
especiais providenciadas.

2.13.2 O atendimento as condicfes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s)
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.13.3 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

214 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

lIl - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargo em Concurso Publico, cujas atribuices
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos paragrafos 1° e
2° do Decreto Federal n° 3.298/1999, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir durante o
prazo de validade do presente Concurso Publico.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas

Rua Francisco Munhoz Cegarra, n® 126, Centro | CEP 17250-000 - Bariri -
SP Fone: (14) 3622-9200 | Site: www.bariri.sp.gov.br


http://www.dracena.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
ESTADO DE SAO PAULO

serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificacéo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscricdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item 2 deste Edital, devera enviar (conforme modelos abaixo constante na
letra “b” deste item) a CONSCAM Assessoria e Consultoria as seguintes informacdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacao da sua prova,

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM Assessoria e Consultoria

Concurso Publico n® 01/2017 da Prefeitura Municipal de Bariri-SP
Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, n® 340, Sala 01 — Centro — CEP: 18.683-214 - Lencois Paulista - SP

3.6.1 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia (artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99).

3.6.2 O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que tange ao contetdo e a avaliacdo da prova.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto neste edital, caso seja
aprovado, serd convocado pela Prefeitura Municipal de Bariri, em época oportuna, para
pericia médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classifica¢cdo Definitiva Geral.
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3.10 Seré desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
meédica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do
cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso
Publico.

3.11 Apo6s a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de readaptacdo do Cargo e de aposentadoria por
invalidez.

3.12 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo sera considerada a data da
postagem na ECT.

3.13 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao seréo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico constara de prova obijetiva, discursiva e prova pratica, conforme
informacgdes abaixo.

4.2 Para realizagdo da prova deverda ser observado, também, o Capitulo V — DA
PRESTACAO DAS PROVAS, e o Capitulo VI — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA
HABILITACAO.

4.3 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o disposto
no subitem 2.2.1.2.

V — DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1 As provas objetivas e discursivas serdo realizadas no mesmo dia e horéario e terdo
duracdo total de, no maximo, 03 (trés) horas.

5.2 A divulgagéo do local e horéario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacéo a ser disponibilizado no Mural da Prefeitura Municipal de
Bariri e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bariri.sp.gov.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar
na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no
item 9.2 deste edital.

5.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 5.3, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
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assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

5.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricao.

5.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.4.1 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(do) definido(s) em cada sala de aplicacéo,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

5.4.2 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva
depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracdo, levando consigo somente o material
fornecido para conferéncia da prova objetiva e rascunho da prova discursiva.

5.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do
Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario
previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei
Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

5.5.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b” do item 5.5 deste Capitulo e desde que
permita, com clareza, a sua identificagao.

5.5.2 O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 5.5
deste Capitulo, ndo fard a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do
Concurso Publico.

5.6 Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada,
boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

5.7 Os portbes serdo fechados impreterivelmente no horéario estabelecido para realizacao
da(s) prova(s).
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5.8 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o
horério estabelecido para o seu inicio.

5.9 Durante a realizagdo da prova nao serdo permitidas qualquer espécie de consulta a
cbdigos, livros, manuais, impressos, anotacfes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de
outro material ndo fornecido pela CONSCAM Assessoria e Consultoria, de reldgio, telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e
Oculos de sol.

5.10 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes
de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdo permanecer
desligados até a saida.

5.11 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e
horario pré-estabelecidos.

5.12 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal.

5.13 Em caso de necessidade de amamentacéo durante a realizacdo da prova a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em
local reservado para tal finalidade e sera responséavel pela crianca.

5.13.1 Para tanto, a candidata deverd solicitar antecipadamente através do email
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentagdo — Concurso
Pudblico de Bariri.

5.14 A CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza pela crianca no caso de
a candidata n&o levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagéo do
processo.

5.15 No momento da amamentacédo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal,
sem a presenca do responsavel pela crianca.

5.15.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e
deixa-lo sobre a carteira.

5.15.2 N&o havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da
candidata.

5.15.3 Excetuada a situagdo prevista no item 5.14 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no
Concurso Publico.

5.16 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
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afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

5.17 E reservado & CONSCAM Assessoria e Consultoria e & Prefeitura Municipal de Bariri,
caso julgue necessério, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a coleta de
impressao digital, durante a aplicacdo das provas.

5.17.1 Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de impressao
digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

5.18 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcdo fale conosco
—>correcao de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

5.18.1 O candidato que nao atender aos termos do item 5.18 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.19 Séo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacao e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das provas.

5.20 O candidato que queira fazer alguma reclamacéo ou sugestdo, devera procurar a sala
de coordenacéo no local em que estiver prestando as provas.

5.21 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer para realizagdo da prova conforme convocacéo divulgada no Mural da
Prefeitura Municipal de Bariri e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bariri.sp.gov.br

seja qual for o motivo alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item
5.5;

d) ausentar-se, durante o0 processo, da sala ou do local de prova(s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relogio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou
de comunicacéo ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacédo das provas;
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i) nao devolver ao fiscal qualquer material de aplicacéo das provas;

J) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicfes estabelecidas neste Edital;
[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m)agir com incorre¢cdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

5.22 A prova objetiva e discursiva para o 1° e 2° Periodo esta prevista para o dia
25/02/2018 a partir das 08h00 e 14h00 respectivamente, horarios em que seréao fechados
os portdes.

5.22.1 A confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no Mural da
Prefeitura Municipal de Bariri e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bariri.sp.gov.br,
conforme Cronograma deste Concurso Publico — Anexo IV.

5.22.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de responsabilidade
exclusiva do candidato.

5.23 Para a realizacdo da prova objetiva e discursiva, o candidato recebera a folha de
respostas e o caderno de questdes das provas simultaneamente.

5.23.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes das provas, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

5.23.1 Em hipotese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

5.23.2 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a correcao e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal
de sala, juntamente com o caderno de questdes.

5.23.4 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no
campo apropriado.

5.23.5 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

5.23.6 Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
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guestao nédo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

5.23.7 Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

5.23.8 Apos o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcricao para a folha de respostas.

5.23.9 Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno de questdes e as folhas de
resposta ao fiscal da sala.

5.23.10 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-
los.

5.23.11 O caderno de questbes sera disponibilizado no site www.conscamweb.com.br,
conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso Publico.

5.23.12 O gabarito oficial das provas serao divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de
Bariri e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bariri.sp.gov.br, conforme Anexo IV —
Cronograma do Concurso Publico.

Da Prova Objetiva

5.24 A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatorio, visa
avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato necesséario ao desempenho do cargo.

5.24.1 A prova objetiva sera composta de questbes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e serd elaborada conforme tabela abaixo e de acordo com o
contetdo programético constante do ANEXO lII.

Nivel Médio e Técnico

Cargo Prova Numero de Questdes
Portugués 08 questbes
Regente Matematica 05 questbes
Informatica 02 questbes
Especifica 25 questbes

Nivel Superior

Cargo Prova Nimero de Questdes
Portugués 08 questbes
Coordenador Matematica 05 questbes
Pedagogico Informatica 02 questbes
Especifica e Legislacdo 25 questbes
Portugués 08 questbes
Diretor de Escola Matematica 05 questbes
Técnica Informatica 02 questbes
Especifica e Legislacédo 25 questbes
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Diretor de Escola Portugués 08 questbes
Municipal de Matematica 05 questbes
Educacéao Infantil Informatica 02 questbes
Especifica e Legislacdo 25 guestbes

Diretor de Escola Portugués 08 questbes
Municipal de Matematica 05 questbes
Ensino Informatica 02 questbes
Fundamental |Especifica e Legislacéo 25 questbes
Professor Auxiliar Portugués 08 questbes
de Educacéo Matematica 05 questbes
Basica | Informatica 02 questbes
Especifica e Legislacdo 25 questbes

Vice Diretor de Portugués 08 questbes
Escola Municipal Matematica 05 questbes
de Ensino Informatica 02 questbes
Fundamental |Especifica e Legislacéo 25 questbes

Da Prova Discursiva

5.25 A Prova Discursiva para todos os cargos, exceto para Regente, de carater
classificatério, avaliara o conhecimento para o desempenho de atividades que sao
inerentes ao cargo pleiteado, assim como sua capacidade de expressdo em linguagem
técnica de forma que versara sobre tema relacionado constante no Anexo Il — Contetudo
Programaético.

5.25.1 Sera corrigida a prova discursiva somente dos candidatos aprovados na prova
objetiva.

5.25.2 A Prova Discursiva sera composta de 02 (duas) questdes que valera 10 (dez) pontos
cada e deverdo ser respondidas em no maximo 10 (dez) linhas cada.

5.25.3 A Prova Discursiva sera avaliada quanto a adequacao da resposta ao problema
apresentado, a capacidade de interpretacdo e exposicdo, a técnica profissional
demonstrada e uso de linguagem adequada.

5.25.4 Na elaboracao dos textos, o candidato devera incluir todos os dados que se facam
necessarios sem, contudo, produzir qualquer identificacdo na Folha Oficial da Prova
Discursiva, além daquelas fornecidas e permitidas.

5.25.5 A questéo discursiva que nédo obedecer ao tema proposto sera anulada.

5.25.6 O candidato devera utilizar folha propria para rascunho e passar as questdes a
limpo, a tinta, em letra legivel, na Folha Oficial da Prova Discursiva. Essa folha deve ser
preenchida com bastante atenc&o, pois ndo podera ser substituida, sendo o candidato o
Unico responsavel pela sua entrega.

5.25.7 As Provas preenchidas a lapis ou com letra ilegivel serdo anuladas pela Banca
Examinadora.

5.25.8 A Folha Oficial da Prova Discursiva devera ser preenchida e assinada na parte de
tras da folha, em local apropriado.
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5.25.9 A parte frontal da Folha Oficial da Prova Discursiva ndo podera ser assinada,
rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato em outro
local que néao o apropriado (parte de tras da folha).

5.25.10 A frente da Prova Discursiva sera digitalizada e enviada a banca examinadora para
correcdo, portanto, a deteccdo de qualquer marca identificadora do candidato no espaco
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretard a anulacdo da referida prova,
conforme item 5.25.9.

5.25.11 A correcé@o da Prova Discursiva sera realizada sem o conhecimento do nome do
candidato.

5.25.12 O candidato, ao término da realizacdo da Prova Discursiva, devera,
obrigatoriamente, devolver a Folha Oficial da Prova Discursiva devidamente preenchida e
assinada, conforme item 5.25.8.

Da Prova Pratica (somente de Regente)

5.26 A Prova pratica para o cargo de Regente sera de carater eliminatorio e classificatério e
sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos. A Prova Prética avaliara o grau
de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracdo pratica das
atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo.

5.26.1 A convocacdo com data horéario e local para realizagdo da prova pratica ocorrera
para os candidatos que obtiverem, no minimo, nota 60 na prova objetiva e sera divulgada
no mural da Prefeitura Municipal de Bariri e nos sites www.bariri.sp.gov.br e
www.conscamweb.com.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso.

5.27 Os candidatos nao receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio), portanto, é
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulga¢des realizadas no
mural da Prefeitura Municipal de Dumont, nos sites www.bariri.sp.gov.br e
www.conscamweb.com.br.

5.28 Nao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de
Prova Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocagéao.

5.28.1 N&o havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a auséncia
ou atraso do candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.

5.28.2 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo
das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

5.29 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverédo apresentar-se na data, local
e horario definido no Edital de Convocacgéo da referida prova portando documento original
com foto, conforme item 5.5, “b” deste Edital.

5.30.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no

Rua Francisco Munhoz Cegarra, n® 126, Centro | CEP 17250-000 - Bariri -
SP Fone: (14) 3622-9200 | Site: www.bariri.sp.gov.br


http://www.dracena.sp.gov.br/
http://www.dracena.sp.gov.br/
http://www.conscamweb.com.br/
http://www.dracena.sp.gov.br/
http://www.conscamweb.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
ESTADO DE SAO PAULO

dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia. Apos o horario estabelecido na convocacéo, ndo sera aceito retardatario em
hipotese alguma.

5.31 A prova pratica sera elaborada de acordo com o ANEXO | — DAS ATRIBUICOES e o
conteudo constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

5.32 Durante a realizacdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers,
cameras fotogréficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo
data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrbnicas, notebooks,
palmtops ou qualquer outro tipo de computador portétil, receptores ou gravadores) seja ha
sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova. Caso o
candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, serd caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminagéo do candidato deste Concurso Publico.

5.33 Seréo desclassificados os candidatos que:

a) nao se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica;

b) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;

c) retirar-se do local de prova sem autorizacado expressa do responsavel pela aplicacéo;

d) ndo auferir a nota minima de 24 (vinte e quatro) pontos, conforme item 6.3.

5.33.1 O candidato, ao terminar a prova, entregard ao aplicador todo o seu material de

avaliagéo.

Da Prova de Titulos

5.34 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, ser4 aplicada somente para 0s
aprovados na prova discursiva, exceto para o cargo de Regente que nao tera prova de
Titulos.

5.34.1 A entrega do titulo, mediante recibo, serd efetuada apds a realizacdo da Prova
Objetiva em sala especifica.

5.34.2 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-
los até as 12h00min para os cargos do 1° periodo e até as 18h00min para os cargos do 2°
periodo. ApGs esse horario, os documentos nao seréo aceitos.

5.35 Né&o havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacéo dos titulos.
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TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitario

- Diploma devidamente
registrado ou Ata da

STRICTU SENSU - Titulo de apresentacdo da defesa de
Doutor na Area em que tese, ou declarag&o/certificado
concorre, concluido até a de conclusédo de curso
data da apresentacdo dos 08 expedido por instituicdo oficial,
titulos. em papel timbrado da

instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma devidamente
registrado ou Ata da

STRICTU SENSU - Titulo de apresentacdo da dissertacéo
Mestre na area em que de mestrado, ou
concorre, concluido até a 05 declaracéo/certificado de
data da apresentacdo dos conclusdo de curso expedido
titulos. por instituicao oficial, em papel

timbrado da instituicao,

contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo

MEC.
LATO SENSU - Certificado - Certificado de Pés
de PO6s - Graduagcdo - Graduacao, MBA,
duragcdo minima de 360 02 Especializacdo  devidamente
horas, na area em que registrado pelo orgao
concorre, concluido até a expedidor, impresso em papel
data da apresentacdo dos timbrado da instituicao,
titulos. contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo
documento, locallliviro  de
registro e reconhecido pelo
MEC.

5.36 A pontuacdo maxima da prova de titulos serd de 15 (quinze) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacédo (Doutorado, Mestrado e
P6s-Graduacdo lato sensu).

5.37 Serdo analisados apenas os titulos académicos que contenham as cargas horarias
dos cursos e forem apresentados em cépias autenticadas.

5.39 O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade
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com as normas estabelecidas na Resolucdo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagéo
Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

5.40 No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado 2
(duas) vias do formulério constante do Anexo Il deste Edital, sob pena de ndo recebimento
do(s) titulo(s). Juntamente as vias do formulario preenchidas devera ser apresentada uma
copia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado.

5.41 Somente serdo recebidos e analisados o0s documentos cujas copias sejam
autenticadas (que néo serdo devolvidas em hipotese alguma) e entregues no prazo
estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

5.42 N&o seréo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

5.43 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as
condi¢Bes previstas neste capitulo.

5.44 O protocolo da relacdo de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM Assessoria e
Consultoria com assinatura do responsavel pelo recebimento dos documentos, sera
entregue ao candidato apds o recebimento.

5.45 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipotese ou alegacao.

5.46 Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

5.47 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos constantes da tabela apresentada no Anexo Ill, o candidato ter4d anulada a
respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, serd excluido do processo
seletivo.

5.48 A analise dos titulos sera feita pela CONSCAM Assessoria e Consultoria.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
6.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

6.1.2 Serdo aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 48 pontos.

6.1.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula: NP = NA x 100
TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos
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TQ = Total de questdes da prova

6.2 A Nota da Prova Discursiva sera de carater classificatorio para os aprovados na Prova
Objetiva.

6.3 O candidato para o cargo de Regente que realizar a Prova Pratica devera obter, no
minimo, 24 (vinte e quatro) pontos para ser aprovado.

VII - DA PONTUAC}AO FINAL

7.1 A pontuacao final dos aprovados serd a soma das notas de todas as provas realizadas
pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

81 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.

82 Em caso de igualdade da pontuacédo final serdo aplicados, sucessivamente, 0S
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacéo na Prova Prética, se o caso;

) que obtiver maior pontuacao nas questdes Especificas;

d) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa,
€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matemaética;

f) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Informatica;

g) maior participacdo em Juri.

8.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

8.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargos, em duas listas, sendo uma
geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados),
se for o caso.

IX — DOS RECURSOS

9.1 O prazo para interposicdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV deste
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Edital.

9.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar 0 site
www.conscamweb.com.br = fale conosco 2 escolher assunto: “Recurso” e:

9.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgagéo da Classificagao / Notas, exceto Prova Discursiva;

e) Da Divulgacao da Nota da Prova Discursiva.

9.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

9.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados
somente os preenchidos corretamente.

9.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac- simile,
email, protocolado, pessoalmente ou por qualguer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.

9.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisdo sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

9.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

9.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural da Prefeitura
Municipal de Bariri e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bariri.sp.gov.br.

9.3.4 O gabarito divulgado poderd ser alterado em fungcdo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.4 A pontuacéo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova.

9.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
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9.6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisbes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

9.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentacédo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢des constantes no item 9.2.

9.8 Né&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

9.9 Somente seréo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo
mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

9.10 A interposicéo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

X — DA CONTRATACAO

10.1 Apds a homologacéao do resultado final do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal de
Bariri responsabilizar-se-4 pela divulgacao de acordo com legislagdo municipal vigente.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que |hes disser respeito, circunstancia
gue sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado no Mural
da Prefeitura Municipal de Bariri e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.bariri.sp.gov.br.

11.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informac¢des e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e
embora tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

11.3 A CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

11.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial,
podera fazé-lo conforme item 5.18 deste edital, até a data de publicagdo da homologacao
dos resultados, e apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Bariri, Rua Francisco
Munhoz Cegarra, n°® 126, Centro - CEP 17250-000 - Bariri - SP - Fone: (14) 3622-9200, ou
enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados da
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Comisséo Organizadora do Concurso Publico n° 001/2017.

11.5 N&o seréao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no
Mural da Prefeitura Municipal de Bariri e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.bariri.sp.gov.br.

11.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico
ouvida a CONSCAM Assessoria e Consultoria.

11.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

11.8 Caberéa a Prefeitura Municipal de Bariri a homologacé&o deste Concurso Publico.

11.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracbes
posteriores ndo serdo objetos de avaliagcao da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

11.10 As informacgdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo email
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n® 01/2017 do
Municipio de Bariri - SP), sendo que apoés a classificagdo definitiva, as informagfes serdo
de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bariri.

11.11 A Prefeitura Municipal de Bariri e a CONSCAM Assessoria e Consultoria se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados
no local ou sala de prova(s).

11.12 A Prefeitura Municipal de Bariri e a CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
11.13 A Prefeitura Municipal de Bariri e a CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo emitirdo

Declaracdo de Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a propria publicagdo documento
habil para fins de comprovacao da aprovacao.
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11.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso
Plblico serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Bariri e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.Bariri.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

11.15 Toda mencgéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

11.16 Decorridos 90 dias da data da homologacao e néo caracterizando qualquer Obice, é
facultada a incineracdo da(s) prova(s) e demais registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos.

11.17 Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Bariri poder4 anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidade no Certame.

11.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando
ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia
por escrito.

11.19 Salvo as excegOes previstas no presente edital, durante a realizagcdo de qualquer
prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo serd permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos
locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

11.20 Fica o presente concurso publico valido também para contratacdo temporaria ou em
substituicdo, na falta de Processo Seletivo para tal, ndo acarretando prejuizo para futuras
contratacdes, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo a partir do dltimo
candidato convocado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Bariri, 02 de dezembro de 2017.

PAULO HENRIQUE BARROS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DAS TRIBUICOES

Coordenador Pedagoégico

1. Coordenar a elaboracao, implementacdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico da
unidade educacional, visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com as
diretrizes educacionais do Municipio;

2. Elaborar o plano de trabalho da coordenacdo pedagdgica, articulado com o plano da
direcdo da escola, indicando metas, estratégias de formacao, cronogramas de formacéao
continuada, de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao;

3. Coordenar a elaboracdo, implementacdo e integracdo dos planos de trabalho dos
professores e demais profissionais em atividades docentes, em consonancia com o projeto
politico pedagdgico e as diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de Educacéo;

4. Assegurar a implementacdo e avaliacdo dos programas e projetos que favorecam a
inclusdo dos educandos, em especial dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

5. Promover a andlise dos resultados das avaliacdes internas e externas, estabelecendo
conexdes com a elaboracdo dos planos de trabalho dos docentes, da coordenacao
pedagogica e dos demais planos constituintes do projeto politico-pedagdgico;

6. Analisar os dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e aprendizagem,
expressos em quaisquer instrumentos internos e externos a unidade educacional,
garantindo a implementacao de acdes voltadas a sua superacéo;

7. Identificar, em conjunto com a equipe docente, casos de alunos que apresentem
dificuldades de aprendizagem e desenvolvimento e, por isso, necessitem de atendimento
diferenciado, orientando os encaminhamentos pertinentes, inclusive no que se refere aos
estudos de recuperacao continua e, se for o caso, paralela no ensino fundamental;

8. Planejar acdes que promovam 0 engajamento da equipe escolar na efetivacdo do
trabalho coletivo, assegurando a integracdo dos profissionais que compdem a unidade
educacional;

9. Participar da elaboracao de critérios de avaliacdo e acompanhamento das atividades
pedagdgicas desenvolvidas na unidade educacional;

10. Acompanhar e avaliar o processo de avaliacdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como assegurar as condicdes para 0s registros do
processo pedagodgico.

11. Participar, em conjunto com a comunidade educativa, da definicdo, implantacdo e
implementac&o das normas de convivio da unidade educacional,

12. Organizar e sistematizar, com a equipe docente, a comunicacdo de informagdes sobre
o trabalho pedagdgico, inclusive quanto a assiduidade e a necessidade de compensacao
de auséncias dos alunos junto aos pais ou responsaveis;

13. Promover o acesso da equipe docente aos diferentes recursos pedagogicos e
tecnologicos disponiveis na unidade educacional, garantindo a instrumentalizacdo dos
professores quanto a sua organizacao e uso;

14. Participar da elaboracéo, articulagéo e implementacéo de acdes, integrando a unidade
educacional a comunidade e aos equipamentos locais de apoio social;

15. Promover e assegurar a implementacdo dos programas e projetos da Secretaria
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Municipal de Educagé&o, por meio da formacéo dos professores, bem como a avaliacao e
acompanhamento da aprendizagem dos alunos, no que concerne aos avancgos,
dificuldades e necessidades de adequacgéo;

16. Participar das diferentes instancias de discussao para a tomada de decisdo quanto a
destinacao de recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive a verba do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE da unidade educacional;

17. Participar dos diferentes momentos de avaliagdo dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, promovendo
estudos de caso em conjunto com os professores e estabelecendo critérios para o
encaminhamento de alunos com dificuldades de aprendizagem;

18. Orientar, acompanhar e promover acdes que integrem estagiarios, cuidadores e outros
profissionais no desenvolvimento das atividades curriculares;

19. Participar das atividades de formacédo continuada promovidas pelos érgéos regionais e
central;

20. Outras atribuigbes inerentes ao emprego.

Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental

1. Atuar na elaboracao, implementacéo, execucao e avaliacdo da Proposta Pedagdgica da
Escola;

2. Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo e vista a
plena realizacdo de seus objetivos pedagdgicos;

3. Assegurar o cumprimento dos dias letivos estabelecidos;

4. Velar pelo cumprimento do plano de ensino de cada docente;

5. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola;

6. Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execuc¢do da Proposta Pedagogica da Escola,

7. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento da Rede de Ensino Municipal e da escola.

8. Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento da Rede Municipal de Ensino e da escola, em relacdo aos aspectos
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais.

9. Elaborar o Plano de Trabalho da Direcdo indicando metas, conteudos, formas de
acompanhamento, avaliacdo dos resultados e impactos da atuacéo do diretor;

10. Prover as condi¢cdes necessarias para o atendimento dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo;

11. Submeter a apreciacdo das instancias superiores a implantagdo de propostas
curriculares diferenciadas;

12. Garantir 0 acesso e a permanéncia do aluno na unidade escolar;

13. Garantir a adocdo de medidas disciplinares previstas nas normas de convivio do
regimento da escola e registradas no projeto politico-pedagdégico da unidade escolar;

14. Aplicar as sangdes aos professores, funcionarios e/ou alunos, quando for o caso, de
acordo com o Regimento da Escola e legislacdes pertinentes;

15. Assinar, juntamente com o secretario de escola, todos os documentos relativos a vida
escolar dos alunos expedidos pela unidade escolar;

16. Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia mensal, bem como
responder pelas folhas de frequéncia e/ou livro ponto nos termos da legislacéo;
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17. Organizar a escala de férias, assegurando o pleno funcionamento da unidade escolar,
nos termos da pertinente legislacado e em conjunto com o setor de Recursos Humanos;

18. Gerenciar a execucdo de prestacado de servigos terceirizados realizados na unidade
escolar;

19. Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no ambito
da escola, comunicando e prestando informacdes a seu respeito ao Conselho de Escola e
aos orgaos da administracdo, se necessario;

20. Encaminhar mensalmente, ao Conselho de Escola e/ou Associacdo de Pais e Mestres
(APM), a prestacéo de contas sobre a aplicagcédo dos recursos financeiros;

21. Implementar a avaliacéo institucional da escola em face das diretrizes, prioridades e
metas estabelecidas pelo Plano Municipal de Educag&o (PME);

22. Avaliar, promover, acompanhar e promover andlise dos resultados do Indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) e de outros instrumentos avaliativos da
aprendizagem dos alunos, oriundos de avaliacbes externas (PROVA BRASIL, PROVINHA
BRASIL, ANA, HABILE), frente aos indicadores de aproveitamento escolar, estabelecendo
conexdes com o Projeto Politico Pedagdgico da escola, plano de ensino e do plano de
trabalho da direcéo da escola, com vistas ao constante aprimoramento da acdo educativa,
23. Planejar estratégias que possibilitem a construcdo de relacbes de cooperacdo e
parcerias que atendam aos anseios da comunidade escolar local, em consonancia com o0s
objetivos da escola;

24. Diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade escolar sejam
mantidos e preservados;

25. Comunicar as autoridades competentes e ao Conselho de Escola os casos de doencas
contagiosas e irregularidades graves ocorridas na unidade escolar

26. Presidir solenidades e cerimbnias da Escola.

27. Conferir diplomas e certificados de conclusao de curso;

28. Coordenar a utilizacdo do espaco fisico da unidade escolar, no que se refere:

a) ao atendimento e acomodacéo da demanda, inclusive a criacdo e supressao de classes;
b) aos turnos de funcionamento;

c) a distribuicdo de classes por turno;

29. Garantir condicBes e meios necessarios para o reforco e recuperacéo da aprendizagem
dos alunos com defasagem de dificuldade de aprendizagem;

30. Outras atribui¢cbes inerentes ao emprego.

Diretor de Escola Municipal de Educacéao Infantil

1. Atuar na elaboracao, implementacéo, execucao e avaliacdo da Proposta Pedagogica da
Escola;

2. Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo e vista a
plena realizacdo de seus objetivos pedagogicos;

3. Assegurar o cumprimento dos dias letivos estabelecidos;

4. Velar pelo cumprimento do plano de ensino de cada docente;

5. Promover a articulacdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integracao da sociedade com a escola;

6. Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execucao da Proposta Pedagdgica da Escola;

7. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento da Rede de Ensino Municipal e da escola.
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8. Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento da Rede Municipal de Ensino e da escola, em relacdo aos aspectos
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais.

9. Elaborar o Plano de Trabalho da Direcdo indicando metas, conteudos, formas de
acompanhamento, avaliacdo dos resultados e impactos da atuacao do diretor;

10. Prover as condi¢cdes necessarias para o atendimento dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo;

11. Submeter a apreciacdo das instancias superiores a implantacdo de propostas
curriculares diferenciadas;

12. Garantir 0 acesso e a permanéncia do aluno na unidade escolar;

13. Garantir a adocdo de medidas disciplinares previstas nas normas de convivio do
regimento da escola e registradas no projeto politico-pedagdgico da unidade escolar;

14. Aplicar as sanc¢des aos professores, funcionarios e/ou alunos, quando for o caso, de
acordo com o Regimento da Escola e legislacdes pertinentes;

15. Assinar, juntamente com o secretério de escola, todos os documentos relativos a vida
escolar dos alunos expedidos pela unidade escolar;

16. Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia mensal, bem como
responder pelas folhas de frequéncia e/ou livro ponto nos termos da legislacao;

17. Organizar a escala de férias, assegurando o pleno funcionamento da unidade escolar,
nos termos da pertinente legislacdo e em conjunto com o setor de Recursos Humanos;

18. Gerenciar a execucdo de prestacao de servicos terceirizados realizados na unidade
escolar;

19. Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no ambito
da escola, comunicando e prestando informacdes a seu respeito ao Conselho de Escola e
aos orgaos da administracao, se necessario;

20. Encaminhar mensalmente, ao Conselho de Escola e/ou Associagdo de Pais e Mestres
(APM), a prestacdo de contas sobre a aplicacao dos recursos financeiros;

21. Implementar a avaliagdo institucional da escola em face das diretrizes, prioridades e
metas estabelecidas pelo Plano Municipal de Educacao (PME);

22. Planejar estratégias que possibilitem a construcdo de relacdes de cooperacdo e
parcerias que atendam aos anseios da comunidade escolar local, em consonancia com o0s
objetivos da escola;

23. Diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade escolar sejam
mantidos e preservados;

24. Comunicar as autoridades competentes e ao Conselho de Escola os casos de doencgas
contagiosas e irregularidades graves ocorridas na unidade escolar;

25. Presidir solenidades e cerimbnias da Escola;

26. Outras atribuicdes inerentes ao emprego.

Diretor de Escola Técnica

1. Atividades de suporte administrativo voltadas para planejamento, administracao,
supervisao, orientacao e inspecédo escolar, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicoes;
2. Acompanhar a elaboracao e a execugdo da Proposta Pedagdgica da Escola;

3. Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista a
plena realizacdo de seus objetivos pedagogicos;

4. Assegurar o cumprimento dos dias letivos estabelecidos;

5. Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
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6. Promover a articulacdo com as empresas, familias e a comunidade, criando processos
de integracao da sociedade com a escola;

7. Acompanhar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagcdo e
desenvolvimento profissional;

8. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do Ensino da escola;

9. Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do Sistema de Ensino e da escola, em relacdo aos aspectos
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

10. Acompanhar e supervisionar o funcionamento da escola, zelando pelo patriménio, pelo
cumprimento da legislagéo e normas educacionais e pelo padréo de qualidade de ensino;
11. Elaborar e desenvolver parcerias com as empresas privadas no sentido de capacitar
seus empregados e colocacao no mercado de trabalho;

12. Executar outros trabalhos correlatos que lhe forem atribuidos;

13. Compete a Diretoria de Desenvolvimento Econdmico a fiscalizagdo das respectivas
atribuic6es aqui distribuidas;

14. Garantir a disponibilizacdo de horas para o planejamento/replanejamento da acéo do
instrutor nas modalidades de aprendizagem industrial e habilitacdo técnica;

15. Planejar e gerenciar 0s recursos financeiros, materiais e de infraestrutura da unidade;
16. Presidir as reunides de Conselho de Classe, entre outros;

17. Reunir-se periodicamente com os representantes dos alunos;

18. Responder solidariamente com o secretario escolar pela fidedignidade dos documentos
expedidos;

19. Garantir a legalidade, a autenticidade e a publicidade das a¢bes e dos documentos
escolares expedidos;

20. Fortalecer o vinculo com a induastria, a comunidade local, buscando estabelecer com
instituicbes e liderancas, parcerias que promovam o0 enriquecimento do trabalho da
unidade;

21. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos cursos e programas e os indicadores de
aprendizagem com vistas a melhoria do processo ensino-aprendizagem;

22. Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais do aluno e colaboradores.

Professor Auxiliar de Educacéo Bésica l

1. - Docéncia no Ensino Fundamental em classes de 1° ao 5° ano, incluindo, entre outras,
as seguintes atribuicoes:

1.1 — Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacado e ao
desenvolvimento profissional,

1.2 — Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

1.1 - Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizacdo dos fins
educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem;

1.2 - Atuar em atividades de reforco/recuperacdo de alunos, das classes do ensino
fundamental de 1° ao 5° ano, orientado pelo professor titular da classe;

1.5 — Substituir o regente de classe, em suas faltas eventuais e impedimentos legais,
guando for convocado;
1.6 — Apoiar os professores regentes de classe, nas atividades necessérias ao atendimento
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do aluno;
1.7 — Ministrar aulas de reforco escolar na forma designada pela Diretoria de Educacéao.
1.8 — Outras atribui¢cdes correlatas ao magistério.

Vice Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental

1. Auxiliar o Diretor na coordenacédo da elaboracédo do Plano de Acéo da Direcéo;

2. Auxiliar o Conselho Escolar nas demandas financeiras da escola;

3. Assumir a direcdo das escolas nas auséncias do Diretor, bem como substitui-lo nos
casos de impedimentos legais e temporarios, quando o Diretor ndo se fizer presente;

4. Mediar conflitos no espaco escolar;

5. Diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade escolar sejam
mantidos e preservados;

6. Colaborar na elaboragdo, implementacdo, execucdo e avaliagdo da Proposta
Pedagodgica da Escola;

7. Juntamente com o Coordenador Pedagdgico, velar pelo cumprimento do plano de ensino
de cada docente;

8. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola;

9. Contribuir com o desenvolvimento dos planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento da Rede Municipal de Ensino e da escola, em especial, em relagdo aos
aspectos de pessoal e de recursos materiais;

10. Garantir 0 acesso e a permanéncia do aluno na unidade escolar;

11. Garantir a adocdo de medidas disciplinares previstas nas normas de convivio do
regimento da escola e registradas no projeto politico-pedagdgico da unidade escolar, na
auséncia ou em substituicdo ao diretor de escola;

12. Auxiliar a direcdo no gerenciamento e execucao de prestacédo de servigcos terceirizados
realizados na unidade escolar;

13. Encaminhar mensalmente, ao Conselho de Escola e/ou Associagcdo de Pais e Mestres
(APM), a prestacéo de contas sobre a aplicacédo dos recursos financeiros;

14. Avaliar, promover, acompanhar e promover andlise dos resultados do indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) e de outros instrumentos avaliativos da
aprendizagem dos alunos, oriundos de avaliacdes externas (PROVA BRASIL, PROVINHA
BRASIL, ANA, HABILE), frente aos indicadores de aproveitamento escolar, estabelecendo
conexdes com o Projeto Politico Pedagdgico da escola, plano de ensino e do plano de
trabalho da direcéo da escola, com vistas ao constante aprimoramento da acédo educativa,
15. Outras atribuicdes inerentes ao emprego.

Regente

1- Ensinar os membros a tocar instrumentos musicais da Banda Marcial Municipal ou as
técnicas vocais do Coral Municipal;

2- Selecionar as pecas musicais e providenciar as partituras e demais materiais
necessarios ao ensaio;

3- Ensaiar os musicos e cantores, orientando seus membros na leitura e execucdo das
pecas musicais;

4- Ensaiar subgrupos, trabalhando com os instrumentos musicais e vocais em separado;

5- Zelar e prestar contas do patriménio e de outros materiais, tais como instrumentos
musicais, uniformes e outros, sob sua responsabilidade;
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6- Orientar e fiscalizar os musicos em todas as apresentacdes publicas;
7- Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS

Linqua Portuguesa: géneros textuais, interpretacdo de textos, coesdo e coeréncia
textuais.

Matematica: As quatro operacbes com nameros inteiros, fracionarios e decimais, sistema
métrico, nimeros pares e impares, divisibilidade, juros, porcentagem, razao e propor¢ao,
regras de trés simples e composta, divisdo proporcional, potenciacdo e sistema de primeiro
grau.

Informética: Conceito de internet e intranet; Principais navegadores para internet; Correio
Eletronico; Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes) e Pacote
Office; 05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranca; Conceito de organizacao de
arquivos e métodos de acesso; Sistemas Operacionais. Armazenamento de dados

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental e Vice-Diretor de Escola
Municipal de Educacdo Fundamental
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il
FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS

Prefeitura Municipal de Bariri - SP — Concurso Publico n° 01/2017

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: RG:

CARGO PRETENDIDO:

Titulo Comprovante Marque
com X

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentagcdo da
STRICTU SENSU - | defesa de tese, ou
Titulo de Doutor na Area | declaragdo/certificado de
em que concorre, | conclusdo de curso expedido por
concluido até a data da | instituicio oficial, em papel
apresentacdo dos titulos. | timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da
STRICTU SENSU - | dissertagdo de mestrado, ou
Titulo de Mestre na area | declaracéo/certificado de
em que concorre, | conclusdo de curso expedido por
concluido até a data da | instituicdo oficial, em papel
apresentacéo dos titulos. | timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma ou Certificado de Pos
LATO SENSU - Titulo de | Graduacédo, MBA, Especializagao
P6s - Graduagdo - | devidamente registrado pelo
duracdo minima de 432 | 6rgdo expedidor, impresso em
horas/aula (que equivale | papel timbrado da instituicdo,
a 360 horas cheias), na | contendo data, assinatura e nome
area em que concorre, | do responsavel pelo documento,
concluido até a data da | local/livro de registro e
apresentacao dos titulos. | reconhecido pelo MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /2018

Obs.: Preencher duas vias, sob pena de nao ter o(s) titulo(s) recebido(s)
(uma das vias seréa o recibo do candidato).
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ANEXO IV

CRONOGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
ESTADO DE SAO PAULO

PROCEDIMENTO

DATAS

Publicacéo do Edital

02/12/2017

Periodo de Inscri¢cdes

08/12/2017 a 21/12/2017

Término do Prazo do Periodo de Inscricdo e disponibilizacédo
do boleto

21/12/2017 (16h)

Data limite para pagamento das inscri¢cbes

22/12/2017

Divulgacao da Relacdo de Candidatos

08/01/2018

Prazo de Recursos com relacdo aos candidatos Inscritos

09, 10, e 11/01/2018

Divulgacao da Retificagdo da Relag¢édo dos Candidatos Inscritos

(se houver) e Indicagdo do Local e Horério da realizagdo das 23/01/2018
Provas

Realizacdo da Prova Obijetiva, Discursiva e de Titulos 25/02/2018
Divulgacdo do caderno de questdes da Prova Objetiva e

Discursiva 26/02/2018
Divulgacdo de Gabarito da Prova Objetiva e Discursiva 26/02/2018

Prazo de Recursos com relacdo ao Gabarito da Prova Objetival
e Discursiva

27 e 28/02 e 01/03/2018

Divulgacdo do Julgamento dos Recursos e Retificacdo do

Gabarito (se houver) da Prova Objetiva e Discursiva 28/03/2018
Homologacdo do Gabarito da Prova Objetiva e Discursiva e
Divulgacao da Classificacdo da Nota da Prova Objetiva 11/04/2018

Prazo de Recurso em relacéo a Nota da Prova Objetiva

12, 13 e 14/04/2018

Homologacédo da Classificacdo da Nota da Prova Objetiva (se
houver), Divulgagcdo da Nota da Prova Discursiva e
convocacao para realizacao da prova Pratica para Regente

20/03/2018

Prazo de Recurso da Nota da Prova Discursiva

21, 22 e 23/03/2018

Realizacao da Prova Pratica (Regente)

29/04/2018

Divulgacdo da Nota da Prova Pratica (Regente)

08/05/2018

Prazo de Recursos com relacdo & Nota da Prova Prética

09, 10 e 11/05/2018

Divulgacdo do Julgamento dos Recursos da Prova Pratical
(Regente) e do Julgamento da Nota da Prova Discursiva e
Divulgacao da Nota da Prova de Titulos

18/05/2018

Prazo de Recurso da Nota da Prova de Titulos

21, 22 e 23/05/2018

Divulgacéo da Classificacdo Final

25/05/2018

Prazo de Recurso da Classificacéo Final

28, 29 e 30/05/2018

Publicacdo da Retificacdo e/ou Homologacdo do Resultado

Final e Publicacdao da Homologacédo do Concurso Publico.

07/06/2018

* As datas acima poderéo sofrer alteracdes com prévia divulgacéo.

** Todas as divulgacBes referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no Mural da Prefeitura
Municipal de Bariri € nos sites www.conscamweb.com.br e www.bariri.sp.gov.br. As publicacbes seréo

realizadas, também, no Jornal Candeia de Bariri.
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