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CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra, estado de S&o Paulo, por
intermédio de seu Prefeito Municipal, Josias Zani Neto, no uso de suas atribuicdes
gue Ihe sdo conferidas nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica
Municipal e demais legislacdes aplicaveis, a abertura de inscri¢des para o Concurso
Pablico n.° 001/2023, para provimento de cargos publicos efetivos vagos de: Agente
Comunitario de Saude, Agente de Saude, Assistente Social, Cirurgido Dentista,
Coletor de Lixo, Controlador Interno, Enfermeiro, Escriturario, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Inspetor de Alunos, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral,
Médico Pediatra, Motorista, Nutricionista, Operador de Maquina, PEB sub - EF
Professor Substituto de Educacdo Bésica | — Ensino Fundamental e/ou
Supléncia do 1° ao 5° ano, PEBI-EF Professor de Educacado Béasica | — Ensino
Fundamental e/ou Supléncia do 1° ao 5° ano, PEBI-El Professor de Educagéo
Basica | — Educacéao Infantil, Procurador Juridico, Professor de Artes — EF,
Professor de Educacéo Basica Il — Educacao Especial, Professor de Inglés — EF,
Psico6logo, Recepcionista, Secretario Escolar, Servente Feminino, Servente
Masculino, Técnico em Enfermagem, Técnico em Farmécia, Técnico em Raio X,
Técnico em Recursos Humanos e Tratorista, conforme previsto neste edital com
periodo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério da
Administracdo, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da data de homologacéao.

As contratacdes serdo providas pelo Regime Juridico CLT - Consolidacao das Leis do
Trabalho, em conformidade com o disposto na Lei Complementar n.° 1527/2022, de
13 de dezembro de 2022 e na Lei Complementar n.° 1324/2016, de 18 de agosto de
2016, que institui o Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Santa Maria da
Serra. O Concurso Publico sera regido pelas instrucbes especiais constantes do
presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal,
Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes, tais como: Lei Complementar n°
1.527/22.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi
nomeada através da Portaria 5506/2023 de 21 de junho de 2023.

| - DOS CARGOS
1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e 0s que vagarem
ou forem criados no periodo de validade do concurso.

1.1.1 O cadastro de reserva se constitui por candidatos aprovados que, ndo tendo sido
contemplados pelo nimero de vagas ou que constam somente como Cadastro de
Reserva, tém expectativa de direito a convocacao limitada pelo prazo de validade do
concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de
inscricao estao estabelecidos na tabela que segue:
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ENSINO FUNDAMENTAL

Carga Salario - Taxa de
Cargo Vagas o Requisitos e
Horaria Base Inscricao
Agente de 40h R$ Ensino Fundamental
Saude 01 semanais | 1.700,75 completo. R$ 40,00
40n RS Ensino Fundamental
, 0 e
Coletor de Lixo 01 semanais | 1.361,19 Incompleto (4° serie | R$ 40,00
completa)
Ensino Fundamental
40h RS Completo, com
Motorista 05 , Carteira Nacional de | R$ 40,00
semanais | 2.031,01 o
Habilitagéo na
categoria “D”.
Ensino Fundamental
Completo, com
. 40h R$ Carteira Nacional de
Tratorista 01 semanais | 1.750,31 Habilitacdo, R$ 40,00
Categoria “C”, “D”
ou “E".
Ensino Fundamental
Completo, com
Ope,radpr de 01 40h : RS Carteira Nacional de | R$ 40,00
Méaquina semanais | 1.972,90 o
Habilitacdo na
categoria “D”.
Ensino Fundamental
Servente 40h R$ Qs
Feminino 01 semanais | 1.362,26 Incompleto (42 série | R$ 40,00
completa)
Ensino Fundamental
Servente 40h R$ A s
Masculino 01 semanais | 1.362,26 Incompleto (4° série | R$ 40,00
completa)
ENSINO MEDIO/TECNICO
Cargo Vagas Car,gg Sl Requisitos Taxq d~e
Horaria Base Inscricéo
Ensino Médio
Completo + curso
Agente de qualificacéo
Comunitério de 01 40h : RS basica para a R$ 50,00
. semanais | 1.436,56 ~
Saude formacéo de Agente
Comunitéario de
Saude.
Ensino Médio
o 40h R$ Completo e
Escriturario 01 semanais | 1.370,54 | conhecimentos em R$ 50,00
informatica.
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Inspetor de 40h R$ Ensino Médio
Alunos 01 semanais | 1.453,08 Completo R$ 50,00
Ensino médio
- completo com curso
Tecnicoem | g, 36h R$ Técnico de R$ 50,00
Enfermagem semanais | 1.865,08
Enfermagem e
registro no COREN.
Ensino Médio
- completo, com
Tecnicoem |, 36h R$ inscricdo no | R$ 50,00
Farmacia semanais | 1.865,88 )
Conselho Regional
de Farmécia.
Ensino Médio
Completo, com
L curso técnico de
Técnico em 20h R$ ) :
Raio X 01 semanais | 2.361,28 R?‘d'o"?gla’ com R$ 50,00
inscricdo no
Conselho Regional
de Radiologia.
Ensino Médio
completo, com
curso técnico em
Técnico em 40h RS Recursos Humanos
Recursos 01 . ou Ensino Superior | R$ 50,00
semanais | 2.807,08 .
Humanos nas areas de
Recurso Humanos,
Administracdo ou
Direito.
Ensino Médio
- 40h R$ Completo,
Recepcionista 01 semanais | 1.362,26 | conhecimentos em R$ 50,00
informética.
Secretario 40h R$ Ensino Médio
Escolar 01 semanais | 1.799,84 completo. R$ 50,00
ENSINO SUPERIOR
Cargo Vagas Car,gf_a seldne Requisitos Taxq dNe
Horaria Base Inscricéo
. Ensino Superior de
Assistente 01 30h 1 R$ 1 gonico Social com | R$ 60,00
Social semanais | 2.559,41 | . "
inscricdao no CRESS
Ensino Superior em
. o Odontologia, com
Cirurgido 20h R$ . ’
Dentista 01 semanais | 2.633.63 registro no Conselho | R$ 60,00
Regional de
Odontologia — CRO.
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Ensino superior na
area de
Administracao,
Ciéncias Contabeis,
Direito, Gestao de
Politicas Publicas,
Controlador 01 40h R$ Economia, ou outras

Interno semanais | 2.807,08 areas de
conhecimentos cuja
grade curricular
possua disciplina
vinculada a
Administracéo
Publica.

R$ 60,00

Curso superior em
Enfermagem com
40h R$ inscri¢cao profissional
semanais | 3.715,28 no Conselho de
Enfermagem —
COREN.

Enfermeiro 01 R$ 60,00

Ensino Superior em
Farmacia com
inscricdo junto ao | R$ 60,00
Conselho Regional
de Farméacia — CRF.

30h R$

Farmacéutico 01 | cemanais 2.599 41

Ensino superior em
Fisioterapia, e
registro no Conselho

Regional de R$ 60,00
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional.

30h R$

Fisioterapeuta 01 | cemanais 2.599,41

Ensino Superior de
Nutricdo com
30h R$ inscri¢cdo junto ao

semanais | 2.599,41 | Conselho Regional

de Nutricionistas -
CRN.

Nutricionista 01 R$ 60,00

Ensino Superior em
Medicina, com
Inscrigcdo no
Conselho Regional | R$ 60,00
de Medicina — CRM,
com especializacéo
em Clinica Geral.

Médico Clinico 01 20h R$
Geral semanais | 5.548,13

Ensino superior em
Médico 01 20h R$ Medicina, com
Cardiologista semanais | 5.548,13 INscricao no

Conselho Regional

R$ 60,00
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de Medicina — CRM,
com especializagao
em Cardiologia.

Ensino superior em
Medicina com
Inscrigcdo no

- : 20h R$ -
Médico Pediatra 01 . Conselho Regional | R$ 60,00
semanais | 5.548,13 de Medicina — CRM,
com especializacéo
em Pediatria.
PEBI-EI
Professor de Licenciatura Plena
Educacéao 26h R$ em Pedagogia/
Basica | — 01 semanais | 2.872,24 Curso Normal R$ 60,00
Educacao Superior.
Infantil
PEBI-EF
Professor de . .
~ Licenciatura Plena
Educagao em Pedagogia com
Basica | - 01 30h RS Habilitacdo parao | R$ 60,00
Ensino semanais | 3.314,11 o
Magistério/ Curso
Fundamental .
. Normal Superior.
e/ou Supléncia
do 1° ao 5° ano
PEB sub - EF
Professor
Substituto de . .
Educacio Licenciatura P_Iena
Basica | — 01 30h R3 em Pedagogia/ | pg 60 09
; semanais | 3.314,11 Curso Normal '
Ensino Superior
Fundamental P '
e/ou Supléncia
do 1° ao 5° ano
Professor de . .
Educacdo Licenciatura P_Iena
. 30h R$ em Pedagogia /
Basica Il — 01 . R R$ 60,00
~ semanais | 3.314,11 | Especializacdo em
Educacao ~ i
’ Educacao Especial.
Especial
Curso superior,
licenciatura de
graduacéo plena,
com habilitagao
especifica em area
Professor de 30h R$ S ~
Artes — EF 01 semanais | 3.314.11 propria ou formacédo | R$ 60,00

superior em area
correspondente e
complementacao
nos termos de
legislacao vigente.
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Curso superior,
licenciatura de
graduacéo plena,
com habilitagao
especifica em area
prépria ou formagdo | R$ 60,00
superior em area
correspondente e
complementacao
nos termos de
legislacédo vigente.
Ensino Superior
Completo em
Procurador 01 20h R$ Direito, inscri¢cao
Juridico semanais | 5.118,82 | junto a Ordem dos
Advogados do
Brasil.
Ensino Superior em
Psicologia e

30h R$ inscricao junto ao
semanais | 2.599,41 | Conselho Regional
de Psicologia —
CRP.

Professor de 01 30h R$
Inglés — EF semanais | 3.314,11

R$ 60,00

Psicdélogo 01 R$ 60,00

Legenda:
* Inscricdes para candidatos com deficiéncia, observar o item Il deste edital.

1.3 Os salarios do cargo tém como base o més de maio de 2023.
1.4 As atribui¢des dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo € a prevista no quadro do subitem
1.2 e os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em
funcdo da natureza do cargo, atividades, plantbes, escalas, atendendo as
necessidades da Administracdo e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacao tacita das normas
e condi¢bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizacdo do Concurso Publico, em relagdo as quais ndao podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricAo somente apds tomar conhecimento de todos
0s requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricao devera ser efetuada das 10h00min do dia 17 de julho de 2023 as
16h00min do dia 31 de julho de 2023 (periodo em que a 22 via do boleto estara
disponivel), exclusivamente pela internet nos sites www.conscamweb.com.br e
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www.santamariadaserra.sp.gov.br.

2.2.1 O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores (internet), no
periodo previsto no item acima, podera realizar as inscricdes na sede da Prefeitura do
Municipio de Santa Maria da Serra, situado a Praca Santo Zani n°® 30, Jardim Bom
Jesus - das 13:00 h as 16:00 h.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo
observar o item 4.8.

2.2.3 Os candidatos poderéo fazer mais de uma inscricdo para os cargos conforme
periodo de realizacdo das provas, determinado no quadro abaixo:

1° Periodo 2° Periodo
Agente Comunitario de Saude Agente de Saude
Cirurgido Dentista Assistente Social
Coletor de Lixo Controlador Interno
Enfermeiro Escriturario
Farmacéutico Inspetor de Alunos
Fisioterapeuta Nutricionista
PEBI — EF Professor de Educacgéao
Médico Cardiologista Basica | — Ensino Fundamental e/ou

Supléncia do 1° ao 5° ano

PEBI — EF Professor Substituto de
Educacao Basica | — Ensino

Medico Clinico Geral Fundamental e/ou Supléncia do 1° ao 5°

ano
Médico Pediatra Professor de Artes - EF
Motorista Psicologo
Operador de Maquina Servente Feminino
Procurador Servente Masculino

Professor — EI Professor de Educacao

Basica | — Educacao Infantil Tecnico em Enfermagem

Professor de Educacao Basica Il —

~ - Técnico em Farmacia
Educacao Especial

Professor de Inglés — EF Técnico em Recursos Humanos
Recepcionista Técnico em Raio X
Secretario Escolar Tratorista

2.2.4 Apos a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a troca
do cargo pretendido.

2.2.5 Em hipétese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no
mesmo periodo (horario).

2.2.6 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
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seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais
disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e ndo
ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungbes atinentes ao
cargo a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a
justica eleitoral e se do sexo masculino estar quite com o servigo militar e ndo ter
atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria compulséria;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitacao profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢cdes inerentes ao
cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada
em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) ndo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por
justa causa de emprego da administracao publica Federal, Estadual ou Municipal, em
virtude de sancéo determinada por regular processo administrativo disciplinar ou
sentenca transitada em julgado. N&o registrar antecedentes civis ou criminais contra
a Administracdo Publica e ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade
de aposentadoria compulsoria, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicao
Federal,

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracao
Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao
erario publico, pelo periodo de vigéncia da condenag¢do ou pelo cometimento de
qualquer das tipificacbes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a
Administracdo Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaracéo de bens.
k) apresentar os demais documentos exigidos pela Prefeitura Municipal.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria ou casas lotéricas até o dia 01 de agosto de 2023.

2.4.1 Se, por qualquer razéo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricao
for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.
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2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletronico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de
inscricdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscrigcdes.

2.4.3 O néo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmacéao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos
pedidos para alteracdo dos cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo
alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a
correcdo através do site www.conscamweb.com.br, opcao fale conosco — assunto:
correcao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato n&o
informar seu email, ndo receberd as informacdes referentes ao andamento do
Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacbes e divulgacbes referentes ao presente
concurso sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacées sobre o cargo
e aplicacdo das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas
das provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e gque o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios

Florian6polis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lencois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Séo Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br


mailto:contato@conscamweb.com.br
http://www.conscamweb.com.br/

S

CONSCAM

constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da convocacao,
sob pena de exclusédo do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra ou a
CONSCAM qualquer coépia de documento, exceto os documentos de deficiente,
conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolugcdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscricéo, seja qual for o motivo alegado, exceto se
o Concurso Puablico néo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n° 001/2023, da Prefeitura
Municipal de Santa Maria da Serra;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
INScricao;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;
e) imprimir o boleto bancério;

2.10 A Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra reserva-se no direito de verificar
a veracidade das informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Santa
Maria da Serra indeferird o pedido, sem prejuizo da ado¢do de medidas judiciais
cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra utiliza-las em qualquer época,
no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horéario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigdes,
a ficha de inscricéo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, NAO ESTARAO MAIS
DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a ndo
efetivacdo da inscri¢ao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra e a CONSCAM né&o se
responsabilizam por solicitagdo de inscricao pela internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.
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2.14 O candidato que necessitar de condi¢cfes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., deverd, no periodo das inscri¢des, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagado contendo nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a
solicitagdo de condigdo especial, prevista no Anexo lll desse Edital e os recursos
necessarios para a realizacao da (s) prova (s), indicando, no envelope, o Concurso
Publico n° 001/2023 da Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra, e o cargo para
0 qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que né&o o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo ter4 a sua prova especial preparada ou as condi¢cdes
especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

lll - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscrigcdo para os cargos em Concurso Publico
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com
visdo monocular, conforme Simula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Concurso Publico, observando a compatibilidade da deficiéncia com

as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do nimero
for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas
para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o numero de vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao numero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas,
estas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem
de classificacao, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de
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condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscricoes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar 0s
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante
na letra “d” deste item, com as seguintes informagdes:

a) relatério meédico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizacdo da prova, conforme item 2.14.

b) Laudo Médico original ou coépia autenticada devera obedecer as seguintes
exigéncias: ser referente aos ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de
deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar 0s
graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de érteses,
préteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir
acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade
visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos o0s
olhos), patologia e campo visual,

O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacao, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a confeccao de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao
das provas, além do envio da documentacdo, deverd encaminhar solicitacdo, por
escrito, até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua necessidade especial;

c) O encaminhamento do laudo médico (original ou cOpia autenticada), por qualquer
via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. A CONSCAM nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu
destino;

d) dados pessoais: home completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Concurso Publico n° 001/2023

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra
Cargo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua: Carlos Trecenti, n° 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lencois Paulista
- SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.
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3.6.2 O tempo para a realizac&o da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes seréo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscrigédo, néo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, sera convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicées do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas
do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apdés a contratacdo ndo poderd ser arguida para
justificar a concessao de readaptacéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n® 001/2023 realizar-se-a através de provas objetivas de
carater eliminatério e classificatério para todos os cargos e prova de titulos de carater
classificatorio para os cargos de Professor (PEB sub - EF Professor Substituto de
Educacédo Basica | — Ensino Fundamental e/ou Supléncia do 1° ao 5° ano, PEBI-EF
Professor de Educacéo Basica | — Ensino Fundamental e/ou Supléncia do 1° ao 5°
ano, PEBI-EI Professor de Educacao Basica | — Educacéo Infantil, Professor de Artes
— EF, Professor de Educacéo Basica Il — Educacéo Especial e Professor de Inglés —
EF) e prova préatica de carater eliminatério e classificatério para os cargos de
Motorista, Operador de Maquina e Tratorista.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o
disposto no subitem 2.2.4.

4.3 A divulgacado do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santamariadaserra.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato néo
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme
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previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o0 caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item seré realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricéo.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcao fale conosco
correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

4.5.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacao
das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacao,
denuncia ou sugestdo, devera procurar a coordenacao ou os fiscais do local em que
estiver prestando as provas para que as providéncias necessarias possam ser
tomadas de forma imediata e registradas na folha de ocorréncia.

4.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao divulgada no Mural da Prefeitura
Municipal de Santa Maria da Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santamariadaserra.sp.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horéario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacao da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;
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f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacéo ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao das
provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacéo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste
Edital;

) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacéo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

0) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local
de prova e o comparecimento no horario determinado;

p) NAo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 03 de setembro de
2023, a partir das 09h00min para o primeiro periodo e a partir das 15h00min para o
segundo periodo, horario em que seréo fechados os portées.

4.10.1 A convocacao e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.santamariadaserra.sp.gov.br, conforme
Cronograma deste Concurso Publico — Anexo IV.

4.10.2 Havendo alteracédo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questbes de mudltipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteddo programatico
constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:
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Cargo Prova Quantida~de 8
Questbes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duracao da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocacéo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) caneta esferogréfica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de ldentidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde
gue permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado
do Concurso Publico.

4.13.3 Nao sera aceito documentos eletronicos, protocolos, cépia simples ou
autenticada, boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes
deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacéo da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horério estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa,
utilizag&o de outro material nédo fornecido pela CONSCAM, de relégio, telefone celular
ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacéo e, durante a aplicacdo das provas, deverao
permanecer desligados, no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
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eliminacao do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores seréo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada,
que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responséavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentacdo —
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata n&o
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua elimina¢do do processo.

4.20.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo ser4 compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do
local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do
candidato no Concurso Publico.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado &8 CONSCAM e & Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra, caso
julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das
provas.

4.23 O horério de inicio da(s) prova(s) sera (o) definido(s) em cada sala de aplicacao,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.
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4.24 Para a realizacao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e
o caderno de questbes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, €
0 Unico documento valido para a correcao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal
finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracao, levando consigo somente
0 caderno de prova.

4.28.1 Apo6s o término do prazo previsto para a duragéo da prova, nao sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva
ou procedendo a transcri¢do para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacao da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Santa Maria da Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santamariadaserra.sp.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso
Publico.

4.32 Para realizagao da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.
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Das Provas Praticas
4.33 A prova préatica sera aplicada aos 10 (dez) primeiros candidatos classificados na
prova objetiva para os cargos de Motorista, Operador de Maquina e Tratorista.

4.33.1 A convocacao para realizacdo da prova pratica sera divulgada no mural da
Prefeitura de Santa Maria da Serra e no site www.conscamweb.com.br, conforme
Anexo V — Cronograma do Concurso.

4.34 Os candidatos néo receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio),
portanto, € de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacbes realizadas no mural da Prefeitura de Santa Maria da Serra e no site
www.conscamweb.com.br.

4.35 Nao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacéo
de Prova Prética em data, horério ou local diferente do estabelecido na Convocagéo.

4.35.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a
auséncia ou atraso do candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.

4.35.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicac@o das provas préaticas em virtude de afastamento do candidato do local de
prova.

4.36 Os candidatos convocados para a Prova Prética deverdo apresentar-se na data,
local e horario definido no Edital de Convocacéo da referida prova portando um dos
documentos previstos no item 4.13, exceto para os cargos de Motorista, Operador de
Maquina e Tratorista, que sera a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos
termos da Lei n°® 9.503/97) na categoria exigida para operar o veiculo utilizado.

4.36.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado
no dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia. Apdés o horario estabelecido na convocagdo, ndo serd aceito
retardatario em hipétese alguma.

4.37 Durante a realizacdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers,
cameras fotogréficas, flmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, rel6gios
do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrénicas,
notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portétil, receptores ou
gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia
do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminacao do
candidato deste Concurso Publico.

4.38 Seréao desclassificados os candidatos que:
a) ndo se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica;

b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.13, exceto para 0s cargos
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de Motorista, Operador de Maquina e Tratorista que deverdo possuir a CNH na
categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela
aplicacao;

e) nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.39 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas seréo
fornecidos pela Prefeitura de Santa Maria da Serra e, quando do encerramento da
prova, deverdo ser devolvidos pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Motorista

4.44 A Prova Préatica visara avaliar por meio de demonstracdo préatica o0s
conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das atividades
inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Contetdo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.45 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.45.1 A aplicacdo da prova préatica de Motorista serd aplicada através de faltas
cometidas conforme descrigdo abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOYS)

- Desobedecer a sinalizacdo semafdrica e de parada obrigatoria;

- Avancar sobre o meio-fio;

- Nao colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo
estabelecido;

- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na
vaga;

- Transitar em contraméo de direcéo;

- Ndo completar a realizacéo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il - FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizacéo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou
parte dele;

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
- N&o usar devidamente o cinto de seguranga;

- Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.
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lIl — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de méo
inteiramente livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condicbes adversas do local, da
circulagéo, do veiculo ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razéo, apés o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer converséo incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracédo de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

4.46 Para realizagéo da Prova Pratica para o cargo de Motorista sera utilizado um
Onibus M.Benz/OF 1519 R. ORE, ano/modelo 2014/2014. Os critérios de avaliacéo
serao feitos através do manuseio feito pelo candidato.

Da prova pratica de Operador de Maquinas

4.43 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio
de demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no
desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo
— Anexo | e Contetdo Programatico — Anexo |l do Edital.

4.44 Para realizacao da Prova Préatica para o cargo de Operador de Maquinas sera
utilizado uma Retroescavadeira JCB ano/modelo 2013/2014.

4.44.1 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através de avaliacdo do manuseio e
operacdo da maquina realizado pelo candidato mediante a avaliacdo dos seguintes
itens:

- Dar ignigéo;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar,

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Tratorista
4.45 A Prova Préatica visara avaliar por meio de demonstragdo préatica o0s
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conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das atividades
inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteudo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.46 Os critérios de avaliacdo serao feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.46.1 A aplicacdo da prova pratica de Tratorista sera aplicada através de faltas
cometidas conforme descrigdo abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Colidir o equipamento ou a carga no cone ou fita demarcatoria;
- Causar acidente durante a prova;

- Avancar parada obrigatoria.

Il — FALTAS GRAVES (-20 PONTOS)

- N&o ter conhecimento dos comandos do equipamento;

- Dar partida no equipamento com a engrenagem de tracéao ligada;
- N&o liberar o freio de estacionamento ao sair com o trator;

- Deixar de olhar para tras durante o deslocamento em ré;

- Perder o controle da diregao do equipamento.

lIl - FALTAS MEDIAS (-10 PONTOS)

- Tentar sair com 0 equipamento com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
- Engrenar ou utilizar marchas inadequadas durante o percurso;

- N&o acionar o freio de estacionamento antes de descer do equipamento.

IV — FALTAS LEVES (-05 PONTOS)

- Segurar no volante para subir no equipamento;

- Deixar de conferir os espelhos retrovisores;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo apos o inicio da prova;

- Conduzir o trator provocando movimento irregular no mesmo sem motivo justificado;
- Segurar no volante para descer do equipamento;

- Deixar o equipamento desengatado ao desembarcar.

4.47 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Tratorista sera utilizado um
Trator 7630 — NEW HOLLAND ano 2020/2020. Os critérios de avaliacdo serao feitos
através do manuseio feito pelo candidato.

Da Prova de Titulos

4.34 Os candidatos inscritos para os cargos de Professor (PEB sub - EF Professor
Substituto de Educacéo Basica | — Ensino Fundamental e/ou Supléncia do 1° ao 5°
ano, PEBI-EF Professor de Educacao Basica | — Ensino Fundamental e/ou Supléncia
do 1° ao 5° ano, PEBI-El Professor de Educacgdo Basica | — Educacao Infantil,
Professor de Artes — EF, Professor de Educacgédo Basica Il — Educacédo Especial e
Professor de Inglés — EF) que forem apresentar titulos, deverdo entrega-los no
mesmo dia e local darealizagcéo da Prova Objetiva.

4.35 A entrega sera efetuada da abertura dos portdes até o encerramento das provas.
ApOs o respectivo periodo, os documentos ndo serao aceitos.
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4.36 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova
correspondente ao cargo.

4.37 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

Titulos Académicos

Titulo Valf)r. Comprovante
Unitario
STRICTU SENSU - Diploma devidamente registrado ou ata da
Titulo de doutor na area apresentacdo da defesa de tese, ou
em que concorre ou em declaracéo/certificado de concluséo de curso
area relacionada, 05 expedido por instituicdo oficial, em papel
concluido até a data da timbrado da instituicdo, contendo data,
apresentacao dos assinatura e nome do responsavel pelo
titulos. documento e reconhecido pelo MEC.
STRICTU SENSU — Diploma  devidamente registrado ou
Titulo de Mestre na area apresentacao da dissertacdo de mestrado,
em que concorre ou em ou declaragéo/certificado de conclusdo de
area relacionada, 03 curso expedido pela instituicdo oficial, em
concluido até a data da papel timbrado da instituicdo contendo data,
apresentacao dos assinatura e nome do responsavel pelo
titulos. documento e reconhecido pelo MEC.
LATO SENSU —
Certificado de Pos- Certificado de Pds Graduagdo MBA,
graduacdo — duracao S . .
. especializacdo devidamente registrado pelo
minima de 360 horas, P . )
na Area em que orgdo expedidor, impresso em papel
qu 02 timbrado da instituicdo, contendo data,
concorre ou em area ; .
. . assinatura e nome do responsavel pelo
relacionada, concluido . : .
. documento/livio de registro e reconhecido
até a data da
~ pelo MEC.
apresentacao dos
titulos.

4.38 A pontuacdo maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacao (Doutorado,
Mestrado e Pds-Graduacéo lato sensu).

4.39 Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto
neste item.

4.40 Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente
autenticadas em cartorio.

4.41 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de
tese.
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4.42 O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolucdo n°® 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéao.

4.43 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente
preenchido (inclusive o nimero de inscri¢cdo) e assinado, o formulario constante do
Anexo V deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser
apresentada copia autenticada ou assinada eletronicamente de cada titulo declarado
conforme descrito neste item, sob pena de nao ter o documento recebido pela banca
examinadora.

4.43.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo V deste Edital
causara a anulacao da Nota de Titulos.

4.44 Caso o candidato apresente outra via do formulario constante no Anexo V (para
fins de recibo), este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo,
sob pena de néo ser recebido pela banca.

4.45 Somente serdo recebidos documentos que sejam cOpias autenticadas ou
assinados eletronicamente.

4.45.1 Nao serédo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.46 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas
as condicOes previstas neste capitulo.

4.47 O protocolo da relacdo de titulos somente tera recibo se o candidato levar uma
segunda via do formulario de entrega de titulos impresso. Levando a segunda via do
formulério impresso, o mesmo ird constar assinatura e/ou carimbo do responséavel pelo
recebimento dos documentos, que sera entregue ao candidato apos o recebimento.

4.48 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

4.49 Em hip6tese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.50 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo
dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo V, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa deste, serd excluido do concurso
publico.

4.51 A analise dos titulos sera feita pela CONSCAM.
V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
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5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = NA x 100
TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva, exceto para os cargos de Motorista, Operador
de Maquina e Tratorista que serdo aprovados os 10 (dez) primeiros colocados, desde
gue estes obtenham nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.
5.4 O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico, exceto os candidatos para os
cargos de Motorista, Operador de Maquina e Tratorista que serdo eliminados aqueles
nao convocados para realizacdo da prova pratica.

5.5 A prova prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serao
aprovados aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

VI — DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacdao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas
realizadas pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacdo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

C) que obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

d) que obtiver maior pontuacédo nas questdes de lingua portuguesa;
€) que obtiver maior pontuacao nas questdes de matematica.

f) maior quantidade de participagdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o0 empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.
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7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes
aprovados), se for o caso.

VIII - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposicdo de recurso serd nos prazos previstos no Anexo V -
Cronograma deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar 0 site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgacgéo da Classificagdo/Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados,
0 prazo para apresentacao de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir
da data de divulgacéo e/ou publicacao.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletronico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serao
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-
simile, email, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto
neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova obijetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisado sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificag@o superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo
do candidato que néo obtiver a nota minima exigida para habilitag&o.

8.3.2 A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra
o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural da
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santamariadaserra.sp.gov.br.
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8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacéo ou alteracéo de gabarito, as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(6es) anulada(s) serd atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacdo de
recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas
do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razado pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como néo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacao
e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes constantes no item 8.2.
8.8 N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido
de reconsideracéo.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

8.10 A interposicéo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases
deste Concurso Publico.

IX = DA NOMEACAO

9.1 Ap6s a homologacéao do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal
de Santa Maria da Serra responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a
legislacédo vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Santa Maria da Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santamariadaserra.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacbes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminagdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigao.
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10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra ndo se
responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco
residencial, poderéa fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacéo
da homologacao dos resultados, e ap0s esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Santa Maria da Serra, localizada na Praca Santo Zani n® 30 — Bairro Jardim Bom
Jesus, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos
cuidados do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Néao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas e
horérios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Santa Maria da
Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e www.santamariadaserra.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Especial do Concurso Publico
ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao, acarretardao a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra a homologacdo deste
Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital e
alteracdes posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso
Publico.

10.10 As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo email
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n°® 001/2023 da
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra), sendo que ap6s a homologacédo as
informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Santa Maria da
Serra.

10.11 A Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra e a CONSCAM se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a
qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou
danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra e a CONSCAM néao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;
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c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra e a CONSCAM nao emitirao
Declaracdo de Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a propria publicacédo
documento habil para fins de comprovagéo da aprovacao.

10.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Concurso Publico seréo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Santa Maria
da Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e www.santamariadaserra.sp.gov.br
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mengéo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso
publico serdo arquivados pela Prefeitura Municipal e poderao ser incinerados somente
apos a analise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Santa Maria da Serra podera anular a inscri¢cdo, prova(s) ou contratacao
do candidato, verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico
quando nao comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de
qualquer prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo seré permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou
fase nos locais de aplicagéo, seja qual for o motivo alegado.

10.20 A aprovagdo do candidato neste concurso publico ndo implicara na
obrigatoriedade de sua convocacédo, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

10.21 Apos o ato de Homologacdo do Concurso Publico, as Folhas de Respostas
serdao encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinacao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.22 Os candidatos aprovados e convocados ficarao sujeitos a aprovagao em exame
médico, conforme disposto no presente Edital e a apresentacédo dos documentos que
Ihe forem exigidos.
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10.23 O Prefeito homologara o Concurso Publico apés a publicacdo da Classificacéo
Final e vencido o prazo para recursos.

10.24 Apo6s a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a
nomeacao, respeitada a ordem da classificacdo e a necessidade da Administracao
Municipal.

10.25 Ao se inscrever o candidato se responsabilizar4d moral e judicialmente pelas
informacdes e aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.26 O Prefeito podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este
Concurso Publico.

10.27 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, sera resolvido pela
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra, junto a Comissao de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Santa Maria da Serra, 30 de junho de 2023.

Josias Zani Neto
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Agente Comunitéario de Saude

Descricdo Sumaria

- Executa atividades relacionadas a educacdo e cultura individual e coletiva dos
usuarios, atuando de forma preventiva, efetuando os registros necessarios e agindo
preventivamente quanto a saude da comunidade.

Descrigcdo Detalhada

- Utiliza instrumentos para a obtencdo de diagndsticos demograficos e sécios
culturais da comunidade de sua atuacao.

- Executa atividades de educacao, orientando como a clientela deve proceder
para a manutencao da saude, tanto de modo individual como coletivamente.

- Registra, em formulario préprio, para controle das acfes de saude, nascimentos,
Obitos, doencas e agravos a saude.

- Estimula a participacdo da comunidade em politicas publicas como estratégia da
conquista de qualidade de vida.

- Realiza visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situacdes de
riscos a saude da familia.

- Participa ou promove acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e
outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida.

- Colabora participando do planejamento, execucao e avaliacdo da programacao
de saude do Municipio.

- Elabora relatérios mensais com apontamentos da realizacdo das visitas,
ressaltando casos atipicos encontrados em sua area de atuacdo levando ao
conhecimento de seu superior imediato para a ado¢&o das providéncias que 0 caso
requer.

- Desenvolve outras atividades correlatas e afins pertinentes a funcédo de Agente
Comunitario de Saude, definidas pelo Ministério da Saude.

Agente de Saude

Descricdo Sumaria

- Executa, previne e completa o tratamento de saude, efetuando os devidos
acompanhamentos de acordo com 0s programas estabelecidos, com o objetivo de
difundir nocdes gerais de saude.

Descrigcdo Detalhada

- Realiza levantamento de problemas de salude junto a comunidade, através de visitas
domiciliares e, quando necessério, encaminha pacientes a unidade de saude.

- Coordena e participa de campanhas educativas sobre raiva, febre amarela, colera,
dengue, combate de parasitas e insetos, distribuindo formularios e informativos
orientando a clientela nos procedimentos necessarios, ao controle de saude.

- Ministra cursos e palestras sobre nocbes de higiene e primeiros socorros, para
fomentar o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios da populagéo.

- Presta os primeiros socorros, realizando curativos simples, aplicando injecdes e
verificagdo da pressao arterial, promovendo alivio ao doente e orientando 0 mesmo
guanto aos meios de estimular a cicatrizacdo de ferimentos.

- Orienta 0s pacientes quanto a realizagdo da coleta de material para exames,
principalmente daqueles colhidos em casa e depois trazidos para o laboratorio, em
relacdo aos cuidados de higiene a serem adotados, seguindo a rotina estabelecida,
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para possibilitar a perfeita realizacdo dos mesmos.
- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social

Descricdo Sumaria

- Presta servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e
processos basicos do servigo social.

Descricdo Detalhada

- Analisa as causas de desajustamento social, para estabelecer planos de acdes
capazes de restabelecer a normalidade de comportamento de individuos em relacao
a si proprios, aos seus semelhantes ou ao meio social.

- Assessora numa perspectiva transformadora e comprometida, grupos
comunitarios na sua formacéo e na definicdo de suas reivindica¢des junto ao poder
publico, visando a organizacdo da comunidade através do despertar da consciéncia
da participacao popular.

- Executa programas e projetos e/ou atividades que visem prevenir a
marginaliza¢do da crianga e do adolescente e minimizar os problemas decorrentes da
caréncia socio-econémica das familias

- Integra o0s recursos da comunidade e de outros Departamentos visando um
melhor atendimento da populacéao.

- Atende o0 municipe na ocorréncia de eventos danosos.

- Assessora as Entidades assisténciais do Municipio.

- Colabora quando solicitado, nas campanhas de caréater assistencial patrocinados
pela Administracdo Municipal.

- Elabora parecer técnico e acompanha os processos de Leis Municipais,
solicitacdes e convénios, verificacao de prestacao de contas.

- Organiza a participacdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para
assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento Individual.

- Programa a acao basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros,
através da analise dos recursos e das caréncias socio-econdmicas dos individuos e
da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento.

- Planeja, executa e analisa pesquisas sOcio-econdmicas, educacionais e outras,
utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas
educacionais, habitacionais, de saude e formacédo de mao-de-obra.

- Supervisiona triagem nas solicitacbes de ambulancia, remédios, géneros
alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida do
possivel.

- Acompanha casos especiais como problemas de saude, relacionamento familiar,
drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgdos competentes
de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos.

- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

Cirurgido Dentista

Descricdo Sumaria

- Diagnosticar e avaliar clientes e planejar tratamento. Atender, orientar e executar
tratamento odontologico. Administrar local e condi¢des de trabalho, adotando medidas
de

precaucao universal de biosseguranca.
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Descri¢cdo Detalhada

- Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o
planejamento e a programac¢ao em saude bucal.

- Realizar os procedimentos clinicos da Atencao Basica em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com a fase clinica da instalacdo de préteses dentarias elementares.

- Realizar a atencédo integral em saude bucal (promocédo e protecdo da saude,
prevencao de agravos, diagnastico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo
com planejamento local, com resolubilidade.

- Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuério e o
segmento do tratamento.

- Coordenar e participar de agbes coletivas voltadas a promoc¢do da saude e a
prevencdo de doencas bucais.

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar.

- Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do THD, ACD e
ESF.

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS.

- Realizar atividades programadas e de atencdo espontanea,

- Analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratoriais;

- Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

- Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

- Participar de programa de treinamento quando convocado;

- Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacao ambiental;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e

programas de informética;

- Executa outras atividades correlatas e afins determinadas pelo seu superior
imediato

Coletor de Lixo

Descricdo Sumaria:

- Executa tarefas rotineiras de coletor de lixo em vias publicas do municipio mantendo
a limpeza e a higiene.

Descrigdo Detalhada:

- Percorre os logradouros publicos, seguindo roteiros preestabelecidos, recolhendo
lixo acondicionando-0 em recipientes apropriados, carregando-os em veiculos
especiais, contribuindo para a limpeza desses locais.

- Recolhe entulhos de construgcbes colocadas nas calcadas, transportando para os
depdsitos apropriados, para garantir a ordem e a limpeza das mesmas.

- Zela pela limpeza das areas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo amontoado
e aguele acondicionado em latdes, para manter os aludidos locais em perfeitas
condicdes de higiene.

- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.
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Controlador Interno

Descricdo Sumaria:

- Controlar, fiscalizar, prestar assisténcia imediata e assessoramento técnico com o
objetivo de executar as atividades de controle interno no ambito da Administracéo
Publica Municipal promovendo acompanhamento de atos e decisdes exarados pela
Administracdo, mediante a emissdo de relatérios periodicos e arquivamento das
andlises realizadas, bem como na realiza¢do de auditorias e inspecoées.

Descri¢cdo Detalhada:

- Exercer a plena fiscalizagdo contabil, financeira, or¢camentéaria, operacional e
patrimonial dos 6rgaos e das entidades publicas da Administracéo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacao de subvencdes e renuncia de receitas;

- verificar a exatidédo e a regularidade das contas e a boa execuc¢do do orgcamento,
adotando medidas necessarias ao seu fiel cumprimento;

- realizar auditoria e exercer o controle interno e a conformidade dos atos financeiros
e orcamentéarios dos orgaos do Poder Executivo com a legalidade orcamentaria do
Municipio;

- no exercicio do controle interno dos atos da administracdo, determinar as
providéncias exigidas para o exercicio do controle externo da Administragdo Publica
Municipal Direta e Indireta a cargo da Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de
Contas;

- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos
programas de governo, acompanhando e fiscalizando a execugéo orcamentaria;

- avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgaos publicos da Administracdo Municipal, bem
como da aplicacdo das subvencdes e dos recursos publicos, por entidades de direito
privado;

- exercer o controle das operacdes de crédito e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

- fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio
de 2000;

- examinar as fases de execucao da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitacbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade, inclusive solicitando pareceres de auditores fiscais municipais,
estaduais e federais quando julgar necessarios;

- orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de fiscalizacao financeira e
auditoria na Administracao Municipal;

- expedir atos normativos concernentes a fiscalizagédo financeira e a auditoria dos
recursos do Municipio.

- proceder ao exame prévio nos processos originarios dos atos de gestédo
or¢camentéria, financeira e patrimonial dos 6rgdos da Administracado Publica Municipal
e nos de aplicacao de recursos publicos municipais nas entidades de direito privado;

- promover a apuracdo de denuncias formais, relativas a irregularidades ou
ilegalidades praticadas, em relacéo aos atos financeiros e orcamentarios, em qualquer
orgado da Administracdo Municipal;

- propor ao Prefeito Municipal a aplicacéo das sancdes cabiveis, conforme a legislacéo
vigente, aos gestores inadimplentes, podendo, inclusive, sugerir o bloqueio de
transferéncias de recursos do Tesouro Municipal e de contas bancarias;

- sistematizar informagBes com o fim de estabelecer a relagdo custo/beneficio para
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auxiliar o processo decisoério do Municipio;

- implementar o uso de ferramentas da tecnologia da informagdo como instrumento de
controle social da Administracdo Publica Municipal;

- tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos da gestao do Executivo
Municipal, inclusive dos 6rgaos da Administracao Indireta;

- criar comissdes para o fiel cumprimento das suas atribuicdes;

- implementar medidas de integracéo e controle social da Administracdo Municipal,

- promover medidas de orientacdo e educacdo com vistas a dar efetividade ao
Controle Social e a Transparéncia da Gestdo nos orgdos Administracdo Publica
Municipal;

- participar dos Conselhos de Desenvolvimento Municipal, de Saude, Educacao e
Assisténcia Social, na forma prevista no regulamento de cada 6rgéo;

- proceder, no ambito do seu Orgéo, a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do
Chefe do Poder Executivo;

- velar para que sejam revistos ou suspensos temporariamente 0s contratos de
prestacao de servicos terceirizados, assim considerados aqueles executados por uma
contratada, pessoa juridica ou fisica especializada.

- Executar outras tarefas correlatas a funcao ou determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro

Descricdo Sumaria

- Executa acbes de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecédo e a recuperacéo da saude individual ou coletiva.
Descri¢cdo Detalhada:

- Executa diversas tarefas de enfermagem como: administracédo de sangue e plasma,
controle de presséo arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos,
pondo em pratica seus conhecimen-tos técnicos, para proporcionar o bem-estar
fisico, mental e social aos pacientes.

- Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca,
fazendo curativos ou imobilizacdes especiais, administrando medicamentos, para
posterior atendimento médico.

- Supervisiona a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre
0 uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a
prescricdo meédica, para assegurar o tratamento ao paciente.

- Mantém os equipamentos e aparelhos em condi¢Bes de uso imediato, verificando
periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto,
para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem.

- Supervisiona e mantém salas, consultorios e demais dependéncias em condi¢des de
uso, assegurando sempre a sua higienizacdo e limpeza dentro dos padrbes de
seguranca exigidos.

- Executa treinamentos especificos de pessoal de enfermagem, ao nivel de rotinas e
programas especiais.

- Promove a integracdo da equipe como unidade de servigo, organizando reunides
para resolver os problemas que surgem, apresentando solucdes através de dialogo
com os funcionarios e avalia os trabalhos e as diretrizes.

- Desenvolve o programa de saude da mulher, orientacdes sobre planejamento
familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal, etc.
- Efetua trabalho com criangas para prevencao da desnutricdo, desenvolvendo
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programa de suplemen-tacéo alimentar.

- Executa programas de prevencéo de doencas em adultos, identificacdo e controle
de doencas como diabetes, hipertenséo, etc.

- Desenvolve programa com adolescentes, trabalho de integracao familiar, educacéo
sexual, pre-vencao de drogas, etc.

- Executa a supervisdo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de
equipamentos, materiais de consumo; faz cumprir o planejamento e 0s projetos
desenvolvidos para o ano.

- Participa de reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando
ao aperfeicoamento dos servigos prestados.

- Efetua e registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relac@o ao paciente, anotando em prontuérios, ficha de ambulatério,
relatorio de enfermagem da unidade, para documentar a evolugcdo da doenca e
possibilitar o controle de saude.

- Faz estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades,
elaborando escalas de servicos e atribuicdes diérias, especificando e controlando
materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Escriturario

Descricdo Sumaria

- Executa servicos gerais de escritorio das diversas unidades administrativas, como
a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,
lancamentos, prestacdo de informacdes, arquivo, datilografia e digitacdo em geral e
realiza chamadas telefonica e recebe anotando os recados, envia fax e recebe,
eventualmente atende ao publico inteirando-se sobre a pauta do assunto a se tratado,
e objetivando a efetivacdo do encaminhamento do atendido ao 6rgdo competente da
municipalidade.

Descri¢cdo Detalhada

- Digita missivas, oficios, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da
unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas
fornecidas para atender as rotinas administrativas.

- Recepciona pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem
tratados, objetivando prestar-lhes as informacgdes desejadas.

- Organiza e mantém atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-
0s por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacao de informacdes.

- Efetua controles relativamente complexo, envolvendo interpretacdo e comparacao
de dois ou mais dados: conferéncia de célculos de licitagcdes, controle de férias,
controle contabil e/ou outros tipos similares de controle, para dar cumprimento as
necessidades administrativas.

- Efetua calculos utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos: célculos de
areas, metragens de muros e passeios, calculos de juros de mora, correcao monetaria
e outros.

- Atende e efetua ligacdes telefbnicas, anotando ou enviando recados e dados
rotineiros ou prestando informacdes relativas aos servigos executados.

- Controla o recebimento e expedi¢cdo de correspondéncia, registrando-a em livro
préprio de protocolos com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para o 6rgao
a que foi destinado.

- Redige memorandos, circulares, relatorios, oficios, missivas, lavratura de atas, enfim
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0s mais diversos tipos de correspondéncias, observando os padrdes estabelecidos
para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa.
- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico

Descricdo Sumaria:

- Executa tarefas diversas relacionadas com a composicdo e o fornecimento de
medicamentos e outros preparados; analisa substancias, matérias e produtos
acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais, baseando-se em formulas
estabelecidas, para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinérias.
Descri¢cdo Detalhada:

- Faz a manipulagéo dos insumos farmacéuticos, com medi¢édo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producéo de
remédios.

- Controla entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas,
livros, segundo os receituérios devidamente preenchidos, para atender os dispositivos
legais.

- Faz analises clinicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas
técnicas especificas, para complementar o diagndstico de doencas.

- Efetua analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o
controle de qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao
resguardo da saude publica.

- Fiscaliza farmécias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto
sanitario, fazendo visitas peridédicas e autuando os infratores, se necessario, para
orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacao vigente.

- Assessora autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre
legislacéo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboracgéo de
ordens de servicos, portarias, pareceres e manifestos.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta

Descricdo Sumaria:

- Trata meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, seqielas de acidentes
vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia,
eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducacdo muscular, patra obter o
maximo de recuperacdo funcional dos ‘rogdos e tecidos afetados.

Descrigédo Detalhada:

- Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes
musuclares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo de cinética e
movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esfor¢co, de sobrecarga e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos o6rgaos afetados.

- Planeja e executa tratamentos de afec¢des reumaticas, osteoartroses, sequelas de
acidentes vascular-cerebrais, poliomelite, meningite, encefalite, de traumatismos
raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos,
miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e
hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doencas.

- Atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para
possibilitar sua movimentacgao ativa e independente.

- Ensina exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccdes dos aparelhos
respiratorio e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios
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ginasticos especiais, para promover correcdes de desvios de postura e estimular a
expansao respiratoria e a circulagcao sanguinea.

- Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas
psiquicos, treinando-os de forma sistemética, para promover a descarga ou liberacao
da agressividade estimular a sociabilidade.

- Spervisiona e avalia atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na
execucao de tarefas, para possibilitar a execucéo correta de exercicios fisicos e a
mnaipulagéo de aparelhos mais simples.

- Assessora autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes,
documentos e pareceres, para avaliagdo da politica de saude.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Inspetor de Alunos

Descricdo Sumaria:

- Inspeciona alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino,
garantindo a disciplina e a segurangca dos mesmos.

Descri¢cdo Detalhada:

- Orienta e assiste 0s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula,
para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreagao escolar.

- Atende as solicitacbes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da
classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo.

- Zela pelas dependéncias e instalacdes do estabelecimento e pelo material utilizado,
tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente
adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos.

- Auxilia nas tarefas de portaria, guarda e protecao dos alunos, prestando primeiros
socorros em caso de acidentes.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Cardiologista

Descricdo sumaria:

- Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento das afeccdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios
clinicos ou cirargicos, para prevenir, promover ou recuperar a saude dos pacientes.
Descricao detalhada:

- Efetua diagnésticos de afeccdes cardiacas, realizando anamneses, auscultacao,
radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica.

- Supervisiona a realizacdo de eletrocardiograma ou executa-o manipulando o
eletrocardiografo e monitores, para auxiliar no diagndstico e/ou controlar a evolucao
do tratamento.

- Realiza exames especiais, tais como angiocardiograma, puncdes e outros exames
cardiodinamicos, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar
com exatidao a gravidade e extensao da leséo cardiaca.

- Prepara clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhando a evolugcdo da
cardiopatia, tratando-a adequadamente, para prevenir intercorréncias e acidentes no
ato cirurgico.

- Controla o paciente durante a realizagdo de cirurgias cardiacas ou quando
necessario, mantendo o controle pela auscultacéo, eletrocardiografo, monitoragem e
outros exames, para o andamento satisfatério das mesmas.

- Realiza cirurgias do coracao e outros 6rgaos toracicos, utilizando aparelho coragao-
pulmao artificiais, pelo sistema extracorporeo, a fim de implantar marca passo, trocar
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valvulas, fazer anastomose, ponte-safena, transpor artérias mamarias, para correcao
de determinadas arritmias, insuficiéncias e outras moléstias.

- Realiza controle perioddico de doencas hipertensivas, de chagas, toxoplasmose, sifilis
e cardiopatias isquémicas, praticando exames clinicos, eletrocardiogramas e exames
laboratoriais, para prevenir a instalacdo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e
outras afeccoes.

- Orienta os pacientes que em caso da falta de medicamentos na farmacia da unidade
de saude, os mesmos poderao adquirir os medicamentos geneéricos, Cujos precos sao
mais acessiveis.

- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral

Descricdo Sumaria

- Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva e terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente.
Descricao detalhada

- Examina o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar
o diagndstico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-
lo ao especialista.

- Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, 0s exames
fisico e complementares, para efetuar a orientacdo adequada.

- Analisa e interpreta resultados de exames de raio X, bioquimicos, hematolégicos e
outros, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

- Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracao,
assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude
do paciente.

- Efetua exames médicos destinados a admissdo de candidatos a empregos em
ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das
mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos.

- Presta atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteracdes
agudas de saude, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir
conseqguéncias mais graves ao trabalhador.

- Emite atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para
atender as determinacdes legais.

- Participa de programas de saude publica, acompanhando a implantacao e avaliacao
dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de
saude, acdes educativas de prevencao as doencas infecciosas, visando preservar a
saude no municipio.

- Participa de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente
informacdes sobre as necessidades na unidade de saude, para promover a saude e
0 bem-estar da comunidade.

- Zela pela conservacgéo de boas condi¢cfes de trabalho, quanto ao ambiente fisico,
limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor
atendimento.

- Orienta os pacientes que em caso da falta de medicamentos na farmacia da unidade
de saude, os mesmos poderdo adquirir os medicamentos geneéricos, cCujos pre¢os sdo
mais acessiveis.

- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.
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Médico Pediatra

Descricdo Sumaria:

- Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica
especifica as criancas até a adolescéncia, para avaliar, prevenir, preservar ou
recuperar sua saude.

Descrigdo Detalhada:

- Examina a criancga, auscultando-a, executando palpacdes e percussdes, por meio de
estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de
anomalias e malformacdes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condi¢des de
saude e estabelecer o diagnéstico.

- Avalia o estagio de crescimento e desenvolvimento da crian¢a, comparando-o com
0s padrdes normais, para orientar a alimentacao, indicar exercicios, vacinagdo e
outros cuidados.

- Estabelece o plano médico-terapéutico-profilatico, perscrevendo medicacao,
tratamento e dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexiais,
desidratacédo, infec¢des, parasitoses e prevenir contra tuberculose, tétano, difteria,
coqueluche e outras doencas.

- Trata lesdes, doencas ou alteragbes organicas infantis, indicando ou realizando
cirurgiais, prescrevendo préoperatério, para possibilitar a recuperacéo da saude.

- Participa do palnejamento, execucao e avaliacdo de planos, programas e projetos
de Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na
promocao, protecdo e recuperacdo da saude fisica e mental das criancas.

- Indica a suplementacédo alimentar a crianca, quando houver justificativa clinica e de
acordo com a programacao.

- Encaminha para atendimento especializado interno ou externo ao Centro de Saude,
0S casos gue julga necessario.

- Orienta as maes ou esponsaveis pela crianca que em caso da falta de
medicamentos na farméacia da unidade de salude, os mesmos poderdo adquirir 0s
medicamentos geneéricos, cujos precos sdo mais acessiveis.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Motorista

Descricdo Sumaria

- Dirige e conserva veiculos automotores da frota da Administracéo Publica, tais como
automoveis, caminhdes, 6nibus, microbnibus e peruas escolares, manipulando os
comandos de marcha, dire¢cdo e demais mecanismos, conduzindo-os e operando-os
em programas determinados de acordo com as normas de transito e seguranca do
trabalho e as instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de materiais, pessoas e
estudantes.

Descricao Detalhada

- Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, 0s niveis de
combustivel, agua e O6leo do carter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento e seguranca.

- Dirige o veiculo, obedecendo ao Cdodigo de Transito Brasileiro, seguindo mapas,
itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais aos locais
solicitados ou determinados.

- Age com polidez e delicadeza, dentro dos padrdes de urbanidade recomendava.

- Zela pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos aos
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setores competentes, para assegurar o seu perfeito funcionamento.

- Providencia, sempre que necessério, o abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes.

- Efetua os reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo, garantindo a sua
utilizacdo em perfeitas condicoes.

- Recolhe o veiculo apoés a liberacéo, deixando-o estacionado e fechado corretamente,
para possibilitar a sua manutencao e abastecimento.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista

Descricdo Sumaria:

- Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e o armazenamento dos
alimentos destinados aos pacientes das unidades de salude e das merendas nas
escolas, a fim de contribuir para a melhoria proteica.

Descrigdo Detalhada:

- Planeja e elabora o cardapio para os pacientes internados nas unidades de saude,
de acordo com o tratamento a que estdo submetidos.

- Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacdo dos
alimentos pelos comensais, para oferecer refeicbes balanceadas aos alunos e evitar
desperdicios.

- Orienta e supervisiona o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refeigcoes,
para possibilitar um melhor rendimento do servico.

- Programa e desenvolve treinamento com os servidores, realizando reunides e
observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos
alimentos, para racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servidores.

- Elabora relatério mensal, baseando-se nas informacgdes recebidas para estimar o
curso médio da alimentacéo.

- Zela pela ordem e manutencédo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios;
orienta e supervisiona a sua elaboracéo, para assegurar a confeccéo de alimentos.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Operador de Maquina

Descricdo Suméria

- Opera maquinas da construcao civil, conduzindo-as e operando seus comandos,
para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, auxiliando na
execucao de obras publicas.

Descri¢cdo Detalhada

- Zela pela conservacao e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que
utiliza na execucéo de suas tarefas.

- Opera maguinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecéanica
ou cacamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais
analogos.

- Opera maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua e outros.

- Opera equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal,
ou extrair areia e cascalho.

- Opera maquinas providas de martelo acionando mecanicamente ou de queda livre,
para cravar estacas de madeira, de concreto ou de a¢o, em terreno seco ou submerso.
- Opera maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construcao de edificios,
pistas, estradas e outras obras.
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- Opera maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os
materiais utilizados na construcao de ruas e estradas.

- Opera maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os
dispositivos, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho.

- Movimenta a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte,
elevacao e abertura, assim como seus comandos de tracdo e os hidraulicos, para
escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedra, terra e materiais
similares.

- Executa servicos de terraplanagem, tais como remocéo, distribuicdo e nivelamento
de superficies, cortes de barrancos, acabamento e outros.

- Providencia o abastecimento de combustivel, &gua e lubrificantes nas maquinas sob
sua responsabilidade.

- Conduz a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para
posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho.

- Executa as tarefas relativas a carregar em caminhdes e veiculos de carga pesada,
0S materiais escavados, para o transporte dos mesmos.

- Efetua servicos de manutencdo de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e
executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEB sub - EF Professor Substituto de Educacao Béasica | — Ensino Fundamental
e/ou Supléncia do 1°ao 5° ano

| - participar da elaboracdo da proposta pedagdgica e do planejamento da Escola;

Il - elaborar e executar a programacéo referente a regéncia de classe e atividades
afins;

Il - realizar atividades relacionadas com os servigos de apoio técnico;

IV - executar atividades de recuperacédo dos alunos;

V - participar de atividades civicas, culturais e educacionais promovidas pela Escola;
VI - executar e manter atualizados os registros escolares relativos as suas atividades
especificas e fornecer informacBes sobre as mesmas, conforme normas internas
estabelecidas;

VII - participar dos Conselhos de Classe;

VIII - participar de cursos, encontros, seminarios, proporcionados ou sugeridos pela
Escola, com a finalidade de promover a continua formacédo e o aperfeicoamento
profissional;

IX — zelar pela evolugéo e aprendizagem dos alunos;

X - observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

XI - planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere a objeto,
conteldo, técnicas, linha pedagdgica e proposta pedagdgica;

XII - zelar pelo bom nome da escola dentro e fora dela e ser pontual no cumprimento
do horario escolar;

XIII - manter permanente contato com pais de alunos juntamente com a dire¢éo;

XIV - participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

XV - participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano Escolar;

XVI - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

XVII - participar das reunides pedagaogicas;

XVIII - conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas da escola;

XIX - manter em dia a escrituracao escolar nos diarios de classe retratando fielmente
as ocorréncias e/ou informagdes prestadas aos pais a Coordenacéo e Dire¢ao;
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XX - avisar, com antecedéncia, a Direcdo da Escola, quando ndo puder cumprir seu
horéario de trabalho;

XXI - evitar atrasos. Caso isto aconteca por mais de (11) minutos, o professor sofrera
o desconto da respectiva hora-aula e ndo devera entrar em sala naquele horario;
XXII - apresentar-se convenientemente trajado;

XXIII - levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,

evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na secretaria;

XXIV - ter dominio do contetdo que ensina e buscar aperfeicoa-lo de modo a inteirar-
se dos avancos mais recentes na sua area de atuacao;

XXV - perceber a necessidade de estar sempre atualizado com relagédo as questdes
pedagadgicas referentes ao processo ensino/aprendizagem;

XXVI - buscar métodos que lhe permitam ampliar o contelddo de suas aulas,
aumentando o interesse dos alunos;

XXVII - estar disposto a participar de grupos de estudos em que serdo aperfeicoados
e ampliados o0s conhecimentos, o0 que contribuira significativamente para o
crescimento como pessoa e profissional;

XXVIII - estar disposto a participar e colaborar na criacdo de atividades especiais,
curriculares ou néo;

XXIX - preocupar-se, ndo s6 em ensinar os contetdos pertinentes a sua disciplina,
mas fundamentalmente com a formacgao do aluno como um verdadeiro cidadéo.

PEBI-EF Professor de Educacdo Basica | — Ensino Fundamental e/ou Supléncia
do 1°ao 5°ano

| - participar da elaboracao da proposta pedagogica e do planejamento da Escola;

Il - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

Il - realizar atividades relacionadas com os servigcos de apoio técnico;

IV - executar atividades de recuperacado dos alunos;

V - participar de atividades civicas, culturais e educacionais promovidas pela Escola;
VI - executar e manter atualizados os registros escolares relativos as suas atividades
especificas e fornecer informacdes sobre as mesmas, conforme normas internas
estabelecidas;

VII - participar dos Conselhos de Classe;

VIII - participar de cursos, encontros, seminarios, proporcionados ou sugeridos pela
Escola, com a finalidade de promover a continua formacdo e o aperfeicoamento
profissional;

IX — zelar pela evolugéo e aprendizagem dos alunos;

X - observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

Xl - planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere a objeto,
conteudo, técnicas, linha pedagdgica e proposta pedagdgica;

XII - zelar pelo bom nome da escola dentro e fora dela e ser pontual no cumprimento
do horario escolar;

XIII - manter permanente contato com pais de alunos juntamente com a direcéo;

XIV - participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

XV - participar da elaboracéo da Proposta Pedagogica e do Plano Escolar;

XVI - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

XVII - participar das reuniées pedagdgicas;

XVIII - conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas da escola;

XIX - manter em dia a escrituracdo escolar nos diarios de classe retratando fielmente
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as ocorréncias e/ou informacdes prestadas aos pais a Coordenacéo e Direcao;

XX - avisar, com antecedéncia, a Dire¢ao da Escola, quando ndo puder cumprir seu
horario de trabalho;

XXI - evitar atrasos. Caso isto aconteca por mais de (11) minutos, o professor sofrera
o desconto da respectiva hora-aula e ndo devera entrar em sala naquele horario;
XXII - apresentar-se convenientemente trajado;

XXIII - levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,

evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na secretaria;

XXIV - ter dominio do conteudo que ensina e buscar aperfeicoa-lo de modo a inteirar-
se dos avangos mais recentes na sua area de atuacao;

XXV - perceber a necessidade de estar sempre atualizado com relacédo as questdes
pedagdgicas referentes ao processo ensino/aprendizagem;

XXVI - buscar métodos que |he permitam ampliar o conteido de suas aulas,
aumentando o interesse dos alunos;

XXVII - estar disposto a participar de grupos de estudos em que serdo aperfeicoados
e ampliados os conhecimentos, o que contribuird significativamente para o
crescimento como pessoa e profissional,

XXVIII - estar disposto a participar e colaborar na criacdo de atividades especiais,
curriculares ou néo;

XXIX - preocupar-se, ndo s6 em ensinar 0s conteudos pertinentes a sua disciplina,
mas fundamentalmente com a formacéo do aluno como um verdadeiro cidadéo.

PEBI-EI Professor de Educacéo Basica | — Educacéo Infantil

| - participar da elaboracao da proposta pedagodgica e do planejamento da Escola;

Il - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

Il - realizar atividades relacionadas com os servigcos de apoio técnico;

IV - executar atividades de recuperacado dos alunos;

V - participar de atividades civicas, culturais e educacionais promovidas pela Escola;
VI - executar e manter atualizados os registros escolares relativos as suas atividades
especificas e fornecer informacdes sobre as mesmas, conforme normas internas
estabelecidas;

VII - participar dos Conselhos de Classe;

VIII - participar de cursos, encontros, seminarios, proporcionados ou sugeridos pela
Escola, com a finalidade de promover a continua formacdo e o aperfeicoamento
profissional;

IX — zelar pela evolucéo e aprendizagem dos alunos;

X - observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

Xl - planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere a objeto,
conteudo, técnicas, linha pedagdgica e proposta pedagogica;

XII - zelar pelo bom nome da escola dentro e fora dela e ser pontual no cumprimento
do horario escolar;

XIII - manter permanente contato com pais de alunos juntamente com a direcéo;

XIV - participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

XV - participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica e do Plano Escolar;

XVI - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

XVII - participar das reuniées pedagdgicas;

XVIII - conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas da escola;

XIX - manter em dia a escrituracdo escolar nos diarios de classe retratando fielmente
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as ocorréncias e/ou informacdes prestadas aos pais a Coordenacéo e Direcao;

XX - avisar, com antecedéncia, a Dire¢do da Escola, quando nao puder cumprir seu
horario de trabalho;

XXI - evitar atrasos. Caso isto aconteca por mais de (11) minutos, o professor sofrera
o desconto da respectiva hora-aula e ndo devera entrar em sala naquele horario;
XXII - apresentar-se convenientemente trajado;

XXIII - levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,

evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na secretaria;

XXIV - ter dominio do conteudo que ensina e buscar aperfeicoa-lo de modo a inteirar-
se dos avangos mais recentes na sua area de atuacao;

XXV - perceber a necessidade de estar sempre atualizado com relacédo as questdes
pedagdgicas referentes ao processo ensino/aprendizagem;

XXVI - buscar métodos que |he permitam ampliar o conteido de suas aulas,
aumentando o interesse dos alunos;

XXVII - estar disposto a participar de grupos de estudos em que serdo aperfeicoados
e ampliados os conhecimentos, o que contribuird significativamente para o
crescimento como pessoa e profissional,

XXVIII - estar disposto a participar e colaborar na criacdo de atividades especiais,
curriculares ou néo;

XXIX - preocupar-se, ndo s6 em ensinar 0s conteudos pertinentes a sua disciplina,
mas fundamentalmente com a formacéo do aluno como um verdadeiro cidadéo.

Procurador Juridico

Descricdo Sumaria

- Assessora juridicamente e representa a Prefeitura em juizo ou fora dele, nas acbes
em que for executora ou interessada..

Descrigcdo Detalhada

- Estuda ou examina documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu
contetdo, com base nos cddigos, leis, jurisprudéncias e outros documentos, para
emitir pareceres fundamentados na legislacao vigente.

- Apura ou completa informacgdes levantadas, acompanhando o processo em todas as
suas fases e representando a parte que é mandataria em juizo, para obter os
elementos necessarios a defesa ou acusacao.

- Representa a organizacdo em juizo ou fora dele, acompanhando o processo,
redigindo peticdes, para defender os interesses da Administracdo Municipal.

- Promove a cobranca judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do municipio,
visando o cumprimento de normas quanto a prazos legais para liquidacdo dos
mesmos.

- Responsabiliza-se pela correta documentacgéo dos iméveis da Administracédo Publica
Municipal, verificando documentos existentes, regularizacdo e/ou complementacao
dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos.

- Redige documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacdes sobre
guestdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras,
aplicando a legislagdo em questdo, para utilizd-los na defesa da Administracdo
Municipal.

- Examina o texto de projetos de leis que serdo encaminhados a Camara, bem como
as emendas propostas pelo Poder Legislativo, e elaborando pareceres, quando for o
caso, para garantir o cumprimento dos preceitos legais vigentes.

- Mantém contatos com consultoria técnica especializada e participa de eventos
especificos da area, para se atualizar nas questdes juridicas pertinentes a
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Administracdo Municipal.
- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Professor de Artes — EF

| - participar da elaboracao da proposta pedagogica e do planejamento da Escola;

Il - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

Il - realizar atividades relacionadas com os servigos de apoio técnico;

IV - executar atividades de recuperacédo dos alunos;

V - participar de atividades civicas, culturais e educacionais promovidas pela Escola;
VI - executar e manter atualizados os registros escolares relativos as suas atividades
especificas e fornecer informacBes sobre as mesmas, conforme normas internas
estabelecidas;

VII - participar dos Conselhos de Classe;

VIII - participar de cursos, encontros, seminarios, proporcionados ou sugeridos pela
Escola, com a finalidade de promover a continua formacédo e o aperfeicoamento
profissional;

IX — zelar pela evolugéo e aprendizagem dos alunos;

X - observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

XI - planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere a objeto,
conteldo, técnicas, linha pedagdgica e proposta pedagdgica;

XII - zelar pelo bom nome da escola dentro e fora dela e ser pontual no cumprimento
do horério escolar;

XIII - manter permanente contato com pais de alunos juntamente com a dire¢ao;

XIV - participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

XV - participar da elaboracdo da Proposta Pedagodgica e do Plano Escolar;

XVI - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

XVII - participar das reuniées pedagadgicas;

XVIII - conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas da escola;

XIX - manter em dia a escrituracao escolar nos diarios de classe retratando fielmente
as ocorréncias e/ou informacgdes prestadas aos pais a Coordenacao e Direcao;

XX - avisar, com antecedéncia, a Direcdo da Escola, quando ndo puder cumprir seu
horéario de trabalho;

XXI - evitar atrasos. Caso isto aconteca por mais de (11) minutos, o professor sofrera
o desconto da respectiva hora-aula e ndo devera entrar em sala naquele horario;
XXII - apresentar-se convenientemente trajado;

XXIII - levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,

evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na secretaria;

XXIV - ter dominio do conteudo que ensina e buscar aperfeicoa-lo de modo a inteirar-
se dos avancgos mais recentes na sua area de atuacao;

XXV - perceber a necessidade de estar sempre atualizado com relagdo as questdes
pedagdgicas referentes ao processo ensino/aprendizagem;

XXVI - buscar métodos que |he permitam ampliar o conteido de suas aulas,
aumentando o interesse dos alunos;

XXVII - estar disposto a participar de grupos de estudos em que serdo aperfeicoados
e ampliados o0s conhecimentos, o0 que contribuira significativamente para o
crescimento como pessoa e profissional,

XXVIII - estar disposto a participar e colaborar na criagcado de atividades especiais,
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curriculares ou néo;
XXIX - preocupar-se, ndo s6 em ensinar 0s conteudos pertinentes a sua disciplina,
mas fundamentalmente com a formacéo do aluno como um verdadeiro cidadéo.

Professor de Educacao Basica Il - Educacao Especial

| - participar da elaboracao da proposta pedagogica e do planejamento da Escola;

Il - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

Il - realizar atividades relacionadas com os servigos de apoio técnico;

IV - executar atividades de recuperacédo dos alunos;

V - participar de atividades civicas, culturais e educacionais promovidas pela Escola;
VI - executar e manter atualizados os registros escolares relativos as suas atividades
especificas e fornecer informacBes sobre as mesmas, conforme normas internas
estabelecidas;

VII - participar dos Conselhos de Classe;

VIII - participar de cursos, encontros, seminarios, proporcionados ou sugeridos pela
Escola, com a finalidade de promover a continua formacédo e o aperfeicoamento
profissional;

IX — zelar pela evolucéo e aprendizagem dos alunos;

X - observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

XI - planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere a objeto,
conteldo, técnicas, linha pedagdgica e proposta pedagdgica;

XII - zelar pelo bom nome da escola dentro e fora dela e ser pontual no cumprimento
do horério escolar;

XIII - manter permanente contato com pais de alunos juntamente com a direcao;

XIV - participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

XV - participar da elaboracao da Proposta Pedagdgica e do Plano Escolar;

XVI - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

XVII - participar das reuniées pedagadgicas;

XVIII - conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas da escola;

XIX - manter em dia a escrituracao escolar nos diarios de classe retratando fielmente
as ocorréncias e/ou informacdes prestadas aos pais a Coordenacao e Dire¢ao;

XX - avisar, com antecedéncia, a Direcdo da Escola, quando ndo puder cumprir seu
horéario de trabalho;

XXI - evitar atrasos. Caso isto aconteca por mais de (11) minutos, o professor sofrera
o desconto da respectiva hora-aula e ndo devera entrar em sala naquele horario;
XXII - apresentar-se convenientemente trajado;

XXIII - levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,

evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na secretaria;

XXIV - ter dominio do conteudo que ensina e buscar aperfeicoa-lo de modo a inteirar-
se dos avangos mais recentes na sua area de atuacao;

XXV - perceber a necessidade de estar sempre atualizado com relagéo as questdes
pedagdgicas referentes ao processo ensino/aprendizagem;

XXVI - buscar métodos que |he permitam ampliar o conteido de suas aulas,
aumentando o interesse dos alunos;

XXVII - estar disposto a participar de grupos de estudos em que serdo aperfeicoados
e ampliados o0s conhecimentos, o0 que contribuira significativamente para o
crescimento como pessoa e profissional,

XXVIII - estar disposto a participar e colaborar na criacéo de atividades especiais,
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curriculares ou néo;
XXIX - preocupar-se, ndo s6 em ensinar 0s conteudos pertinentes a sua disciplina,
mas fundamentalmente com a formacéo do aluno como um verdadeiro cidadéo.

Professor de Inglés — EF

| - participar da elaboracao da proposta pedagdgica e do planejamento da Escola;

Il - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

Il - realizar atividades relacionadas com os servigos de apoio técnico;

IV - executar atividades de recuperacéo dos alunos;

V - participar de atividades civicas, culturais e educacionais promovidas pela Escola;
VI - executar e manter atualizados os registros escolares relativos as suas atividades
especificas e fornecer informacGes sobre as mesmas, conforme normas internas
estabelecidas;

VII - participar dos Conselhos de Classe;

VIII - participar de cursos, encontros, seminarios, proporcionados ou sugeridos pela
Escola, com a finalidade de promover a continua formacédo e o aperfeicoamento
profissional;

IX — zelar pela evolucéo e aprendizagem dos alunos;

X - observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

XI - planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere a objeto,
conteldo, técnicas, linha pedagdgica e proposta pedagdgica;

XII - zelar pelo bom nome da escola dentro e fora dela e ser pontual no cumprimento
do horério escolar;

XIII - manter permanente contato com pais de alunos juntamente com a direcao;

XIV - participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

XV - participar da elaboracdo da Proposta Pedagodgica e do Plano Escolar;

XVI - elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades
afins;

XVII - participar das reuniées pedagadgicas;

XVIII - conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas da escola;

XIX - manter em dia a escrituracao escolar nos diarios de classe retratando fielmente
as ocorréncias e/ou informacdes prestadas aos pais a Coordenacao e Dire¢ao;

XX - avisar, com antecedéncia, a Direcdo da Escola, quando ndao puder cumprir seu
horéario de trabalho;

XXI - evitar atrasos. Caso isto aconteca por mais de (11) minutos, o professor sofrera
o desconto da respectiva hora-aula e ndo devera entrar em sala naquele horario;
XXII - apresentar-se convenientemente trajado;

XXIII - levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,

evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na secretaria;

XXIV - ter dominio do conteudo que ensina e buscar aperfeicoa-lo de modo a inteirar-
se dos avangos mais recentes na sua area de atuacao;

XXV - perceber a necessidade de estar sempre atualizado com relagéo as questdes
pedagdgicas referentes ao processo ensino/aprendizagem;

XXVI - buscar métodos que |he permitam ampliar o conteido de suas aulas,
aumentando o interesse dos alunos;

XXVII - estar disposto a participar de grupos de estudos em que serdo aperfeicoados
e ampliados o0s conhecimentos, o0 que contribuira significativamente para o
crescimento como pessoa e profissional,

XXVIII - estar disposto a participar e colaborar na criacdo de atividades especiais,
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curriculares ou néo;
XXIX - preocupar-se, ndo s6 em ensinar 0s conteudos pertinentes a sua disciplina,
mas fundamentalmente com a formacéo do aluno como um verdadeiro cidadéo.

Psicologo

Descricdo Sumaria

- Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a area educacional
e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicologicas
para possibilitar a orientacdo e o diagndéstico clinico e eventualmente podera dar
atendimento aos servidores.

Descri¢cdo Detalhada

- Presta atendimento & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude,
visando ao desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a sua
integracdo a familia e a sociedade.

- Presta atendimento aos casos de saude mental como toxicomanos, alcodlatras,
organizando-os em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo,
para solucdo dos seus problemas.

- Realiza trabalhos em conjunto com o Servi¢o social do Municipio.

- Presta atendimento psicolégico na area educacional, visando ao desenvolvimento
psiquico, motor e social das criancas e adolescentes em relacdo a sua integracao a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento.

- Organiza e aplica testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptiddes e
capacidade profissional, objetivando 0 acompanhamento do pessoal para possibilitar
maior satisfacao no trabalho.

- Efetua andlises de ocupacdes e acompanhamento de avaliacdo de desempenho
pessoal, colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou
técnicas da psicologia aplicada ao trabalho.

- Executa as atividades relativas ao recrutamento, selecéo, orientacédo e treinamento
profissional, realizando a identificacao e anélise de fun¢des.

- Promove o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento com a
finalidade de se conseguir a sua auto-realizacao.

- Ministra palestras para os servidores, cujos temas podera ser solicitado pela
Administracao.

- Procura saber as causas do absenteismo, orientando aqueles servidores que exibem
essa conduta.

- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

Recepcionista

Descricdo Sumaria

- Atende o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para prestar-
Ihe as devidas informagfes ou encaminha-lo as pessoas ou unidades administrativas
solicitadas.

Descricdo Detalhada

- Atende o municipe ou visitante, identificando-o e averiguando suas pretensées, para
prestar-lhe informacgdes providenciando o seu devido encaminhamento.

- Atende e faz telefonemas, recebe e encaminha fax e e-mails.

- Registra as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou
comerciais do municipe visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios.
- Recebe a correspondéncia enderecada a Administragdo Municipal, bem como aos
servidores, registrando em livro proprio para possibilitar sua correta distribuigéo.
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- Executa outras tarefas correlatas e afins, determinadas pelo superior imediato.

Secretéario Escolar

1. Coordenar e executar as tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria,;

2. Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de
assentamento dos alunos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificagédo da:
a) identidade e regularidade da vida escolar do aluno; b) autenticidade dos
documentos escolares.

3. Organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias,
circulares, resolucdes e demais documentos;

4. Redigir a correspondéncia que lhe for confiada, lavrar atas e termos, nos livros
proprios;

5. Rever todo o expediente a ser submetido ao despacho do Diretor;

6. Elaborar relatorios e processos a serem encaminhados as autoridades superiores;
7. Apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os documentos que devem ser
assinados;

8. Coordenar e supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia,
adaptacao e conclusao de curso;

9. Zelar pelo uso adequado e conservacdo dos bens materiais distribuidos a
Secretaria;

10. Manter sigilo sobre assuntos pertinentes ao servico;

11. Responder ao Censo Escolar Anual, seja de forma tradicional (caderno), ou
digitalizada;

12. Repassar ao Diretor da Unidade Educativa, os dados cadastrais dos alunos para
cadastramento e recebimento do beneficio do Transporte Escolar;

13. Realizar outras atividades correlatas com a sua funcéo.

Servente Feminino

Descricdo Sumaria

- Compreende as atividades que se destinam a executar servigos simples de limpeza
em geral e auxiliar, quando solicitada, por outros profissionais.

Descri¢cdo Detalhada

- Efetua a limpeza em geral das unidades da Prefeitura, recolhendo o lixo e retirando
0 p6 das mesas e armarios.

. Varre, encera e lustra o chéo.

- Espana, lava vitrés, limpa telefones, computadores, fax, impressoras e outros.

- Lava e higieniza vasos sanitarios, lavatérios e azulejos.

- Lava, enxuga o chdo, aplica desinfetante.

- Cuida da limpeza das paredes, portas e armarios, etc.

- Atende eventualmente telefone e ao publico em geral, prestando informacdes
simples.

- Controla o consumo de materiais de limpeza, e géneros alimenticios solicitando sua
reposicao quando for necessario.

- Colabora no recebimento, conferéncia, armazenamento e conservagédo de géneros
alimenticios, materiais de limpeza, acondicionando-os em prateleiras, ou cada qual
em seu devido lugar, mantendo os armarios limpos e organizados.

- Recolhe utensilios de cozinha aos locais determinados.

- Conta, distribui, recebe, armazena (frutas, legumes, paes e outros)

- Executa quando solicitada, servigos simples prestando auxilio a outros profissionais
no exercicio de suas fungcdes (merendeiro, copeiro e outros).
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- Zela pela limpeza e conservacdo de maquinas, equipamentos, moveis,
computadores, instrumentos, materiais, etc., utilizadas na unidade de trabalho, onde
presta servico.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Servente Masculino

Descricdo Sumaria

- Executa servigos em diversas areas da organizacao, exercendo tarefas de natureza
operacional em obras publicas, conservacao de cemitérios e manutencéo dos préprios
municipais e outras atividades para as quais for designado.

Descri¢cdo Detalhada

- Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal,
cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos
almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos.

- Auxilia nos servicos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando
sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar
canteiros em geral.

. Efetua limpeza e conservagdo de areas verdes, pracgas, terrenos baldios, ruas e
outros logradouros publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando
entulhos, visando melhorar o aspecto do municipio.

- Efetua limpeza e conservagdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na
preparacdo de sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento
dos cadaveres.

. Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de
materiais e mercadorias, valendo-se de esforco fisico e/ou outros recursos, visando
contribuir para a execucédo dos trabalhos.

. Auxilia na preparacdo de rua para a execucdo de servicos de pavimentacgao,
compactando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservacdo dos
trechos desgastados ou na abertura de novas vias.

. Auxilia nas instalacdes e manutencdes elétricas fornecendo materiais necessarios e
utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalacdes.

. Apreende animais soltos em vias publicas tais como cavalo, vaca, cachorros, cabritos
etc., lagando-os e conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir
a saude da populacéo.

. Auxilia no assentamento de tubos de concreto, transportando-os ou segurando-o0s
para garantir a correta instalagéo.

. Executa servi¢os de capinacdo em terrenos, ruas, avenidas, estradas rurais e outros
logradouros publicos carregando e descarregando galhos nos caminhdes de coleta,
para conservacdo da limpeza publica.

. Zela pela conservacdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho,
recolhendo-os e armazenado 0os mesmos nos locais adequados.

. Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Enfermagem

Descricdo Sumaria:

- Acompanha os servigos de enfermagem nas unidades de saude, zelando pelas
metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos pacientes.

Descricao Detalhada:

- Auxilia na elaboracdo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de

Florian6polis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lencois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Séo Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br


mailto:contato@conscamweb.com.br
http://www.conscamweb.com.br/

S

CONSCAM

trabalho.

- Desenvolve programas de orientacdo as gestantes, as doencas transmissiveis e
outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem,
para manter os padrbes desejaveis de assisténcia aos pacientes.

- Participa de trabalhos com criancas, desenvolvendo programa de suplementacao
alimentar, para prevencgéo da desnutrigao.

- Executa diversas tarefas de enfermagem, como administracdo de sangue e plasma,
controle da pressao venosa, monitorizacdo e aplicagédo de respiradores artificiais,
prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental
aos pacientes.

- Prepara e esteriliza material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo
normas e rotinas preestabelecidas, para a realizacdo de exames, tratamentos e
intervencdes cirurgicas.

- Controla o consumo de medicamentos e demais de enfermagem, verificando o
estoque para solicitar o suprimento dos mesmos.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Farmécia

Descricdo Sumaria:

- Realizar operacgfes farmacotécnicas, conferir formulas, efetuar manutencéo de rotina
em equipamentos, utensilios de laboratorio e rotulos das matérias-primas, controlar
estoques, documentar atividades e procedimentos da manipulagao farmacéutica.
Descri¢cdo Detalhada:

- Efetuar manutencao de rotina,

- Higienizar equipamentos e utensilios de laboratorio; solicitar manutencao preventiva
e corretiva de equipamentos;

- Encaminhar para descarte o material contaminado.

Controlar estoques: Fazer pedidos; repor estoques de medicamentos; conferir
embalagens; efetuar trocas de produtos; encaminhar produtos vencidos aos 6rgaos
competentes.

- Documentar atividades e procedimentos;

- Registrar entrada e saida de estoques;

- Listar manutencdes de rotina, relacionar produtos vencidos, controlar condi¢des de
armazenamento e prazos de validade, documentar dispensacdo de medicamentos,
documentar aplicacdo de injetaveis, registrar compra e venda de medicamentos de
controle especial.

- Trabalhar de acordo com as boas praticas de manipulagéo e dispensacao;

- Utilizar equipamento de protecao individual (EPI); aplicar técnicas de seguranca e
higiene pessoal;

- Separar material para descarte, seguir procedimentos operacionais padrdes, cumprir
prazos estabelecidos.

- Atender usuarios: Interpretar receitas; sugerir genéricos e similares, dispensar
medicamentos, orientar consumidores sobre uso correto, reacbes adversas e
conservacdo dos medicamentos; carimbar receita na substituicdo do ético pelo
genérico ou similar; realizar farmacovigilancia;

- Separar medicamentos em drogarias hospitalares.

- Utilizar recursos de informatica.

- Participar de campanhas sanitarias.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.
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- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Raio X

Descricdo Sumaria:

- Executa exames radioldgicos, sob a supervisdo do médico radiologista, posicionando
adequadamente o paciente e acionando o aparelho de raio X, para atender as
requisicfes meédicas.

Descricdo Detalhada

- Seleciona os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada
pelo médico, para facilitar a execugéo do trabalho.

- ColocOa os filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e nUmeros radiopacos
no filme, para bater as chapas radiograficas.

- Prepara o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer joia
ou objeto de metal, para assegurar a validade do exame.

- Aciona o aparelho de raio X, observando as instrucbes de funcionamento, para
provocar a descarga de radioatividade sobre a &rea a ser radiografada.

- Encaminha o chassi com o filme a camara escura, utilizando passa-chassi ou outro
meio, para ser feita a revelacdo do filme.

- Registra o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e
requisitantes, para possibilitar a elaboracdo do boletim estatistico.

- Controla o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor,
verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servicos.

- Mantém a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e
instrugdes, para evitar acidentes.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Recursos Humanos

Descricdo Sumaria:

- Aplica e faz aplicar a execucao das leis e regulamentos, e demais atos referentes
ao corpo de servidores, tais como controle de freqUéncia, elaboracdo de folha de
pagamento, confeccdo de escalas de trabalho, fornecimento de certiddes de tempo
de servico, etc...

Descrigdo Detalhada:

- Lavra ato referente ao termo de posse de servidor.

- Promove a escrituracao, identificacdo e matricula dos servidores e a expedicao das
Carteira Funcionais.

- Promove a elaboracdo da folha de pagamento e as relagbes de descontos
obrigatorios e autorizados, assinando a mesma.

- Aplica e faz aplicar a execugéo das Leis e Regulamentos e demais atos referentes
ao pessoal estabelecendo normas destinadas a uniformizar a aplicacdo de legislacao
do pessoal.

- Promove o levantamento de dados necessérios a apuracdo do merecimento dos
servidores para efeito de promocé&o e acesso.

- Efetua a apuracdo do tempo de servigco pessoal para efeito de pagamento de
adicionais de tempo de servico.

- Examina e opina sobre questdes relativas a direitos, vantagens, deveres e
responsabilidades no pessoal.

- Efetua o fornecimento de certiddo de tempo de servigo dos servidores municipais.

- Promove a verificagdo de dados relativos a situagéo familiar e controle do salario
familia, dos adicionais por tempo de servio e outras vantagens dos servidores, prevista
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na lesgislacdo em vigor.

- Contacta a Diretoria de Saude a inspecdo médica para admissdo, concessao de
licenca, aposentadoria e outros fins dos servidores da prefeitura.

- Elabora a escala de férias do pessoal.

- Promove o cadastro funcional dos servidores, mantendo o controle da lotacéo
nominal e numeérica, nome dos servidores ocupantes dos cargos de direcao, chefia e
assessoramento.

- Elabora relatério através de pesquisas direcionadas ao absenteismo, verificando os
motivos inerentes ao mesmo.

- fornece elementos para defesas ou acusacdes quando requisitados pela Assessoria
Juridica nos processos de ac¢des trabalhistas.

- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

Tratorista

Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas de operacao de tratores, implementos e reboques, montados
ou nao sobre rodas, para atividades rurais de modo geral, carregamento e
descarregamento de materiais, rocadas de terrenos, acostamentos, limpeza de vias,
pracas e jardins, tudo, conforme orientacéo que |lhe é transmitida.

Descrigcdo Detalhada

- Desenvolve diversos servicos rurais tais como: pulverizacdo de herbicidas,
rocamento, aracdo, gradeacdo, esparramacdo de calcario, subsolacdo, plantio,
cultivacdo, entre outros e executa servicos proprios na zona urbana, vias e
logradouros publicos.

- Transporte de insumos até os locais de plantio.

- Conduz tratores providos de implementos agricolas, cada qual adequado para o
servigco a ser executado.

- Conduz as mesmas maquinas para promover atividades de implementos diversos,
como laminas e maquinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-o e operando o
mecanismo de tracdo ou impulséo, para movimentar cargas e executar operacdes de
limpeza ou similares.

- Zela pela boa qualidade dos servicos, controlando o andamento das operacoes,
colocando em pratica as medidas de seguranca recomendadas, para a operacao e
estacionamento da maquina.

- Efetua a limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus implementos, seguindo as
instrucdes de manutencédo do fabricante, para assegurar seu bom funcionamento.

- Providéncia o abastecimento de combustivel da maquina, sob sua responsabilidade.
- Efetua servicos perioddicos de rocamento e limpeza de pracas, vias e logradouros,
cuida do rocamento das margens das rodovias, promovendo a limpeza, sempre
sinalizando-a e tomando as devidas medidas de seguranca.

- Abastece quando necessario a maquina com 6leo diesel, controlando seu consumo
com as horas em funcionamento para atender os servicos, observando niveis do 6leo
lubrificante, hidraulicos e de refrigeracdo, lubrificando as partes necessarias,
utilizando graxa, para manté-las em condic¢des de uso.

- Registra todas as operag0es realizadas, inclusive ocorréncias verificadas, anotando
em um diario ou em impressos, 0s tipos e os periodos de trabalho, para permitir o
controle dos resultantes.

- Zela pela conservacao e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas que utiliza
na execucao de suas tarefas.

- Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacao de textos. Significado das palavras. Identificacao de
vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e diviséo.
Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e
capacidade); transformacdes de unidades. Razéo e proporc¢ao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncdo, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacédo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Analise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expressao algébrica — operacgdes.
Expressbes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacdo. MDC e MMC.
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume:
unidades de medida; transformac¢fes de unidades. Estatistica: no¢des basicas, razéo,
proporcao, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocbes de
probabilidade e analise combinatéria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operacbes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracao de expressao algébrica. Expressao algébrica — operacdes.
Expressdes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacdo. MDC e MMC.
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume:
unidades de medida; transformacfes de unidades. Estatistica: no¢des basicas, razao,
proporcao, interpretacéo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
bésicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocdes de
probabilidade e anélise combinatdria.

Conteudo paratodos profissionais da educacéao

Fundamentos da educacdo; Historia da Educacao; Filosofia da Educacéo; Psicologia
da Educacao; Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagogico;
Processo de Avaliagdo Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar;
Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino; Progressao Continuada,
Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva; Educacdo Contemporanea;
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Educacdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formacéo
Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizacéo:
sucessos e fracassos; Evasdo e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas;
Politicas Educacionais Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e
Participacdo Comunitaria); Formas Inovadoras e Classicas de Avaliacdo; Plano de
Aula; Autores renomados da Educacdo: historia, pensamento, metodologias e
contribuicbes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania; Desenvolvimento
cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento cultural
dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcdo social da escola e do
professor; Avaliagdo por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno;
Recuperacédo; Relacdo entre professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens
atualizados sobre educacéo (ultimos 12 meses); Correcéo de fluxo; Papel do professor
de classe, do professor coordenador e do diretor.

SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.
Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensao
(socio)afetiva na identidade do professor. — 12 ed. — Sao Paulo: Cultura Académica,
2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs).
Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na educacdo. — Porto Alegre: Penso,
2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundacéo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacao
Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Bésica. — Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI:
assim trabalham os colégios mais inovadores do mundo. — 12 ed. — Sao Paulo, SP:
Fundacdo Telefénica Vivo, 2016.CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Helena
Antipoff. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.CARIA,
Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos. — S&o Paulo:
Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacao cidada ; 7).CARVALHO,
José Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”:
a disputa pelo projeto de educacéo dos mais pobres. Revista Brasileira de Educacéo
v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos na escola: modos de
transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. — Sado Paulo: CECIP:
Imprensa Oficial do Estado de Séao Paulo, 2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e
o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez
Editora.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu.
Metodologias de trabalho em educacdo das relagBes étnico raciais. Assis: Triunfal
Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves
de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. — 272 ed. — S&o
Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da
educacdo. — 12 ed. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo das Rela¢Bes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria
e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacéo. Brasilia/DF, 2004.DOUG,
Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor campeédo de audiéncia. — 42
ed. - S&o Paulo: Da Boa Prosa: Fundacéo Lemann, 2011.DOURADO, Luiz Fernando
(Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A
qualidade da educacéo: conceitos e definicbes. — Brasilia: Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine.
Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Traduc&o: Celso do Prado Ferraz de
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Carvalho, Miguel Henrigue Russo. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.Educac¢éo: um tesouro a descobrir. Relatorio para a UNESCO da
Comisséo Internacional sobre Educacéo para o século XXI, 1996.Educando com a
ajuda das Neurociéncias: cartilha do Educador. Projeto Atencao Brasil — Um retrato
atual da crianca e do adolescente. — Instituto Glia Cognicdo e Desenvolvimento,
2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificacdo na educagéo. - Sdo Paulo:
Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacfes sobre
curriculo: curriculo e avaliagdo. — Brasilia: Ministério da Educacgdo, Secretaria de
Educacao Béasica, 2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educacéo 1 para
licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A
importancia do ato de ler — em trés artigos que se completam. — 212 ed. — Cortez
Editora. (Cole¢édo Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete Angelina. Politicas
docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-
ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Traducdo e organizacdo: PatriciaJunqueira. —
Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel.
Edouard Claparéde. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. — 12 ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011. (Educacdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frobel. Traducdo: Ivanise
Monfredini. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgress&o e mudanca na educag&o: os projetos de
trabalho. — Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica
em construgdo dapré-escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediagéo,
2014.1VIC, Ivan. Lev Semionovich Vygotsky. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um
professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro. Conversas
com um jovem professor. — Sdo Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis. Célestin
Freinet. Traducdo e organizacdo: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundacao Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonca. A insercdo no
exercicio da docéncia: necessidades formativas de professores em seus anos iniciais.
— S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o
real, o possivel e o necessario. -Porto Alegre: Artmed, 2002.LIBANEO, José Carlos.
As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate contemporaneo na
educacdo. In: LIBANEO, José Carlos. Educacéo na era do conhecimento em rede e
transdisciplinaridade. - S&o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias
pedagdgicas na préatica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizac&o da Escola
Publica: a pedagogia critico-social dos conteudos. Sao Paulo: Loyola, 1992. cap
1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S&o Paulo: Cortez, 2013.LISBOA,
Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com masica,teatro, danca, artes
visuais e movimento: valorizando as mudltiplas inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak
Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.).
Avaliacdo educacional: desatando e reatando nés. — Salvador: EDUFBA,
2009.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e
proposicoes. - 1. ed. - Sado Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor faz
toda a diferenca. Tradugdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante,
2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e
pesquisa. — 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE,
2018.MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizacdo da gestao escolar e a formacéo
de uma cultura democratica nas escolas publicas. — Recife: O autor,
2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca. Traducao
de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér.
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Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — Sdo Paulo: Moderna,
2006.MOREIRA, Anténio Flavio Barbosa. Indagac¢des sobre curriculo: curriculo,
conhecimento e cultura. — Brasilia: Ministério da Educacado, Secretaria de Educacéo
Bésica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educac¢do do futuro.
Traducdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22 ed. — Sdo Paulo:
Cortez; Brasilia, DF : UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As
competéncias para ensinar no século XXI: a formacao dos professores e o desafio da
avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.].
Ser e tornar-se professor: préticas educativas no contexto escolar. — Sdo Paulo:
Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacéo,
2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves
da Silva Cordeiro. Fundamentos sdcio filosoficos da educacdo. — Campina Grande;
Natal: UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva
historico-cultural da educacdo. — Petrépolis, RJ: Vozes, 2012. — (Educacdo e
conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundagéo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia
Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacéo e sua diversidade. — lIhéus,
BA: Editus, 2017.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educacao
Popular. — Curitiba: Editora Grafica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula
e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio
contemporaneo. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.
SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho
em educacdo das relacbes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora,
2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.). Capacitacio
docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. - Salvador: EDUFBA,
2010.VALLE, Téania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.).
Aprendizagem e comportamento humano. — Sao Paulo: Cultura Académica,
2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modosde
fazer. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLOS, Celso dos S.
Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico —
elementos metodoldgicos paraelaboracdo e realizacdo. — 242 ed. — Sdo Paulo:
Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. —
42 ed. — SdoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcéo
do pensamento e da linguagem. - Sao Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e
pedagogia).WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. -
SaoPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife: Fundac&o
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A prética educativa:
como ensinar. Traducao: Ernani F. da F. Rosa; revisao técnica: Nalu Farenzena. —
Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Tradugao e organizagao:
Marco Antonio Lorieri. — Recife: Fundagcdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.
Leqislacdo
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao 13, 39
ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao 229).

. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga do
Adolescente — ECA.

. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases
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da Educacéo Nacional — LDB.

. Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educagéo
- PNE

. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histodria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica (anexo o Parecer CNE/CEB
n° 7/2010).

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n°
8/2012).

. Secretaria de Educacéo Especial. Politica Nacional de Educacéo Especial na
perspectiva da educacao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n° 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacao, a
fiscalizacdo e a cobranca da contribuicdo social do salario-educacéo, a que se referem
o art. 212, 8 50, da Constituigéo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e
9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacao especial, 0
atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

Conteudo para todos profissionais da saude

A Sautde Publica no Brasil. Sistema Unico de Salude (SUS). Redes de Atencdo a
Saude. Modelos de Atencado a Saude. Atencao Primaria a Saude. Protocolos do SUS.
Gestao do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacao;
Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular; Responsabilidade sanitaria das
instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacéo; Regulacdo, Controle,
Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atencdo Bésica. Vigilancia em Saude.
Redes de Atencéo a Saude. Sistema Nacional de Informagdes em saude. Politicas e
Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promocao a
saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de
Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

-BRASIL. LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promocao, protecao e recuperacao da saude, a organizagao e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gest&o do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na éarea da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizag&o do Sistema Unico de Satde
- SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa,
e da outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude
2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.
- BRASIL. Resolucédo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia
em Saude.

- BRASIL. Resolugéo n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para institui¢do,
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reformulacéo, reestruturacéo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da
Politica Nacional de Humanizacdo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e
trabalhadores do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Aten¢do a Saude, Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizacgao. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2010.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — Da Saude.

- BRASIL. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagcdo da
Atenc&o Basica, no ambito do Sistema Unico de Saudde. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Secretaria de
Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promocéao da Saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de Atencdo a Saude. — 3. ed. — Brasilia
: Ministério da Saude, 2010.

- Brasil. Portaria n° 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de
salude da pessoa idosa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Agente Comunitério de Saude

Nocdes gerais de higiene. Prevencao de acidentes. NocOes gerais de organizacao e
disciplina geral, Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a
funcdo. Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidagéo do Sistema Unico de Salde —
SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuicdbes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promocéo e protecdo da saude. Formas de financiamento e
custeio do SUS. Nocéao de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude -
Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Atencdo Basica - Politica
Nacional, normas e diretrizes.

Referéncias Bibliogréaficas

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencédo Basica. O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Béasica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencédo Basica. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Béasica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencédo Béasica. Cadernos de Atencéo
Basica - n° 21, Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo.
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Agente de Saude

Nocdes gerais de higiene. Prevencao de acidentes. NocOes gerais de organizacao e
disciplina geral, Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a
funcdo. Reforma Sanitéria Brasileira e a Consolidagéo do Sistema Unico de Salde —
SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promocéo e protecdo da saude. Formas de financiamento e
custeio do SUS. Nocéao de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude -
Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Atencdo Basica - Politica
Nacional, normas e diretrizes.

Referéncias Bibliogréficas

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencédo Bésica. O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencido Béasica. Cadernos de Atencéo
Bésica - n° 21, Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacéo-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacgéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

Assistente Social

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O
espaco ocupacional e as rela¢des sociais que sdo estabelecidas pelo Servigco Social.
A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedérico-
metodoldgicas do Servico Social poés-reconceituacdo. O Servico Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espaco
sécioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na
esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da
intervencao profissional. O planejamento da intervencéo e a elaboracdo de planos,
programas, projetos e pesquisas na implantacdo de politicas sociais. Andlise da
qguestao social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos do Servi¢o Social.
Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus pressupostos
tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia.
A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na
contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocéo, Protecao
e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Estatuto do ldoso. Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. NOB
RH/SUAS. Referéncias Bibliogréaficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na
trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questéo de analise. Sao Paulo: Cortez,
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1987 - IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho
e formacéo profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do
Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores de entidades sociais.
Séo Paulo: Programa de Capacitagéo de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997.
- CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P.
Desvendando as determinacgfes sécio-histéricas do instrumental técnicooperativo do
Servico Social na articulacdo entre demandas sociais e projetos profissionais.
Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A.
C. Aspectos da implementacdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de
Extensdo em Planejamento e Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo
Horizonte: Fundacdo Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale,
2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social” em debate. Sdo Paulo,
Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos historicos e teorico-
metodologicos do Servigco Social em Servico Social: direitos sociais e competéncias
profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL
— Documentos de Araxa, Teresopolis e Sumaré. - CEFESS. Codigo de Etica do
Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Orgéanica da Assisténcia Social
— LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de
Promocao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitéria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de
Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da
Republica. Estatuto do Idoso. Lei n® 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

Cirurgiao Dentista

Dentistica operatoria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e
patologia bucal; Microbiologia e bioquimica bucal, Farmacologia; Periodontia;
Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia; Proteses; Cirurgia oral; Técnicas
anestésicas em odontologia; Urgéncias em odontologia; Oclusdo; Radiologia;
Biosseguranca; Educacdo em satde bucal; Etica profissional.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Coletor de Lixo

A importancia do servico de limpeza urbana; Lixo: Aspecto sanitario: Agentes fisicos -
Agentes quimicos Agentes bioldgicos; Aspectos estéticos e de bemestar; Aspecto
econdmico-financeiro: reciclagem de materiais recuperaveis (papel, plastico, metal,
vidro, etc.), Aspecto social; Limpeza de logradouros: objetivos, atribuicbes; varrigao:
meétodos de varricdo; utensilios e equipamentos; equipamentos auxiliares de remocao
de lixo mais usados: Carrocinha de madeira, Carrinho de ferro com rodas de pneus,
Carrinho de méo convencional, Cestas coletoras (instalacéo e caracteristicas); Plano
de varricdo (determinacdo do nivel de servigo, frequéncia da varricdo, tipos de
varredura, velocidade de varricdo, Extensao de sarjeta a ser varrida, Remocéao do lixo
varrido, Itinerario, Implantacéo e fiscalizacdo dos servicos; Limpeza de bocas de lobo
ou caixas de ralo. Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio
e utilizacdo de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de
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protecdo individual; No¢des de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao
publico; Rela¢cdes humanas no trabalho; No¢Bes bésicas de seguranca no trabalho.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Controlador Interno

Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (verséao
atualizada), Manual de Demonstrativos Fiscais (versdo atualizada). NBC TSP
Estrutura Conceitual e NBC TSP 01 a 28; Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico: Balanco Patrimonial, Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro,
Demonstracgdo das Variagdes Patrimoniais, Demonstrag¢ao dos Fluxos de Caixa, Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico.

Administracdo Financeira e Orgamentaria: Orcamento Publico: Tipos, Dimensoes,
Aspectos e Natureza Juridica; Principios Orcamentarios, Ciclo Orcamentario,
Espécies de Orcamento, Orgamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentéarias, Lei Orcamentaria Anual, Créditos orcamentarios e
adicionais, Restos a pagar, divida ativa, divida publica, receita e despesa publica,
Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI — Da Tributacdo e do
Orcamento).

Controle governamental: Controles externos e internos. Instru¢des do Tribunal de
Contas do Estado. Controle Interno: Definicdo, objetivos, componentes e limitacbes
de efetividade. Func¢des da controladoria numa organizacdo. Ambiente de Controle:
integridade e ética, governanca corporativa, estrutura organizacional e procedimentos
de recursos humanos e registros. Avaliacdo de Riscos: estabelecimento de metas e
riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle, integracdo com
avaliacao de riscos e controles sobre sistemas de informacfes. Constituicdo Federal
1988: Secao IX da Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria Arts. 70 ao 75.
Auditoria interna e externa: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria
(NBC TA), Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, funcdes,
atribuicdes, relatorio e opinido do auditor. Normas de Auditoria Interna — Resolucéo
CFC n° 986/2003 (NBC TI 01 — Da auditoria interna), Auditoria no setor publico:
Finalidades e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de atuacdo. Formas
e tipos. Normas relativas a execuc¢éo dos trabalhos. Normas relativas a opinido do
auditor. Relatorios e pareceres de auditoria. Operacionalidade. Préatica de auditoria
governamental. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).

Direito administrativo: Principios da Administracdo. Organizacdo administrativa:
Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes e deveres da
Administracdo Publica. Atos administrativos: conceito; requisitos; atributos;
classificacdo; espécies; discricionariedade e vinculacdo; invalidacdo; anulacao;
revogacao; prescricdo; cassacao e revalidacdo. Agentes Publicos: arts. 39 a 41 da
Constituicdo Federal. Servidores publicos: classificacdo e caracteristicas. Regimes
juridicos funcionais. Servigos publicos: conceito; elementos de definicdo; titularidade
e competéncia; classificacdo; regulamentacdo; formas; autorizacdo, delegacéao,
permissdo e concessdo de servico publico. Controle e responsabilizacdo da
administragdo: Responsabilidade civil do Estado. Licita¢cdes e Contratos: Lei Federal
n® 14.133/2021, conceito, finalidades, principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedacdo. Modalidades. Procedimento, revogacdo e anulagao.
Sancdes. Normas gerais de licitacdo. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacdo. Formalizacdo, execucdo, inexecucao, revisdo e
rescisao.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Enfermeiro

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases teoricas do cuidado de enfermagem;
sinais vitais; avaliacdo de saude e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem; prevencao e controle de infecgédo; administragcdo de medicamentos e
preparo de solucfes; integridade da pele e cuidados de feridas; Enfermagem na
Atencdo Priméria em Saude; conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de
saude; metas de desenvolvimento do milénio; educagdo em saude; vigilancia em
saude; sistemas de Informacdo em saude; doencas e agravos nao transmissiveis;
doencas transmissiveis; enfermagem em psiquiatria; salde mental; politica nacional
de saude mental; exercicio profissional de enfermagem: historia da enfermagem,
legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética; Programa Nacional de
Imunizac&o; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da
Saude; saude do trabalhador; biosseguranca; saude do adulto; satde da mulher;
saude do homem; saude da crian¢a; salude do adolescente e do jovem; saude do
idoso; praticas integrativas e complementares no Sistema Unico de Salide; pessoas
com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizacdo; Acbes de
enfermagem na Atencéo Basica Diabetes, Hipertenséo Arterial, Prevencéo de Cancer
de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliogréficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacédo de Controle de Infeccao

Hospitalar. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de

Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Sautde do Adulto — Série
Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em
suas dimensdes assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem meédico-cirargica / [editores] Suzanne
C. Smeltzer... [et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, Ivone
Evangelista Cabral ; traducdo Antonio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira
de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio de Janeiro : Guanabara
Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnésticos de Enfermagem:
intervencdes, prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan,
2011.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atencao Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servi¢os. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencéo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.
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Escriturario

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas,
Sistemética dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas,
observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais
de Elaboracéo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — itélico,
aspas, negrito, maiusculas, minusculas, enumeracdes, grafia de numerais, fecho para
comunicagdes, identificagdo do signatario, autoridades - forma de tratamento,
abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de comunicac¢des oficiais —
espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita,
circular, comunicacédo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer,
portaria, regimento interno, resolucdo. O padréo oficio. Aviso e Oficio. Memorando.
Exposicdo de Motivos. Nocgbes basicas de arquivo. Principios béasicos da
administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redacéo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de
Redagéo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP
ou mais recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint,
WordPad, etc) e configuracdes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote
Office 2010 ou versdo mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe
Reader). Nocbes de Internet (configuracdes, navegadores, navegacao, sites, etc).
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

Farmacéutico

Farmacocinética e farmacodindmica; Interacbes medicamentosas; Farmacos
anestésicos locais; Farmacos analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatdrios;
Farmacos imunossupressores; Farmacos que atuam no sistema nervoso autbnomo;
Farmacos que atuam no sistema nervoso central; Farmacos diuréticos; Farmacos que
atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos; Farmacos que atuam no
sistema digestorio; Farmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos
antimicrobianos; Farmacos antiparasitarios; Farmacos antifungicos;, Farmacos
hemostaticos e anticoagulantes; Célculos Farmacéuticos na Dispensacdo de
Medicamentos; Politica Nacional de Medicamentos - Politicas de Saude e de
Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos,
Disponibilidade e Acesso, Educacdo, Informacdo e Comunicacdo; Assisténcia
Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos;
Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos
quais se destinam; Principios da Etica Profissional; Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e Relacdo Municipal de Medicamentos -
REMUME; Principais Legislagbes Sanitarias; Legislacdo Basica do SUS — Sistema
Unico de Saude.

Atencéo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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Fisioterapeuta

Fisioterapia Neurofuncional. Fisioterapia DermatoldgicaGalvanopuntura. Fisiologia
articular do membro inferior. Fisioterapia gerontoldgica. Fisioterapia musculo-
esquelética (Manguito rotador, fibromialgia, cadeias musculares, pata de ganso, leséo
de bankart, musculo tibial). Fisioterapia do trabalho. Fisioterapia motora.
Fundamentos de fisioterapia. Métodos e técnicas de avaliacdo, tratamento e
procedimentos em fisioterapia. Provas de fungdo muscular, cinesiologia e
biomecanica. Técnicas basicas em cinesioterapia motora, manipulacbes e
cinesioterapia respiratoria. Analise da marcha, técnicas de treinamento em locomogao
e deambulacdo. Indicacdo, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisiolégicos da
mecanoterapia, hidroterapia, massoterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e
profunda e crioterapia. Prescricdo e treinamento de Orteses e proteses. Anatomia,
fisiologia e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos.

Atencdo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

Inspetor de Alunos

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1998 e suas alteracfes (artigo 5°
ao 7° do 205 ao 214 e do 226 ao 230). Lei Organica do Municipio. Lei 8.069 de
13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Direitos da Crianca
e do Adolescente - artigo 1°ao 6°, 13 ao 18 e 53 ao 73). Lei 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 e suas alteracdes. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos. Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012. Cuidados com a
seguranca do aluno nas dependéncias da escola; No¢cGes de primeiros socorros;
Nocao de atendimento ao publico; Nocéo de cuidados e higiene pessoal e no trabalho;
Relacbes humanas no trabalho; Inspecdo e cuidados com o comportamento dos
alunos no ambiente escolar; Regras e procedimentos de um ambiente escolar; Nocao
de comunicac&o e oratoria; Regimento escolar; Etica e cidadania no trabalho; Nogdes
basicas de seguranca no trabalho; Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.
Informatica: Conceitos Bésicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema
Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacédo e
navegadores da Internet, links, sites, busca e impressao de paginas. Seguranca na
Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacédo de arquivos
e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
guebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
gréaficos, uso de formulas, fun¢des e macros, impressao, insercao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar
nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar
anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-
mail. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo.
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Médico Cardiologista

Cadigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM). Tratado de Medicina
Interna- CECIL- 212 edi¢cdo/ 2001 Ed. Guanabara Koogan Medicina Interna - Harrison
-vol. 1 e 2 - 122 edicdo - editora Guanabara Koogan Brasileira de Cardiologia -
www.cardiol.br e no site da Sociedade Brasileira de Nefrologia - www.sbn.org.br
Diretrizes Brasileiras sobre Dislipidemias (2014)) site: www.cardiol.bor Consenso
Brasileiro sobre Diabetes- diagnostico e classificacdo do DM tipo Il (2014), disponivel
no site www.diabetes.org.br Normas do Programa de Imunizacdo da Secretaria de
Estado da Saude-2008. DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa
R.J. e colaboradores. 32 edigéo- artmed editora-2006. CADERNOS DE ATENCAO
BASICA/ Departamento de Atencdo Basica do Ministério da Saude: n°15, n°16 n°19 e
n°21- Brasilia-DF. www.saude.gov.br/dab MANUAL DE CONDUTAS MEDICAS-IDS/
USP/ 2003. -HARRISON - MEDICINA INTERNA (2volumes), A Fauci & D. Kasper,
Editora McGraw, 162 Edig&o, 2005. -TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes &
V. Amato Neto, Editora Roca, 2006. - SERRANO JR., C.V. Tratado de cardiologia
SOCESP. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2009. PORTO, C. C. Doencas do coragao:
prevencdo e tratamento. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
BRAUNWALD, E. Tratado de medicina cardiovascular. 6. ed. Sdo Paulo: Roca, 2003.
Bibliografia Complementar GOLDMAN, L. Cecil: tratado de medicina interna. 23. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. 2v. TRANCHESI, J. Eletrocardiograma: normal e
patolégico. 7. ed. Sdo Paulo: Roca, 2001. KASPER, D. L. Harrison medicina interna.
17. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2008. 2 v AEHLERT, B. ACLS: Advanced cardiac
life support: emergéncias em cardiologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Médico Clinico Geral

Semiologia médica na prética clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia
Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Hipertenséo Arterial;
Arritmias cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma bronquica;
Hemorragia digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstruc&o intestinal; Isquemia
mesentérica; Pancreatites; Diarreias; Parasitoses; Doencas inflamatorias intestinais;
Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas;
Convulsdes; Acidente vascular encefalico; Infeccdo urinaria; Colica renal; Infeccao
das vias aéreas superiores; Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e
Tipo Il; Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenca Respiratoria
Aguda Grave; Dengue; Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliogréaficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e
Colaboradores Medicina Ambulatorial

- Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996. - TRATADO DE
CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed.
2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho
- Epidemiologia & Saude 72 edigdo-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnostico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan,
2004.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.
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Médico Pediatra

Historia e exame fisico em pediatria. Semiologia pediatrica. Assisténcia integral a
salude da crianca. Educacdo em saude: Conceitos: Prioridades em saude maternas
infantil. O papel educativo do pediatra. Crescimento e desenvolvimento. Fatores do
crescimento e desenvolvimento. Desenvolvimento Neuropsicomotor e Emocional.
Necessidades afetivas. Parametro de crescimento e desenvolvimento. Higiene
Alimentar. Principios gerais da alimentacdo da crianca. Aleitamento materno.
Alimentacdo do Pré-escolar e escolar. Principais distrofias carenciais primarias.
Doenca diarreica Terapia de reidratacédo oral. Higiene Anti-Infecciosa. Imunizacéao:
Vacinacéo e Calendario de Vacinagéo. Parasitoses: Prevencéo e tratamento. Higiene
do Ambiente Fisico. Prevencao dos disturbios de conduta. Prevencao dos disturbios
de conduta. Prevencao de Acidentes na Infancia. Primeiros socorros em Pediatria.
Pediatria Clinica. Semiologia Pediatrica. Nutricdo e disturbios nutricionais.
Necessidades bésicas requeridas nas diferentes idades. Critérios de avaliacdo de
crianca eutrofica e distréfica. Classificacdo (Desnutricdo, Marasmo, Kwashiokor).
Doencas Infecciosas e Parasitarias. Sistema digestivo: Sinopse de fisiologia
Malformacfes. Gastrenterites Alergias Alimentares Desidratacdo. Desequilibrios
Hidroeletroliticos, Acidose, Alcaloses. Sist. Respiratorio: Sinopse de fisiologia
Malformacdes. IVAS: Rinofaringites, Amidalites, Otites, Rino-sinusopatias, Bronquite,
Bronquiolite, Pneumonias, Asma, Afeccdes pulmonares Cronicas. Sistema
Cardiovascular: Sinopse de fisiologia Malformacfes congénitas. Insuficiéncia
cardiaca, Infec¢Bes: Febre Reumatica, Miocardites.

Sistema Nervoso: Sinopse de fisiologia, Malformac¢des. Doencas Infecciosas do
Sistema Nervoso. Distlirbios Motores de instalacdo aguda. Problemas de
aprendizagem: consideracdes neuroldgicas. Sistema Enddcrino: Sinopse de
Fisiologia Déficit ponderoestatural. Disturbios Tireoidianos, Diabetes, hiperplasia de
suprarrenal. Neoplasias na infancia.

Referéncias Bibliograficas

-Tratado de pediatria: Sociedade Brasileira de Pediatria. — 2.ed. — Barueri, SP: Manole,
2010. -Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de
Atencdo Especializada e Temética. Triagem neonatal biol6gica: manual técnico /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencéo
Especializada e Tematica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 80 p.

- Brasil. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Pediatria:
prevencao e controle de infec¢do hospitalar/ Ministério da Saude, Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 116 p.

- Lima, Azor José de Pediatria essencial / Azor José de Lima. — 5. ed. — S&o Paulo:
Editora Atheneu, 1998.

- MURAHOVISCHI, J. - Pediatria - Diagnostico e tratamento - 5 2 ed. - 1.998 - -
MARCONDES, E. - Pediatria Basica - 82 ed., 1.991.

- DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e
Colaboradores Medicina Ambulatorial - Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed.
Artes Médicas, 1996, 22 ed.

- NELSON, BHERMEAN, KLIGMAN e ARVIN, Tratado de Pediatria, 15° Edi¢céo, Ed.
Guanabara Koogan.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.

Motorista
Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
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operacionais de eletricidade de autos; - Nocdes basicas de: mecanica, operacao e
manutencao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados;
- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de 6Oleo, de agua, condi¢cdes de freio, pneus, etc; -
Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificacdo e
conservacao do veiculo; - Cédigo de Tréansito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolu¢des do
CONTRAN.

Equipamentos de protecéo individual; Relagcdes humanas no trabalho; No¢des basicas
de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Nutricionista

Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, fun¢bes, requerimentos,
recomendacdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso.
Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da
avaliacdo nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizacdo de tabelas de alimentos.
Alimentacdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. Educacdo nutricional.
Conceito, importancia, principios e objetivos da educacdo nutricional. Papel que
desempenha a educacao nutricional nos habitos alimentares. Aplicacdo de meios e
técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliacdo de atividades
educativas em nutricdo. Avaliacdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliacao
nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliacdo do estado e situacdo nutricional da
populacdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas,
grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecao e preparo dos
alimentos. Planejamento, execucado e avaliacdo de cardapios. Higiene de alimentos.
Andlise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminacgdo. Fatores
extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos no
alimento. ModificagBes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendacdes nutricionais.
Funcéo social dos alimentos. Atividade fisica e alimentag&o. Alimentacdo vegetariana
e suas implicacbes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacfes unitarias.
Conservacao de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de
produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em saude publica.
Andlise dos disturbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas
nutricionais em populacdées em desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao
paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo. Suporte nutricional
enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos.
Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos.
Vitaminas. Minerais. Bebidas.

Atencéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

Operador de Maquina

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcao
hidraulica). Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema
hidraulicos, cilindros. Suspencao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste
de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosédo: tipos de motores (elementos
essenciais dos motores, igni¢éao); sistema de motor diesel (sistema de injecédo; bomba;
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filtragem de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas
para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e
equipamentos. Cddigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255
e artigos 256 a 268), direcéo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizac&o, equipamentos obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencao
e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustao,
eletricidade, controle quilometragem / combustiveis / lubrificantes. Conservacao e
limpeza do veiculo/maquina, condi¢des adversas, seguranca, instrumentos e controle,
procedimento de operacfes, verificacdes diarias, manutencdo periodica, ajustes,
diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo. No¢Oes de seguranca, no posto de trabalho; No¢cbes
de higiene e limpeza no posto de trabalho; Nogdes basicas de mecénica.
Equipamentos de protecéo individual; Relacdes humanas no trabalho; No¢des basicas
de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PEB sub - EF Professor Substituto de Educacao Béasica | — Ensino Fundamental
e/ou Supléncia do 1°ao 5° ano
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. - Campinas,
SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).
Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes

curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 1°
e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Lingua Portuguesa,
Matematica, Educacao Fisica, Temas Transversais e Introducao). Brasilia: MEC/SEF,
1997.
KRAMER, S. As criancgas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educacao
infantil e/ou fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto
Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S&o Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. —
Séo Paulo: Moderna, 2003.
PIAGET. A formacé&o do simbolo na crianc¢a: imitacéo, jogos, sonho e representacao.
(1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - S&o Paulo: Atica,
2011.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.

PEBI-EF Professor de Educagao Basica | — Ensino Fundamental e/ou Supléncia
do 1°ao 5°ano
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. - Campinas,
SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

Ministério da Educacgédo. Secretaria de Educagcdo Basica. Diretrizes
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curriculares nacionais para educacéo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 1°
e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Lingua Portuguesa,
Matematica, Educacao Fisica, Temas Transversais e Introduc¢éo). Brasilia: MEC/SEF,
1997.
KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educacéo
infantil e/ou fundamental. Educacao & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto
Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. —
Séo Paulo: Moderna, 2003.
PIAGET. A formacéo do simbolo na crianca: imitacao, jogos, sonho e representacao.
(1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo:
Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - S&o Paulo: Atica,
2011.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicfes especificas do cargo.

PEBI-EI Professor de Educacéo Basica | — Educacéo Infantil

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagodgicas; Relacao
ensino/escolal/legislacdo; A teoria versus pratica no bercéario; Metodologias e
concepgdes do ensino; Ensino aliado a BNCC; Educacado Inclusiva; Nocdes de
Seguranca; Legislacdo especifica; Histéria da educacdo no Brasil e no Mundo;
Historia da educacédo infantil; A educacédo infantil no Brasil; Principais autores da
educacao infantil; Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; Noc¢des de
primeiros socorros; NocOes de higiene, limpeza, alimentacdo; Inclusdo/Educacao
Especial no bercario; Relacdes étnico-raciais; A arte e a educacdao infantil; Literatura
para bebés e crian¢as; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para bebés e criancas;
Musicas/cancBes para bebés e criancas; Desenvolvimento infantil; Estimulos
sensoriais, motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As
especificidades das acfes pedagogicas com o0s bebés e criancas; Principais
pesquisas para a educacao de bebés e criancas; Praticas cotidianas na educacéo de
bebés e criancas; Projetos Pedagogicos na educacido de bebés e criancas; Etica
profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil; Abordagens
para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educacao infantil; Critérios de
seguranca em bercarios; Politicas Publicas para a educacdo em Escolas de Educacéo
Infantil; Praticas pedagdgicas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacg&o
infantil: discurso, legislagéo e praticas institucionais. — Sdo Paulo: Cultura Académica,
2010.Banco de Alimentos e Colheita Urbana: Noc¢des basicas sobre alimentacédo e
nutricdo. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20 pag. (Mesa Brasil SESC. - Seguranca
Alimentar e  Nutricional). Programa  Alimentos  Seguros.  Convénio
CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.BARANITA, Isabel Maria da Costa. A
importancia do Jogo no desenvolvimento da Crianga. Escola Superior de Educacéao
Almeida Garrett. Lisboa, 2012.BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o
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brincar?: da educacédo infantil para o ensino fundamental. — S&o Paulo: Cultura
Académica, 2009.BENTO, Maria Aparecida Silva (org.). Educacgao infantil, igualdade
racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos, conceituais. - Sdo Paulo: Centro de
Estudos das Relacbes de Trabalho e Desigualdades - CEERT, 2012.BEE, Helen;
BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. Traducéo: Cristina Monteiro. — 12. ed.
— Dados Eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.BRASIL. Base Nacional Comum
Curricular - BNCC (da pagina 7 até 54). . Ministério da Cidadania. Jogos e
brincadeiras das culturas populares na Primeira Infancia. - 1. ed. atual. — Brasilia:
Ministério da Cidadania, 2019. . Ministério da Educacdo. Secretaria de
Educacéo Bésica. Diretrizes curriculares nacionais para educagéo infantil. Brasilia:
MEC/SEB, 2010. . Ministério da Educacéo. Referencial Curricular Nacional
para aEducacdo Infantii — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educagdo e do
Desporto,Secretaria da Educacédo Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998. .
Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camarade Educacédo
Basica. Resolu¢cdo CNE/CEB n.° 5 de 17 de dezembro de 2009 —Fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgéao Infantil. . Ministério da Educacéao.
Secretaria de Educacdo Basica. Bebés como leitores e autores. — 12 ed.- Brasilia:
MEC / SEB, 2016. (Colegéo Leitura e escrita na educacgao infantil; v.5).

. Ministério da Educacado. Secretaria de Educacédo Béasica. Brinquedos e
brincadeiras de creches: manual de orientagdo pedagogica. — Brasilia: MEC/SEB,
2012. . Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica.
Coordenacéo Geral de Educacédo Infantil. Contribuicdes para a Politica Nacional: a
avaliacdo em educacdo infantii a partir da avaliacdo de contexto. - Curitiba:
Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015. . Ministério da
Educacado. Secretaria de Educacdo Basica. Indicadores da Qualidade na Educacao
Infantil. — Brasilia: MEC/SEB, 2009. . Ministério da Educacéo. Secretaria de
Educacédo Béasica. Parametros basicos de infraestrutura para instituicdes de educacgéo
infantil. Brasilia : MEC, SEB, 2006. . Ministério da Educacédo. Secretaria de
Educacdo Basica. Parametros Nacionais de qualidade para a educacédo infantil —
Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006. . Ministério da Educacado. Secretaria de
Educacdo Basica. Préaticas cotidianas na educacao infantil: bases para a reflexdo
sobre as orienta¢des curriculares. — Brasilia, 2009. . Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
Ministério da Saude. Secretaria de Politica de Saude. Organiza¢do Pan Americana da
Saude. Guia alimentar para criancas menores de dois anos / Secretaria de Politicas
de Saude, Organizacdo Pan Americana da Saude. — Brasilia: Ministério da Saude,
2002.

. Secretaria de Educacédo Basica. Coordenacdo Geral de Educacao Infantil -
MEC/SEB/COEDI, 2015, 104p. Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliacdo em
educacao infantil a partir da avaliacdo de contexto. -- Curitiba: Imprensa/UFPR;
Brasilia: Ministério da Educacdo. BITTENCOURT, Liane. A contribuicdo da arte no
desenvolvimento infantil: Primeiros passos rumo a autonomia. UNESP - Universidade
Estadual Paulista Instituto de Artes/SP e UMAPAZ — Universidade Aberta do Meio
Ambiente e da Cultura de Paz. — Sdo Paulo, 2011.CADEMARTORI, Ligia. O que é
literatura infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Colecao primeiros passos)CAMPOS,
Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um atendimento em creches que
respeite os direitos fundamentais das criangas. — 6.ed. - Brasilia : MEC, SEB, 2009.

CARLSSON, Ulla; FEILITZEN, Cecilia von. A crianca e a midia: imagem, educacéao,
participagdo. Unesco, 1999.CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio

Florian6polis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lencois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Séo Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br


mailto:contato@conscamweb.com.br
http://www.conscamweb.com.br/

S

CONSCAM

(org.). Pedagogia do cotidiano na (e da) educacéo infantil. Republica Federativa do
Brasil. Ministério da Educacdo (MEC). Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n. 100, p. 1-192,
set./dez. 2017.CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2015.

Contribuicbes para a Politica Nacional: avaliagdo em educac¢éo infantil a partir da
avaliacdo de contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educacéao.
Secretaria de Educacdo Baéasica. Coordenacdo Geral de Educacdo Infantil -
MEC/SEB/COEDI, 2015.DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho:
desenvolvimento do grafismoinfantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk,
2015.Educacéao infantil: Subsidios para construcdo de uma sistematica de
avaliacdo.Documento produzido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria
namero 1.147 de 2011, do Ministério da Educacdo. Brasilia, outubro de
2012.Educacédo no Século XXI — Volume 7. Organizacdo Editora Poisson — Belo
Horizonte - MG : Poisson, 2018.Educacao no Século XXI - Volume 13 — Infantil, Média,
Tecnoldgica. OrganizacaoEditora Poisson — Belo Horizonte - MG: Poisson,
2019.Educacdo no Seéculo XXI - Volume 29 - Ludicidade. Organizacao:
EditoraPoisson Belo Horizonte - MG: Poisson, 2019.EDWARDS, Carolyn; GANDINI,
Lella. As cem linguagens da crianca: a abordagem de Reggio Emilia na educacéo da
primeira infancia. Tradug&o: Dayse Batista. — Porto Alegre: Penso, 2018. EDWARDS,
Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (orgs.). As cem linguagens da crianca: a
experiéncia de Reggio Emilia em transformagédo. Tradugdo: Marcelo de Abreu
Almeida. — Porto Alegre: Penso, 2016.ENGLE, Patrice; LUCAS, Jane E. Cuidados
para o Desenvolvimento da Crianca (CDC): Manual de orientacdo as familias.
Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario: Programa Crianca Feliz. Traducgéo
realizada pela equipe técnica do Instituto Alfa e Beto com autorizacdo da UNICEF.
Traducdo do original Care for Child Development, 2012.GALVAO, Izabel. Henri
Wallon: uma concepcéo dialética do desenvolvimento infantil. - Petropolis, RJ; Vozes,
1995.HAETINGER, Daniela. Jogos, recreacao e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR:
IESDEBrasil, 2012.HORN, Maria da Graca Souza. Brincar e interagir nos espacos da
escola infantil. — Porto Alegre: Penso, 2017.

HORN, Maria da Graca Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizacao dos
espacos na educacdao infantil. — Dados eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007.
FIGUEIREDO, Marcio Xavier Bonorino. A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos
e desenhos. - 62 ed. - Pelotas: Editora Universitaria - UFPel, 2009.JERONIMO, Denise
Dantas. Trilhando os solos : atividades ludicas e jogos no ensino de solos. — Sdo
Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduacado, 2012.JOBIM E SOUZA, Solange. Infancia e linguagem : Bakhtin,
Vygotsky e Benjamin. - Campinas, SP: Papirus, 1994. - (Colecdo Magistério:
Formacédo e Trabalho Pedagdgico).KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas
politicas educacionais no Brasil: educacao infantil e/ou fundamental. Educacédo &
Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira
e estudos literarios. Estudos de Literatura Brasileira Contemporanea, Brasilia, n. 36,
p. 97-110, julho-dez. 2010.LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira; FARIA,
Vitoria Libia Barreto de (org.). Livro de estudo: Moédulo Ill. — Brasilia: MEC. Secretaria
de Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a Distancia, 2006. (Colecao
PROINFANTIL; Unidade 6).Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a
saude para centros de educacdo infantil. Prefeitura da Cidade de S&o Paulo.
Secretaria da Saude. COVISA — Coordenacao de Vigilancia em Saude, 2008.Manual
de vigilancia a saude em creches e pré—escolas. Prefeitura Municipal de
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Campinas/SP, 2001.Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica.
Caderno de apresentacdo. - 1.ed.- Brasilia: MEC/SEB, 2016. - (Colecdo Leitura e
escrita na educacédo infantil; v.1).Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao
Bésica. Ser docente na educacdo infantil: entre o ensinar e o aprender. - l.ed. -
Brasilia: MEC /SEB, 2016.- (Colecdo Leitura e escrita na educacao infantil;
v.2).OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educacao infantil: histéria e
gestao educacional. — Dourados, MS: Editora da UFGD, 2009.PAIVA, Aparecida et al.
Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE 2008 para a Educagéo
Infantil. Brasilia: MEC, 2008.PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das
criangas: organizador e problematizador. — Brasilia: Gerdau, Fundacdo Mauricio
Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa educadora para a primeira infancia; 3).PIAGET.
A formacdo do simbolo na crianca: imitagdo, jogos, sonho e representacéo.
(1975).PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do ch&o: a natureza, o imaginario e o brincar. -
Sao Paulo: Peiropolis, 2016.PRIORE, Mary Del (org.). Historia das criangas no Brasil.
— 72 ed. — S&o Paulo: Contexto, 2010.SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa
de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de
crianca. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franca-Brasil, 2015.SANTOS, Marlene
Oliveira dos; RIBEIRO, Maria Izabel Souza (orgs.). Educacéo infantil: os desafios
estdo postos: e 0 que estamos fazendo?. — Salvador: Sooffset, 2014.SIAULYS, Mara
O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de
Educacao Especial, 2005.SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educacao infantil e praticas
promotoras de igualdade racial. - S&o Paulo: Centro de Estudos das Relagdes de
Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa la - Formacdo Continuada de
Educadores, 2012. TEODORO, Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de O
a 6 e a vida pré-escolar. — Uberlandia, 2013.VYGOTSKY, Lev Semenovitch.
Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo: Martins Fontes, 2008.WINNICOTT,
Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi, revisao técnica de
Leopoldo Fulgencio. Sado Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Procurador Juridico

Direito Constitucional: 1. Constitucionalismo. 2. Conceito, sentido e classificacdo das
Constituicdes. 3. Poder constituinte. 4. Modificacdo formal da Constituicdo: poder
reformador e suas limitagdes; emendas a Constituicdo. 5. Modificagdo informal da
Constituicdo: mutacBes constitucionais. 6. Principios constitucionais: conceito;
natureza juridica; aplicacdo e funcdes. 7. Eficacia e aplicabilidade das normas
constitucionais. 8. Controle de constitucionalidade de atos normativos. 9. Direitos e
garantias fundamentais. 10. Remédios constitucionais. 11. Organizacdo politica do
Estado: Federacdo brasileira (componentes, reparticdo de competéncias e
intervencdes federal e estadual). 12. Os Municipios: Lei Organica Municipal;
autonomia; natureza juridica; criacdo; competéncia; organizagdo politica e
administrativa; fiscalizacdo financeira e orgcamentaria; regides metropolitanas,
aglomeracdes urbanas e microrregides. 13. Organizagdo administrativa do Estado:
Administracéo Publica (nogao, principios, normas e organizacéo); servidores publicos
civis e militares (regime juridico constitucional). 14. Organizac¢édo funcional do Estado:
principio da separacao dos poderes; funcdes tipicas e atipicas de cada poder. 15.
Poder Legislativo: organizagéo; atribuicdes; imunidade parlamentar; processo
legislativo, espécies normativas e fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.
Poder Executivo: atribuicdes; responsabilidade. Poder Judiciario: composi¢ao;
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distribuicdo de competéncia e organizacdo. Direito Administrativo: 1. Conceito de
Direito Administrativo. 2. Administragdo Publica Direta e Indireta. 3. Descentralizagédo
e Desconcentracdo. 4. Orgdos da Administracdo Publica. 5. Principios da
Administracdo Publica. 6. Os Poderes Administrativos: Poder vinculado e poder
discricionario; Poder hierarquico; Poder Disciplinar; Poder Regulamentar; Poder de
Policia. 7. Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacao; espécies;
motivacdo; validade e invalidade; revogacao; controle jurisdicional. 8. Contratos
administrativos: conceito; peculiaridade; formaliza¢do; normas regedoras; instrumento
e conteudo; clausulas; execucédo; alteracdo; inexecucdo e rescisdo; espécies. 9.
Licitagbes — normas legais e constitucionais aplicaveis. 10. Servicos Publicos:
conceito e classificacdo; formas e meios para a prestacdo dos servicos publicos;
Servigos concedidos, permitidos e autorizados. 11. Autarquias. 12. Empresas
Plblicas. 13. Sociedade de economia mista. 14. Fundacdes instituidas pelo Poder
Publico. 15. Convénios e consércios administrativos. 16. Lei das Concessofes. 17.
Agéncias Reguladoras. 18. Parceria Publico-Privada - PPP. 19. Organizacfes Sociais
-OSCIP. 20. Agentes Publicos: conceito e categoria. 21. Agentes Administrativos. 22.
Servidores publicos: cargos e funcdo; Carreira; Provimento; Concurso; Efetividade;
Estabilidade; Regime Juridico dos servidores publicos; Principios constitucionais
pertinentes aos servidores publicos; Direitos e garantias dos servidores publicos;
Deveres e proibicbes dos servidores publicos; Responsabilidades dos servidores
publicos; Penalidades; Processo Administrativo Disciplinar. 23. Os Bens Publicos:
conceito, classificacdo e regime. 24. Intervengdo no Dominio Econdmico: Intervencao
na propriedade; desapropriacdo; serviddo administrativa; tombamento; requisicdo e
ocupacao provisoria; limitacdo administrativa da propriedade. 25. Responsabilidade
Civil das Pessoas Juridicas de Direito Publico: fundamento constitucional,
Fundamento doutrinario; Acdo regressiva. 26. Controle da administracdo publica:
conceito, tipos e formas de controle; controle interno; controle legislativo; controle
judiciario (mandado de seguranca, acao popular, acdo civil publica e improbidade
administrativa). 27. Prescricdo administrativa. Direito Civil: 1. Lei de Introdugdo as
Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicacdo, interpretacéo e integracdo das leis;
conflito das leis no tempo; eficacia da lei no espaco. 2. Pessoas naturais: existéncia;
personalidade; capacidade; nome; estado; domicilio; direitos da personalidade;
auséncia. 3. Pessoas juridicas: constituicdo; extin¢do; domicilio; sociedades de fato,
grupos despersonalizados, associacoes; sociedades, funda¢des; desconsideracdo da
personalidade juridica; responsabilidade. 4. Bens: diferentes classes. 5. Ato juridico:
fato e ato juridico. 6. Negadcio juridico: disposi¢des gerais; classificacdo, interpretacéo;
elementos; representacdo, condicdo; termo; encargo; defeitos do negdcio juridico;
validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico; simulagéo. 7. Atos juridicos: licitos
e ilicitos. 8 Prescricdo e decadéncia. 9. Prova. 10. Obriga¢fes: caracteristicas;
obrigacdes de dar; obrigacdes de fazer e de nédo fazer; obrigacdes alternativas;
obrigacdes divisiveis e indivisiveis; obrigacdes solidarias; obrigacdes civis e
naturais,obrigacbes de meio, de resultado e de garantia; obrigacdes de execucao
instantanea, diferida e continuada; obrigagcbes puras e simples, condicionais, a termo
e modais; obrigacbes liquidas e iliquidas; obrigacdes principais e acessoérias;
transmissdo das obrigacbes; adimplemento e extincho das obrigacoes;
inadimplemento das obrigacdes. 11. Contratos: contratos em geral; disposi¢coes
gerais; extin¢cao; espécies de contratos regulados no Codigo Civil.12. Atos unilaterais.
13. Responsabilidade civil. 14. Preferéncias e Privilégios Creditérios. 15. Empresario.
16. Direito de Empresa: estabelecimento. 17. Posse. 18. Direitos reais: propriedade;
superficie; serviddes; usufruto; uso; habitacdo; direito do promitente comprador. 19.
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Direitos reais de garantia. Direito Tributario: 1) Sistema Tributario Nacional. 2)
Principios constitucionais tributarios. 3) Competéncia tributaria. 3.1 — competéncia
tributaria. 3.2 - limitacdes da competéncia tributaria. 3.3 — capacidade tributaria ativa.
4) Fontes do Direito Tributario. 4.1 - Hierarquia das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicacédo
da legislacdo tributaria no tempo e no espaco. 4.3 - Incidéncia, naoincidéncia,
imunidade, isencéo e diferimento. 5) Obrigagdo tributaria: principal e acessoria; fato
gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e
passivo da obrigagdo tributaria: contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 -
A imposicdo tributaria. 5.4 - Domicilio tributario. 6) Responsabilidade tributaria:
sucessores, terceiros, responsabilidade nas infracdes, responsabilidade dos diretores
e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito
tributério: constituicdo, langamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades, suspenséo,
extincdo e exclusdo do crédito tributario. 8) Administracédo tributaria: fiscalizacao,
sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exacdo. 9) Divida ativa: inscrigdo,
presuncdo de certeza e de liquidez, consectéarios. 10) Certidbes negativas. 11) As
grandes espécies tributdrias: impostos, taxas, contribuicbes e empréstimos
compulsérios. 12) Evasdo e elisdo tributarias. 13) Nocdes dos processos
administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem tributéria. 15) Execucao
fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orcamentéarias. 17) Controle e fiscalizacdo financeira:
sistema de controle externo e interno, Tribunal de Contas. Processo Civil (NCPC):
Parte Geral: Livro | - Das Normas Processuais Civis, Livro Il - Funcao Jurisdicional,
Livro 11l - Dos Sujeitos do Processo, Livro IV - Dos Atos Processuais e Parte Especial:
Livro | - Do Processo de Conhecimento e Cumprimento de Sentenca até o art. 692 e
Livro Il - Do Processo de Execucéo até art. 910. Lei Organica do Municipio .

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Professor de Artes — EF

Tendéncias Pedagdgicas da Arte na Educacao; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A
teoria versus pratica em Arte na escola; Metodologias e concep¢des do ensino de
Arte; Arte alinhada a BNCC; Materiais de Arte; Arte e Educacdo Inclusiva; Os
Parametros Curriculares Nacionais no ensino de Artes; Formacdo do professor de
arte; Planejamento das aulas e contetdos; Avaliacdo em Arte/Educacao; Histéria da
Arte Educacéo e suas determinantes socioculturais; Historia da arte universal; Historia
da arte do Brasil; Curadoria; Pluralidade cultural: cédigos estéticos e artisticos de
diferentes culturas; Interculturalidade; Cultura Popular Brasileira; Cultura popular e
Cultura de Massa; Movimentos Artisticos; Conhecimento sobre Artes visuais; Teatro;
Danca; Mdsica; Cinema; Artistas (pintores, escultores, dancarinos, cineastas,
dramaturgos etc.) e suas técnicas/obras/histérias; A danca e a musica nos diferentes
povos; Os diferentes sentidos de beleza nas culturas; O corpo como suporte da
musica e da danca; A arte nos espacos urbanos; Musica: Movimentos Artisticos; A
Arte Urbana e o Graffiti A Cultura Hip Hop — Rap, Breakdance e DJs; O
empoderamento urbano do movimento negro; As mulheres na arte; O negro na arte;
A historia e técnicas da Fotografia; A arte digital; Optical Art; Os instrumentos
musicais: tipos, histdria, técnicas, caracteristicas; Histéria da danca, do teatro, do
cinema brasileiro e mundial; Arte Classica e Neoclassica; Estilos de danca; Pintura e
musica impressionista; A arte plastica e sua relacdo com a musica; Arquitetura; Masica
Popular Brasileira; Jogos Teatrais; Instrumentos de Percussdo na musica afro; A
Xilogravura e Cordel; Arte Naif; A arte na Ditadura Militar Brasileira; Arte na
Publicidade e Propaganda — Jingles; Histéria da musica; A paisagem sonora e a
musica descritiva; O Movimento Tropicalista; A historia e a arte cinematografica;

Florian6polis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lencois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Séo Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br


mailto:contato@conscamweb.com.br
http://www.conscamweb.com.br/

S

CONSCAM

Géneros cinematograficos; Histéria da educacdo musical no Brasil e no mundo;
principais autores da educacdo musical; Histéria da danga no Brasil e no mundo;
principais autores estudiosos da danca; Corpo e cena: Possibilidade de criagéo,
producéo e distribuicdo na conte; Cultura e Pratica Brasileira; histéria do teatro no
Brasil e no mundo; Principais teoricos do teatro brasileiro e do mundo; Técnicas de
tetro; Técnicas de utilizagcdo do palco, lluminagdo, Maquiagem, Cenario, Musica,
Corpo; Interagcdo com o publico; Tipos de personagens; Clown e palhacos; Géneros
teatrais; Dramaturgia da Cena Contemporanea; A histéria do teatro vinculada as artes
plasticas; Fotoetnografia: pesquisa em artes e ciéncias humanas; Performance e
Espetacularidade; pesquisas atuais em artes cénicas; Antropologia.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Mério de. Pequena historia da musica. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2015.ANDREW, James Dudley. As principais teorias do cinema: uma introducao. —
Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2002.ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepgao visual:
uma psicologia da visao criadora: nova versao. Traducdo de lvonne Terezinha de
Faria. — Sado Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

BAHIANA, Ana Maria. Como ver um filme. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2012.BARBOSA, Ana Mae (org.). Arte-educagéao: leitura no subsolo. - 1. ed. -- S&o
Paulo: Cortez, 2018.BARBOSA, Ana Mae. Arte-educacdo no Brasil. - 1. ed. - Sao
Paulo: EDITORA PERSPECTIVA LTDA, 2019.BARBOSA, Ana Mae. Inquietacdes e
mudancas no ensino da arte. — 72 ed. —S&o Paulo: Cortez, 2012.

BARDI, Pietro Maria. Pequena historia da arte: introducdo aos estudos dasartes
plasticas. — 22 ed. — Melhoramentos.BENNET, Roy. Elementos basicos da musica.
Tradugdo de Maria Teresa de Resende Costa. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed.,
1998.BOAL, Augusto. 200 Exercicios e jogos para o ator e ndo-ator. — Rio de Janeiro:
Editora Civilizacdo Brasileira, 1982.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular -
BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 191 a 210).BRASIL.
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e
quarto ciclos: apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF,
1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Arte. — Brasilia : MEC/SEF,
1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introducdo aos parametros
curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BURY, John. Arquitetura e Arte no
Brasil Colonial. — Brasilia, DF: IPHAN / MONUMENTA, 2006.COLI, Jorge. O que é
arte. — 152 ed. — S&o Paulo, SP: Editora Brasiliense, 1995.DERDYK, Edith. Formas de
pensar o desenho: desenvolvimento do grafismoinfantil. — 5% ed. — Porto Alegre, RS:
Zouk, 2015.Congresso Nacional da Federacdo de Arte-Educadores do Brasil (15.:
2004: Rio de Janeiro, RJ) XV CONFAEB, 2004. Trajetoria e politicas do ensino de
artes no Brasil. — Rio de Janeiro: FUNARTE: Brasilia: FAEB, 2005.CONSTANTINO,
Paulo Roberto Prado. Apreciacdo de géneros musicais na escola: possiveis
percursos. — Sado Paulo: Cultura Académica, 2012.COPLAND, Aaron. Como Ouvir e
Entender Musica. Traducdo de Luiz Paulo Horta. Editora Artenova, 1974.COTTA,
André. Arquivologia e patriménio musical. — Salvador: Edufba, 2006.COUTINHO,
Rejane Galvao et al. Artes. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual
Paulista: Nucleo de Educacéo a Distancia, 2013. — (Colecdo Temas de Formacéo; v.
5).COUTINHO, Rejane Galvao (org.). Desafios para a docéncia em arte: teoria e
pratica. — Sao Paulo: Universidade Estadual Paulista: Nucleo de Educacdo a
Distancia, 2013.FARIA, Alessandra Ancora de. Teatro na formacéo de educadores: 0
jogo teatral e a escrita dramatirgica. Doutorado em Educacédo (Psicologia da

Florian6polis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lencois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Séo Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br


mailto:contato@conscamweb.com.br
http://www.conscamweb.com.br/

S

CONSCAM

Educacao). Pontifica Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP. Séao Paulo,
2009.FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacao escolar. — 42 ed. —
Sdo Paulo: Cortez, 2010.FERNANDES, Iveta Maria Borges Avila. Brincando e
aprendendo: um novo olhar para o ensino da musica. — Sao Paulo: Cultura Académica:
Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacdo, 2011.FRANCO, Maria
Ignez Mantovani. Planejamento e Realizacdo de Exposicbes. - Brasilia, DF: Ibram,
2018. (Colecdo Cadernos Museologicos, 3).FREITAS, Enio de. Historia e cinema:
encontro de conhecimento em sala de aula. — S&o Paulo: Cultura Académica,
2012.GROTOWSKI, Jerzy. Em busca de um teatro pobre. — 32 ed. — Rio de Janeiro:
Editora Civilizacéo Brasileira, 1987.GOMBRICH, E. H. A historia da Arte. — 162 ed. —
LTC Editora, 2000.GOMES, Paulo Emilio Sales. O cinema no século. Cia das Ltras,
2015.HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de
trabalho. — Porto Alegra: Artmed, 2000.IAVELBERG, Rosa. Arte/educacdo modernista
e pos-modernista: fluxos na sala de aula. — Porto Alegre: Penso, 2017.INFANTE,
Rocio. Fundamentos da danca — “Corpo — Movimento — Danga”. Editora Unicentro,
2011.Instituto Brasileiro de Museus. Caderno da Politica Nacional de Educacao
Museal. Brasilia, DF: IBRAM, 2018.JORDAO, Giselle et al. A masica na Escola. — S&0
Paulo: Allucci e Associados Comunicagdes, 2012.JUPIASSU, Ricardo Ottoni Vaz.
Metodologia do ensino de teatro. — Campinas, SP: Papirus, 2001. (Colecéo
Agere).KLEE, Paul. Sobre a arte moderna . Expresso Zahar. Edi¢&o do Kindle.LUCA,
Luiz Gonzaga Assis de. A hora do Cinema Digital — Democratizacéo e Globalizacéo
do Audiovisual. S&o Paulo: Imprensa Oficial, 2009.MARTINS, india Mara; PENAFRIA,
Manuela (org.). Estéticas do digital: Cinema e tecnologia. LabCom, 2007.MAZZOLA,
Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em discurso. — 12 ed. — S&o Paulo:
Cultura Académica, 2015.MERHEB, Rodrigo. O som da revolucéo: histéria cultural do
rock, 1965-196. - Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2012.MIRANDA, Paulo César
Cardozo de. Jogo musical e humanizacao: um olhar ludico, complexo e sistémico na
educacdo. — 12 ed. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2013.NAPOLITANO, Marcos.
Historia & musica: histéria cultural da musica popular. — Belo Horizonte: Auténtica,
2002.NASCIMENTO, Joéo Paulo Costa do. Abordagens do pés-moderno em musica:
a incredulidade nas metanarrativas e o saber musical contemporaneo.- Sao Paulo:
Cultura Académica, 2011.0STROWER, Fayga. Universos da arte. Revisdo técnica:
Noni Ostrower. — 12 ed. — Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2013.PAREJO, Enny.
Fundamentos da Musica — Volume 1. Sdo Paulo: Associacdo Amigos do Projeto Guri,
2017.PAREJO, Enny. Iniciagdo Musical — Volume 1. Sao Paulo: Associagdo Amigos
do Projeto Guri, 2017.PENNA, Maura. Mdasica (s) e seu ensino. Editora
Sulina.PEREIRA, Priscila Leonel de Medeiros. Um encontro com a mediagao cultural:
40 museus em 40 semanas. Sao Paulo: Cultura Académica, 2018.PROENCA, Graca.
Histéria da arte. — 162 ed. — Editora Atica.

Publicacdes da Revista do patrimdnio histdrico e artistico nacional - Iphan. Disponiveis
em: http://portal.iphan.gov.br/publicacoes/lista?categoria=23&busca RAMALHO E
OLIVEIRA, Sandra. Imagem também se |é. — Sdo Paulo: Edi¢desRosari, 2009.
RENGEL, Lenira Peral et al. Elementos do Movimento na Dancga. - Salvador: UFBA,
2017.RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA,
Eduardo. Dancga, Corpo e Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danga,
2016.ROSENFELD, Anatol. O teatro épico. — Séo Pulo: Editora Perspectiva.SALLES,
Cecilia Almeida. Gesto inacabado: processo de criacdo. - Sdo Paulo: FAPESP:
Annablume, 1998.SCHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Traducao de Marisa
Trench de O. Fonterrada. — S&o Paulo: Fundacao Editora da UNESP, 1991.SETENTA,
Jussara Sobreira. O fazer-dizer do corpo: danca e performatividade. - Salvador:
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EDUFBA, 2008.SPOLIN, Viola. Improvisacdo para o teatro. — Editora Perspectiva.
(Colecédo Estudos).STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-histéria ao pos-
moderno. Traducdo de Angela Lobo de Andrade. — Rio de Janeiro: Ediouro,
2002.UJIIE, N§jela Tavares. Teoria e metodologia do ensino da arte. — Guarapuava:
UNICENTRO, 2013.VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares (orgs.).
Teatro, cinema e literatura: confluéncias. — S&o Paulo: Cultura Académica,
2014 WANNER, Maria Celeste Almeida. Paisagens signicas: uma reflexdo sobre as
artes visuais contemporéneas. Salvador: EDUFBA, 2010.WERNER, Jo&o. Ensaios
sobre arte e estética. — 12 ed. - Londrina: Canvas Design 2012.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Professor de Educacao Bésica Il - Educacao Especial
BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Avaliacdo para identificacdo das
necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEESP, 2002.

. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacéo Especial. Marcos Politicos
Legais da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva. Brasilia,
MEC/SEEESP, 2010.
A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 1: orientacéo a professores / organizagao: Denise
de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Especial,
2007.
A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 2: atividades de estimulacdo de alunos /
organizacédo: Denise de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de
Educacao Especial, 2007.
A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 3: o aluno e a familia / organizacdo: Denise de
Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educagdo Especial,
2007.
Altas habilidade/superdotacéo: encorajando potenciais / Angela M. R. Virgolim -
Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacéo Especial, 2007.
BRASIL. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacgao Especial. “Soroban: manual
de técnicas operatdrias para pessoas com deficiéncia visual /elaboracdo: Mota, Maria
Gloria Batista da... [et al.]. Secretaria de Educacao Especial — Brasilia: SEESP, 2009.
12 edicao.
CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo inclusiva: com os pingos nos “is”. — Porto Alegre:
Mediacao, 2010.
CIBEC/MEC. Incluséo: Revista da Educacdo Especial. V. 5, n. 1 (jan/jul) — Brasilia:
Secretaria de Educacédo Especial, 2010
CIBEC/MEC. Incluséo: Revista da Educacgéo Especial. V. 6, n. 1 (jan/jul) — Brasilia:
Secretaria de Educacéo Especial, 2011.
Educacao inclusiva: atendimento educacional especializado para a deficiéncia mental.
[2. ed.] / Cristina Abranches Mota Batista, Maria Teresa Egler Mantoan. — Brasilia:
MEC, SEESP, 2006.
Ensaios pedagdgicos - construindo escolas inclusivas: 1. ed. Brasilia: MEC, SEESP,
2005.
Experiéncias educacionais inclusivas: Programa Educacg&do Inclusiva: direito a
diversidade / Organizadora, Berenice Weissheimer Roth. — Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacéo Especial, 2006.
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FILHO, Tedfilo Alves Galvdo; MIRANDA, Theresinha Guimardes. O professor e a
educacéo inclusiva: formacao, préticas e lugares. Sdo Paulo: EDUFBA, 2012.
FILHO, Tedfilo Alves Galvdo; GARCIA, Jesus Carlos Delgado. Pesquisa Nacional de
Tecnologia Assistiva. Sao Paulo: ITS BRA SIL/MCTI-SECIS, 2012.

GIROTO, Claudia Regina Mosca; OMOTE, Sadao (org.); POKER, Rosimar Bortolini.
As tecnologias nas praticas pedagogicas inclusivas - Marilia: Oficina Universitaria; S&o
Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A Educacao Especial na Perspectiva da Inclusao
Escolar. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Especial;
[Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculos 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10.
(Colecédo A Educacao Especial).

MANTOAN, Maria Teresa Eglér (org.). O desafio das diferencas nas escolas. —
Petropolis, RJ: Vozes, 2011.

MELLO, Ana Maria S. Ros de; ANDRADE, Maria América; CHEN HO, Helena; Souza
Dias, Inés de. Retratos do autismo no Brasil. 12 ed. Sdo Paulo: AMA, 2013.

MELLO, Ana Maria S. Ros de. Autismo: guia prético. 6. Ed. S&do Paulo: AMA; Brasilia:
CORDE, 2007.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Professor de Inglés — EF

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educacéo; Tendéncias pedagdgicas; Tendéncias Pedagodgicas
do Inglés na Educacéo; Relagdo ensino/escola/legislacao; A teoria versus pratica em
Inglés na escola; Metodologias e concepcdes do ensino de Inglés; Tendéncias
Pedagogicas do Inglés na Educacéo; Ensino de Inglés aliado a BNCC; Metodologias
do ensino de Inglés; Materiais de ensino de Inglés; Inglés e Educacéo Inclusiva;
Gramatica: Fonética e fonologia; Ortografia; Morfologia; Sintaxe; Vocabulario;
Compreenséo e producao de géneros textuais diversos; Pratica pedagdgica do ensino
da lingua inglesa: Abordagem comunicativa; Abordagem lexical, Analise e
interpretagéo de textos: Identificacdo do tema central e das diferentes ideias contidas
nos textos; Estabelecimento de relacbes entre as diferentes partes nos textos;
Identificacdo de enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa
condicdo, consequéncia e comparacao; Abordagem reflexiva; Interculturalidade e
interdisciplinaridade no ensino de inglés; Competéncias para ensinar e aprender
lingua inglesa; Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e de seus atores;
Interacdo em sala de aula e valoriza¢do do conhecimento prévio e de mundo do aluno;
Conceito de letramento: aplicacbes ao ensino-aprendizagem de lingua
estrangeira/lnglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicacao oral como
letramento, préatica escrita como letramento; A metodologia da Lingua Estrangeira;
Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna; O ensino de lingua para a
comunicacdo; Dimensdes comunicativas do inglés; Construcéo da leitura e da escrita
da Lingua Estrangeira; A escrita e a linguagem oral do inglés; A natureza
sociointeracional da linguagem; O processo ensino e aprendizagem da Lingua
Estrangeira; Literatura Americana e Inglesa; Cognatos e falsos cognatos; Estudo do
vocabulario: significado de palavras e expressfes num contexto; Semelhancas e
diferencas de significados de palavras e expressdes (falsos cognatos); Aspectos
gramaticais/aplicacao pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo; Substantivos
(contaveis e ndo contaveis em inglés); Flexdo do verbo; Significado através da
utilizagédo do tempo verbal e verbos auxiliares; Expressdes; Regéncia e concordancia
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nominal/verbal; Preposicbes de tempo/lugar; Substantivos, adjetivos e verbos
seguidos de preposicao; Oracdes com relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo,
condicdo, concessdo, comparacdo; Oracles relativas; Pronomes interrogativas;
Frases interrogativas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using english grammar. 4th ed.
Longman.

BORGES, Maria José Alves de Araujo. A formacédo do professor de Lingua Inglesa:
desafios no desenvolvimento das habilidades de compreensdo e producdo da
oralidade. Pontifica Universidade Catolica de Goias, 2015.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32);
Capitulo 4 (pagina 239 a 262).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
terceiro e quarto ciclos: apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF,
1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua estrangeira. — Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introducéo aos parametros curriculares
nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.

BROWN, D. H. First Language Acquisition. Principles of Learning and Teaching, 5th
Ed. Pearson ESL. Pgs. 24-51.

BURTON, Strang [et al]. Linguistics for dummies. — Wiley. Canada, 2012.
CELCE-MURCIA, Marianne; LARSEN-FREEMAN, Diane. The grammar book. An ESL
| EFL Teacher’s Course — 22 Ed.

Conference Proceedings Volume English as an International Language: Setting the
Standards. The Asian EFL Journal Quarterly December 2007, Volume 9, Issue 4.
JORDAO (org.) Letramentos e Multiletramentos no Ensino de Linguas e Literaturas.
Revista X, vol.1, 2011.

LINDSTROMBERG, Seth. English prepositions explained. John Benjamins Publishing
Company, 2010.

Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol e Inglés / varios autores. — Curitiba: SEED-
PR, 2006.

MARZARI, G. Q.; GEHRES, W. B. S.. Ensino de Inglés na Escola Publica e suas
Possiveis Dificuldades. Thaumazein, Volume 7, Niumero 14, Santa Maria (Dezembro
de 2015), pp. 12-19.

MATTOS, Andrea Machado de Almeida. Novos letramentos, ensino de Lingua
Estrangeira e o papel da escola publica no século XXI. Revista X, vol. 1, 2011.
MCCAUGHEY, Jessica. Book clubs as a Tool for Community Building and Language
Enhancement. English Teaching, 2017.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. -
Séo Paulo: UNICID, 2012.

MEGALE, Antonieta Heyden. Bilinguismo e educacéo bilingue — discutindo conceitos.
Revista Virtual de Estudos da Linguagem — ReVEL. V. 3, n. 5, agosto de 2005.
MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. -
Séo Paulo: UNICID, 2012.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas.
Séo Paulo: UNICID, 2012.

NOBREGA, Daniela Gomes de Araljo; SILVEIRA, Karyne Soares Duarte (org.).
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Reflexdes sobre o0 ensino aprendizagem de linguas estrangeiras. — Campina Grande:
EDUEPB, 2016.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Inglés. In: Curriculo do Estado

de Sao Paulo, Linguagens, codigos e suas tecnologias. 2. ed., S&do Paulo, SE, 2010 e
2012.

SCHEYERL, Denise; SIQUEIRA, Savio (org.). Materiais didaticos para o ensino de
linguas na contemporaneidade: contestacdes e proposi¢des. - Salvador: EDUFBA,
2012.

SWAN, Michael. Practical English Usage. Third Edition. Oxford University Press.
SWICK, Ed. English Sentence Builder. McGraw-Hill, 2009.

UNITED STATES DEPARTMENT OF STATE. Bureau of Cultural and Educational
Affairs. In the Loop: A Reference Guide to American English Idioms. Office of English
Language Programs. First Edition, 2010.

WILHELM, Kim Hughes. No books and 150 students?. English Teaching Forum.
Number 3, 2006.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Psico6logo

Politicas Publicas da Saude Mental no Brasil (implantacéo e legislacdes). Historia da
Psicologia (drea de atuacdo, teorias, técnicas e meétodos psicolégicos de
intervencdes). Psicodiagndstico com suas principais aplicacdes (entrevista, avaliacao,
interpretacdo, aplicacdo, diagnéstico e testes psicoldgicos). Aspectos gerais da
Psicopatologia (conceituagao, sintomas, alteracdes e doencas de natureza psiquicas,
neurose, perversdes e sindromes). Codigo de Etica do Psicélogo (resolucdes,
legislacdo, decretos e pratica profissional). Psicologia Hospitalar/Saude (atuacdo do
psicélogo nas perspectivas multidisciplinar e interdisciplinar). Psicologia do
Desenvolvimento e de Aprendizagem, Psicanalise (principais autores e suas
contribuicdes tedricas).

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

Recepcionista

Eficiéncia no uso do telefone: uso da voz, vocabulario, informacdes confidenciais,
recados. Qualidade no atendimento ao publico. Comunicacdo verbal. Normas de
atendimento ao publico. Processos de comunicacdo. Recebimento e encaminhamento
de correspondéncia. Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e materiais de
trabalho. Zelo pelo patriménio publico. Operacdo com PABX: conhecimento de
equipamento comum da mesa operadora, caracteristicas técnicas de funcionamento.
Telefones uteis. LigacOes e operacdes telefénicas. DDD. DDI. Relagbes humanas no
trabalho. Relacdes interpessoais. Regras basicas de comportamento profissional para
o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Regras de
hierarquias no servico publico. Etica no servico puablico. Manual da Telefonista,
disponivel em: <http://www.geocities.ws/pauloota/telefonista.html>. No¢bes béasicas
de seguranca no trabalho.

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas,
Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas,
observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais
de Elaboracéo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico,
aspas, negrito, mailsculas, mindasculas, enumeracdes, grafia de numerais, fecho para
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comunicacdes, identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento,
abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de comunicacfes oficiais —
espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita,
circular, comunicagao interna, contrato, convénio, correio eletrdnico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer,
portaria, regimento interno, resolu¢do. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando.
Exposicdo de Motivos. Nocdes basicas de arquivo. Principios basicos da
administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redacéo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de
Redacao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informética: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versao XP
ou mais recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint,
WordPad, etc) e configuracbes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote
Office 2010 ou versdo mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizagdo do Adobe Reader (Adobe
Reader). NocBes de Internet (configuracdes, navegadores, navegacao, sites, etc).
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

Secretario Escolar

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas,
Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas,
observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais
de Elaboracéo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques - italico,
aspas, negrito, mailsculas, mindsculas, enumeracodes, grafia de numerais, fecho para
comunicacdes, identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento,
abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de comunicacfes oficiais —
espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita,
circular, comunicagao interna, contrato, convénio, correio eletronico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer,
portaria, regimento interno, resolu¢do. O padréo oficio. Aviso e Oficio. Memorando.
Exposicdo de Motivos. Nocdes basicas de arquivo. Principios basicos da
administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do conteddo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redacéo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de
Redacgéao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versao XP
ou mais recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint,
WordPad, etc) e configuracdes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote
Office 2010 ou versdo mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe
Reader). Noc¢bes de Internet (configuracdes, navegadores, navegacao, sites, etc).
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo.

Servente Feminino

NocOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao individual;
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagbes
humanas no trabalho; Noc¢Ges basicas de seguranca no trabalho.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo.

Servente Masculino

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecéo individual;
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacdes
humanas no trabalho; Noc6es béasicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Técnico em Enfermagem

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacdo em Enfermagem.
Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem:
Preparo e administracdo de medicamentos e suas legislacbes; Interacbes
medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aéreas
superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas nasogastrica e
nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de
material estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccao hospitalar
e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca Ocupacional em
Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizacfes; Riscos e acidentes
ocupacionais e suas formas de prevencao; Ergonomia; Medidas de protecéo a saude
do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional
de imunizacdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com distarbios: oncolégicos,
respiratérios, cardiovasculares, neurolégicos, hematologicos, gastrintestinais,
geniturinarios, enddécrinos, metabdlicos, hidreletroliticos, ginecolégicos, obstétricos e
de locomocdo. Concepcbes sobre o processo saudedoenca. Cuidados de
Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e
pés-operatorio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saudde
Mental. Medidas de Educacdo em saude. No¢Bes de Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a saude da crianc¢a, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do
trabalhador. Prevencéo de doencas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliogréficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢cdo. Reichmann & Affonso

Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem.
EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Séo
Paulo.
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- BRASIL. Portaria n° 2.616, de 12 de maio 1998. Disp0e sobre prevencao e controle
das infec¢des hospitalares.

- Cadernos de Atencao Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo.

Técnico em Farmécia

Etica: bioética (conceito e evolucdo). Farmacéutica: Interacbes medicamentosas;
Principios gerais da atencdo farmacéutica; Conceitos de atencdo farmacéutica;
Planejando a atencdo farmacéutica; Farmacologia: Interacdo entre moléculas de
farmacos e células; Substancias agonistas e antagonistas; Riscos e beneficios do uso
de farmacos; Farmacodinamica e farmacocinética; Translocacdo de moléculas pelo
organismo; Farmacocinética; Absorcao das moléculas de farmacos; Distribuicdo de
farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excrecao das substancias;
Riscos e beneficios do uso de farmacos. Farmacologia: A ciéncia dos medicamentos;
Nocdes sobre medicamentos; Preparacdes medicamentosas; Interacdo entre
moléculas de farmacos e células; Substancias agonistas e antagonistas; Riscos e
beneficios do uso de farmacos; Translocacdo de moléculas pelo organismo;
Farmacocinética; Absorcao das moléculas de farmacos; Distribuicdo de farmacos pelo
organismo; Metabolismo das substancias; Excrecao das substancias; O medicamento
Genérico; Farmacos blogueadores neuromusculares; Farmacos que inibem a
liberacdo de acetilcolina; FArmacos que afetam os receptores adrenérgicos; Farmacos
gue atuam sobre os neurdnios adrenérgicos; Farmacos que afetam a sintese de
noradrenalina; Farmacos que afetam a captacdo de noradrenalina, Que afetam o
coracdo: Farmacos antianginosos; Coagulacdo e hemorragia; Agentes pro-
coagulantes; Anticoagulantes; Farmacos antiplaquetarios; Farmacos fibrinoliticos e
antifibrinoliticos; Farmacos utilizados nos disturbios gastrintestinais: Farmacos que
inibem a secre¢cdo de HCI; Farmacos antieméticos; Mediadores inflamatorios:
Farmacos anti-inflamatorios; Principais AINEs: anti-inflamatérios nao-esteroidais e
sua farmacologia local; Farmacos anti-histaminicos; Farmacos utilizados na gota;
Farmacos anti-reumatoides; Farmacos Sistema nervoso: Anestésicos gerais:
mecanismo de acdo; O procedimento anestésico: breves explicacdes; Anestésicos
inalatorios; Anestésicos intravenosos; Farmacos ansioliticos e 54 hipndticos;
Classificacdo dos farmacos ansioliticos e hipnoéticos; Farmacos antidepressivos;
Farmacos inibidores da monoamino-oxidase (IMAO); Farmacos estabilizadores do
humor; Farmacos antiepilépticos; Farmacos utilizados no tratamento da epilepsia;
Licenciamento sanitario. Controle Sanitario do Comércio de Drogas, Medicamentos,
Insumos Farmacéuticos e Correlatos. Armazenamento e distribuicdo de
medicamentos: Objetivos, Fluxo de Materiais, Técnicas e Condi¢cbes de
Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Farmacia
Magistral: RDC ANVISA n°® 67/2007. 2. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA
n° 44/2009 e atualizacbes. Gestdo e dispensacdo de medicamentos controlados:
Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas, Portaria n°® 344/1998 e RDC
ANVISA n° 20/2011 e suas atualizac¢des, avaliacdo de prescri¢cdo. Lei n°® 13.021/2014
(exercicio e fiscalizagédo das atividades farmacéuticas), Lei n® 5991/1973.
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Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei n® 9.787, de 10 de fevereiro de 1999, que altera a Lei n°® 6.360, de 23
de setembro de 1976, que dispde sobre a vigilancia sanitaria, estabelece o
medicamento genérico, dispde sobre a utilizacdo de nomes genéricos em produtos
farmacéuticos e da outras providéncias, sdo adotados 0s seguintes conceitos
técnicos.

- BRASIL. Ministério da Saude, Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Basica:
instrucdes técnicas para sua organizagdo. 2006. 2 ed. Brasilia, DF, 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. Nota técnica sobre a RDC n° 20/2011.
OrientacBes de procedimentos relativos ao controle de medicamentos a base de
substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob prescricao isoladas ou
em associagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. RDC n° 20/2011. Dispde sobre o controle de
medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescri¢cdes isoladas ou em associacao.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANIVSA. RDC n° 44/2009. Dispde sobre Boas Praticas
Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacédo e da
comercializacdo de produtos e da prestacdo de servicos farmacéuticos em farmécias
e drogarias e da outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Formulario Terapéutico Nacional — 2010/RENAME-
2010. Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, tecnologia e Insumos Estratégicos,
Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. 2ed. Brasilia —
DF, 2010.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Técnico em Raio X

Conceito de radioatividade. Producdo de Raios X. tubo de Raios X e componentes
Diagrama em bloco de um aparelho de Raios X: Funcao dos principais componentes
de um aparelho de Raios X. Meios antidifusores (diafragma, grade, cone e | cilindro)
Palores radiograficos (kV, nA, T, D) Acessorios de um aparelho de Raios X. Filmes e
écrans vantagens e desvantagens na utilizacdo dos diversos tipos de écrans:
componentes do filme radiografico. Processamento do filme: processamento manual
e automatico, principais vantagens no uso de um processador automatico,
componentes do revelador e do fixador. Rotina para o exame radiografico do cranio e
da face. Rotina para o exame radiografico da coluna vertebral Rotina para o exame
radiografico dos membros superiores e articulagdes. Rotina para o exame radiografico
dos membros inferiores e articulacdes Rotina para o exame radiografico da pelve e
articulacdes. Rotina para o exame radiografico do abdémen e do térax Meios de
contraste e sua utilizacdo mais frequente Contraste iodado e baritado. Protecéo
radioldgica, meios protecdo disponiveis, Influéncia dos fatores radiograficos,
influéncia dos acessorios radiograficos Manutencdo de um Servico de Radiologia
Custos x desperdicio de material Tomografia computadorizada: Definicdo geral,
conceitos de pixel e voxel, resolucdo espacial, matriz, tamanho e campo, filtros,
geracOes, parametros de reconstrucao e aquisicao de imagens, relacao sinal-ruido,
meios de contraste utilizados, fator de zoom, densitometria, efeito de volume parcial,
influéncia dos valores radiograficos, tipos de exames, tipos de corte e programas,
janela, dispositivos de armazenamento de imagens, tipos de filmes e cémara
multiformato, artefatos, detetores, Mamografia: Definicdo geral, tipos de mamadgrafos,
mamografla de alta resolucao, tipos de filmes e écrans, processamento, filtros, grades,
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tamanhos focais, asterotaxia, fatores radiograficos. Etica profissional.
Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicfes especificas do cargo.

Técnico em Recursos Humanos

Rotinas da folha de pagamento, Nocdes de ética e cidadania; Regras de
comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servi¢co publico;
regras bésicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno
e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patriménio publico. Conceito de
Administracdo Publica. Principios bésicos da administracdo publica. A
responsabilidade do servidor publico. Administracdo Publica Municipal. Principios de
ética e cidadania. No¢Bes de Direito Constitucional: Principios fundamentais da
Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizacéao do Estado
- da administracdo publica. Organizacdo dos poderes. Dos Servidores Publicos.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Art.1 ao Art. 41. Principios que regem
a Administracdo Publica. Responsabilidade civil do Estado. Poderes e deveres da
Administracdo. Servidores Publicos: vinculo juridico (estatutario, trabalhista e
temporario); quadro funcional, direitos e deveres; ética e responsabilidade social.
Responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico. Atos
administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, méritos e
classificacdo; vinculacdo e discricionariedade; anulagcédo, revogacao e invalidacao.
Disposic¢des constitucionais referentes aos servidores publicos. Contratos e Licitagoes
Pulblicas. Lei De Licitacdes e Contratos (8.666/93) e suas alteracdes, Lei do Pregéo
(10.520/2002), Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (Lei
Complementar 123/2006), Registro de Preco (Decreto 7.892/2013), Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF 101/2000), Lei de Improbidade Administrativa: Lei n.
8.429/92. Redacéo e correspondéncias oficiais: qualidades de linguagem, formas de
tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital,
memorando, circular, requerimento e relatorio). Relacdes interpessoais. Etica no
trabalho. Principios Orcamentarios. Conhecimentos de Informatica. Lei Organica
Municipal e seus anexos. Conhecimentos inerentes a funcao, observando-se a pratica
do dia-a-dia.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Tratorista

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢cdo (convencional, direcao
hidraulica). Sistemas de freios: funcionamento de freios , freios mecéanicos, sistema
hidraulicos, cilindros. Suspencao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste
de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosao: tipos de motores (elementos
essenciais dos motores, igni¢ao); sistema de motor diesel (sistema de injecédo; bomba;
filtragem de dleo, lubrificacédo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas
para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operagdo pratica com maquinas e
equipamentos. Cddigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255
e artigos 256 a 268), direcdo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizac&o, equipamentos obrigatérios, Cédigo de Transito Brasileiro, manutencéo
e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo,
eletricidade, controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacdo e
limpeza do veiculo/maquina, condi¢des adversas, seguranca, instrumentos e controle,
procedimento de operacdes, verificacdes diarias, manutencdo periodica, ajustes,
diagnéstico de falhas, engrenagens.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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ANEXO I

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE
CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n°® 001/2023 — Prefeitura Municipal de Santa Maria da

Serra/SP
Dados do candidato:
NOME: _
INSCRICAO: [RG: |
CARGO:
TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? asim ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIgC)ES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
aSIM ONAO

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
[0 MESA PARA CADEIRANTE

[0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

[0 LEDOR

[0 TRANSCRITOR

[0 PROVA EM BRAILE

[0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
[0 INTERPRETE DE LIBRAS

[0 OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de
Correios e Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscricdes, conforme disposto no
Capitulo 11l do Edital.

Santa Maria da Serra, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra/SP — Concurso Publico n° 001/2023

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: RG:
CARGO PRETENDIDO:
Titulo Comprovante Marque
com X

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que
concorre  ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

Diploma devidamente registrado ou Ata
da apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracao/certificado de conclusdao de
curso expedido por instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

Diploma devidamente registrado ou Ata
da apresentacdo da dissertacdo de
mestrado, ou declaracéo/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo oficial, em papel timbrado da
instituicdo, contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de Pés
— Graduacdo - duracéo
minima de 432 horas/aula
(que equivale a 360 horas
cheias), na éarea em que
concorre  ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

Certificado de Pos
Graduacao, MBA, Especializagcéo
devidamente registrado pelo 6rgao
expedidor, impresso em papel timbrado
da instituicdo, contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo documento,
local/livro de registro e reconhecido pelo
MEC.

Diploma ou

N° de folhas anexas:
Assinatura do candidato:

Data: / /

Obs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de

protocolo.

NAO COLOCAR ESTE DOCUMENTO DENTRO DE ENVELOPE
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 30/06/2023
Periodo de inscricdes e disponibilizacdo do |Das 10h00min do dia 17/07/2023
boleto bancario, INCLUSIVE 22 via as 16h00min do dia 31/07/2023
_Data_ ~Ilmlte para pagamento das 01/08/2023
inscricbes
_Dlvul_gagao da relacdo de candidatos 08/08/2023
inscritos

Prazo de recursos com relacdo aos
candidatos Inscritos

Divulgagéao da retificagdo da relagéo dos
candidatos inscritos (se houver) e

09, 10 e 11/08/2023

~ T 23/08/2023
convocagdo com indicagdao do local e
horério da realizacdo da prova objetiva
Eﬁﬁgéagao das Provas Objetivas e de 03/09/2023
Divulgacéo de Gabarito das Provas 04/09/2023

Prazo de Recursos em relacdo ao Gabarito

das Provas Obijetivas 05, 06 e 08/09/2023

Divulgacéo do Julgamento dos Recursos 20/09/2023
Divulgacéo da Retificacdo e Homologacao
do Gabarito (se houver) e Divulgacdo da 27/09/2023

Nota da Prova Objetiva e de titulos
Prazo de Recursos em relacdo as Notas
dOas Provas Objetivas e de titulos
Homologagédo da nota da prova objetiva e

28, 29/09 e 02/10/2023

de titulos e convocacéao para realizacédo da 09/10/2023
prova pratica

Realizac&o da prova prética 15/10/2023
Divulgacéo da nota da prova prética 20/10/2023
Prazo de recurso da nota da prova pratica 23, 24 e 25/10/2023
Publicacao da retificacdo e/ou homologacao

do resultado final e Publicacdo da 30/10/2023

homologacdo do Concurso Publico

* As datas acima poderao sofrer alteracdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacdes referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no Mural
do Municipio de Santa Maria da Serra e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santamariadaserra.sp.gov.br. As publicagbes também serdo realizadas no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Santa Maria da Serra — SP.
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