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CONCURSO PUBLICO N° 02/2017

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Parisi no uso de suas atribuicbes que séo
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publica a abertura das inscrigbes e
estabelece normas para a realizacdo do Concurso Publico para provimento de
cargos publicos permanentes.

A organizagédo do concurso, recebimento das inscri¢cdes, aplicacéo e avaliagao
das provas serdo de responsabilidade da empresa Big Advice Assessoria e
Consultoria, obedecidas as normas deste Edital.

Para todos os efeitos legais, o Concurso Publico serd regido pelo presente
Edital e Anexos.

| - DOS CARGOS

1.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento, mediante nhomeacéao,
do cargo adiante relacionado e os que forem necessarios quando da existéncia
de vagas dentro do prazo de sua validade.

1.1.1 o valor da taxa de inscricdo sera de R$ 100,00 (cem reais).

1.2 O cargo, numero de vagas, salario e escolaridade exigida estdo
estabelecidas na tabela que segue:

N° de Jornada
Cargo Vagas Semanal Vencimento Inicial Requisitos
* de
Trabalho
Procurador Ensino Superior Completo em
Juridico 01 20 horas R$ 4.326,44 Direito com inscricdo na OAB
Legenda:

* Nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei Complementar n° 932, de 8 de
novembro de 2002,artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ, fica reservado 5% (cinco por cento) do total das vagas, por cargo,
para candidatos portadores deficiéncia assegurada, observada a exigéncia de compatibilidade entre a
deficiéncia e as atribuicdes do cargo.

1.3 Os salarios tem como base o més de Janeiro de 2017.

1.4 O candidato aprovado e contratado pelo Regime Estatutario instituido
pela Lei Municipal n® 28 de 11 de maio de 1994 deveré prestar servicos
dentro do horario estabelecido pela Administracdo, obedecida a carga
horaria semanal de trabalho.
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1.5 As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se
no ANEXO | — DAS ATRIBUICOES.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicar4d o conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes
especificas para a realizacdo do concurso, em relacdo as quais nao podera ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de

todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 13/04/2017 as 16
horas do dia 27/04/2017, pela internet no site www.bigadvice.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido,
devendo observar o item 5.21.

2.2 Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢cdes para
preenchimento do cargo e entregar, na data da homeacéao, uma fotografia 3x4,
além da comprovacéo de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposicoes de lei, no caso de
estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da homeacéo;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) ndo registrar antecedentes criminais, nos termos do Art. 16 da Lei
Complementar n°. 17, de 19 de dezembro de 1991;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovada em avaliacdo médica.
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2.3 O pagamento do boleto de inscricdo que € R$ 100,00 (CEM REAIS)
podera ser feito em gualquer agéncia bancaria ou casa lotérica até o dia
28/04/2017.

2.3.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscrigéo for devolvido ou efetuado pagamento a menor que o valor da taxa, a
inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.3.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT(correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem
de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do
periodo de inscricbes ou por qualquer outro meio que nao os especificados
neste Edital.

2.3.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a
sua efetivacdo dentro do periodo de inscri¢des.

2.3.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade
a qualquer tempo.

2.3.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado no ato da inscricdo, até a data limite do encerramento
das inscrigdes.

2.3.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apdés a confirmacao, pelo
banco, do pagamento do boleto referente a taxa.

2.3.5.1 Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera solicitar a
correcdo através do emailcontato@bigadvice.com.br, inserindo o assunto no
email como: Correcéo — Concurso Publico n® 02/2017 — Parisi-SP.

2.3.5.1.1 Caso seja detectada falta de informagé&o, o candidato devera solicitar
a correcdo através do email contato@bigadvice.com.br, conforme Anexo V-
Cronograma do Concurso.

2.3.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricédo, se o candidato néo
informar seu email, 0 mesmo ndo recebera as informacdes referentes ao
andamento do concurso pelo mesmo.

2.3.7 Mesmo que o candidato informe seu email no ato da inscrigdo, é
obrigacdo dele acompanhar os atos e divulgacdo do concurso atravées dos sites
www.parisi.sp.gov.br, www.bigadvice.com.br e/ou pelo mural da Prefeitura
Municipal de Parisi-SP.
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2.4 E recomendéavel ao candidato observar atentamente as informacées sobre
0s cargos e aplicacéo das provas.

2.4.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo
com o estabelecido no item 2.3 deste Capitulo.

2.5 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfazer todas as condi¢Bes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo
cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.6 As informagbes prestadas na ficha de inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Parisi o
direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.7 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios
constantes no item 2.2, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
nomeacao, sob pena de exclusao do candidato do Concurso Publico.

2.7.1 N&o devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Parisi ou a Big Advice
Assessoria e Consultoria qualquer copia de documento.

2.8 Informacdes complementares referentes as inscricdes poderdo ser
solicitadas através do email contato@bigadvice.com.br inserido no assunto do
email: Informa¢cbes Complementares — Concurso Publico n® 02/2017 — Parisi-
SP.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢cdes:

a) acessar o site www.bigadvice.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscricao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o
item 2.3 deste Capitulo.
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2.10 A Prefeitura Municipal de Parisi reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informac¢@es seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Parisi indeferira o pedido, sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais
cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Parisi utiliza-las em
qualguer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das
inscricoes, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicara a
nao efetivagéo da inscrigao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Parisi e a Big Advice Assessoria e Consultoria
nao se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato podera, também, efetivar sua inscricdo por meio do Programa
Acessa Sado Paulo, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a
internet), em varias cidades do Estado de S&o Paulo, inclusive no municipio de
Parisi.

2.15 Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou
fora do prazo ou com valor em desconformidade com o do valor de inscrigéo,
desde que requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovacao da
extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

2.15.1 O candidato arcara com o0s custos bancéarios do boleto para o
processamento da devolugao.

2.15.2 O candidato devera requerer a restituicdo do valor de inscricdo em até
10 (dez) dias uteis apds o término das inscricbes, por meio do envio do
requerimento e da documentacdo comprobatéria da duplicidade e
extemporaneidade do pagamento, via e-mail para contato@bigadvice.com.br e
inserir como assunto do email: Restituicdo de Valor — Concurso n°® 02/2017 —
Parisi-SP.
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2.16 O candidato que necessitar de condi¢des especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., deverd, no periodo das inscricbes, encaminhar por
SEDEX a Big Advice Assessoria e Consultoria ou Protocolar na Prefeitura
Municipal de Parisi solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s)
€ 0S recursos necessarios para a realizacdo da(s) prova(s), indicando, no
envelope, o Concurso Publico para o qual estd inscrito, conforme item 3.2.1
deste edital.

2.16.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e
conforme o estabelecido no item 2.16, ndo tera a sua prova especial preparada
ou as condicdes especiais providenciadas.

2.16.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacéo
da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte da Big Advice Assessoria e Consultoria,
a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.17 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data
da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou
do protocolo efetuado na Prefeitura Municipal de Parisi.

2.18 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

lll - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 A participagdo de candidatos com deficiéncia, no presente Concurso
Publico, sera assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicao
Federal.

3.1.1 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuices do
cargo, especificadas no ANEXO | — DAS ATRIBUICOES, s&o compativeis com
a deficiéncia de que é portador.

3.2 O candidato devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia
que apresenta, observado o disposto no Art. 4° do Decreto Federal N°
3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
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deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibel (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000
Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
qgue 0,05 no melhor olho, com a melhor correcédo 6ptica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregéo
Optica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos 0s
olhos for igual ou menor que 60° ou ocorréncia simultanea de quaisquer
condicBes anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacbes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: no artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.2.1 O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 2 deste Edital, devera enviar (conforme
modelos abaixo constante na letra “b” deste item) a Prefeitura Municipal de
Parisi ou a Big Advice Assessoria e Consultoria as seguintes informacoes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou copia
autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de
adaptacao da sua prova,

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope no caso de enviar via Sedex:
A Big Advice Assessoria e Consultoria

Concurso Publico n° 002/2017

Prefeitura Municipal de Parisi

Cargo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Coronel Joaquim Gabriel, 472 — Centro — CEP: 18.682-030 - Lencoéis
Paulista - SP

Modelo do envelope no caso de protocolar na Prefeitura:
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A Big Advice Assessoria e Consultoria
Concurso Publico n° 002/2017
Prefeitura Municipal de Parisi

Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

3.2.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, podera, desde que requerido justificadamente conforme item
3.2, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em
conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo
40, 8 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99).

3.2.3 O candidato inscrito como portador de deficiéncia que necessitar de
condicBes especiais para a realizagdo da prova devera observar os itens deste
edital, inclusive o Capitulo Ill — Da Participacado do Candidato com Deficiéncia.

3.2.4 O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de
condicBes com os demais candidatos, no que tange ao conteudo e a avaliacdo
da prova.

3.3 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele
gue se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.2.1, ndo sera considerado
portador de deficiéncia.

3.4 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto no item 3.2,
caso seja aprovado, serd convocado pela Prefeitura Municipal de Parisi, em
época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuracdo e a
compatibilidade da deficiéncia.

3.5 Caso a pericia conclua pela inaptiddo do candidato ou pela néo
configuracdo da deficiéncia constituir-se-4, no prazo de 05 (cindo) dias,
contados da data da divulgacao feita pela Prefeitura do resultado do respectivo
exame, junta médica para nova inspec¢éo, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado.

3.5.1 O requerimento para participar da junta médica devera ser entregue,
pessoalmente ou por procuracdo, no Protocolo da Prefeitura Municipal de
Parisi, localizada na Rua Aurélio Parizi, n® 232, Centro, CEP 15525-000 - Parisi
- SP, em dias uteis, das 09 as 16h.

3.5.2 A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5(cindo) dias,
contados da data da realizacdo do exame e, caso seja constatado que o
candidato ndo tenha configurado a deficiéncia declarada, o mesmo sera
desclassificado do concurso publico.
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3.6 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagcdo Definitiva Geral.

3.7 Serd desclassificado do Concurso o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com
as atribuicbes do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer
das etapas do Concurso Publico.

3.8 Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera
ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo do cargo e de
aposentadoria por invalidez.

3.9 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo, sera considerada a data
do protocolo firmado na Prefeitura Municipal de Parisi ou data de postagem na
ECT, se o caso.

3.10 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo ndo serédo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico constara da(s) seguinte(s) prova(s):

Cargo Prova Numero de Questdes
Atualidades 10 questdes
Especificas 70 questbes
Procurador Portugués 20 questbes
Juridico Discursiva 05 questbes
Titulos Até 06 pontos

4.2 A prova objetiva de carater eliminatorio e classificatorio visa avaliar o grau
de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.2.1 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 5
alternativas cada uma, e serd elaborada de acordo com o conteudo
programatico constante do ANEXO II.

4.2.2 A duracdo da prova objetiva sera de 5 (cinco) horas.

4.3 A prova discursiva, de carater classificatorio, permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracao prética
das atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo.

4.3.1 A prova discursiva sera elaborada de acordo com o ANEXO | — DAS
ATRIBUICOES, o conteudo de Conhecimentos Especificos constante do
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO e item 5.24.
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4.4 Para as provas objetivas e prova discursiva deverdo ser observados,
também, o Capitulo V — DA PRESTACAO DAS PROVAS, e o Capitulo VI - DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

V — DA APLICACAO DAS PROVAS
5.1 As provas serdo realizadas no municipio de Parisi-SP.

5.2 A divulgacédo do local e horéario das provas deverd ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Parisi e nos sites www.parisi.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br, conforme Anexo IV — Cronograma, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato
nao constar do Edital de Convocacao para as provas, esse devera enviar email
para contato@bigadvice.com.br e inserir no assunto no email: Lista de Inscrito
— Concurso Publico n°® 002/2017 de Parisi-SP e enviar as informacdes
necessarias, inclusive comprovante de pagamento do boleto.

5.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 5.3, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar 0 respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulério especifico.

5.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacao da regularidade da referida inscricao.

5.3.3 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato
sera  automaticamente  cancelada, sem direito a reclamacdao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

5.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.4.1 O horério de inicio da(s) prova(s) sera(ado) definido(s) em cada sala de
aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.

5.4.2 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s)
prova(s) objetiva depois de transcorrido 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos,
levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova
objetiva realizada.
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5.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacéo, com antecedéncia minima de 60 minutos
do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
lapis preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de

Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

5.5.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 5.5 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

5.5.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 5.5 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Concurso.

5.6 Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

5.7 Os portbes serdo fechados impreterivelmente no horéario estabelecido para
realizacdo da(s) prova(s).

5.8 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se
apresentar ap0s o horario estabelecido para o seu inicio.

5.9 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Big Advice Assessoria
e Consultoria, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e oculos de sol.

5.10 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrbnico, devera ser
desligado antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das
provas, deverdao permanecer desligados até a saida.
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5.11 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas fora
do local, sala, turma, data e horario pré-estabelecidos.

5.12 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

5.13 Em caso de necessidade de amamentacao durante as provas a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que
ficar4 em local reservado para tal finalidade e sera responséavel pela crianca.

5.13.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do
emailcontato@bigadvice.com.br e incluir no assunto do email: Amamentacéao —
Concurso Publico n® 02/2017 — Parisi-SP.

5.14 A Big Advice Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza pela crianca
no caso de a candidata ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive,
ocasionar a sua eliminagao do processo.

5.15 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

5.15.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se
for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.

5.15.2 Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da
prova da candidata.

5.15.3 Excetuada a situacdo prevista no item 5.14 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualguer acompanhante, inclusive crianca, nas
dependéncias do local de realizac&o das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participagédo do candidato no Concurso Publico.

5.16 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local
de provas.

5.17 E reservado & Big Advice Assessoria e Consultoria e & Prefeitura
Municipal de Parisi, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais e/ou proceder a coleta de impressédo digital, durante a aplicacdo das
provas.

5.17.1 Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de
impressdo digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo
predeterminado, por trés vezes.
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5.18 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
no dia da(s) prova(s), devera solicitar através do email
contato@bigadvice.com.br e inserir no assunto no email: Dados do Candidato —
Concurso n° 02/2017 — Parisi-SP formulario especifico para tal finalidade, que
deverd ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal.

5.18.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 5.18 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.19 Séo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a
realizacdo das provas.

5.20 O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo, devera
procurar a sala de coordenacgéo no local em que estiver prestando as provas.

5.21 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer as provas objetiva, conforme convocacdo divulgada no
mural da Prefeitura e no site www.bigadvice.com.br, seja qual for o motivo

alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horéario estabelecidos no
Edital de Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea
“b” do item 5.5;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora,
reldgio com calculadora e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido
para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;
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j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas
neste Edital;

l) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualguer membro da equipe
encarregada da aplicacéo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva

5.22 Provavelmente, a prova objetiva sera realizada no dia 25/06/2017, a partir
da 8 horas, horario em que os portdes serdo fechados.

5.22.1 A confirmacao da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no
mural da Prefeitura Municipal de Parisi e nos sites www.parisi.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso.

5.22.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova objetiva simultaneamente.

5.23.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugbes contidas na
folha de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.23.2 Em hipoétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro
do candidato.

5.23.3 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, € o unico documento valido para a correcao eletronica e devera ser
entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de
questodes.

5.23.4 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferogréafica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.
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5.23.5 O candidato que tenha solicitado fiscal transcrito, provas em braile ou
ampliada, deveré indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.

5.23.6 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo
gue uma delas esteja correta.

5.23.7 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
candidato.

5.23.8 Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questédo da
prova objetiva ou procedendo a transcri¢cao para a folha de respostas.

5.23.9 Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno de questdes
da prova objetiva e a folha de repostas ao fiscal da sala.

5.23.10 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s)
prova(s) deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

5.23.11 O caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado nos sites
www.parisi.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, conforme anexo IV -
Cronograma do Concurso.

5.23.12 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no mural da
Prefeitura  Municipal de Parisi, nos sites www.parisi.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br, conforme anexo IV — Cronograma do Concurso.

Da Prova Discursiva

5.24 A Prova Discursiva sera de carater CLASSIFICATORIO e destina-se a
avaliar os conhecimentos que os candidatos possuem para o desempenho de
atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, assim como sua capacidade
de expressdo em linguagem técnica, de forma que versard sobre tema
relacionado ao Direito Constitucional, e/ou Direito Administrativo, e/ou Direito
Civil, e ou Direito do Trabalho e/ou Direito de Processo Civil e seus respectivos
correspondentes processuais, conforme o conteudo programéatico, Anexo Il
deste Edital.

5.25 A data prevista para a Prova Discursiva consta no Cronograma de
Execucdo, Anexo IV deste Edital. O local, horario e outras informacdes
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pertinentes a realizacdo da Prova Discursiva serdo publicados no Edital de
Convocagéo.

5.26 Respeitado o percentual de reserva de vagas para as pessoas com
deficiéncia, serdo chamados a realizar a Prova Discursiva os 10 (dez) primeiros
candidatos classificados na Prova Objetiva.

5.26.1 Em caso de empate na nota da prova objetiva do 10° colocado, seré&o
chamados todos 0s casos de empate nessa nota.

5.27. O tempo de duracdo da Prova Discursiva sera de até 3 (trés) horas
incluido o tempo para preenchimento da Folha Oficial da Prova Discursiva.

5.27.1 O candidato somente podera levar consigo sua Folha de Rascunho apés
01 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas.

5.28. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com
antecedéncia de 01 (uma) hora ao local das provas, munidos da Carteira de
Identidade, CNH com foto ou Carteira da OAB, caneta esferografica azul ou
preta de ponta grossa e material transparente, ndo sendo permitido seu
ingresso apos o fechamento dos portdes.

5.29 Apdés o ingresso do candidato na sala de provas, ndo sera permitida
comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina calculadora e/ou
similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos, legislacdo, sumulas,
enunciados, orientagdes jurisprudenciais e precedentes normativos ou qualquer
outro material de consulta.

5.30 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a BIG
ADVICE Assessoria e Consultoria poderd proceder, como forma de
identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacéo da prova, bem como usar detector de metais.

5.31 A Prova Discursiva serd composta de 05 (cinco) questbes. Todas as
questdes deverdo ser respondidas em no minimo 10 (dez) e no maximo 15
(quinze) linhas cada.

5.32. A Prova Discursiva serd avaliada quanto a adequacdo da resposta ao
problema apresentado, ao dominio do raciocinio juridico, a fundamentacéo e
sua consisténcia, a capacidade de interpretacdo e exposi¢do, a técnica
profissional demonstrada e uso de linguagem adequada, sendo que a mera
transcricdo de dispositivos legais, desprovida do raciocinio juridico, nao
ensejara pontuacao.
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5.32.1 O candidato devera utilizar para rascunho a Folha de Rascunho, que
sera entregue junto a Folha de Questbes, e passar as questdes a limpo, a tinta,
em letra legivel, na Folha Oficial da Prova Discursiva. Essa folha deve ser
preenchida com bastante atencdo, pois ndo podera ser substituida, sendo o
candidato o unico responsavel pela sua entrega.

5.32.2 Provas a lapis ou com letra ilegivel serdo anuladas pela Banca
examinadora.

5.33 A Folha Oficial da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada
e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que identifigue o candidato em outro
local que n&o o apropriado (Canhoto de Identificacdo do candidato).

5.34 A deteccdo de qualquer marca identificadora do candidato no espaco
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretard a anulacdo da referida
prova.

5.34.1 Na elaboracao dos textos, o candidato devera incluir todos os dados que
se facam necessarios sem, contudo, produzir qualquer identificacdo na Folha
Oficial da Prova Discursiva, além daquelas fornecidas e permitidas.

5.34.2 Quando da realizacdo da Prova Discursiva, caso a redacao exija
assinatura, o candidato devera utilizar apenas a palavra “Assinatura”.

5.34.3 Ao texto que contenha outra assinatura, sera atribuida nota 0 (zero), por
se tratar de identificacdo do candidato em local indevido.

5.35 A Folha Oficial da Prova Discursiva devera conter o mesmo numero de
prova sequencial constante do Canhoto de Identificacdo do candidato, sob
pena de nulidade da prova, sendo o candidato responsavel pela verificacao.

5.36 A questéo discursiva que ndo obedecer ao tema proposto sera anulada.

5.37 O candidato recebera nota 0 (zero) na Prova Discursiva em casos de néo
obedecer ao teor técnico proposto ou de ndo haver texto na Folha Oficial da
Prova Discursiva.

5.38 O candidato, ao término da realizagdo da Prova Discursiva, devera,
obrigatoriamente devolver a Folha Oficial da Prova Discursiva devidamente
preenchida e assinada no Canhoto de ldentificacdo do candidato.

5.39 A correcdo da Prova Discursiva sera realizada sem o conhecimento do
nome do candidato.
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5.39.1 Em data e local a serem divulgados por Edital, conforme Cronograma —
Anexo |V, serd realizada a identificacdo das provas discursivas. Os candidatos
interessados poderdo acompanhar o processo.

5.40 Ao final da Prova Discursiva, os trés ultimos candidatos da sala de prova
deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a
coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderao retirar-se do
local.

VI — DA AVALIACAO DAS PROVAS E HABILITACAO
6.1 Da Prova Objetiva
6.1.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
6.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

6.1.3 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 pontos.

6.1.4 O candidato nao habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

6.1.5 A prova Discursiva e de Titulos, de carater CLASSIFICATORIO, ser&o
aplicadas aos 10 (dez) primeiros classificados na prova objetiva.

6.2 Da Prova Discursiva

6.2.1 A prova discursiva valera até 40 (quarenta) pontos e contera 05 (cinco)
guestdes, com validade de 8,00 (oito) pontos cada uma delas.

6.3 Da Prova Titulos

6.3.1 Os candidatos inscritos para o cargo de Procurador Juridico deveréo
entregar seus titulos no mesmo dia e local da realizagéo da Prova Objetiva.

6.3.2 A entrega, mediante recibo, sera efetuada apos a realizacdo da Prova
Discursiva em sala especifica.
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6.3.3 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los até as 11h45min. AplOs esse horario, os documentos ndo serdo
aceitos.

6.3.4 Nao havera desclassificagcdo do candidato pela ndo apresentacdo dos
titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitéario

- Copia autenticada do diploma
devidamente registrado ou Ata

STRICTU SENSU - Titulo de da apresentacédo da defesa de
Doutor na Area em que tese, ou declaracao/certificado
concorre ou em area de conclusédo de curso
relacionada, concluido até a 03 expedido por instituicdo oficial,
data da apresentacdo dos em papel timbrado da
titulos. instituicdo, contendo  data,

assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Copia autenticada do diploma
devidamente registrado ou Ata

STRICTU SENSU - Titulo de da apresentacao da
Mestre na area em que dissertacdo de mestrado, ou
concorre ou em area 02 declaracéo/certificado de
relacionada, concluido até a conclusdo de curso expedido
data da apresentacdo dos por instituicdo oficial, em papel
titulos. timbrado da instituicao,

contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo
MEC.

- Copia autenticada do
Diploma ou Certificado de

LATO SENSU - Certificado conclusao de MBA,
de POs - Graduagdo - Especializacdo  devidamente
duracdo minima de 360 01 registrado pelo orgao
horas, na é&rea em que expedidor, impresso em papel
concorre ou em area timbrado da instituicao,
relacionada, concluido até a contendo data, assinatura e
data da apresentacdo dos nome do responsavel pelo
titulos. documento, local/livro  de

registro e reconhecido pelo
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6.3.5 A pontuacdo maxima da prova de titulos serd de 06 (seis) pontos,
podendo o candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacéo
(Doutorado, Mestrado e PGds-Graduacao lato sensu).

6.3.6 Serdo analisados apenas os titulos académicos que contenham as
cargas horérias dos cursos e forem apresentados em copias autenticadas.

6.3.7 Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de
mestrado e/ou doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacao
e a ata de defesa de tese.

6.3.8 No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e
assinado o formulario constante do Anexo Il deste Edital. Juntamente com o
formulario preenchido deverd ser apresentada uma cOpia, autenticada em
cartorio, de cada titulo declarado.

6.3.9 Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujas copias
sejam autenticadas (que ndo serdo devolvidas em hipétese alguma) e
entregues no prazo estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas
neste Capitulo.

6.3.10 Nao serdo recebidos/analisados os documentos originais e as cépias
simples.

6.3.11 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher
todas as condicdes previstas neste capitulo.

6.3.12 O protocolo da relacdo de titulos, com o recibo emitido pela Big Advice
Assessoria e Consultoria com assinatura do responsavel pelo recebimento dos
documentos sera entregue ao candidato apos o recebimento.

6.3.13 Entregue a relacéo dos titulos, ndo seréo aceitos pedidos de inclusao de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

6.3.14 Em hipétese alguma seréo recebidos titulos apresentados fora do prazo,
local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

6.3.15 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo Ill, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do
mesmo, sera excluido do processo seletivo.
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6.3.16 No ato da entrega, a Ficha de Titulos devera estar devidamente
preenchida e assinada e os documentos autenticados no ato do recebimento.

6.3.17 A analise da prova de titulos sera feita pela Big Advice Assessoria e
Consultoria.

VIl = DA PONTUACAO FINAL

7.1 A pontuacdo final do candidato serd a somatéria das notas obtidas na
Prova Objetiva, na Prova Discursiva e na Prova de Titulos.

VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 Os candidatos aprovados, por cargo, serao classificados por ordem
decrescente da pontuacao final.

8.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuagédo na Prova Discursiva,

) que obtiver maior pontuagao nas questdes Especificas;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
e) que obtiver maior pontuacao nas Questdes de Atualidades;

f) quantidade de participacao em juri.

8.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

8.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
portadores de deficiéncia aprovados), se for o caso.

IX - DOS RECURSOS
9.1 O prazo para interposicéo de recurso sera de 3 (trés) dias Uteis, contados a

partir do 1° dia util imediatamente seguinte ao da data de divulgacdo ou do fato
qgue Ihe deu origem.
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9.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.bigadvice.com.br - fale conosco - escolher assunto: “Recurso” e:

a) Escolher o tipo de recurso:

- Da Publicacao do Edital;

- Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

- Da divulgacéo dos gabaritos e caderno de prova,

- Da divulgacéo da Classificacao / Notas;

- Da divulgacéo das respostas da Prova Discursiva;

- Da divulgacéo da Classificacdo Final (Nota da Prova Discursiva e de Titulos).

b) Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, serd emitido recibo
eletrénico.

9.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo
analisados somente os preenchidos corretamente.

9.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de
fac-simile, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

9.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao
e a deciséo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

9.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes,
esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida
para habilitag&o.

9.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera divulgada no
mural da Prefeitura Municipal de Parisi, nos sites www.parisi.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br.

9.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos
recursos interpostos e, caso haja anulagéo ou alteracdo de gabarito, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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9.4 A pontuacdo relativa a(s) questao(6es) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

9.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das
etapas do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente
da etapa seguinte.

9.6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital
nao sera conhecido, bem como nédo sera conhecido aguele que ndo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 9.2.

9.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideracao.

9.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso daguele em andamento. O candidato que
nao interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

9.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais
fases deste Concurso Publico.

X — DA NOMEACAO
10.1 Por ocasidao da nomeacédo, deverdao ser comprovadas mediante entrega
dos devidos documentos, observados os termos do item 2.3 — DAS

INSCRICOES:

a) ter, na data da nomeacdao, os requisitos exigidos para o cargo, previstos na
INSCrigao;

b) firmar declaragédo de que ndo acumula remuneracdo proveniente de cargos
publicos, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988;

) outras exigéncias que a Prefeitura Municipal de Parisi julgar necessarias.

10.2 O nao atendimento a convocacdo ou a hdo nomeacao dentro do prazo
estipulado ou a manifestacdo por escrito de desisténcia implicara a exclusao
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definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacédo de
direitos futuros.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Quando da nomeacdo, o candidato devera entregar os documentos
comprobatdérios constantes no item 2.3 — DAS INSCRICOES.

11.2 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

11.3 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos,
contados da data da publicacdo da sua homologacédo, podendo ser prorrogado,
a critério da Administracdo, uma Unica vez e por igual periodo.

11.4 O candidato classificado e convocado para assumir a vaga disponivel e
gue nao aceitar nenhuma das vagas oferecidas no dia da escolha, sera
desclassificado automaticamente.

11.4.1 O candidato classificado e convocado que ndo se apresentar no dia e
horario determinado para a escolha de vaga, perderd o direito de
preenchimento da vaga.

11.5 O candidato que ndo comparecer na data agendada pelo Departamento
de Recursos Humanos para realizacdo do exame médico admissional, este ndo
sera reagendado, ficando o candidato desclassificado.

11.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou
retificacfes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital e aviso a ser publicado
no mural da Prefeitura Municipal de Parisi, nos sites www.parisi.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br.

11.7 A Big Advice Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso.

11.8 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco
residencial, poderd requerer através do e-mail contato@bigadvice.com.br,
anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia
ao Concurso, Cargo e numero de Inscricdo, até a data de publicacdo da
homologacao dos resultados, e apés esta data, junto a Prefeitura Municipio de
Parisi, localizada na Rua Aurélio Parizi, n°® 232, Centro | CEP 15.525-000 -
Parisi— SP, Fone: (17) 3839-1152, ou enviar a documentacao via SEDEX com

Rua Aurélio Parizi, n°® 232, Centro | CEP 15.525-000 - Parisi - SP
Fone: (17) 3839-1152


http://www.parisi.sp.gov.br/
http://www.bigadvice.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARISI
ESTADO DE SAO PAULO

AR, para 0 mesmo endereco, aos cuidados da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico n° 001/2017.

11.9 N&o seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de
datas e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato
deverd observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital e demais publicacdes nos enderecos eletronicos www.bigadvice.com.br
e Www.parisi.sp.gov.br.

11.10 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comisséao Especial do Concurso
Publico ouvida a Big Advice Assessoria e Consultoria.

11.11 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

11.12 Caberd a Prefeitura Municipal de Parisi a homologacédo deste Concurso
Publico.

11.13 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste
Edital e alteragGes posteriores ndo serdo objetos de avaliagcdo da(s) prova(s)
neste Concurso.

11.14 As informacdes sobre o presente Concurso serdo prestadas pela Big
Advice Assessoria e Consultoria pelo site www.bigadvice.com.br e emalil
contato@bigavidce.com.br, sendo que apoOs a classificacdo definitiva, as
informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Parisi.

11.15 A Prefeitura Municipal de Parisi e a Big Advice Assessoria e Consultoria
se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos
para comparecimento a qualquer fase deste Concurso e de
documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

11.16 A Prefeitura Municipal de Parisi e a Big Advice Assessoria e Consultoria
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco n&o atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
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11.17 A Prefeitura Municipal de Parisi e a Big Advice Assessoria e Consultoria
nao emitirdo Declaracdo de Aprovacdo no Concurso, sendo a propria
publicacdo documento habil para fins de comprovacgéo da aprovacao.

11.18 Todas as convocacgdes, avisos e resultados referentes a realizacéo deste
Concurso serdo divulgados no mural da Prefeitura Municipal de Parisi, nos
sites www.bigadvice.com.br e www.parisi.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

11.19 Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes
terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

11.20 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Prefeitura Municipal de Parisi podera anular a inscri¢cdo, prova(s) ou homeagao
do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade no
Certame.

11.21 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso quando
ndo comparecer as convocac¢des nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

11.22 Salvo as excecgles previstas no presente edital, durante a realizagdo de
qualquer prova e/ou fase deste Concurso ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova
e/ou fase nos locais de aplicacéo, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Parisi, 17 de Margo de 2017.

Rosinei Aparecida Silvestrini dos Santos
Prefeita Municipal
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

- Procurador Juridico: Executar trabalhos que se destinam a prestar
assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial
e extrajudicialmente o Municipio. Atuar em qualquer foro ou instancia em
nome do Municipio, nos feitos em que este seja autor, réu, assistente ou
oponente, no sentido de resguardar interesses da municipalidade. Prestar
assessoramento juridico as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo
pareceres sobre assuntos de interesse da Administracdo Publica, através
de pesquisas da legislacéo, jurisprudéncia, doutrina e demais dispositivos
legais. Estudar e redigir minutas de projetos de lei, decretos, demais atos
normativos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em
conformidade com as normas legais. Interpretar normas legais e
administrativas diversas, para responder consultas das unidades
interessadas. Efetuar a cobranca judicial da divida ativa. Promover
desapropriacbes, de forma amigavel ou judicial. Estudar questbes de
interesse da Prefeitura que apresentam aspectos juridicos especificos.
Assistir a Prefeitura nas negociacdes de contratos, convénios e acordos
com outras entidades publicas ou privadas. Estudar os processos de
aquisicao, transferéncia ou alienacdo de bens, em que for interessado o
Municipio, examinando toda a documentagdo concernente a transacao.
Exarar pareceres em contratos, licitacdes, convénios, sindicancias e, em
solicitacbes de outras Secretarias. Acompanhar as acdes judiciais
ordinarias, sumarissimas, trabalhistas, mandados de seguranca, recursos
em geral, peticbes em processos e audiéncias. Participar de comissdes de
concursos, propaganda e licitacdo. Realizar sindicancias e processos
administrativos. Analisar projetos assistenciais. Prestar informacfes ao
Poder Legislativo. Acompanhar inquéritos policiais nas Delegacias. Realizar
trabalhos relacionados ao estudo, aperfeicoamento e divulgacdo da
legislacdo fiscal. Remeter a Secretaria da Fazenda cépias de decretos ou
revogacao, para fins de cancelamento de débitos fiscais ou de
recadastramento. Prestar atendimento aos contribuintes..Anédlise de estudo
e providencias em expedientes e/ou processos remetidos pelo Secretério
dos Negdcios Juridicos do Municipio. Executar outras atividades afins
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ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO
CARGO: PROCURADOR JURIDICO

Lingua Portuguesa: Leitura e analise do texto: compreensdo e significado
contextual das palavras e expressoes do texto; interpretacdo do texto; géneros
e tipologias textuais. Fonética e Fonologia: ortografia; acentuacdo grafica.
Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase, oracdo, periodo; termos
essenciais da oracdo; termos integrantes da oracdo (objeto direto, indireto,
complemento nominal); termos acessérios da oracdo. Conjuncdes
coordenativas (relacdo de sentido entre as conjuncdes e as oracdes do texto);
conjunc¢des subordinativas adverbiais (relagdo de sentido entre as conjunc¢des
e as oracdes do texto); concordancia verbal e nominal. Suplemento ou
Apéndice: crase; pontuacao; funcdes do QUE e do SE; figuras de linguagem;
vicios de linguagem.

Atualidades: Questbes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e
culturais nacionais (Parisi, Estado de S&o Paulo e Brasil) e internacionais,
ocorridos a partir de 1° de Janeiro de 2017.

Conhecimentos Especificos

Direito Constitucional: 1. Constitucionalismo. 2. Conceito, sentido e
classificacdo das Constituicbes. 3. Poder constituinte. 4. Modificagdo formal da
Constituicao: poder reformador e suas limitacfes; emendas a Constituicdo. 5.
Modificacdo informal da Constituicdo: mutacBes constitucionais. 6. Principios
constitucionais: conceito; natureza juridica; aplicacdo e funcdes. 7. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais. 8. Controle de constitucionalidade de
atos normativos. 9. Direitos e garantias fundamentais. 10. Remédios
constitucionais. 11. Organizacdo politica do Estado: Federacdo brasileira
(componentes, reparticdo de competéncias e intervencdes federal e estadual).
12. Os Municipios: Lei Organica Municipal; autonomia; natureza juridica;
criacao; competéncia,

organizacdo politica e administrativa; fiscalizacdo financeira e or¢camentéria;
regides metropolitanas, aglomeracdes urbanas e microrregides. 13.
Organizacdo administrativa do Estado: Administracdo Publica (nogéo,
principios, normas e organizagéo); servidores publicos civis e militares (regime
juridico constitucional). 14. Organizacéo funcional do Estado:

principio da separagcédo dos poderes; funcdes tipicas e atipicas de cada poder.
15. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicbes;imunidade parlamentar;
processo legislativo, espécies normativas e fiscalizacdo contabil, financeira e
orgcamentéaria. Poder Executivo: atribui¢cdes; responsabilidade. Poder Judiciario:
composicao; distribuicdo de competéncia e organizagao.
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Direito Administrativo: 1. Conceito de Direito Administrativo. 2. Administracao
Pulblica Direta e Indireta. 3. Descentralizacdo e Desconcentracdo. 4. Orgéos da
Administracdo Publica. 5. Principios da Administracdo Publica. 6. Os Poderes
Administrativos: Poder vinculado e poder discricionario; Poder hierarquico;
Poder Disciplinar; Poder Regulamentar; Poder de Policia. 7. Atos
Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies;
motivacdo; validade e invalidade; revogacéao; controle jurisdicional. 8. Contratos
administrativos: conceito; peculiaridade; formalizagdo; normas regedoras;
instrumento e conteudo; clausulas; execucao; alteracdo; inexecucao e rescisao;
espécies. 9. Licitacbes —normas legais e constitucionais aplicaveis. 10.
Servigcos Publicos: conceito e classificacdo; formas e meios para a prestacéo
dos servicos publicos; Servicos concedidos, permitidos e autorizados. 11.
Autarquias. 12. Empresas Publicas. 13. Sociedade de economia mista. 14.
Fundacgbes instituidas pelo Poder Publico. 15. Convénios e consorcios
administrativos. 16. Lei das Concessfes. 17. Agéncias Reguladoras. 18.
Parceria Publico-Privada - PPP. 19. Organizac¢des Sociais -OSCIP. 20. Agentes
Pulblicos: conceito e categoria. 21. Agentes Administrativos. 22. Servidores
publicos: cargos e funcdo; Carreira; Provimento; Concurso; Efetividade;
Estabilidade; Regime Juridico dos servidores publicos; Principios
constitucionais pertinentes aos servidores publicos; Direitos e garantias dos
servidores publicos; Deveres e proibicbes dos servidores publicos;
Responsabilidades dos servidores publicos; Penalidades; Processo
Administrativo Disciplinar. 23. Os Bens Publicos: conceito, classificacdo e
regime. 24. Intervencdo no Dominio Econdmico: Intervencdo na propriedade;
desapropriacdo; serviddo administrativa; tombamento; requisicdo e ocupacao
provisoria; limitagdo administrativa da propriedade. 25. Responsabilidade Civil
das Pessoas Juridicas de Direito Publico: fundamento constitucional;
Fundamento doutrinario; Acdo regressiva. 26. Controle da administracdo
publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno; controle
legislativo; controle judiciario (mandado de seguranca, acédo popular, acao civil
publica e improbidade administrativa). 27. Prescricdo administrativa.

Direito do Trabalho: 1. Contrato individual do trabalho: Conceito; Elementos
essenciais para sua formacdo; Relacdo juridica dele derivada; Obrigacdes
decorrentes do contrato; Resciséo; Nulidade; As partes do contrato individual
de trabalho. 2. Empregados na administracdo publica. 3. Sucessdo de
empregadores. 4. Poder disciplinar. 5. Contrato individual de trabalho por prazo
indeterminado e por prazo determinado. 6. Trabalho temporéario. 7. Alteracdo
de contrato. 8. Suspenséo e interrupcao. 9. Extingdo do contrato individual de
trabalho. 10. Justa causa. 11. Falta grave. 12. Estabilidade absoluta e garantia
do emprego. 13. Estabilidade temporaria. 14. Aviso prévio. 15. Fundo de
garantia por Tempo de Servi¢co. 16. Salario e remuneracdo: Salario minimo;
Salario contratual; Salario profissional; Salario normativo; Ajudas de custo;
Gratificacdo de Natal; Vale transporte. 17. Protecdo de salario. 18. Equiparacéo
salarial. 19. Duracdo do trabalho: Jornada normal e trabalho extraordinario;

Rua Aurélio Parizi, n°® 232, Centro | CEP 15.525-000 - Parisi - SP
Fone: (17) 3839-1152



iyy PREFEITURA MUNICIPAL DE PARISI
' LB ESTADO DE SAO PAULO

T
N\,

Duracéao semanal do trabalho; Trabalho noturno; Trabalho por turnos; Repouso
semanal remunerado. 20. Férias anuais. 21. Seguranca e medicina do trabalho.
22. Adicional de insalubridade. 23. Adicional de periculosidade. 24.
Responsabilidade da administragcéo publica solidaria e subsidiaria.

Direito Processual do Trabalho: 1. Competéncia da Justica do Trabalho. 2.
Jurisdicdo e competéncia dos 6rgdos da Justica do Trabalho. 3. Processo e
procedimento nos dissidios individuais e coletivos de trabalho: Prazos; Custas;
Excecdes; Nulidade; Recursos; Execucdo; Prescricdo. Privilégios da Fazenda
Publica. 4. Aplicacdo subsidiaria do CPC e da LEF (Lei 6830/80). 5. Processo e
procedimento nos dissidios coletivos: Competéncia para processa-los e julga-
los. 6. Efeitos da sentenga normativa na Administragéo. 7. Coisa julgada formal
e material na sentenca trabalhista. 8. Acordos. 9. Acéo rescisoria. 10. Acéo
anulatéria. 11. Mandado de seguranca. 12. Habeas corpus. 13. Medidas
cautelares e demais acdes cabiveis.

Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional: limitaces do poder de
tributar; principios do direito tributario; reparticdo das receitas tributérias. 2
Tributo: conceito; natureza juridica; espécies; imposto; taxa; contribuicdo de
melhoria; empréstimo compulsorio; contribuigbes. 3. Competéncia tributaria:
classificacdo; exercicio da competéncia tributaria; capacidade tributaria ativa;
imunidade tributaria; distincdo entre imunidade, isencdo e nao incidéncia;
imunidades em espécie. 4. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da
legislacdo tributaria. 5. Obrigacdo tributaria: definicdo e natureza juridica;
obrigacdo principal e acessoria; fato gerador; sujeito ativo; sujeito passivo;
solidariedade; capacidade tributéria; domicilio tributério; responsabilidade
tributaria; responsabilidade dos sucessores; responsabilidade de terceiros;
responsabilidade por infracBes. 6.Crédito tributario: constituicdo de crédito
tributario; lancamento; modalidades de lancamento; suspensdo do crédito
tributario; extingcdo do crédito tributario; exclusdo de crédito tributario; garantias
e privilégios do crédito tributario. 7. Administracéo tributaria: fiscalizacéo; divida
ativa; certiddes negativas. 8. Impostos dos municipios: imposto sobre a
propriedade predial e territorial urbana; imposto sobre transmissao inter vivos, a
qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao
fisica, e de direitos reais sobre imoOveis, exceto os de garantia, bem como
cessdo de direitos a sua aquisicdo; imposto sobre servicos de qualquer
natureza.

Direito Civil: 1. Lei de Introdugédo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia,
aplicacao, interpretacdo e integracdo das leis; conflito das leis no tempo;
eficacia da lei no espaco. 2. Pessoas naturais: existéncia; personalidade;
capacidade; nome; estado; domicilio; direitos da personalidade; auséncia. 3.
Pessoas juridicas: constituicdo; extingcdo; domicilio; sociedades de fato, grupos
despersonalizados, associacdes; sociedades, fundacgdes; desconsideracdo da
personalidade juridica; responsabilidade. 4. Bens: diferentes classes. 5. Ato
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juridico: fato e ato juridico. 6. Negocio juridico: disposicbes gerais;
classificacdo, interpretacdo; elementos; representacdo, condicdo; termo;
encargo; defeitos do negécio juridico; validade, invalidade e nulidade do
negocio juridico; simulagdo. 7. Atos juridicos: licitos e ilicitos. 8 Prescricdo e
decadéncia. 9. Prova. 10. Obrigacfes: caracteristicas; obrigacdes de dar;
obrigacdes de fazer e de n&o fazer; obrigacdes alternativas; obrigagdes
divisiveis e indivisiveis; obrigacbes solidarias; obrigacbes civis e
naturais,obrigacbes de meio, de resultado e de garantia; obrigagbes de
execucdo instantanea, diferida e continuada; obrigacbes puras e simples,
condicionais, a termo e modais; obrigacdes liquidas e iliquidas; obrigacdes
principais e acessorias; transmissédo das obrigacdes; adimplemento e extincao
das obrigacdes; inadimplemento das obrigacdes. 11. Contratos: contratos em
geral; disposicdes gerais; extingdo; espécies de contratos regulados no Cédigo
Civil.L12. Atos unilaterais. 13. Responsabilidade civil. 14. Preferéncias e
Privilégios Creditorios. 15. Empresario. 16. Direito de Empresa:
estabelecimento. 17. Posse. 18. Direitos reais: propriedade; superficie;
serviddes; usufruto; uso; habitacdo; direito do promitente comprador. 19.
Direitos reais de garantia.

Processo Civil: 1. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, principios, espécies. 2.
Acdo: conceito, caracteristicas, elementos, condi¢cdes da acdo, classificacédo
das acOes. 3. Atos processuais: conceito, forma, tempo e lugar dos atos
processuais; prazos; comunicacdo dos atos processuais; nulidades. 4.
Processo e procedimento: conceito, natureza e principios; formacao;
suspensao e extingcdo; pressupostos processuais; tipos de procedimentos. 5.
Prerrogativas da Fazenda Publica. Representacao processual das pessoas
juridicas de direito publico. 6. Recursos: principios fundamentais, conceito,
natureza juridica, pressupostos recursais; juizos de admissibilidade e de
mérito; efeitos; recursos em espécie. 7. Sumula vinculante: Conceito;
Procedimento de edicdo; Procedimento de revisdo; Efeitos; Reclamacao. 8.
Processo cautelar: conceito, caracteristicas e fundamentos; poder geral de
cautela; pressupostos; processos de arresto, sequestro, busca, apreensao e
justificacéao. 9. A¢des constitucionais: Rol; Procedimentos.

Direitos Difusos e Coletivos: 1. Interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos. A tutela dos interesses metaindividuais pelo Municipio.
Legitimacdo e interesse.7.2. Acdo Civil Publica: conceito, objeto, legitimacao,
interesse de agir. Litisconsorcio e assisténcia. Competéncia. Transagao.
Sentenca. Recursos. Coisa julgada. Execucéo. Fundo para reparacédo dos bens
lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.7.3. A¢do popular:
conceito, objeto, legitimacdo, interesse de agir. Acado popular destinada a
anulacdo de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos.
Competéncia. Sentenca. Coisa julgada. Recursos. Posicdo processual das
pessoas de direito publico.
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ANEXO IIl - Prova de Titulos
FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
Prefeitura Municipal de Parisi - SP — Concurso Publico n® 002/2017
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: RG:

CARGO PRETENDIDO: Procurador Juridico

Titulo Comprovante Marque com
X

- Copia autenticada do
diploma devidamente
registrado ou Ata da

STRICTU SENSU - | apresentacao da

Titulo de Doutor na | defesa de tese, ou
Area em que declaracéo/certificado

concorre ou em area de conclusao de curso

relacionada, expedido por

da apresentacdo dos | Papel  timbrado  da
titulos. instituicdo,  contendo

data, assinatura e
nome do responsavel
pelo documento e
reconhecido pelo
MEC.

- Cépia autenticada do
diploma devidamente
registrado ou Ata da

STRICTU SENSU - | apresentacao da
Titulo de Mestre na | dissertacéo de
area em que mestrado, ou

concorre ou em area | declaragao/certificado
de conclusao de curso
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Sac?

relacionada, expedido por
concluido até a data | instituicdo oficial, em
da apresentacédo dos | papel timbrado da
titulos. instituicdo,  contendo
data, assinatura e
nome do responsavel
pelo documento e
reconhecido pelo
MEC.

- Copia autenticada do
diploma ou Certificado
de Po6s Graduacao,
MBA, Especializagéo
devidamente

registrado pelo 6rgéo
expedidor, impresso
em papel timbrado da
instituicdo, contendo
data, assinatura e
nome do responsavel

LATO SENSU -
Titulo de Pés -
Graduacao -
duracdo minima de
432 horas/aula (que
equivale a 360 horas
cheias), na area em
que concorre ou em
area relacionada,
concluido até a data

€ pelo documento,

da apresentagao dos | 504 livro de registro e

titulos. reconhecido pelo
MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: 03/09/2017

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

- Publicacao do Edital

17/03/2017

- Periodo de Inscricdes

13/04/2017 a 27/04/2017

- Data limite para pagamento das inscricées

28/04/2017

- Divulgacgéo da Relacéo de Candidatos Inscritos

09/05/2017

- Prazo de Recursos com relagdo aos Candidatos
Inscritos

10, 11 e 12/05/2017

Divulgacéo da Retificacdo (se houver) da Relagao

dos Candidatos Inscritos e Indicacdo do Local e | 25/05/2017
Horério da realizacdo da Prova Objetiva

- Realizacdo das Prova Objetiva 25/06/2017
- Divulgacdo do caderno de questbes da Prova

Objetiva 27/06/2017
- Divulgacéo de Gabarito das Prova Objetiva 27/06/2017

- Prazo de Recursos com relacdo ao Gabarito da
Prova Objetiva

28, 29 e 30/06/2017

Divulgacédo da Retificacdo do Gabarito (se houver)
e divulgacéo da classificagéo da Prova Objetiva

08/08/2017

- Prazo de Recursos com relacdo a classificacao
da Prova Obijetiva

09, 10 e 11/08/2017

- Divulgacdo da Homologacéao da Classificacdo da
Prova Objetiva e convocacdo dos 10 (dez)
primeiros colocados para realizacdo da Prova
Discursiva e entrega de Titulos.

22/08/2017

- Realizagdo da Prova Discursiva e entrega
(Prova) de Titulos

03/09/2017

- Divulgacgéo das respostas da Prova Discursiva

05/09/2017

- Prazo de Recurso com relacédo as respostas da
Prova Discursiva

06, 07 e 08/09/2017

- Divulgacdo do horario de identificacdo dos

candidatos da prova discursiva 21/09/2017
- Divulgacéo do resultado da Prova Discursiva e
da nota da Prova de Titulos (resultado final). 26/09/2017

- Prazo de Recursos com relacdo ao Resultado
Final

27, 28 e 29/09/2017

- Publicagdo da Retificacdo (se houver) e
Homologacdo do Resultado Final e da
Homologacéao do Concurso Publico.

10/10/2017

* As datas acima poderao sofrer alteragdes com prévia divulgagao.

** Todas as divulgacdes e publicagcdes referentes ao concurso serdo realizadas nos sites
www.parisi.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, no mural da Prefeitura Municipal de Parisi
e no Diério Oficial do municipio de Parisi, no www.parisi.dioe.com.br
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