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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Bom Retiro, Estado de Santa Catarina, por intermédio do Prefeito
Municipal Albino Gongalves Padilha, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo
37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagbes aplicaveis, informa a
abertura de inscrigées para o Concurso Publico n°® 01/2022 para provimento dos cargos publico
efetivos vagos conforme descritos no item 1.2 na tabela que segue, conforme previsto neste edital
com periodo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério da Administragéo,
por igual periodo, uma unica vez, a contar da data de homologagao.

As contrataces serdo providas pelo Regime Juridico Unico, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Bom Retiro. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais
constantes do presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal,
Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes.

A organizagéo do Concurso Publico, aplicagdo e avaliagdo das provas serédo de responsabilidade da
empresa CONSCAM - CNPJ 17.960.258/0001-32 - localizada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila
Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lengois Paulista — SP.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada através do
Portaria n® 810, de 12 de setembro de 2022.

| - DOS CARGOS
1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover os cargos vagos e os que vagarem ou forem
criados no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horarias, salérios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricdo estdo
estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO FUNDAMENTAL
CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
R$ 1.298,00
Agente qa Dengue CR 40 horas o+ Vale ) Fundamental R$ 60,00
— Nivel 1 alimentagao completo
R$ 250,00
R$ 1.298,00
Calceteiro — Nivel 4 | 01+ CR | 40horas | _ *Vale Alfabetizado R$ 60,00
alimentacao
R$ 250,00
R$ 1.298,00
Carpinteiro - Nivel | 1, cR | 40horas | . *Vale Alfabetizado RS 60,00
4 alimentacgao
R$ 250,00
R$ 1.298,00
. , + Vale .
Jardineiro - Nivel 2 | 01 + CR | 40 horas . ~ Alfabetizado R$ 60,00
alimentagao
R$ 250,00
R$ 1.298,00 | Alfabetizado + CNH
Motorista Nivel 4 | 01+ CR | 40horas | _, ' Vale | categoriaminima™D’, | g g4 g
alimentagdo | conforme Resolugio
R$ 250,00 168 do CONTRAN
R$ 1.354,98 :
Oper’ador de Trator 01+CR | 40 horas +Vale Alfabet|zad9 + (,‘,,NH R$ 60,00
Agricola - Nivel 5 . ~ Categoria “B
alimentacao
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R$ 250,00
Operador de R$ 1.354,98 | Alfabetizado + CNH
Magquina 01+CR | 40horas | . tVale | categoriaminima’D", | pg g g9
Rodoviaria - Nivel alimentagdo | conforme Resolugéo '
5 R$ 250,00 168 do CONTRAN
R$ 1.298,00
Pedreiro - Nivel 4 | 01+ CR | 40 horas a"n:e\:]?;‘zéo Alfabetizado RS 60,00
R$ 250,00
R$ 1.298,00
T 1 %% | 01+ CR | 40horas | =8 | Afabetizado R$ 60,00
R$ 250,00
R$ 1.298,00
- , + Vale .
Vigia - Nivel 1 01+ CR | 40 horas alimentagao Alfabetizado R$ 60,00
R$ 250,00
_ENSINO MEDIO E/OU TECNICO
CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Agente Municipal R$+1 6;2‘67
de Defesa Civil - CR 40 horas alimentacao Médio Completo R$ 100,00
Nivel 6 R$ 250,00
Assistente R$ +1 .\(/5;3;,67
Administrativo - CR 40 horas alimentagao Médio Completo R$ 100,00
Nivel 6 R$ 250,00
R$ 1.298,00+ . -
Auxiliar de insalubridade | ="oo Medio com
Enfermagem - CR 40 horas + Vale Enfermagem + Re R$ 100,00
Nivel 3 alimentagao CgOREN 9:
R$ 250,00 no
R$ 1.693,67 . -
Vigilante Sanitario - + Vale Ensmg .”?ed'° com
Nivel 6 CR 40 horas alimentacso disponibilidade para R$ 100,00
R$ 250 %O realizagcéo de curso.
R$ 1.298,00
Rec‘f\ﬁsgnﬁa - CR | 40 horas a"n:e\:]?;‘zéo Médio Completo | R$ 100,00
R$ 250,00
~ENSINO SUPERIOR
CARGA A TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA SALARIO BASE REQUISITOS INSCRICAO
Superior
. . R$ 3.311,30 + Vale | ComPpleto na drea
Assistente Social | op | 4ohoras | alimentagio R | 9€ 8luagao, com | oqyoh g
- Nivel 9 250 00 registro no 6rgéo
' de classe
profissional.
Superior
. R$ 3.311,30 + Vale
Contad%r -Nivel | 54+ cR | 40 horas alimentagdo R$ ;om'p![eto * R$ 120,00
250.00 ~ Registro no
’ orgao de classe
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do exercicio
profissional.
Superior
+
Engenheiro Civil R$ 3.803,13 + Vale I;?agizltit)ono
NI 01+ CR | 40 horas alimentagao R$ o o= R$ 120,00
- Nivel 10 25000 orgao de classe
’ do exercicio
profissional.
Superior
+
Farmacéutico — RS 1.655,65 + Vale Igzrgiz!(?éono
NI CR 20 horas alimentagdo R$ o R$ 120,00
ivel 9 250 00 orgao de classe
’ do exercicio
profissional.
Superior
+
Vigiancia R§ 331,30+ Vale | poiBll
Sanitaria - Ni 01+ CR | 40 horas alimentagdo R$ A R$ 120,00
anitaria - Nivel 250 00 orgao de classe
9 ’ do exercicio
profissional
Superior
+
Fisioterapeuta - R$ 3.311,30 + Vale Igzmiz!(?éono
N b 01+ CR | 40 horas alimentagdo R$ g R$ 120,00
ivel 9 25000 orgao de classe
’ do exercicio
profissional
Superior
R$ 15.038,24 + 50% completo +
Médico - Nivel 11| CR | 40horas | d€9ratificacdopara | Registro no R$ 120,00
atendimento de orgao de classe
urgéncia/emergéncia do exercicio
profissional
Superior
Médico R$ 3.803,13 + Vale gomip't‘fto;
Veterinario - CR 40 horas alimentagao R$ or éeogdse (c):lagse R$ 120,00
Nivel 10 250,00 g a
0 exercicio
profissional
Superior
completo +
Nutricionista - R$ 3.311,30 + Vale Registro no
Nivel 9 01+ CR | 40 horas alimentagdo R$ orgao R$ 120,00
250,00 fiscalizador do
exercicio
profissional
Superior
+
Odontélogo - R$ 3.803,13 + Vale Igzrgiz!(?éono
N CR 40 horas alimentagdo R$ o= R$ 120,00
ivel 9 25000 orgao de classe
’ do exercicio
profissional
orofessor d R$ 1.702,88 S“p?ri°r+
rofessor de Nt 1 completo
Artes - Nivel 22 CR 20 horas Ma}s dlfer.enga do Licenciatura em R$ 120,00
piso nacional Artes
Professor de CR 40 horas R$ 3.405,76 Superior R$ 120,00
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Artes - Nivel 22 *Mais diferenga do completo +
piso nacional Licenciatura em
Artes
Superior
completo +
Professor de R$ 1.702,88 Licenciatura
Educagéo Fisica CR 20 horas *Mais diferen¢a do Plena em R$ 120,00
- Nivel 22 piso nacional Educagéo Fisica
e Registro no
CREF
Superior
completo +
Profes§or de R$ 1.702,88 Licenciatura
Fungaeno CR | 20horas | *Mais diferenca do Plena em R$ 120,00
undamental.- . . Pedagogia com
Nivel 22 piso nacional habilitago em
séries/anos
iniciais.
Superior
completo +
Profes§or de R$ 3.405,76 Licenciatura
E Ensino CR 40 horas *Mais diferenca do Plena.em R$ 120,00
undamental - . . Pedagogia com
Nivel 22 piso nacional habilitago em
séries/anos
iniciais
Superior
completo +
E;%ffslsn ?;r?teizl R$ 1.702,88 Licenciatura
Pré-éscolar i CR 20 horas *Ma}s dlfer.enga do Plena.em R$ 120,00
Nivel 22 piso nacional Pedagogia com
habilitagdo em
Educagao infantil
Superior
completo +
Erofessor de RS$ 3.405,76 Licenciatura
Pré : CR 40 horas *Mais diferenca do Plena em R$ 120,00
ré-Escolar - . . .
Nivel 22 piso nacional Pedg_gogla com
habilitagdo em
Educacao infantil
Superior
Professor de R$ 2.554,32 *Mais c_ompl_eto *
Educacéo Infantil diferenga do piso Licenciatura
_ Creche - Nivel CR 30 horas nacional Plena em R$ 120,00
22 Pedagogia com
habilitagdo em
Educagao infantil
Superior
completo +
Profissional de R$ 3.311,30 + Vale Registro no
Enfermagem — CR 40 horas alimentagdo R$ orgao R$ 120,00
Nivel 9 250,00 fiscalizador do
exercicio
profissional
Psicélogo - Nivel R$ 3.311,30 + Vale Superior
CR 40 horas alimentagdo R$ completo + R$ 120,00

9

250,00

Registro no
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orgao de classe
profissional

1.3 Os salarios dos cargos tém como base o més de outubro de 2022.
1.4 As atribuigdes dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo € a prevista no quadro do subitem 1.2, sendo
que a efetivacdo se dara somente até 40 horas e os horarios de trabalho serdo definidos a critério
da Prefeitura Municipal, em fung¢do da natureza do cargo, atividades, plantbes, escalas, atendendo
as necessidades da Administragéo e o interesse publico.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagado tacita das normas e condi¢des
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do Concurso
Publico, em relagcéo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas
para o Concurso Publico.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10h00min do dia 27/10/2022 as 16h00min do dia
28/11/2022 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet
nos sites www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br.

2.2.1 O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores (internet), no periodo
previsto no item acima, podera realizar as inscrigdes na Prefeitura Municipal de Bom Retiro, situado
a Avenida Major Generoso, 350 — Bairro S&o José, cidade de Bom Retiro/SC.

2.2.2 No ato da inscrigdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
4.8.

2.2.3 Apods a efetivagao da inscrigdo ndo sera permitida, em hipoétese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.4 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo
(horario).

2.2.4.1 As provas estao com data e horario previsto conforme item 4.10, mas poderao ser aplicadas
em horarios diferentes dependendo da quantidade de inscritos e dos locais disponiveis no
municipio.

2.2.5 Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagéo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢des de lei, no
caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das fungbes atinentes ao cargo a que concorre; estar no
gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se do sexo masculino estar
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quite com o servigco militar e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria
compulséria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitagdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribuigdes inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada em avaliagdo
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) nao ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de
emprego da administragdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sancéo
determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenga transitada em julgado. Nao
registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragdo Publica e ndo ser aposentado por
invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da
Constituigdo Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragdo Publica ou Defesa
Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificagbes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracédo
Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaragéo de bens;
k) apresentar os demais documentos relacionados na Lei 1.205/92.

2.4 O pagamento do boleto de inscrigdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 28/11/2022.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigdo for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por qualquer outro meio que nao os
especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagédo dentro
do periodo de inscri¢des.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4 4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancério gerado
no ato da inscrigdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagéo da inscrigdo somente ocorrera apos a confirmagéao, pelo banco, do pagamento do
boleto referente a taxa. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo dos cargos
ou devolugao de taxa, seja qual for o motivo alegado.



o

CONSCAM

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera solicitar a corregédo através do
site www.conscamweb.com.br, opgéo fale conosco — assunto: correcdo de cadastro do candidato e
preencher os campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato ndo informar seu e-mail,
nao recebera as informagdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente concurso sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagées sobre o cargo e aplicacdo
das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e
possiveis retificagdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscrigdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer todas as
condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigcao cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.
2.7 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Bom Retiro o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscrigdo, ndo serao solicitados os documentos comprobatérios constantes no item
2.3, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagdo, sob pena de exclusdo do
candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Bom Retiro ou a CONSCAM qualquer cépia
de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolugédo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou
fora do periodo de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se
realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigoes:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n°® 01/2022, da Prefeitura Municipal de Bom
Retiro — SC;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;
d) transmitir os dados da inscrigao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

210 A Prefeitura Municipal de Bom Retiro reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo requerente.
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2.10.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Bom Retiro indeferira
o pedido, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacgbes prestadas pelo requerente sdao de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Bom Retiro utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem
como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscri¢des, a ficha de inscricdo e
o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estarao mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a nao efetivagdo da
inscri¢ao.

2.13 Prefeitura Municipal de Bom Retiro e a CONSCAM nao se responsabilizam por solicitagao de
inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada,
etc., devera, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX a CONSCAM solicitagdo contendo
nome completo, RG, CPF, telefone (s), bem como a solicitagdo de condigdo especial, prevista no
Anexo Il desse Edital e os recursos necessarios para a realizagao da (s) prova (s), indicando, no
envelope, o Concurso Publico para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o estabelecido no
Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizagdo da(s) prova(s) ficara
sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.17 Em conformidade com a Lei Estadual n° 17.457/2018 ficara isento do pagamento da taxa de
inscricdo o candidato doador de sangue ou de medula 6sseo em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude.

2.18 Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscrigdo o candidato devera preencher o
requerimento de isengao previsto no Anexo IV deste edital, juntar a documentagao descrita no item
2.18.1 e PROTOCOLAR ENVELOPE LACRADO no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal
localizado na Av. Major Generoso, 350 — Bairro Sdo José, Bom Retiro - SC entre as 09h00min do
dia 27/10/2022 até as 17h00min do dia 03 de novembro de 2022 (horario de funcionamento - das
9h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min).

2.18.1 Juntamente com o requerimento de isengdo previsto no item acima, o candidato devera
apresentar:

a) declaragado ou documento equivalente comprovando a doagdo de sangue ou medula 6ssea no
ano de 2022 em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude e cépia do documento oficial com
foto que conste o numero do RG e CPF.

b) copia do boleto bancario da taxa de inscrigao ndo pago.
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2.18.2 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengcdo de taxa de
inscricdo ndo garante ao interessado a isengao de pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.19 Nao serao consideradas as cépias de documentos encaminhados por outro meio que nao seja
o previsto no item 2.18.

2.19.1 O resultado da analise da documentacgao para solicitagdo de isencédo ou devolugao da taxa
de inscricdo sera divulgado a partir das 19hs do dia 11 de novembro de 2022 no site
www.conscamweb.com.br.

2.20 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo devera
protocolar recurso fundamentado dentro de envelope lacrado no setor de protocolo da Prefeitura até
as 16h00min do dia 21 de novembro 2022.

2.20.1 Nao sera considerado para analise de recurso a juntada de novo documento ou qualquer
comprovante nao apresentado no periodo previsto no item 2.20.

2.20.2 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do valor de
pagamento da taxa inscricdo sera divulgado no dia 24 de novembro de 2022 no site
www.conscamweb.com.br.

2.21 O candidato com isengao concedida tera a inscrigdo automaticamente efetivada.

2.22 O candidato que tiver a solicitagdo de isengéo indeferida e nao realizou o pagamento do boleto
bancario e desejar participar do concurso devera acessar novamente o0 @ site
www.conscamweb.com.br e imprimir a 22 via do boleto com valor da taxa de inscricdo até o ultimo
dia de inscricao (até as 17h00min do dia 28/11/2022).

Il - DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sao portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a
surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragcdo do numero for inferior a
0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera
arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagao, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
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candidatos no que se refere ao contetido das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por escrito durante o periodo de inscrigbes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “b” deste item, com as
seguintes informacgoes:

a) relatério médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para
realizagédo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

c) preencher o Anexo lll devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)
A CONSCAM

Concurso Publico n° 01/2022
Prefeitura Municipal de Bom Retiro
Cargo:
Participagcao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lengéis Paulista - SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricao, nao declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
nao atender ao solicitado no item 3.6, n&do sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera convocado pela
Prefeitura Municipal de Bom Retiro, em época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a
configuracéo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagado de candidatos com deficiéncia sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo, mesmo que
submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condigéo de deficiente apds a contratagdo ndo podera ser arguida para justificar a concesséao
de readaptacédo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

41 O Concurso Publico n°® 01/2022 realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatério para todos os cargos e prova pratica de carater eliminatéria e
classificatéria para os cargos de Motorista, Operador de Trator Agricola e Operador de Maquina
Rodoviaria e provas de titulos de carater classificatério para todos os Professores.
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4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o disposto no
subitem 2.2.4.

4.3 A divulgacéao do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacéao a ser disponibilizado no Mural da Prefeitura Municipal de Bom Retiro e nos
sites www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do Concurso Publico
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s)
prova(s), formuléario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita & posterior
verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagado, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, néo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opgao fale conosco corre¢cdao de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatérios.

4.5.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue para a realizagéo das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamagéo ou sugestéo,
devera procurar a sala de coordenagao no local em que estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) nao comparecer as provas, conforme convocacao divulgada no Mural da Prefeitura Municipal de
Bom Retiro e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br seja qual for o motivo
alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem 0 acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletronica ou similar;
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f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;
I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;
0) ndo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 11/12/2022, a partir das 09h00min,
horario em que serao fechados os portdes.

4.10.1 A convocacéao e confirmagao da data e local de realizagdo da Prova sera divulgada no mural
da Prefeitura Municipal de Bom Retro e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.bomretiro.sc.gov.br, conforme Cronograma deste Concurso Publico — Anexo VI.

4.10.2 Havendo alteragao da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacéo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o conteludo programatico constante do Anexo Il, conforme
quadro abaixo:

Cargo Prova Quantida~de de
Questoes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duragao da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocacédo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;
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b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitagcdo, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos
de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificagéo.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo, nao fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.13.3 Nao serao aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagdo da(s)
prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotagbes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo
fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes de entrar
no prédio de aplicacdo e, durante a aplicagdo das provas, deverdo permanecer desligados, no chao
ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminagao do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular durante
o periodo de aplicagéo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagdo durante as provas objetivas a candidata devera
levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovado, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentacdo — Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Bom Retiro.

4.20.3 No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianga.
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4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova,
em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagao do candidato no Concurso Publico.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagédo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e & Prefeitura Municipal de Bom Retiro, caso julgue necessario, o
direito de utilizar detector de metais durante a aplicagao das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(do) definido(s) em cada sala de aplicagdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

4.24 Para a realizagao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o unico
documento valido para a corregéo.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo
apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituigdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera indicar
os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagao da(s) prova(s) objetiva depois de
transcorrido 01 (uma) hora de duragao, levando consigo somente o caderno de prova.

4.28.1 Apbs o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcrigdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagdo da(s) prova(s) deverao
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.
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4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura Municipal de Bom
Retiro e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br, conforme Anexo VI —
Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO JULGAMENTO
DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos
4.33 Os candidatos inscritos para todos os cargos de Professor que forem apresentar titulos
deverao entrega-los no mesmo dia e local da realizagdo da Prova Objetiva.

4.34 A entrega, mediante recibo, sera efetuada da abertura dos portdes até o encerramento das
provas. Apos o respectivo periodo, os documentos ndo serao aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los
preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova correspondente ao cargo.

4.36 Nao havera desclassificagado do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Unitario Comprovante
Diploma devidamente registrado ou ata da
STRICTU SENSU - Titulo de apresentacdo da defesa de tese, ou
doutor na area em que declaragao/certificado de conclusdo de
concorre ou em area 03 curso expedido por instituicao oficial, em
relacionada, concluido até a papel timbrado da instituicdo, contendo
data da apresentacao dos data, assinatura e nome do responsavel
titulos pelo documento e reconhecido pelo MEC.
Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - Titulo apresentacgao da dissertagado de mestrado,
de Mestre na area em que ou declaragao/certificado de conclusao de
concorre ou em area 02 curso expedido pela instituicao oficial, em
relacionada, concluido até a papel timbrado da instituicido contendo
data da apresentacéo dos data, assinatura e nome do responsavel
titulos. pelo documento e reconhecido pelo MEC.
LATO SENSU - Certificado Certificado de Poés Graduagdo MBA,
de Pés-graduagao — especializagdo devidamente registrado
duragdo minima de 360 pelo 6rgao expedidor, impresso em papel
horas, na area em que 01 timbrado da instituicdo, contendo data,
concorre ou em area assinatura e nome do responsavel pelo
relacionada, concluido até a documento/livro de registro e reconhecido
data da apresentacao dos pelo MEC.
titulos.

4.37 A pontuagdo maxima da prova de titulos sera de 06 (seis) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formacgéo (Doutorado, Mestrado e Pés-Graduacgao lato
sensu).

4.38 Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste item.

4.39 Quando a documentagao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverao ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente autenticadas em cartério.

4.40 Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacao e a ata de defesa de tese.
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4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugao n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacao Superior do Conselho
Nacional de Educacéo.

4.42 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente preenchido (inclusive
0 numero de inscri¢ao) e assinado, o formulario constante do Anexo V deste Edital. Juntamente com
o formulario preenchido, devera ser apresentada cépia autenticada ou assinada eletronicamente de
cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena de nao ter o documento recebido pela
banca examinadora.

4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo V deste Edital causara a
anulacao da Nota de Titulos.

4.43 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no Anexo V, este devera
estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de nao ser recebido pela banca.

444 Somente serdo recebidos documentos que sejam copias autenticadas ou assinados
eletronicamente.

4.44 .1 Nao serao recebidos / analisados os documentos originais e as copias simples.

4.45 E vedada a pontuacdo de qualquer curso / documento que ndo preencher todas as condi¢des
previstas neste capitulo.

4.46 O protocolo da relagao de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM com assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apds o recebimento.

4.47 Entregue a relacao dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacao.

4.48 Em hipétese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.49 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo V, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e,
comprovada a culpa deste, sera excluido do Concurso Publico.

4.50 A analise dos titulos sera feita pela CONSCAM.

Da Prova Pratica

4.51 A convocagao com data, horario e local para realizacdo da prova pratica ocorrera para os 10
(dez) primeiros candidatos classificados na prova objetiva para os cargos de Motorista, Operador de
Trator Agricola e Operador de Maquina Rodoviaria e sera divulgada no mural da a Prefeitura
Municipal de Bom Retiro e nos sites www.bomretiro.sc.gov.br e www.conscamweb.com.br,
conforme Anexo VI — Cronograma do Concurso Publico.

4.51.1 A convocacgéo para realizagdo das provas praticas sera divulgada no mural da Prefeitura de
Bom Retiro e no site www.conscamweb.com.br, conforme Anexo VI — Cronograma do Concurso.

4.52 Os candidatos nao receberdo convocagodes individuais via ECT (Correio), portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagdes realizadas no mural da
Prefeitura de Bom Retiro e no site www.conscamweb.com.br.

4.53 Nao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova
Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocagéao.
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4.53.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.

4.53.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.54 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverao apresentar-se na data, local e horario
definido no Edital de Convocacgao da referida prova portando a Carteira Nacional de Habilitacao
(com fotografia nos termos da Lei n° 9.503/97) na categoria exigida para operar o veiculo utilizado
na prova.

4.54.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no dia e
horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Apds o
horario estabelecido na convocacgao, ndo sera aceito retardatario em hipétese alguma.

4.55 Durante a realizacdo da Prova Préatica os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletrbnico (calculadoras, bips/pagers, cémeras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, reldgios do tipo data-bank, walkmans, MP3
players, fones de ouvido, agendas eletrénicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer
outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato deste
Concurso Publico.

4.56 Serao desclassificados os candidatos que:

a) nao se apresentarem para a realizagao da Prova Pratica;

b) ndo apresentar a CNH na categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja o motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizagéo expressa do responsavel pela aplicagao;
€) nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.57 Os materiais e equipamentos para realizagdo das provas praticas serdo fornecidos pela
Prefeitura de Bom Retiro e, quando do encerramento da prova, deverao ser devolvidos pelo
candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Motorista

4,58 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fungdo de acordo com a
atribuigdo do cargo — Anexo | e Conteudo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.59 Os critérios de avaliagéo seréo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.59.1 A aplicacdo da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas cometidas conforme
descrigao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatdria;

- Avangar sobre o meio-fio;

- Nao colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;
- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

- Transitar em contramao de diregao;

- Nao completar a realizagao de todas as etapas do exame;
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- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizagcdo do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infragcao de transito de natureza gravissima.

Il - FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagédo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregéo;

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal mesmo
que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte dele;

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- Nao usar devidamente o cinto de seguranga;

- Perder o controle da diregao do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave.

[l - FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de méao inteiramente
livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulagdo, do veiculo
ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razdo, apds o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de trag&o do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infragado de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza leve.

460 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista sera utilizado um
caminh&do/cagcamba Marca IVECO Ano 2014, Placa QHD 9475. Os critérios de avaliagdo seréo
feitos através do manuseio feito pelo candidato.

Da Prova Pratica de Operador de Trator Agricola

4.61 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstragao pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcido de acordo com a
atribuigdo do cargo — Anexo | e Conteudo Programatico — Anexo |l do Edital.

4.62 Os critérios de avaliagao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.62.1 A aplicagado da prova pratica de Operador de Trator Agricola sera aplicada através de faltas
cometidas conforme descrigdo abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)
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- Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;

- Avancar sobre o meio-fio;

- Nao colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;
- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

- Transitar em contramao de diregao;

- Nao completar a realizagao de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizagao do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza gravissima.

Il - FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagéo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregéo;

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal mesmo
que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte dele;

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- N&o usar devidamente o cinto de seguranga;

- Perder o controle da diregao do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave.

Il — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao inteiramente
livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢cbes adversas do local, da circulagdo, do veiculo
ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razdo, apés o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragao do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracado de transito de natureza leve.

4.63 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Operados de Trator Agricola sera utilizado
um trator LS, PULS 90, 2020 PLUS 90. Os critérios de avaliagao serao feitos através do manuseio
feito pelo candidato.

Da Prova Pratica de Operador de Maquina Rodoviaria

4.61 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio de
demonstragcado pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a fungdo de acordo com a atribuigdo do cargo — Anexo | e Conteudo
Programatico — Anexo Il do Edital.
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4.62 Para realizagdo da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquina Rodoviaria sera
utilizado uma retro escavadeira John Deer, Constrution, 310, Modelo 2022.

4.62.1 Os critérios de avaliagao serao feitos através de avaliagdo do manuseio e operagao da
magquina realizado pelo candidato mediante a avaliagdo dos seguintes itens:

- Dar ignigéo;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serao aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva, exceto para os cargos de Motorista, Operador de Trator Agricola e Operador de
Maquina Rodoviaria que serdo convocados os 10 (dez) primeiros colocados na prova objetiva para
realizacado da prova pratica.

5.3.1 O candidato que n&o obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva
sera eliminado do Concurso Publico, exceto para os cargos de Motorista, Operador de Trator
Agricola e Operador de Maquina Rodoviaria que serdo eliminados os candidatos ndo convocados
para a prova pratica.

5.3.2 Serdo aprovados na prova pratica os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

5.3.3 Os candidatos que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova pratica serdo
eliminados do concurso publico.

5.4 A prova de titulos para todos os cargos de Professor sera de carater classificatorio.
VI - DA PONTUAGAO FINAL
6.1 A pontuacgao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas realizadas pelo

candidato.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;
b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes especificas;

¢) que obtiver maior pontuagao na prova de titulos;



o

CONSCAM

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de matematica;

€) maior quantidade de participagao em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral
(todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposigao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo VI deste Edital.

82 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagao do Edital;

b) Da Divulgagéo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgagao dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgacao da Classificagdo / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos n&o elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentacao de recurso sera de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de divulgacdo e/ou
publicacao.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletronico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nado sera aceito por meio de fac-simile, e-mail,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota
minima exigida para habilitagao.

8.3.2 A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural da Prefeitura Municipal de Bom
Retiro/SC e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagéo ou alteragdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.
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8.4 A pontuagdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova, independentemente de apresentagéo de recurso

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento, ou
aquele que nao atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.9 Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

IX - DA NOMEAGAO
9.1 Apdés a homologagado do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Bom
Retiro responsabilizar-se-a pela divulgacao de acordo com a legislagéo vigente.

X — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizacbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera
comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Bom Retiro/SC e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo efou irregularidade constatada nas informagées e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha
obtido aprovacéo, levara a sua eliminagao, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscrigao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Bom Retiro ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial, podera
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagdo da homologagao dos resultados,
e apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Bom Retiro localizada na Avenida Major Generoso,
350 Bairro Sao José — Bom Retiro - SC, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o
mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Nao serado fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publica¢des sera comunicada no Mural da Prefeitura
Municipal de Bom Retiro — SC e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico ouvida a
CONSCAM.



o

CONSCAM

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacgao, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Bom Retiro a homologagéo deste Concurso Publico.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e alteragées
posteriores n&o serdo objetos de avaliagao da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informagbes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n°® 01/2022 da Prefeitura
Municipal de Bom Retiro), sendo que apdés a homologacdo as informagdes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bom Retiro.

10.11 A Prefeitura Municipal de Bom Retiro e a CONSCAM se eximem das despesas decorrentes
de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico
e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Bom Retiro e a CONSCAM néo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Bom Retiro e a CONSCAM néao emitirdo Declaracao de Aprovagao
no Concurso Publico, sendo a propria publicagdo documento habil para fins de comprovagédo da
aprovagao.

10.14 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagao deste Concurso Publico
serao divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Bom Retiro — SC e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.15 Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenga e demais documentos deste concurso publico
serao arquivados pela Prefeitura Municipal e poderéo ser incinerados somente apds a analise dos
atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

10.17 Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Bom Retiro podera anular a inscri¢cdo, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades
de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagado da prova, por motivo de
crencga religiosa, devera encaminhar solicitagdo ao e-mail contato@conscamweb.com.br, em até 5
(cinco) dias uteis que antecede a etapa em questéo.

10.19 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando nao
comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
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10.20 Durante aplicagao da prova podera ser colhida impressao digital dos candidatos e utilizado
detector de metais.

10.21 Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizagao de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagéo, seja qual for o
motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Prefeitura Municipal de Bom Retiro, 13 de outubro de 2022.

Albino Gongalves Padilha
Prefeito Municipal

ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES

AGENTE DA DENGUE

Atribuicdes do Cargo: Atividade de nivel auxiliar, com no minimo Ensino Fundamental, envolvendo
servigos referentes a trabalhos nos domicilios da area de abrangéncia sendo atribui¢cdes: realizar
acdes de educagdo em saude e de mobilizagdo social; orientar o0 uso de medidas de protegao
individual e coletiva; mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores; identificar sintomas da malaria e encaminhar o paciente a
unidade de saude para diagnostico e tratamento; promover o acompanhamento dos pacientes em
tratamento, ressaltando a importancia de sua conclusao; investigar a existéncia de casos na
comunidade, a partir de sintomatico; preencher e encaminhar a Secretaria Municipal de Salude a
ficha de notificagao dos casos ocorridos; proceder a aplicacdo de imunotestes, conforme orientagao
da coordenagao municipal do Pacs e PSF; coletar laminas de sintomaticos e envia-las para leitura
ao profissional responsavel e, quando nao for possivel esta coleta de lamina, encaminhar as
pessoas para a unidade de referéncia; receber o resultado dos exames e providenciar o acesso ao
tratamento imediato e adequado, de acordo com as orientagdoes da Secretaria Municipal de Saude e
Fundagao Nacional de Saude (Funasa); coletar lamina para verificagdo de cura — LVC -, apés
conclusao do tratamento, e encaminha-la para leitura, de acordo com a estratégia local; atuar junto
aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenga “dengue” — seus sintomas e riscos —
e o0 agente transmissor; informar o morador sobre a importancia da verificagdo da existéncia de
larvas ou mosquitos transmissores da dengue na casa ou redondezas; vistoriar os cémodos da
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casa, acompanhado pelo morador, para identificar locais de existéncia de larvas ou mosquito
transmissor da dengue; orientar a populagédo sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam
oferecer risco para a formagdo de criadouros do Aedes aegypti; promover reunides com a
comunidade para mobiliza-la para as agdes de prevencdo e controle da dengue; comunicar ao
instrutor supervisor do PACS/PSF a existéncia de criadouros de larvas e ou mosquitos transmissor
da dengue, que dependam de tratamento quimico, da interveniéncia da vigilancia sanitaria ou de
outras intervengdes do poder publico; encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de
saude mais préxima, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Saude.

AGENTE MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL

Atribuicdes do Cargo: Atividade relacionada a instruir a populagdo sobre como proceder em casos
de diferentes calamidades ou situagbes de emergéncia que o municipio venha a sofrer, com relagéao
a possiveis riscos que a populagdo venha a enfrentar pés desastres naturais ou nido. Realizar a
desocupagdo do pessoal e material das areas atingidas. Proporcionar assisténcia aos flagelados.
Adotar procedimentos e praticar os atos necessarios a redugdo dos prejuizos sofridos por
particulares e entidades publicas em decorréncia de calamidade. Assegurar o funcionamento dos
principais servicos de utilidade publica. Criar condigbes para recuperagcao de moradias; estudar e
executar medidas preventivas. Preencher e remeter junto ao COMPDEC a documentagéo
necessaria aos orgaos de defesa civil em caso de situagbes anormais em seus prazos legais.
Executar outras tarefas afins.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicdes do Cargo: Desenvolver suas atividades relacionadas ao registro, controle, digitagao,
redacao e arquivo;

Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Atribuicdes do Cargo: Realizar estudos, elaborar projetos e efetuar investiga¢des sociais visando
a adogao de medidas que tenham como resultado a protecgao social,

Executar tarefas relacionadas com o desenvolvimento de a¢des de protecdo e promogao social;
Proceder a avaliagao da situacao social de pessoas e/ ou de familias;

Executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Atribuicdes do Cargo: Executar atividades relacionadas com a elaboragéo e prestagéo de servigos
e cuidados de enfermagem, identificagcdo de problemas de saude em geral, recolhimento e
apreciacdo de dados sobre cada situagdo que se apresenta e formulagdo de diagnésticos de
enfermagem.

Executar tarefas relacionadas com as agdes de saude desenvolvidas pelo Municipio, visando ao
atendimento da populagao;

Executar outras atividades correlatas.

CALCETEIRO

Atribuicoes do Cargo: Desenvolver suas atividades relacionadas com pavimentagdo de vias e
logradouros publicos;

Manutencéo e recuperagao de vias publicas e passeios sob responsabilidade do Municipio;
Executar outras atividades correlatas.

CARPINTEIRO

Atribuicoes do Cargo: Execugdo de suas atividades relacionadas com construgdo civil, no
segmento de carpintaria;

Manutencao e conservagao de proprios municipais, relacionados com a atividade de carpinteiro;
Executar outras atividades correlatas.

CONTADOR
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Atribuicdoes do Cargo: Executar e fazer executar as tarefas de registros contabeis da receita e da
despesa, elaboragdo de balangos e balancetes, emissédo de relatérios e prestagdo de contas das
atividades da administracdo municipal,

Supervisionar a contabilidade dos 6rgaos descentralizados da Prefeitura, quando for o caso;
Executar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL

Atribui¢des do Cargo: a) Planejamento, organizagdo, execugdo e controle de projetos na area da
construcgao civil, realizacao de investigagdes e levantamentos técnicos, definicdo da metodologia de
execugao, desenvolvimento de estudos ambientais, revisdo de projetos, especificacdo de
equipamentos, materiais e servicos;

b) Orgcamento da obra, composi¢cao de custos unitarios de mao de obra, equipamentos, materiais e
servigos, apropriagdo de custos especificos e gerais da obra;

c) Execucéo de obra de construgao civil, controle e elaboragdo de cronograma fisico e financeiro da
obra, fiscalizagdo das obras municipais e de convénio, supervisdo da seguranga e aspectos
ambientais da obra;

d) Consultoria técnica, pericia de projetos e obras (laudos e avaliagdes), avaliagdo de dados
técnicos e operacionais, programacgao de inspegao preventiva e corretiva e avaliagdo de relatérios
de inspecao;

e) Controle da qualidade da obra, recebimento de materiais e servigos, identificagdo de métodos e
locais para instalagéo de instrumentos de controle de qualidade;

f) Elaboragdo de normas e documentagdo técnica, procedimentos e especificagdes técnicas,
normas de avaliagdo de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo e de
laboratério;

g) Participacdo em programas de treinamento, quando convocado;

h) Participagao, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes
(principalmente na Vigilancia Sanitaria e na Defesa Civil do Municipio), convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

i) Elaboragéo de relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

j) Trabalho segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagéo
ambiental;

k) Execucédo de tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica com office, autocad e software de projetos complementares e estruturais que
poderao ser disponibilizados pela instituigao;

I) Execugéo outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao;

m) Elaboragédo de projetos, basico, executivo e complementares de instalagdes e de estrutura de
obras a serem desenvolvidas da instituicdo e em convénios com as demais esferas do poder
publico;

n) Detalhamento de projetos;

0) Anadlise e aprovagao de projetos particulares submetidos a instituicao;

p) Fiscalizacdo de construgdes particulares no municipio;

q) Atendimento as exigéncias da documentacao de engenharia em processos licitatérios;

r) Diligéncias para aprovagao de processos de licenciamento em todas as esferas do poder publico
e realizar outras atribuicbes compativeis com o cargo.

FARMACEUTICO

Atribuicoes do Cargo: Efetuar exames quimicos-biolégicos e fisioldgicos segundo requisigbes
meédicas;

Executar analises quimicas ou de natureza correlata;

Executar, quando designados pela autoridade competente, tarefas de fiscalizagdo de atividades
sujeitas ao poder de policia do Municipio, que tenham pertinéncia com a sua formagao profissional;
Executar outras atividades correlatas.

FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA

Sintese dos Deveres: Executar a fiscalizagdo sanitaria em estabelecimentos comerciais, de
prestacdo de servigos, de ensino, de armazenagem, de saude, em reservatorios e sistemas de
abastecimento de agua, entre outros.
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Exemplos de Atribuigdes: Executar cadastro, inspecdo e licenciamentos sujeitos a vigilancia
sanitaria; investigacdo de eventos adversos e/ou queixas técnicas; investigacdo de surtos de
doencgas transmissiveis por alimentos; investigacdo de surtos infecgdo em servicos de saude;
atividade educativa para a populagcido; recebimento e atendimento de denuncias/reclamacgoes;
cadastro, inspeg¢ao e licenciamento sanitario de servigos de alimentacdo; inspecao sanitaria de
ambientes livres do tabaco; coleta mensal de amostras de agua para controle da potabilidade e de
outros produtos alimenticios, conforme solicitagdo da Diretoria da VigilAncia Sanitaria Estadual;
Laudo de analise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela vigilancia
sanitaria; instauragcdo e conclusdo de processo administrativo sanitario e outras atividades
correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Atribuicoes do Cargo: Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento nos
entorses, fraturas em vias de recuperacgdo, paralisias, perturbag¢des circulatérias e enfermidades
nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescricbes médicas; planejar e orientar
as atividades fisioterapicas de cada paciente em fungdo de seu quadro clinico; fazer avaliagbes
fisioterapicas com vistas a determinacdo da capacidade funcional; participar de atividades de
carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por
objetivo a readaptacéo fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

JARDINEIRO

Atribuicoes do Cargo: Executar servicos de jardinagem em geral (poda de arvores, corte de
grama, capina, semeia, transplanta de mudas e coleta de sementes);

Executar outras atividades correlatas.

MEDICO

Atribuicdes do Cargo: Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo servigos
referentes a atividades de supervisdo, planejamento, coordenagdo, programacédo execugdo de
atividades pertinentes a defesa e protecdo da saude individual e ou coletiva, de acordo com a
politica do municipio, tais como: realizar consultas médicas aos usuarios da sua area adstrita;
executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adultos e idoso; realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no
domicilio; realizar as atividades clinicas correspondente as areas prioritarias na intervengao na
atencdo basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001; aliar a
atuacao clinica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias, encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais. Indicar internagéo
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito. Portador de diploma de nivel
superior na area de medicina, devidamente registrado no 6rgao competente.

MEDICO VETERINARIO

Atribuicdes do Cargo: Desenvolver atividades relacionadas com a defesa sanitaria animal e de
assisténcia técnica aos produtores rurais do Municipio;

Desempenhar atividades de Fiscalizagdao de atividades pertinentes a sua area de formacgao
profissional.

MOTORISTA

Atribui¢des do Cargo: Dirigir veiculos para o transporte de cargas e /ou de pessoas;
Efetuar servigos de manutencéo, limpeza e conservacgao dos veiculos.

Executar outras atividades correlatas.

NUTRICIONISTA
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Atribuicdes do Cargo: Planejamento, organizagéo, diregdo, supervisdo e avaliacdo da alimentagao
e nutricdo das redes de ensino municipal, bem como nas unidades de saude do Municipio,
prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas, bem como prestando
orientagdo e assisténcia nutricional a coletividade para a atengao primaria em saude, podendo
participar de equipe multidisciplinar.

Programar servigos e programas de nutrigdo nos campos hospitalares, educacional, de saude
publica e outros similares, organizar os cardapios e elaborar dietas, controlar a estocagem,
preparagao, conservagao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protética,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares, planejar e ministrar cursos de educagéao
alimentar, prestar orientagcéo dietética por ocasiao de alta hospitalar, responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo, executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissdo de Nutricionista, havera necessidade da
prestacao de servicos junto as escolas do interior e nas unidades de saude, podendo ocorrer fora do
horario normal de expediente e outras atividades correlatas.

ODONTOLOGO

Atribuicdes do Cargo: Executar tratamentos dentérios preventivos e curativos, bem como os de
profilaxia e higiene bucal;

Proceder estudos visando a implantagao de programas relacionados com a melhoria da saude bucal
da populagéo;

Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA

Atribuicoes do Cargo: Operar moto niveladoras, trator de esteira, carregadeiras e similares;
Efetuar servigos de manutencéo, limpeza e conservagao

Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA
Atribuicdes do Cargo: Operar maquinas e equipamentos leves; Efetuar servigos de manutengao,
limpeza e conservacao dos equipamentos: Executar outras atividades correlatas.

PEDREIRO

Atribuicoes do Cargo: Execucdo de suas atividades relacionadas com construgdo civil,
abrangendo construgao, recuperacao e adaptagéo de proprios municipais;

Manutencéo e conservagao de proprios municipais, relacionados com a atividade de pedreiro;
Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE ARTES

Atribuicdoes do Cargo: Promover o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem da crianga e
do adolescente, visando a formagao integral do cidadao, dentro de sua area com especializagdo em
artes de atuacéo; participar do processo de construgédo coletiva do projeto politico-pedagdgico da
unidade escolar, elaborar planos de aula, manter atualizado o diario de classe, no aspecto de
frequéncia e registro de desempenho e conteudo dos alunos; participar de cursos de treinamento,
aperfeicoamento, atualizagao e outros promovidos pela Secretaria municipal de educagao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL —- CRECHE

Atribuicdes do Cargo: Atribuigcées do Cargo: Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;
Nao se delongar em sala, com assunto alheio aos que deverdo ser lecionados; Cumprir e fazer
cumprir os horarios e calendarios escolares; Comparecer ao estabelecimento nos horarios
estabelecidos, comunicando com antecedéncia, as faltas a que por ventura esteja sujeito; Manter e
fazer com que seja mantida a disciplina em sala e fora dela, em cooperagdo com a diregao;
Operacionalizar os contetidos programaticos com base na proposta curricular em consonancia com
o Projeto Politico-Pedagdgico; Acatar as decisGes do Diretor, érgdos e demais autoridades de
ensino; Participar de reunibes, conselhos de classe, atividades civicas e outras; Promover uma
avaliagdo continua e paralela, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho do
aluno, elevando-o a uma compreensao cada vez maior sobre o mundo e sobre a si mesmo
pertinente ao nivel de cada série ou fase; Apresentar relatérios das atividades pedagégicas
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desenvolvidas durante o ano sempre que solicitado pela Dire¢do; Responsabilizar-se pelo material
didatico pedagogico da Unidade Escolar utilizados nas aulas; Comunicar a dire¢ao sempre que
perceber ocorréncias de faltas desordens e evasao por parte do corpo discente. Participar de
processos coletivos de avaliagdo do préprio trabalho e da unidade escolar com vistas ao melhor
rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessario; Propiciar
aquisicao do conhecimento cientifico, para que os alunos reelaborem os conhecimentos adquiridos
e elaborem novos conhecimentos, respeitando os valores culturais, artisticos e histéricos proprios
do contexto social do educando, garantindo-lhe liberdade de criacdo e o acesso as fontes de
cultura; Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;
Elaborar programas, planos de cursos e de aula, no que lhe for de competéncia; Zelar pelo bom
nome do estabelecimento; Tratar os alunos com urbanidade; Manter irrepreensivel conduta,
compativel com nobre missdo de educar; Entregar, quando solicitado, a Escola todos os
documentos necessarios para investidura e exercicio da profissao sempre que exigido; Comentar
com os alunos e resultado de trabalhos, provas, testes, pesquisas e outras atividades, esclarecendo
os erros cometidos, a fim de que no futuro, sejam evitados; Estabelecer com os alunos um regime
de ativa e constante colaboragdo; Requisitar material didatico que julgar necessario as aulas dentro
das possibilidades da escola; Participar das Comissdes para as quais for indicado; Desempenhar
outras atividades inerentes ao cargo.

PROFESSOR DE EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

Atribuicdes do Cargo: Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; Nao se delongar em
sala, com assunto alheio aos que deverao ser lecionados; Cumprir e fazer cumprir os horarios e
calendarios escolares; Comparecer ao estabelecimento nos horarios estabelecidos, comunicando
com antecedéncia, as faltas a que por ventura esteja sujeito; Manter e fazer com que seja mantida a
disciplina em sala e fora dela, em cooperagdo com a dire¢do; Operacionalizar os contetdos
programaticos com base na proposta curricular em consonéncia com o Projeto Politico-Pedagégico;
Acatar as decisdes do Diretor, 6rgaos e demais autoridades de ensino; Participar de reunides,
conselhos de classe, atividades civicas e outras; Promover uma avaliagdo continua e paralela,
acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho do aluno, elevando-o a uma
compreensao cada vez maior sobre o mundo e sobre a si mesmo pertinente ao nivel de cada série
ou fase; Apresentar relatérios das atividades pedagdgicas desenvolvidas durante o ano sempre que
solicitado pela Diregdo; Responsabilizar-se pelo material didatico pedagdgico da Unidade Escolar
utilizados nas aulas; Comunicar a diregdo sempre que perceber ocorréncias de faltas desordens e
evasao por parte do corpo discente. Participar de processos coletivos de avaliacdo do préprio
trabalho e da unidade escolar com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem,
replanejando sempre que necessario; Propiciar aquisicdo do conhecimento cientifico, para que os
alunos reelaborem os conhecimentos adquiridos e elaborem novos conhecimentos, respeitando os
valores culturais, artisticos e histdricos préprios do contexto social do educando, garantindo-lhe
liberdade de criagdo e o acesso as fontes de cultura; Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-
Ihes notas ou conceitos nos prazos fixados; Elaborar programas, planos de cursos e de aula, no
que lhe for de competéncia; Zelar pelo bom nome do estabelecimento; Tratar os alunos com
urbanidade; Manter irrepreensivel conduta, compativel com nobre missdo de educar; Entregar,
quando solicitado, a Escola todos os documentos necessarios para investidura e exercicio da
profissdo sempre que exigido; Comentar com os alunos e resultado de trabalhos, provas, testes,
pesquisas e outras atividades, esclarecendo os erros cometidos, a fim de que no futuro, sejam
evitados; Estabelecer com os alunos um regime de ativa e constante colaboragédo; Requisitar
material didatico que julgar necessario as aulas dentro das possibilidades da escola; Participar das
Comissoes para as quais for indicado; Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.
Atribuicdes do Cargo:

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Atribuicdes do Cargo: Promover o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem da crianga e
do adolescente, visando a formacgao integral do cidadao, dentro de sua area com especializagdo em
artes de atuacéo; participar do processo de construcédo coletiva do projeto politico-pedagdgico da
unidade escolar, elaborar planos de aula, manter atualizado o diario de classe, no aspecto de
frequéncia e registro de desempenho e conteudo dos alunos; participar de cursos de treinamento,
aperfeicoamento, atualizacdo e outros promovidos pela Secretaria municipal de educacgao.
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Atribuicdes do Cargo: Atribuicdes do Cargo: Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;
N&o se delongar em sala, com assunto alheio aos que deverdo ser lecionados; Cumprir e fazer
cumprir os horarios e calendarios escolares; Comparecer ao estabelecimento nos horarios
estabelecidos, comunicando com antecedéncia, as faltas a que por ventura esteja sujeito; Manter e
fazer com que seja mantida a disciplina em sala e fora dela, em cooperagcdo com a diregao;
Operacionalizar os contetidos programaticos com base na proposta curricular em consonancia com
o Projeto Politico-Pedagdgico; Acatar as decisbes do Diretor, 6rgaos e demais autoridades de
ensino; Participar de reunides, conselhos de classe, atividades civicas e outras; Promover uma
avaliagcdo continua e paralela, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho do
aluno, elevando-o a uma compreensao cada vez maior sobre o mundo e sobre a si mesmo
pertinente ao nivel de cada série ou fase; Apresentar relatérios das atividades pedagdgicas
desenvolvidas durante o ano sempre que solicitado pela Dire¢do; Responsabilizar-se pelo material
didatico pedagdgico da Unidade Escolar utilizados nas aulas; Comunicar a direcao sempre que
perceber ocorréncias de faltas desordens e evasao por parte do corpo discente. Participar de
processos coletivos de avaliagdo do préprio trabalho e da unidade escolar com vistas ao melhor
rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessario; Propiciar
aquisicao do conhecimento cientifico, para que os alunos reelaborem os conhecimentos adquiridos
e elaborem novos conhecimentos, respeitando os valores culturais, artisticos e historicos proprios
do contexto social do educando, garantindo-lhe liberdade de criacdo e o0 acesso as fontes de
cultura; Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;
Elaborar programas, planos de cursos e de aula, no que lhe for de competéncia; Zelar pelo bom
nome do estabelecimento; Tratar os alunos com urbanidade; Manter irrepreensivel conduta,
compativel com nobre missdo de educar; Entregar, quando solicitado, a Escola todos os
documentos necessarios para investidura e exercicio da profissdo sempre que exigido; Comentar
com os alunos e resultado de trabalhos, provas, testes, pesquisas e outras atividades, esclarecendo
os erros cometidos, a fim de que no futuro, sejam evitados; Estabelecer com os alunos um regime
de ativa e constante colaboragao; Requisitar material didatico que julgar necessario as aulas dentro
das possibilidades da escola; Participar das Comissdes para as quais for indicado; Desempenhar
outras atividades inerentes ao cargo.

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM

Atribuicdoes do Cargo: Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo servigos
referentes a campanhas e programas de saude e educagdo sanitaria, objetivando esclarecer a
populacdo sobre doengas, meios de prevengdo e cura, aplicagdo de vacinas e outros servigos
relacionados com a cura e prevengdo de doengcas em geral, realizar cuidados diretos de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da
assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos programas do Ministério
da Saude e as Disposigdes legais da profissao; planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
USF; executar as ag¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso; no nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e
acgoOes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar agdes de saude em diferentes ambientes, na
USF e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades correspondente as areas prioritarias
de intervengdo na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude —
NOAS 2001; aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva; organizar e coordenar a criagdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salide mental. Etc;
supervisionar e coordenar agdes para capacitagcdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de
auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes. Portador de diploma de
nivel superior na area de enfermagem, devidamente registrado no 6rgao competente.

PSICOLOGO

Atribuicoes do Cargo: Executar atividades nos campos da psicologia aplicada ao trabalho, da
orientagcdo educacional e da clinica psicologica. Exemplos de Atribuicbes: Realizar
psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptagdo, avaliagdo das condi¢cdes pessoais do
servidor, proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto de vista psicologico, estabelecendo
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0s requisitos necessarios ao desempenho do mesmo; efetuar pesquisas sobre atitudes,
comportamentos, moral, motivagao, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa produtividade;
assessorar o treinamento em relagdes humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e
grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de selecdo em
criangas, para fins de ingresso em instituigbes assistenciais, bem como para contemplagdo com
bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observagdes de
conduta, etc., atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou
portadora de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes
especiais; formular hipéteses de trabalho para orientar as exploragdes psicologicas, médicas e
educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em seminario; realizar
pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicolégico
necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a
interpretacdo final apdés o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as
necessidades psicologicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter atualizado o
prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se atualizado nos
processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

RECEPCIONISTA

Atribuicdes do Cargo:

Desenvolver suas atividades relacionadas com a recepg¢ao, orientagdo e encaminhamento ao
publico.

Executar outras atividades correlatas.

TRABALHADOR BRACAL |
Atribuicdes do Cargo: trabalhos bragais em geral e com habilidade na area de atuagéo;
Executar outras atividades correlatas.

VIGIA

Atribuicdes do Cargo: Desempenhar tarefas relacionadas com a vigilancia diurna e noturna dos
préprios municipais e em eventos promocionais de interesse da municipalidade;

Executar outras atividades correlatas.

VIGILANTE SANITARIO
Atribuicoes do Cargo: Executar tarefas relacionadas com a vigilancia de estabelecimentos e
atividades sujeitas ao controle sanitario do Municipio;
Executar outras atividades correlatas.
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Significado das palavras. Identificacdo de vogais e
consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operagbes fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Juros simples.
Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformacdes
de unidades. Razao e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjung¢ao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacéo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagcdo. Uso da Crase. Colocagao dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificacido, propriedade — racionalizagao de denominadores.
Razdo e Proporgédo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoragdo de
expressao algébrica. Expressdo algébrica — operagbes. Expressdes algébricas fracionarias —




o

CONSCAM

operagbes — simplificagdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: nogdes
basicas, razao, proporcéo, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nog¢des de probabilidade e
analise combinatdria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjunc¢ao, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacéo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da Crase. Colocagao dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagido, propriedade — racionalizagdo de denominadores.
Razdo e Proporgédo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoragdo de
expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operagbes. Expressdes algébricas fracionarias —
operagdes — simplificagcdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagdes de unidades. Estatistica: nogoes
basicas, razao, proporcéo, interpretacado e construgdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nog¢des de probabilidade e
analise combinatoria.

Conteudo para todos profissionais da educagao

Fundamentos da educagao; Histéria da Educacéo; Filosofia da Educagéao; Psicologia da Educacgao;
Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagégico; Processo de Avaliagao
Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e
Metodologia do Ensino; Progressdo Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacao Inclusiva;
Educacdo Contemporanea; Educagdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola;
Formacao Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizagao:
sucessos e fracassos; Evasao e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Politicas
Educacionais Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e Participagdo Comunitaria);
Formas Inovadoras e Classicas de Avaliagdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacgao:
histéria, pensamento, metodologias e contribuicbes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo;
Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos;
Desenvolvimento cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Fungéo social da escola
e do professor; Avaliagdo por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno;
Recuperacao; Relagdo entre professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados
sobre educagdo (ultimos 12 meses); Corregéo de fluxo; Papel do professor de classe, do professor
coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed. Papirus,
2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimenséao (socio)afetiva na identidade
do professor. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi;
TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizagdo e tecnologia na educagdo. —
Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundagao Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacgao
Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagao Basica. — Brasilia: MEC, SEB, DICEI,
2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios mais
inovadores do mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundagéao Telefonica Vivo, 2016.CAMPOS, Regina
Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos. — Séo
Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educagao cidada ; 7).CARVALHO, José
Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife: Fundagédo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educagéo
dos mais pobres. Revista Brasileira de Educagado v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et
al.]. Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. — Sao
Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A escola
e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora. CRUZ, Ana
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Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu. Metodologias de trabalho em educacgéo
das relagdes étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA,
Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discusséo.
— 272 ed. — Sao Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da
educacdo. — 12 ed. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana. Ministério da Educacéo. Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para
ser um professor campeao de audiéncia. — 4% ed. - Sao Paulo: Da Boa Prosa: Fundagado Lemann,
2011.DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina
de Almeida. A qualidade da educacdo: conceitos e definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide
Decroly. — Recife: Fundagao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude.
Emile Durkheim. Tradugdo: Celso do Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife:
Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.Educagdo: um tesouro a descobrir.
Relatério para a UNESCO da Comissao Internacional sobre Educacdo para o século XXI,
1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias: cartilha do Educador. Projeto Aten¢do Brasil — Um
retrato atual da criangca e do adolescente. — Instituto Glia Cognicdo e Desenvolvimento,
2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificagdo na educagédo. - Sdo Paulo: Pimenta Cultural,
2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagag¢des sobre curriculo: curriculo e avaliagdo. —
Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de Educagido Basica, 2007.FLORENTINO, Adilson.
Fundamentos da educacdo 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro: Fundagdo CECIERJ,
2010.FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler — em trés artigos que se completam. — 212 ed. —
Cortez Editora. (Colegdo Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete Angelina. Politicas
docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-ALFANDERY, Héléne.
Henri Wallon. Tradugédo e organizagéo: PatriciaJunqueira. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife: Fundagao Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. — 12 ed.
- S&do Paulo: Atica, 2011. (Educagao).HEILAND, Helmut. Friedrich Frobel. Tradugdo: lvanise
Monfredini. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HERNANDEZ,
Fernando. Transgressdo e mudanga na educagdo: os projetos de trabalho. — Editora
Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora - uma pratica em construgdo dapré-escola a
universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediagdo, 2014.1VIC, lvan. Lev Semionovich Vygotsky. —
Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro.
O desafio de ser um professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro.
Conversas com um jovem professor. — Sao Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis. Célestin
Freinet. Tradugdo e organizagido: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonga. A inser¢do no exercicio da docéncia:
necessidades formativas de professores em seus anos iniciais. — Sao Paulo: Cultura Académica,
2012.LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. -Porto Alegre:
Artmed, 2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate
contemporaneo na educacdo. In: LIBANEO, José Carlos. Educagdo na era do conhecimento em
rede e transdisciplinaridade. - Sdo Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizagédo da Escola Publica: a
pedagogia critico-social dos contetidos. Sdo Paulo: Loyola, 1992. cap 1.LIBANEO, José Carlos.
Didatica. — 22 ed. — Sao Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem
significativa: com mdusica,teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas
inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI,
Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando nés. — Salvador: EDUFBA,
2009.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudo e proposicdes. - 1. ed.
- S&o0 Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor faz toda a diferenga. Tradugao de Leila
Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante, 2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido
(orgs.). Didatica: teoria e pesquisa. — 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE,
2018.MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizagdo da gestéo escolar e a formacgéo de uma cultura
democratica nas escolas publicas. — Recife: O autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia
cientifica: a descoberta da criangca. Tradugdo de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant,
1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 2% ed. —
Sao Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA, Antbnio Flavio Barbosa. Indagagbes sobre curriculo:
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curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagao
Basica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagdo do futuro. Tradugdo de
Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 2% ed. — S&o Paulo: Cortez; Brasilia, DF :
UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacgao
dos professores e o desafio da avaliagcdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila
Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas educativas no contexto escolar. — Sdo Paulo:
Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pr6-Reitoria de Graduacgéo, 2012.QUEIROZ,
Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves da Silva Cordeiro. Fundamentos
sécio filosoficos da educagdo. — Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa
Cristina. Vygotsky : uma perspectiva histérico-cultural da educagéo. — Petrépolis, RJ: Vozes, 2012. —
(Educacédo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundagédo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva;
COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educagéo e sua diversidade. — llhéus, BA: Editus, 2017.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educagao Popular. —
Curitiba: Editora Gréfica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria
Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio contempordneo. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.
SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educagéo das relagbes
étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA,
Reginaldo de Souza (org.). Capacitagdo docente e responsabilidade social: aportes
pluridisciplinares. - Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia
Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano. — Sao Paulo: Cultura Académica,
2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educagédo: método e modosde fazer. — Sao
Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodolégicos paraelaboragdo e
realizacdo. — 24? ed. — Sao Paulo: Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch.
Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — SaoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev
Semenovitch. A construgdo do pensamento e da linguagem. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.
(Psicologia e pedagogia). WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. - 1% ed. -
S&oPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Tradug&o: Ernani F.
da F. Rosa; revisao técnica: Nalu Farenzena. — Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl
Rogers. Tradugdo e organizagdo: Marco Antdnio Lorieri. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.
Legislagao
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao 13, 39 ao 41, 205 ao
219-B, 227 ao 229).

. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga do Adolescente —
ECA.
. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional — LDB.

. Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacgao - PNE
. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

. Resolucao CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacgao Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010).

. Resolugcdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educacéo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n° 8/2012).

. Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional de Educagao Especial na perspectiva da
educacgéo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n® 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadagao, a fiscalizagdo e a
cobranga da contribuigdo social do salario-educagdo, a que se referem o art. 212, § 50, da
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Constituigédo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de
1998, e da outras providéncias.

Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias.

Conteudo para todos profissionais da saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS). Redes de Atengédo & Saltde. Modelos de
Atengao a Saude. Atengao Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestao do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizagdo; Regionalizagdo; Financiamento; Regulagdo; Participacao
Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacéo;
Regulagéo, Controle, Avaliagdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengédo Basica. Vigilancia em
Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promogao
a saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da
Familia. Determinantes Sociais em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispbde sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidagédo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n® 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional de Educagao
Popular em Satde no ambito do Sistema Unico de Satde. (PNEPS-SUS).

- BRASIL. Resolugao n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugao n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicao, reformulacao,
reestruturagao e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de VigilAncia em Saude: volume
unico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saudde, Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. — 2. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizagéo.
Coordenacgao-Geral de Apoio a Gestao Descentralizada. Diretrizes operacionais dos Pactos pela
Vida, em Defesa do SUS e de Gestao/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Departamento de
Apoio a Descentralizagdo. Coordenagao-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. — Brasilia.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo
Compulsdria de doengas, agravos e eventos de saude publica nos servigos de saude publicos e
privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagao da Atengao Basica, no dmbito do
Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condigdes para a promogao,
protecao e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizagdo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagao. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinagao 2020.

- Imunizacéo: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizagéo Isabella Ballalai, Flavia Bravo. — Rio
de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atencéao a Saude.
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- Politica Nacional de Promogéao a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa ldosa.

- Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Saude.
- Sistemas Nacionais de Informagdes em Saude.

AGENTE DA DENGUE

Nocdes gerais de higiene. Nog¢des gerais de organizacao e disciplina geral, Conhecimentos basicos
sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo. Doengas infectocontagiosas mais comuns no
Brasil. Epidemiologia e Medidas de vigilancia epidemiolégica no controle da Dengue, Febre
Amarela, Leptospirose, Leishmaniose, Raiva, Febre Maculosa e Malaria. Saude: conceito e relagdo
com o ambiente. Vigilancia em Saude: conceitos, metodologia de trabalho e formas de intervencéao
no territério, estratégias de atuagido, formas de organizagdo e legislacdo basica da vigilancia
epidemioldgica, da vigilancia sanitaria, da vigilancia ambiental em saude e da vigilancia a saude do
trabalhador. Sociedade, ética e promogdo de saude. Saneamento basico e saude. Praticas de
campo. Reconhecimento de problemas de saude e fatores de risco. Endemias e doengas re-
emergentes; Programa Nacional de Controle da Dengue.

Referéncias Bibliograficas

- Dengue instrucbes para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas. - 3. ed., rev. -
Brasilia : Ministério da Saude: Fundacao Nacional de Saude, 2001.

- MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atencdo Basica - n° 21,
Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenagido-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletrénico] /
Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagao-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servicos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

Atengao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

AGENTE MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL

Lei n°® 12.608 de 10 de Abril de 2012. Nogdes Basicas em Protecao e Defesa Civil e em gestédo de
riscos.

Atualidades: Informagdes constantes nas diversas midias contemporaneas nos Ultimos seis meses
anteriores a publicagao do edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Redagdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos - artigos, paragrafos, incisos, alineas, observagcbes gerais e
encaminhamento. Elaboragdo de documentos; Normas Gerais de Elaboragao, siglas e acrdnimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques - itdlico, aspas, negrito, maiusculas, minusculas,

enumeragbes, grafia de numerais, fecho para comunicag¢des, identificacdo do signatério,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de
comunicagdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartao
de visita, circular, comunicagao interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrugédo
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servigo, parecer, portaria, regimento
interno, resolugdo. O padréo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administragcao publica e servidores. Regras de hierarquia
no servigo publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexo1.pdf. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica
http://www4 .planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional,
Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexagado de arquivos. Internet: Navegacédo e navegadores da Internet, links, sites,
busca e impresséo de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior):
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conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o
conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragido de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft
Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e gréaficos, uso de féormulas, fungbes e macros, impressdo, insercao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragédo de paginas, obtengcdo de dados
externos, classificagdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova
mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar
assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungao.

ASSISTENTE SOCIAL

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O espago
ocupacional e as relagbes sociais que sao estabelecidas pelo Servigo Social. A Questao Social, o
contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-metodoldgicas do Servigo Social pds-
reconceituacdo. O Servigo Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de
trabalho. O espacgo sécioocupacional do Servigo Social e as diferentes estratégias de intervengao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica,
privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervengdo profissional. O
planejamento da intervengcdo e a elaboragdo de planos, programas, projetos e pesquisas na
implantagdo de politicas sociais. Andlise da questdo social. Fundamentos historicos, tedricos e
metodoldgicos do Servigo Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidagdo da LOAS e
seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica
social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa
familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promogao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A
assisténcia na trajetodria das politicas sociais brasileiras: uma questédo de analise. Sao Paulo: Cortez,
1987 - IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagéo
profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades
sociais: curso basico de gerenciadores de entidades sociais. Sao Paulo: Programa de Capacitagédo
de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia
Corréa Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando as determinagdes sdcio-histéricas do instrumental
técnicooperativo do Servigo Social na articulagdo entre demandas sociais e projetos profissionais.
Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da
implementacdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de Extensdo em Planejamento e
Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundagdo Marista/Associazone
Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social”
em debate. Sao Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histéricos e teérico-
metodoldgicos do Servigo Social em Servigo Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa,
Teresépolis e Sumaré. - CEFESS. Cédigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993.
BRASIL, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. -
BRASIL. Plano Nacional de Promocgao, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de
Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n°® 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto do
Idoso. Lei n® 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009. Atencédo para
matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéao.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos de Enfermagem, Etica e Legislagdo Profissional, Enfermagem na Satde do Adulto,
Enfermagem em Centro Cirurgico e Centro de Material, Enfermagem na Saude do Recém-Nascido,
da Crianca e Adolescente, Enfermagem na Saude da Mulher, Saude Coletiva, Enfermagem na
Familia, Enfermagem na Saude Mental e Psiquiatria, Cuidados de Enfermagem no Preparo e
Administracdo de Medicamentos, Seguranga do Paciente, Humanizacdo na Assisténcia de
Enfermagem. Atengdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

CALCETEIRO

Nocgbes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual, Nog¢des de primeiros
socorros; Relagdes humanas no trabalho; Nogbes basicas de seguranga no trabalho. Da descrigao
das atribuigdes da fungdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

CARPINTEIRO

Metrologia, Desenho Técnico Basico, Tecnologia dos Materiais, Higiene, Seguranga do Trabalho e
Ergonomia, Operacao de Maquinas e Ferramentas, Processo de Fabricagao e Tipos de Madeira.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéao.

CONTADOR
Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - 82 Edigao,
Partes |, Il, Ill, IV e V. Manual de Demonstrativos Fiscais 92 Edigdo. NBC TSP Estrutura Conceitual

e NBC TSP 01 a 15. DCASP: Balanco Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango Financeiro,
Demonstracao das Variagdes Patrimoniais, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragédo das
Mutagdes do Patriménio Liquido, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.

Administracdo Financeira e Orcamentaria: Tipos, Dimensées, Aspectos e Natureza Juridica do
Orgamento Publico, Principios Orgamentarios, Ciclo Orgamentario, Espécies de Orgamento,
Orcamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei
Orgcamentaria Anual, Crédito Orgamentario e Adicional, Restos a pagar, Divida Ativa, Divida Publica,
Receita e Despesa publica, Despesas de exercicios anteriores (DEA), Lei Complementar 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicao Federal de 1988 (Titulo VI — Da
Tributagdo e do Orgamento).

Politica fiscal e tributaria: Nogbes basicas de legislagao tributaria. Coédigo Tributario Nacional,
retengdes de impostos.

Contabilidade de Custos: Sistema de analise e apuragao de custos.

Controle governamental: Controles externos e internos. Atuacéo do Tribunal de Contas do Estado.
Constituicdo Federal de 1988: SECAO IX DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA Arts. 70 ao 75. Tomadas e Prestagdes de Contas: tomada de conta especial,
responsabilidades dos agentes e demais usuarios de recursos publicos.

Auditoria interna e externa: Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, fungdes,
atribuigbes, relatério e opinido do auditor. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de
Auditoria. Normas de Auditoria Interna — Resolugdo CFC n°® 986/2003 (NBC Tl 01 — Da auditoria
interna)

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Gerais (NBC TG),
Pronunciamentos vigentes do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), Lei 6.404/1976 e Lei
n® 11.638/2007 e suas alteragdes posteriores. Escrituragdo contabil, elaboracdo de demonstragdes
contabeis, método de avaliagdo de estoque, plano de contas, analise das demonstragcdes contabeis:
analise vertical e horizontal, indice de liquidez geral, corrente, seca e imediata.

Licitagbes: Lei n° 8.666/93, Lei 10.520/2002.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento Urbano. Legislagdo Federal: Protegdo do patrimdnio histérico e artistico nacional.
Parcelamento de solo urbano. Contratos e licitagdes: contratos, aditivos contratuais, especificagdes
técnicas, Lei n° 8.666/1993, Lei n° 10.520 e Decreto n° 3.555/2000. Estatuto das Cidades. Politica
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Nacional de Mobilidade Urbana. Novo Codigo Florestal Brasileiro. Legislagdo Estadual:
parcelamento do solo urbano. Geologia aplicada a Engenharia. Resisténcia dos Materiais.
Topografia. Urbanismo. Hidraulica. Materiais de Construgao: propriedades, ensaios tecnoldgicos.
Tipos de materiais. Teorias das Estruturas. Estradas e pavimentag&o. Hidrologia aplicada. Mecéanica
dos Solos. Estruturas em concreto armado, ago e madeira. Estruturas em concreto Pré-Moldado e
Protendido. Fundagdes: investigacdo do solo, ensaios tecnoldgicos, propriedades, tipos de
fundagbes. Planejamento de andlise de orcamento, custos diretos e indiretos, empregos sociais,
quantificagdo de insumos e servigos. Saneamento urbano. Equipamentos Urbanos. Gerenciamento
da Construgao Civil. Cadastro Fiscal Imobiliario.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéao.

FARMACEUTICO

Farmacocinética e farmacodinamica; Interagbes medicamentosas; Farmacos anestésicos locais;
Farmacos analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatérios; Farmacos imunossupressores; Farmacos
que atuam no sistema nervoso autbnomo; Farmacos que atuam no sistema nervoso central;
Farmacos diuréticos; Farmacos que atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos;
Farmacos que atuam no sistema digestorio; Farmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos
antimicrobianos; Farmacos antiparasitarios; Farmacos antifungicos; Farmacos hemostaticos e
anticoagulantes; Calculos Farmacéuticos na Dispensagdo de Medicamentos; Politica Nacional de
Medicamentos - Politicas de Saude e de Medicamentos, Regulamentagédo e Qualidade, Selegéo de
Medicamentos, Disponibilidade e Acesso, Educacdo, Informagdo e Comunicagido; Assisténcia
Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos; Assisténcia
Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos quais se destinam;
Principios da Etica Profissional; Relagcdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e
Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME; Principais Legislagbes Sanitarias; Legislagdo
Basica do SUS — Sistema Unico de Satde. Atencdo para o contetido para todos os profissionais da
saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

1) Introducéo a Vigilancia Sanitaria (VISA):

- Conceito, Missao, Visdo, Areas de Atuacdo; Breve Histérico da VISA no Mundo, no Brasil e em
SG;

- Legislagao: Cdédigo Sanitario Municipal: Lei complementar n° 34/11 de 18/05/2011, Legislagéo
Sanitaria do Estado de Santa Catarina, Lei 8080 de 1990, Lei 8142 de 1990, Constituicdo Federal
(Art. 6, 17, 18 196, 198, 200), Decreto 7508/2011, Portaria 1751-14/06/18, Portaria 49-12/01/21;

- Organizacdo do Sistema Nacional de VISA: ANVISA, Secretaria Estadual de Saude-VISA
Estadual e Secretaria Municipal de Saude-VISA Municipal, Estrutura e Competéncias;

- Seguranga Sanitaria: RDC n°® 418-01/09/20, Risco Sanitario: Resolugdo Normativa 003-01/12/21;

- Plano Municipal de A¢des em VISA-Deliberagédo CIB 250/2019;

-PHAROQOS: Sistema Estadual de Vigilancia Sanitaria.

2) Processo Administrativo Sanitério:

- Etica, Conduta e Trabalho em VISA;

-Principios Constitucionais da Administragdo Publica: Conceitos de: Principios, Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia, Enquadramento Legal;

- Processo Administrativo Sanitario: Auto de Infracdo, Auto de Intimagdo, Prazos, Defesa e
Manifestacdo do Atuante, Penalidades, Julgamento, Recursos, Decisdo final, Abertura e
Encerramento de Processo Administrativo.

3) Saude Ambiental:

- Agua: Sistema de Abastecimento de Agua (SAA), Solugdo Alternativa Individual (SAl), Solugéo
Alternativa Coletiva (SAC), Decreto Estadual n° 1846/2018, Programas: VIGIAGUA ( Programa de
Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano) , Fiscalizagdo Sanitaria em SAA, Portaria
GM/MS N° 888/2021;

- Riscos Ambientais: Programa de Gerenciamento dos Residuos de Saude (PGRSS) — RDC
222/2018, Gerenciamento dos Residuos, Coleta Publica, Coleta Seletiva de Residuos;

- Sistemas de Esgotamento Sanitario: Estacdo de Tratamento do Esgoto (ETE), Fiscalizagao
Sanitaria em ETE;
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- Controle Ambiental do Aedes Aegypti;

-VIGIDESASTRE: Programa Estadual de vigilancia em Saude dos Riscos Associados ao Desastres;
- Fiscalizagdo Sanitaria em Servigcos Funerarios e Congéneres.

4) Saude do Trabalhador:

-Riscos a Saude do trabalhador;

-Nogdes Basicas dos Agravos a Saude do Trabalhador;

5) Inspecao e Monitoramento de Produtos:

-Alimentos: Legislacdo, Boas Praticas em Industrias e Servigos de Alimentagcdo, Boas Praticas de
Fabricacdo de Alimentos, Doencas de Transmissdo Hidrica e Alimentar, Programa Estadual de
Monitoramento de Alimentos, Regularidade dos Alimentos, Fiscalizagdo Sanitaria em Servigos de
Alimentacéo;

-Cosméticos e Saneantes: Conceitos, Classificagao, Legislagdo, Regularizagdo de Empresas (AFE-
Autorizagdo de Funcionamento e AE-Autorizagdo Especial de Empresas), Fiscalizagdo Sanitaria em
Servigos de Fabricagdo, Armazenamento e Distribuicdo de Cosméticos e Saneantes.
-Medicamentos: Divisdo de Medicamentos, Legislagdo, Boas Praticas Farmacéuticas, Distribuicdo
de Talonarios e Numeragao de Notificagdo de Receitas, Programas Estaduais: SIERBP-PHARMA
(Sistema de Informacao Estadual de Risco e Beneficio-Drogarias);

-Produtos para a Saude: Equipamentos, materiais para a saude; AFE, AE; Boas Praticas de
Fabricacdo de Produtos Médicos e Produtos para a Saude; Fiscalizagdo Sanitaria das Empresas
Fabricantes, Distribuidoras, Armazenadoras, Importadoras, Exportadoras e Transportadoras de
Produtos para a Saude.

6) Inspecao e Monitoramento de Servigos de Saude:

-Fiscalizagdo Sanitaria: Estabelecimentos de Ensino, Transporte Escolar, Cantina Escolar,
Habitagdes Coletivas, Academias, Piscinas, Servigos de Estética e Embelezamento, de Tatuagem e
Piercing, Podologia, Servigos de Odontologia, Médicos, Consultérios, Diversos, Unidades Basicas
de Saude, Ambulancias, SAMU, Laboratérios;

-Boas Praticas dos Servigos de Saude.

Fonte: ANVISA, Diretoria de Vigilancia Sanitaria Estadual-SC e Prefeitura Municipal de Bom Retiro-
Legislagcdo Municipal.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

JARDINEIRO

Nocgbes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual, Nog¢des de primeiros
socorros; Relagdes humanas no trabalho; Nogbes basicas de seguranga no trabalho. Da descrigao
das atribuigdes da fungdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéao.

MEDICO

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Hipertens&o Arterial; Arritmias cardiacas;
Doencas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma brénquica; Hemorragia digestiva; Ulceras e
gastrites; Hepatites; Obstrugdo intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias;
Parasitoses; Doencgas inflamatérias intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes;
cefaleias e enxaquecas; Convulsdes; Acidente vascular encefalico; Infecgado urinaria; Colica renal;
Infecgao das vias aéreas superiores; Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo Il;
Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenca Respiratéria Aguda Grave;
Dengue; Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores
Medicina Ambulatorial

- Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996. - TRATADO DE CLINICA
MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor:
Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho

- Epidemiologia & Saude 72 edigdo-2013.
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- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnostico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004. Atengéo
para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

MEDICO VETERINARIO

Inspecao industrial e sanitaria dos produtos de origem animal. Programas Nacionais de Saude
Animal no Brasil. Sistema Sanguineo, Linfatico e Cardiovascular. Sistema Digestivo. Sistema
Endécrino. Olho e Ouvido. Afecgbes Generalizadas. Sistema Imune. Distarbios Metabdlicos.
Sistema Musculoesquelético. Sistema Nervoso. Influéncias Fisicas. Sistema Reprodutivo. Sistema
Respiratoério. Pele. Sistema Urinario. Comportamento. Valores e Procedimentos Clinicos. Animais
Silvestres e de Laboratério. Manejo, Criagdo e Nutricdo. Farmacologia. Doengas Aviarias.
Toxicologia. Zoonose. Vigilancia sanitaria e epidemioldgica de alimentos: Intoxicagbes e toxi-
infecgdes de origem alimentar. Profilaxia das intoxicagdes e toxi-infecgdes alimentares. Investigagao
de surtos. Colheita de Amostras. Epidemiologia: Epidemiologia geral e aplicada — principios gerais,
definicdo e classificacdo. Cadeia epidemioldgica e transmissdo. Métodos epidemiolégicos aplicados
a vigilancia sanitaria. Doengas infectocontagiosas de importancia em Saude Publica Veterinaria:
Determinada  por  bactérias.  Tuberculose. Brucelose. Leptospirose.  Salmoneloses.
Estreptococciases. Estafilococciases. Determinadas por virus. Raiva. Encefalites equinas.
Determinadas por protozodrios. Leishmaniose. Toxoplasmose. Determinadas por nematoides.
Ascaridiase. Ancilostomiase. Determinadas por cestoides. Teniases. Cisticercoses. Equinococoses.
Zoonoses: Conceituagédo e classificagdo de zoonoses. Controle da raiva. Controle de roedores.
Controle de vetores: Pesquisa de campo, visitas domiciliares e outras; nogdes de controle de
proliferagdo e desenvolvimento do mosquito; nogdes sobre a dengue; biologia dos vetores;
organizacdo das operagdes de campo; reconhecimento geografico; visita domiciliar; criadouros;
pesquisa entomoldgica; tratamento; procedimentos de seguranga. Quirdpteros. Doencgas
infectocontagiosas dos animais domésticos. Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria.
Fisiologia dos animais domésticos. Inspecéo e tecnologia de produtos de origem animal. Nutricao
animal. Parasitologia médico-veterinaria. Patologia médico-veterinaria. Reproducgéo e fisiologia da
reproducdo animal. Toxicologia. Zootécnica. Higiene e higienizacdo de estabelecimentos e de
alimentos. Medidas de controle urbano de animais de fauna sinantropica. Medidas de controle
urbano de animais domésticos. Planejamento e Administragdo em Saude Publica. Vigilancia
Epidemioldégica. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungao.
Informagbes Epidemioldgicas. Rastreabilidade. Alimentacdo Animal. Bem-estar animal. Etica
Profissional.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéao.

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de
eletricidade de autos; - Nogdes basicas de: mecanica, operacdo € manutencao preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo, de agua,
condi¢cdes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificagdo e conservacdo do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizagéo e Legislagdo Complementar; - Resolugdes do CONTRAN.
Equipamentos de protecdo individual, Relagdes humanas no trabalho; Nog¢bes basicas de
seguranga no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigcdes especificas do cargo.

NUTRICIONISTA

Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificagdo, fungdes, requerimentos, recomendagdes e
fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas n&o convencionais.
Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizagédo
de tabelas de alimentos. Alimentagdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. Educacao
nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educagao nutricional. Papel que
desempenha a educagdo nutricional nos habitos alimentares. Aplicagdo de meios e técnicas do
processo educativo. Desenvolvimento e avaliagao de atividades educativas em nutricdo. Avaliagao
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nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de medi¢cao. Avaliagao do
estado e situagdo nutricional da populagdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificagao,
caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selegéo e preparo dos
alimentos. Planejamento, execucdo e avaliagdo de cardapios. Higiene de alimentos. Andlise
microbiolégica, toxicolégica dos alimentos. Fontes de contaminagédo. Fatores extrinsecos e
intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos no alimento. Modificagcdes
fisicas, quimicas e biologicas dos alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e
dietética. Recomendagbes nutricionais. Funcao social dos alimentos. Atividade fisica e alimentacao.
Alimentagao vegetariana e suas implicagées nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacgdes
unitarias. Conservagdo de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de
produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricio em saude publica. Analise dos
disturbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em popula¢des em
desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia
e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. Suporte
nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos.
Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais.
Bebidas. Atengao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

ODONTOLOGO

Dentistica operatoria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal;
Microbiologia e bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia;
Endodontia; Proteses; Cirurgia oral; Técnicas anestésicas em odontologia; Urgéncias em
odontologia; Oclusdo; Radiologia; Biosseguranca; Educacdo em saude bucal; Etica profissional.
Atengao para matéria especifica para todos os profissionais da saude

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de diregdo (convencional, direcdo hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecéanicos, sistema hidraulicos, cilindros.
Suspencgdo: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo.
Motores a explosédo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignigdo); sistema de
motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de dleo, lubrificagao, sistema de refrigeracéo,
partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencdo e lubrificagdo); operagcdo pratica com
maquinas e equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e
artigos 256 a 268), direcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizagéao,
equipamentos obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no
veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustio, eletricidade, controle
quilometragem / combustiveis / lubrificantes. Conservagao e limpeza do veiculo/méaquina, condigbes
adversas, segurancga, instrumentos e controle, procedimento de operagdes, verificagbes diarias,
manutencgdo periddica, ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questbes versando
sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo. Nog¢des de seguranga, no posto de trabalho;
Nocdes de higiene e limpeza no posto de trabalho; Nogdes basicas de mecanica. Equipamentos de
protecao individual; Relagdes humanas no trabalho; Nogdes basicas de seguranga no trabalho.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéao.

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de diregdo (convencional, direcdo hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecéanicos, sistema hidraulicos, cilindros.
Suspenc¢do: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo.
Motores a explosédo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢do); sistema de
motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6éleo, lubrificagdo, sistema de refrigeracéo,
partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutengcédo e lubrificagdo); operacdo pratica com
maquinas e equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e
artigos 256 a 268), direcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizagao,
equipamentos obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no
veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle
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quilometragem / combustiveis / lubrificantes. Conservagao e limpeza do veiculo/maquina, condigbes
adversas, seguranga, instrumentos e controle, procedimento de operagdes, verificagbes diarias,
manutencgdo periddica, ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questbes versando
sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo. Nog¢des de seguranga, no posto de trabalho;
Nocdes de higiene e limpeza no posto de trabalho; Nogdes basicas de mecanica. Equipamentos de
protecdo individual; Relagdes humanas no trabalho; No¢des basicas de seguranga no trabalho.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

PEDREIRO

Conhecimentos sobre equipamentos de protegao individual — EPI's. Conhecimentos técnicos da
area, uso adequado de materiais e equipamentos. Conhecimentos sobre demarcagdo da obra;
materiais basicos de construgao civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.); equipamentos e ferramentas;
nivel e prumo; concretos e argamassas; fundagdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento;
impermeabilizacdo e medidas.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

PROFESSOR DE ARTES

Tendéncias Pedagégicas da Arte na Educacao; Relagdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus
pratica em Arte na escola; Metodologias e concepgdes do ensino de Arte; Arte alinhada a BNCC;
Materiais de Arte; Arte e Educacéao Inclusiva; Os Parametros Curriculares Nacionais no ensino de
Artes; Formacdo do professor de arte; Planejamento das aulas e conteudos; Avaliagdo em
Arte/Educacédo; Histéria da Arte Educacdo e suas determinantes socioculturais; Histéria da arte
universal; Historia da arte do Brasil; Curadoria; Pluralidade cultural: cédigos estéticos e artisticos de
diferentes culturas; Interculturalidade; Cultura Popular Brasileira; Cultura popular e Cultura de
Massa; Movimentos Artisticos; Conhecimento sobre Artes visuais; Teatro; Danga; Musica; Cinema;
Artistas  (pintores, escultores, dancarinos, cineastas, dramaturgos etc.) e suas
técnicas/obras/histérias; A dancga e a musica nos diferentes povos; Os diferentes sentidos de beleza
nas culturas; O corpo como suporte da musica e da dancga; A arte nos espagos urbanos; Musica:
Movimentos Artisticos; A Arte Urbana e o Graffiti; A Cultura Hip Hop — Rap, Breakdance e DJs; O
empoderamento urbano do movimento negro; As mulheres na arte; O negro na arte; A histéria e
técnicas da Fotografia; A arte digital; Optical Art; Os instrumentos musicais: tipos, histéria, técnicas,
caracteristicas; Histéria da danga, do teatro, do cinema brasileiro e mundial; Arte Classica e
Neoclassica; Estilos de danca; Pintura e musica impressionista; A arte plastica e sua relagdo com a
musica; Arquitetura; Musica Popular Brasileira; Jogos Teatrais; Instrumentos de Percussédo na
musica afro; A Xilogravura e Cordel; Arte Naif; A arte na Ditadura Militar Brasileira; Arte na
Publicidade e Propaganda — Jingles; Historia da musica; A paisagem sonora e a musica descritiva;
O Movimento Tropicalista; A histéria e a arte cinematografica; Géneros cinematograficos; Histoéria da
educacgao musical no Brasil € no mundo; principais autores da educagcdo musical; Histéria da danga
no Brasil e no mundo; principais autores estudiosos da danca; Corpo e cena: Possibilidade de
criacao, producao e distribuigdo na conte; Cultura e Pratica Brasileira; histéria do teatro no Brasil e
no mundo; Principais tedricos do teatro brasileiro e do mundo; Técnicas de tetro; Técnicas de
utilizagéo do palco, lluminacdo, Maquiagem, Cenario, Musica, Corpo; Interagdo com o publico; Tipos
de personagens; Clown e palhagos; Géneros teatrais; Dramaturgia da Cena Contemporanea; A
histéria do teatro vinculada as artes plasticas; Fotoetnografia: pesquisa em artes e ciéncias
humanas; Performance e Espetacularidade; pesquisas atuais em artes cénicas; Antropologia.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Mario de. Pequena histéoria da musica. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2015.ANDREW, James Dudley. As principais teorias do cinema: uma introducéo. — Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Ed., 2002.ARNHEIM, Rudolf. Arte e percep¢do visual: uma psicologia da visdo
criadora: nova versdo. Tradugdo de lvonne Terezinha de Faria. — Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2005.

BAHIANA, Ana Maria. Como ver um filme. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2012.BARBOSA, Ana
Mae (org.). Arte-educacgao: leitura no subsolo. - 1. ed. -- Sdo Paulo: Cortez, 2018.BARBOSA, Ana
Mae. Arte-educacdo no Brasil. - 1. ed. - Sao Paulo: EDITORA PERSPECTIVA LTDA,
2019.BARBOSA, Ana Mae. Inquietagdes e mudangas no ensino da arte. — 72 ed. —S&o Paulo:
Cortez, 2012.
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BARDI, Pietro Maria. Pequena histéria da arte: introdugao aos estudos dasartes plasticas. — 22 ed. —
Melhoramentos.BENNET, Roy. Elementos basicos da musica. Tradugdo de Maria Teresa de
Resende Costa. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1998.BOAL, Augusto. 200 Exercicios e jogos
para o ator e ndo-ator. — Rio de Janeiro: Editora Civilizagao Brasileira, 1982.BRASIL. Base Nacional
Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 191 a
210).BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e
quarto ciclos: apresentagao dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria
de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Arte. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental.
Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugéo aos
parametros curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BURY, John. Arquitetura e Arte no
Brasil Colonial. — Brasilia, DF: IPHAN / MONUMENTA, 2006.COLI, Jorge. O que é arte. — 152 ed. —
Sao Paulo, SP: Editora Brasiliense, 1995.DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho:
desenvolvimento do grafismoinfantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.Congresso Nacional
da Federacao de Arte-Educadores do Brasil (15.: 2004: Rio de Janeiro, RJ) XV CONFAEB, 2004.
Trajetéria e politicas do ensino de artes no Brasil. — Rio de Janeiro: FUNARTE: Brasilia: FAEB,
2005.CONSTANTINO, Paulo Roberto Prado. Apreciagdo de géneros musicais na escola: possiveis
percursos. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.COPLAND, Aaron. Como Ouvir e Entender
Musica. Tradugdo de Luiz Paulo Horta. Editora Artenova, 1974.COTTA, André. Arquivologia e
patriménio musical. — Salvador: Edufba, 2006.COUTINHO, Rejane Galvao et al. Artes. — Sdo Paulo:
Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista: Nucleo de Educagdo a Distancia, 2013. —
(Colegédo Temas de Formacéo; v. 5).COUTINHO, Rejane Galvao (org.). Desafios para a docéncia
em arte: teoria e pratica. — Sdo Paulo: Universidade Estadual Paulista: Nucleo de Educagéo a
Distancia, 2013.FARIA, Alessandra Ancora de. Teatro na formagdo de educadores: o jogo teatral e
a escrita dramaturgica. Doutorado em Educagdo (Psicologia da Educagao). Pontifica Universidade
Catdlica de Sao Paulo — PUC/SP. Sao Paulo, 2009.FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte
na educagdo escolar. — 4% ed. — S&o Paulo: Cortez, 2010.FERNANDES, Iveta Maria Borges Avila.
Brincando e aprendendo: um novo olhar para o ensino da musica. — Sdo Paulo: Cultura Académica:
Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacao, 2011.FRANCO, Maria Ignez Mantovani.
Planejamento e Realizagdo de Exposi¢bes. - Brasilia, DF: Ibram, 2018. (Cole¢do Cadernos
Museoldgicos, 3).FREITAS, Enio de. Histéria e cinema: encontro de conhecimento em sala de aula.
— Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.GROTOWSKI, Jerzy. Em busca de um teatro pobre. — 32 ed.
— Rio de Janeiro: Editora Civilizagao Brasileira, 1987.GOMBRICH, E. H. A histéria da Arte. — 162 ed.
— LTC Editora, 2000.GOMES, Paulo Emilio Sales. O cinema no século. Cia das Ltras,
2015.HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. — Porto
Alegra: Artmed, 2000.IAVELBERG, Rosa. Arte/educagao modernista e pds-modernista: fluxos na
sala de aula. — Porto Alegre: Penso, 2017.INFANTE, Rocio. Fundamentos da danga — “Corpo —
Movimento — Danga”. Editora Unicentro, 2011.Instituto Brasileiro de Museus. Caderno da Politica
Nacional de Educacdo Museal. Brasilia, DF: IBRAM, 2018.JORDAO, Giselle et al. A musica na
Escola. — Sao Paulo: Allucci e Associados Comunicacdes, 2012.JUPIASSU, Ricardo Ottoni Vaz.
Metodologia do ensino de teatro. — Campinas, SP: Papirus, 2001. (Cole¢do Agere).KLEE, Paul.
Sobre a arte moderna . Expresso Zahar. Edi¢cao do Kindle.LUCA, Luiz Gonzaga Assis de. A hora do
Cinema Digital — Democratizagdo e Globalizagdo do Audiovisual. Sdo Paulo: Imprensa Oficial,
2009.MARTINS, india Mara; PENAFRIA, Manuela (org.). Estéticas do digital: Cinema e tecnologia.
LabCom, 2007.MAZZOLA, Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em discurso. — 12 ed. —
Sao Paulo: Cultura Académica, 2015.MERHEB, Rodrigo. O som da revolugédo: histéria cultural do
rock, 1965-196. - Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2012.MIRANDA, Paulo César Cardozo de.
Jogo musical e humanizagao: um olhar ladico, complexo e sistémico na educagéo. — 12 ed. — Sao
Paulo: Cultura Académica, 2013.NAPOLITANO, Marcos. Histéria & musica: histéria cultural da
musica popular. — Belo Horizonte: Auténtica, 2002.NASCIMENTO, Jo&do Paulo Costa do.
Abordagens do pés-moderno em musica: a incredulidade nas metanarrativas e o saber musical
contemporéneo.- Sdo Paulo: Cultura Académica, 2011.0STROWER, Fayga. Universos da arte.
Revisao técnica: Noni Ostrower. — 12 ed. — Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2013.PAREJO,
Enny. Fundamentos da Mdusica — Volume 1. Sdo Paulo: Associagcdo Amigos do Projeto Guri,
2017.PAREJO, Enny. Iniciagdo Musical — Volume 1. Sdo Paulo: Associagdo Amigos do Projeto Guri,
2017.PENNA, Maura. Musica (s) e seu ensino. Editora Sulina.PEREIRA, Priscila Leonel de
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Medeiros. Um encontro com a mediagéo cultural: 40 museus em 40 semanas. Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2018.PROENCA, Graca. Histéria da arte. — 162 ed. — Editora Atica.

Publicagdes da Revista do patriménio histérico e artistico nacional - Iphan. Disponiveis em:
http://portal.iphan.gov.br/publicacoes/lista?categoria=23&busca RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra.
Imagem também se |1&. — Sao Paulo: EdigdesRosari, 2009.

RENGEL, Lenira Peral et al. Elementos do Movimento na Dancga. - Salvador: UFBA, 2017.RENGEL,
Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danga, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danga, 2016.ROSENFELD, Anatol. O teatro épico.
— Sao Pulo: Editora Perspectiva.SALLES, Cecilia Aimeida. Gesto inacabado: processo de criagdo. -
Sao Paulo: FAPESP: Annablume, 1998.SCHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Tradugéo de
Marisa Trench de O. Fonterrada. — Sdo Paulo: Fundacdo Editora da UNESP, 1991.SETENTA,
Jussara Sobreira. O fazer-dizer do corpo: danga e performatividade. - Salvador: EDUFBA,
2008.SPOLIN, Viola. Improvisagcdo para o teatro. — Editora Perspectiva. (Colegao
Estudos).STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-histéria ao pds-moderno. Tradugdo de
Angela Lobo de Andrade. — Rio de Janeiro: Ediouro, 2002.UJIIE, Néjela Tavares. Teoria e
metodologia do ensino da arte. — Guarapuava: UNICENTRO, 2013.VICENTE, Adalberto Luis;
JUNQUEIRA, Renata Soares (orgs.). Teatro, cinema e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2014.WANNER, Maria Celeste Almeida. Paisagens signicas: uma reflexdo sobre as
artes visuais contemporaneas. Salvador: EDUFBA, 2010.WERNER, Jo&o. Ensaios sobre arte e
estética. — 12 ed. - Londrina: Canvas Design 2012.

Atencdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questbes
versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/fungao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL —- CRECHE

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Relagdo ensino/escola/legislacdo; A teoria
versus pratica no bergario; Metodologias e concepgdes do ensino; Ensino aliado a8 BNCC; Educagéao
Inclusiva; Nogdes de Seguranga; Legislacao especifica; Histdria da educagéo no Brasil e no Mundo;
Histéria da educacéo infantil; A educacéao infantil no Brasil; Principais autores da educacgao infantil;
Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; Nogbes de primeiros socorros; Nogdes de
higiene, limpeza, alimentacao; Inclusdo/Educagédo Especial no bergario; Relagdes étnico-raciais; A
arte e a educacgao infantil; Literatura para bebés e criangas; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para
bebés e criangas; Musicas/cangbes para bebés e criangas; Desenvolvimento infantil; Estimulos
sensoriais, motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As especificidades das acgdes
pedagogicas com os bebés e criangas; Principais pesquisas para a educagao de bebés e criangas;
Praticas cotidianas na educacao de bebés e criangas; Projetos Pedagdgicos na educagao de bebés
e criangas; Etica profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil;
Abordagens para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educagéo infantil; Critérios de
seguranca em bercarios; Politicas Publicas para a educagdo em Escolas de Educagao Infantil;
Praticas pedagdgicas. Atengéo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacgao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacg&o infantil:
discurso, legislagdo e praticas institucionais. — Sado Paulo: Cultura Académica, 2010.Banco de
Alimentos e Colheita Urbana: Nogbes basicas sobre alimentagcdo e nutricdo. Rio de Janeiro:
SESC/DN, 2003. 20 pag. (Mesa Brasil SESC. - Seguranga Alimentar e Nutricional). Programa
Alimentos Seguros. Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.BARANITA, Isabel Maria da
Costa. A importancia do Jogo no desenvolvimento da Crianga. Escola Superior de Educacéao
Almeida Garrett. Lisboa, 2012.BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o brincar?: da
educacéo infantil para o ensino fundamental. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2009.BENTO, Maria
Aparecida Silva (org.). Educacéo infantil, igualdade racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos,
conceituais. - Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relagbes de Trabalho e Desigualdades - CEERT,
2012.BEE, Helen; BOYD, Denise. A crianga em desenvolvimento. Tradugdo: Cristina Monteiro. — 12.
ed. — Dados Eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular -
BNCC (da pagina 7 até 54). . Ministério da Cidadania. Jogos e brincadeiras das culturas
populares na Primeira Infancia. - 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Cidadania, 2019.
Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagado Basica. Diretrizes curriculares nacionais para
educacgéo infantil. Brasilia; MEC/SEB, 2010. . Ministério da Educagéo. Referencial Curricular
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Nacional para aEducacdo Infantii — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educacdo e do
Desporto,Secretaria da Educagao Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998. . Ministério da
Educacgao. Conselho Nacional de Educagao. Camarade Educagao Basica. Resolugao CNE/CEB n.°
5 de 17 de dezembro de 2009 —Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Infantil. . Ministério da Educagao. Secretaria de Educagao Basica. Bebés como leitores e
autores. — 12 ed.- Brasilia: MEC / SEB, 2016. (Colecao Leitura e escrita na educacéo infantil; v.5).

. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educagao Basica. Brinquedos e brincadeiras de
creches: manual de orientagdo pedagdgica. — Brasilia: MEC/SEB, 2012. . Ministério da
Educacao. Secretaria de Educagao Basica. Coordenagéo Geral de Educacgao Infantil. Contribui¢cdes
para a Politica Nacional: a avaliagdo em educagao infantil a partir da avaliagdo de contexto. -
Curitiba: Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015. . Ministério da Educacéo.
Secretaria de Educacao Basica. Indicadores da Qualidade na Educagéo Infantil. — Brasilia:
MEC/SEB, 2009. . Ministério da Educagio. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros
basicos de infraestrutura para instituicbes de educacdo infantil. Brasilia : MEC, SEB,
2006. . Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacao Basica. Parametros Nacionais de
qualidade para a educacao infanti — Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006. . Ministério da
Educacgao. Secretaria de Educacao Basica. Praticas cotidianas na educacgao infantil: bases para a
reflexdo sobre as orientagdes curriculares. — Brasilia, 2009. . Ministério da Saude.
Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengao Basica. Saude da crianga: crescimento e
desenvolvimento. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. . Ministério da Saude. Secretaria de
Politica de Saude. Organizagdo Pan Americana da Saude. Guia alimentar para criangas menores de
dois anos / Secretaria de Politicas de Saude, Organizagdo Pan Americana da Saude. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2002.

Secretaria de Educagdo Basica. Coordenagdo Geral de Educacdo Infantil -
MEC/SEB/COEDI, 2015, 104p. Contribuicbes para a Politica Nacional: avaliagdo em educagao
infantil a partir da avaliagdo de contexto. -- Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da
Educacdo. BITTENCOURT, Liane. A contribuicdo da arte no desenvolvimento infantil: Primeiros
passos rumo a autonomia. UNESP - Universidade Estadual Paulista Instituto de Artes/SP e
UMAPAZ - Universidade Aberta do Meio Ambiente e da Cultura de Paz. — S&o Paulo,
2011.CADEMARTORI, Ligia. O que é literatura infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Colegao
primeiros passos)CAMPOS, Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um atendimento em
creches que respeite os direitos fundamentais das criangas. — 6.ed. - Brasilia : MEC, SEB, 2009.
CARLSSON, Ulla; FEILITZEN, Cecilia von. A criangca e a midia: imagem, educagéao, participacdo.
Unesco, 1999.CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio (org.). Pedagogia do cotidiano na
(e da) educagéo infantil. Republica Federativa do Brasil. Ministério da Educagdo (MEC). Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n.
100, p. 1-192, set./dez. 2017.CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — Sao Paulo:
Cultura Académica, 2015.

Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliagdo em educacgao infantil a partir da avaliagao de
contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educacio. Secretaria de Educacao
Basica. Coordenacao Geral de Educacao Infantil -MEC/SEB/COEDI, 2015.DERDYK, Edith. Formas
de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismoinfantil. — 5% ed. — Porto Alegre, RS: Zouk,
2015.Educacéo infantil: Subsidios para construgao de uma sistematica de avaliagdo.Documento
produzido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria numero 1.147 de 2011, do Ministério da
Educacao. Brasilia, outubro de 2012.Educagdo no Século XXI — Volume 7. Organizagédo Editora
Poisson — Belo Horizonte - MG : Poisson, 2018.Educagédo no Século XXI - Volume 13 — Infantil,
Média, Tecnoldgica. OrganizagdoEditora Poisson — Belo Horizonte - MG: Poisson, 2019.Educacao
no Século XXI - Volume 29 — Ludicidade. Organizagdo: EditoraPoisson Belo Horizonte - MG:
Poisson, 2019.EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella. As cem linguagens da crianga: a abordagem
de Reggio Emilia na educacgédo da primeira infancia. Tradugcdo: Dayse Batista. — Porto Alegre:
Penso, 2018. EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (orgs.). As cem linguagens
da crianga: a experiéncia de Reggio Emilia em transformagdo. Tradugdo: Marcelo de Abreu
Almeida. — Porto Alegre: Penso, 2016.ENGLE, Patrice; LUCAS, Jane E. Cuidados para o
Desenvolvimento da Crianga (CDC): Manual de orientacdo as familias. Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario: Programa Crianga Feliz. Tradugao realizada pela equipe técnica
do Instituto Alfa e Beto com autorizagdo da UNICEF. Tradugdo do original Care for Child
Development, 2012.GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgao dialética do desenvolvimento
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infantil. - Petropolis, RJ; Vozes, 1995.HAETINGER, Daniela. Jogos, recreagao e lazer. - 1. ed., rev. -
Curitiba, PR: IESDEBrasil, 2012.HORN, Maria da Graga Souza. Brincar e interagir nos espacos da
escola infantil. — Porto Alegre: Penso, 2017.

HORN, Maria da Graga Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizagdo dos espagos na
educacéo infantil. — Dados eletrénicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007. FIGUEIREDO, Marcio Xavier
Bonorino. A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos e desenhos. - 6% ed. - Pelotas: Editora
Universitaria - UFPel, 2009.JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos : atividades Iudicas e
jogos no ensino de solos. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-
Reitoria de Graduacéo, 2012.JOBIM E SOUZA, Solange. Infancia e linguagem : Bakhtin, Vygotsky e
Benjamin. - Campinas, SP: Papirus, 1994. - (Colecdo Magistério: Formagdo e Trabalho
Pedagdégico).KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagcao
infantil e/ou fundamental. Educagdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.LAJOLO, Marisa.
Literatura infantil brasileira e estudos literarios. Estudos de Literatura Brasileira Contemporanea,
Brasilia, n. 36, p. 97-110, julho-dez. 2010.LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira;
FARIA, Vitéria Libia Barreto de (org.). Livro de estudo: Mddulo Ill. — Brasilia: MEC. Secretaria de
Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a Distancia, 2006. (Colecdo PROINFANTIL; Unidade
6).Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a saude para centros de educagéo
infantil. Prefeitura da Cidade de Sao Paulo. Secretaria da Saude. COVISA — Coordenacao de
Vigilancia em Saude, 2008.Manual de vigildncia & saude em creches e pré—escolas. Prefeitura
Municipal de Campinas/SP, 2001.Ministério da Educacgao, Secretaria de Educagao Basica. Caderno
de apresentagéo. - 1.ed.- Brasilia: MEC/SEB, 2016. - (Colecao Leitura e escrita na educacgao infantil;
v.1).Ministério da Educacgio. Secretaria de Educacdo Basica. Ser docente na educacgao infantil:
entre o ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia: MEC /SEB, 2016.- (Colegéo Leitura e escrita na
educagéo infantil; v.2).OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educagéo infantil: histéria
e gestao educacional. — Dourados, MS: Editora da UFGD, 2009.PAIVA, Aparecida et al. Literatura
na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE 2008 para a Educacéao Infantil. Brasilia: MEC,
2008.PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das criangas: organizador e
problematizador. — Brasilia: Gerdau, Fundagdo Mauricio Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa
educadora para a primeira infancia; 3).PIAGET. A formagao do simbolo na crianga: imitagado, jogos,
sonho e representacdo. (1975).PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do chdo: a natureza, o imaginario e o
brincar. - Sdo Paulo: Peir6polis, 2016.PRIORE, Mary Del (org.). Histéria das criangas no Brasil. — 72
ed. — S&o Paulo: Contexto, 2010.SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira
Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de crianga. - Rio de Janeiro:
Solidariedade Franca-Brasil, 2015.SANTOS, Marlene Oliveira dos; RIBEIRO, Maria Izabel Souza
(orgs.). Educagao infantil: os desafios estdo postos: e o que estamos fazendo?. — Salvador:
Sooffset, 2014.SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educagéo Especial, 2005.SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educagéo infantil e
praticas promotoras de igualdade racial. - Sd0 Paulo: Centro de Estudos das Relagbes de Trabalho
e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |a - Formagdo Continuada de Educadores,
2012.TEODORO, Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de 0 a 6 e a vida pré-escolar. —
Uberlandia, 2013.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S&o Paulo:
Martins Fontes, 2008.WINNICOTT, Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi,
revisao técnica de Leopoldo Fulgencio. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atengdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educagdo. Outras questbes
versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Relagdo ensino/escola/legislacdo; A teoria
versus pratica no bergario; Metodologias e concepgdes do ensino; Ensino aliado a8 BNCC; Educacgéao
Inclusiva; Nogdes de Seguranga; Legislacao especifica; Histdria da educagéo no Brasil e no Mundo;
Histéria da educacéo infantil; A educacéao infantil no Brasil; Principais autores da educacgao infantil;
Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; Nogbes de primeiros socorros; Nogdes de
higiene, limpeza, alimentacao; Inclusdo/Educagédo Especial no bergario; Relagdes étnico-raciais; A
arte e a educacgao infantil; Literatura para bebés e criangas; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para
bebés e criangas; Musicas/cangbes para bebés e criangas; Desenvolvimento infantil; Estimulos
sensoriais, motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As especificidades das acgdes
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pedagogicas com os bebés e criangas; Principais pesquisas para a educagao de bebés e criangas;
Praticas cotidianas na educacao de bebés e criangas; Projetos Pedagdgicos na educagao de bebés
e criangas; Etica profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil;
Abordagens para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educagéo infantil; Critérios de
seguranca em bercarios; Politicas Publicas para a educagdo em Escolas de Educagao Infantil;
Praticas pedagdgicas. Atengéo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacgao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacgdo infantil:
discurso, legislacdo e praticas institucionais. — Sado Paulo: Cultura Académica, 2010.Banco de
Alimentos e Colheita Urbana: Nogbes basicas sobre alimentacdo e nutricdo. Rio de Janeiro:
SESC/DN, 2003. 20 pag. (Mesa Brasil SESC. - Seguranga Alimentar e Nutricional). Programa
Alimentos Seguros. Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.BARANITA, Isabel Maria da
Costa. A importancia do Jogo no desenvolvimento da Crianga. Escola Superior de Educacéao
Almeida Garrett. Lisboa, 2012.BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o brincar?: da
educacao infantil para o ensino fundamental. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2009.BENTO, Maria
Aparecida Silva (org.). Educacéo infantil, igualdade racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos,
conceituais. - Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relagbes de Trabalho e Desigualdades - CEERT,
2012.BEE, Helen; BOYD, Denise. A crianga em desenvolvimento. Tradugdo: Cristina Monteiro. — 12.
ed. — Dados Eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular -
BNCC (da pagina 7 até 54). . Ministério da Cidadania. Jogos e brincadeiras das culturas
populares na Primeira Infancia. - 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Cidadania, 2019.
Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagado Basica. Diretrizes curriculares nacionais para

educacgéo infantil. Brasilia; MEC/SEB, 2010. . Ministério da Educagéo. Referencial Curricular
Nacional para aEducacdo Infantii — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educacdo e do
Desporto,Secretaria da Educagao Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998. . Ministério da

Educacgao. Conselho Nacional de Educagao. Camarade Educagao Basica. Resolugao CNE/CEB n.°
5 de 17 de dezembro de 2009 —Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Infantil. . Ministério da Educagao. Secretaria de Educagao Basica. Bebés como leitores e
autores. — 12 ed.- Brasilia: MEC / SEB, 2016. (Colecao Leitura e escrita na educacéo infantil; v.5).

. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educagao Basica. Brinquedos e brincadeiras de
creches: manual de orientagdo pedagdgica. — Brasilia: MEC/SEB, 2012. . Ministério da
Educacao. Secretaria de Educagao Basica. Coordenagéo Geral de Educacgao Infantil. Contribui¢cdes
para a Politica Nacional: a avaliagdo em educagao infantil a partir da avaliagdo de contexto. -
Curitiba: Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015. . Ministério da Educacéo.
Secretaria de Educacdo Basica. Indicadores da Qualidade na Educagéo Infantil. — Brasilia:
MEC/SEB, 2009. . Ministério da Educagio. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros
basicos de infraestrutura para instituicbes de educacdo infantil. Brasilia : MEC, SEB,
2006. . Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacao Basica. Parametros Nacionais de
qualidade para a educacao infanti — Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006. . Ministério da
Educacgao. Secretaria de Educacao Basica. Praticas cotidianas na educacgao infantil: bases para a
reflexdo sobre as orientagdes curriculares. — Brasilia, 2009. . Ministério da Saude.
Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengao Basica. Saude da crianga: crescimento e
desenvolvimento. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. . Ministério da Saude. Secretaria de
Politica de Saude. Organizagdo Pan Americana da Saude. Guia alimentar para criangas menores de
dois anos / Secretaria de Politicas de Saude, Organizagdo Pan Americana da Saude. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2002.

Secretaria de Educagdo Basica. Coordenagdo Geral de Educacdo Infantil -
MEC/SEB/COEDI, 2015, 104p. Contribuicbes para a Politica Nacional: avaliagdo em educagao
infantil a partir da avaliagdo de contexto. -- Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da
Educacdo. BITTENCOURT, Liane. A contribuicdo da arte no desenvolvimento infantil: Primeiros
passos rumo a autonomia. UNESP - Universidade Estadual Paulista Instituto de Artes/SP e
UMAPAZ - Universidade Aberta do Meio Ambiente e da Cultura de Paz. — S&o Paulo,
2011.CADEMARTORI, Ligia. O que é literatura infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Colegéo
primeiros passos)CAMPOS, Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um atendimento em
creches que respeite os direitos fundamentais das criangas. — 6.ed. - Brasilia : MEC, SEB, 2009.

CARLSSON, Ulla; FEILITZEN, Cecilia von. A criangca e a midia: imagem, educagédo, participacdo.
Unesco, 1999.CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio (org.). Pedagogia do cotidiano na
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(e da) educagéo infantil. Republica Federativa do Brasil. Ministério da Educagdo (MEC). Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n.
100, p. 1-192, set./dez. 2017.CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — Sao Paulo:
Cultura Académica, 2015.

Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliagdo em educacgao infantil a partir da avaliagao de
contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educacao. Secretaria de Educacao
Basica. Coordenacao Geral de Educacao Infantil -MEC/SEB/COEDI, 2015.DERDYK, Edith. Formas
de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismoinfantil. — 5% ed. — Porto Alegre, RS: Zouk,
2015.Educacéo infantil: Subsidios para construgao de uma sistematica de avaliagdo.Documento
produzido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria nimero 1.147 de 2011, do Ministério da
Educacao. Brasilia, outubro de 2012.Educagdo no Século XXI — Volume 7. Organizagado Editora
Poisson — Belo Horizonte - MG : Poisson, 2018.Educagédo no Século XXI - Volume 13 — Infantil,
Média, Tecnoldgica. OrganizagdoEditora Poisson — Belo Horizonte - MG: Poisson, 2019.Educagao
no Século XXI - Volume 29 — Ludicidade. Organizagdo: EditoraPoisson Belo Horizonte - MG:
Poisson, 2019.EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella. As cem linguagens da crianca: a abordagem
de Reggio Emilia na educacgédo da primeira infancia. Tradugdo: Dayse Batista. — Porto Alegre:
Penso, 2018. EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (orgs.). As cem linguagens
da crianga: a experiéncia de Reggio Emilia em transformagdo. Tradugdo: Marcelo de Abreu
Almeida. — Porto Alegre: Penso, 2016.ENGLE, Patrice; LUCAS, Jane E. Cuidados para o
Desenvolvimento da Crianga (CDC): Manual de orientagdo as familias. Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario: Programa Crianga Feliz. Tradugao realizada pela equipe técnica
do Instituto Alfa e Beto com autorizagdo da UNICEF. Tradugdo do original Care for Child
Development, 2012.GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgao dialética do desenvolvimento
infantil. - Petropolis, RJ; Vozes, 1995.HAETINGER, Daniela. Jogos, recreagéo e lazer. - 1. ed., rev. -
Curitiba, PR: IESDEBrasil, 2012.HORN, Maria da Graga Souza. Brincar e interagir nos espacos da
escola infantil. — Porto Alegre: Penso, 2017.

HORN, Maria da Graga Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizagdo dos espagos na
educacéo infantil. — Dados eletrénicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007. FIGUEIREDO, Marcio Xavier
Bonorino. A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos e desenhos. - 6% ed. - Pelotas: Editora
Universitaria - UFPel, 2009.JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos : atividades ludicas e
jogos no ensino de solos. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-
Reitoria de Graduacéo, 2012.JOBIM E SOUZA, Solange. Infancia e linguagem : Bakhtin, Vygotsky e
Benjamin. - Campinas, SP: Papirus, 1994. - (Colecdo Magistério: Formagdo e Trabalho
Pedagdgico).KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagao
infantil e/ou fundamental. Educagdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.LAJOLO, Marisa.
Literatura infantil brasileira e estudos literarios. Estudos de Literatura Brasileira Contemporanea,
Brasilia, n. 36, p. 97-110, julho-dez. 2010.LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira;
FARIA, Vitéria Libia Barreto de (org.). Livro de estudo: Mddulo Ill. — Brasilia: MEC. Secretaria de
Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a Distancia, 2006. (Colecdo PROINFANTIL; Unidade
6).Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a saude para centros de educagéo
infantil. Prefeitura da Cidade de Sao Paulo. Secretaria da Saude. COVISA — Coordenacgao de
Vigilancia em Saude, 2008.Manual de vigildncia & saude em creches e pré—escolas. Prefeitura
Municipal de Campinas/SP, 2001.Ministério da Educacgao, Secretaria de Educagéo Basica. Caderno
de apresentagéo. - 1.ed.- Brasilia: MEC/SEB, 2016. - (Colecao Leitura e escrita na educacgao infantil;
v.1).Ministério da Educacgéo. Secretaria de Educacdo Basica. Ser docente na educacgao infantil:
entre o ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia: MEC /SEB, 2016.- (Colegéo Leitura e escrita na
educagéo infantil; v.2).OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educagéo infantil: histéria
e gestao educacional. — Dourados, MS: Editora da UFGD, 2009.PAIVA, Aparecida et al. Literatura
na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE 2008 para a Educacgéao Infantil. Brasilia: MEC,
2008.PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das criangas: organizador e
problematizador. — Brasilia: Gerdau, Fundagdo Mauricio Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa
educadora para a primeira infancia; 3).PIAGET. A formagao do simbolo na crian¢a: imitagdo, jogos,
sonho e representacdo. (1975).PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do chdo: a natureza, o imaginario e o
brincar. - Sdo Paulo: Peirépolis, 2016.PRIORE, Mary Del (org.). Histéria das criangas no Brasil. — 72
ed. — S&o Paulo: Contexto, 2010.SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira
Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de crianga. - Rio de Janeiro:
Solidariedade Franca-Brasil, 2015.SANTOS, Marlene Oliveira dos; RIBEIRO, Maria Izabel Souza
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(orgs.). Educagao infantil: os desafios estdo postos: e o que estamos fazendo?. — Salvador:
Sooffset, 2014.SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da
Educacéo, Secretaria de Educagéo Especial, 2005.SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educagéo infantil e
praticas promotoras de igualdade racial. - S0 Paulo: Centro de Estudos das Relagbes de Trabalho
e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |a - Formagdo Continuada de Educadores,
2012.TEODORO, Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de 0 a 6 e a vida pré-escolar. —
Uberlandia, 2013.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S&o Paulo:
Martins Fontes, 2008.WINNICOTT, Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi,
revisao técnica de Leopoldo Fulgencio. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atengdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educagdo. Outras questbes
versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacgdo; Tendéncias Pedagdgicas da Educagdo Fisica na Educacdo; Relagao
ensino/escola/legislagédo; A teoria versus pratica em Educacdo Fisica na escola; Metodologias e
concepgdes do ensino de Educacgao Fisica; Educacao Fisica aliada a BNCC; Materiais de Educacgéao
Fisica; Educacao Fisica e Educacdo Inclusiva; Educagao Fisica frente a LDB 9.394/96: Lei
10.793/03; Educacdo Fisica e os Pardmetros Curriculares Nacionais da Educacdo Basica;
Educacdo Fisica na Area de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias; Educacdo Fisica como
componente curricular na Educacdo Basica; Fungao social; Objetivos; Caracteristicas; Conteudos;
Educacao Fisica e suas Abordagens: intengdo, fundamentos, objetos de estudo e fungdo na
educacgéo fisica escolar; Planejamento e Avaliagdo em Educacgéo Fisica Escolar; Esporte Escolar: O
processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escolar; Histéricos Conceitos
e generalidades; Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; Concepgdes
psicomotoras na educacao fisica escolar; Educagdo Fisica e o desenvolvimento humano;
Metodologia para o ensino da Educacgéo Fisica; As teorias da Educagéo Fisica e do Esporte; As
qualidades fisicas na Educacgao Fisica e desportos; Biologia do esporte; Fisiologia do exercicio;
Anatomia Humana; Dimensdes filosdficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educagdo e ao
Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na
Educacao Fisica; Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte: as mudancas
fisiolégicas resultantes da atividade fisica; Educagado fisica escolar e cidadania; os objetivos,
conteudos, metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar; Esporte e Jogos na Escola:
competicdo, cooperagdo e transformacdo didatico-pedagodgica; Crescimento e desenvolvimento
motor; Efeitos da atividade fisica e do exercicio fisico na prevengédo das doencas e promogao da
saude; A histéria da educacéo fisica. Metodologia para o ensino da educacgéo fisica; Atividade
motora adaptada; Aprendizagem motora; Crescimento, desenvolvimento e maturagédo, processo
avaliativo na educacgao fisica escolar; Nocbes sobre as diferentes manifestacbes da cultura
corporal: esportes, jogos, lutas, ginastica e danga; Paradmetros Curriculares Nacionais: Educacgéo
Fisica. Anatomia: osteologia, artrologia, miologia, sistema cardiocirculatério e respiratério;
Biomecénica do movimento humano; Fisiologia do exercicio; Treinamento desportivo: principios e
métodos. Atengao para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educacédo. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/funcgao.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ADORNO, Camile. Arte da capoeira. AHLERT, Alvori. Educagéao fisica escolar e cidadania. Revista
Vidya, v. 24, n° 42, p. 47-60, jul./dez., 2004 - Santa Maria, 2007.ANDRADE, Marcia Siqueira de;
BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria. Perspectivas em aprendizagem humana. — 12 ed. — Sao
Paulo: Memmon Edi¢bes Cientificas, 2014.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC.
Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 211 a 238).BRASIL. Ministério da Educacgao.
Secretaria de Educacao Fisica e Desportos.Valores humanos, corpo e prevencao: a procura de
novos paradigmas para a educacao fisica. - Brasilia: A Secretaria, 1989.BRASIL. Secretaria de
Educacao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentagao
dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares
nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.CASTELLANI FILHO, Lino. Educagéo fisica no Brasil: A



o

CONSCAM

histéria que ndo se conta. -Campinas, SP: Papirus, 1988. - (Colegdo Corpo & Motricidade)
CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educacdo Fisica. Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2012.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu;
SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacgéo das relagdes étnico-
raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. — Campinas,
SP: Papirus, 1995. — (Colecao Corpo e Motricidade)DARIDO, Suraya Cristina. Educagao Fisica na
escola: questdes e reflexdes. — 12 ed. - Editora Guanabara Koogan, 2003.FERREIRA NETO. Raul
Recreacdo na escola. - Rio de Janeiro: 2a edicdo: Sprint. 2002.FILHO, Lino Castellani. Politica
educacional e educagdo fisica: polémicas do nosso tempo. — Campinas/SP: Editora Autores
Associados, 1998.FREIRE, Jo&o Batista. Educagédo de corpo inteiro: teoria e pratica da educagao
fisica. — 1. ed. — S&o Paulo: Scipione, 2011. (Colegao Pensamento e agdo na sala de aula)
GEOFFROQY, Christophe. Alongamento para todos. Quando? Como? Por qué?. — Editora
Manole.GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido
Bassoli de. (org.). Ginastica, danga e atividades circenses. — Maringa: Eduem, 2014. v. 3. (Praticas
corporais e a organizagdo do conhecimento).HAETINGER, Daniela. Jogos, recreacéo e lazer. - 1.
ed., rev. - Curitiba, PR: |IESDE Brasil, 2012.HUIZINGA, Johan. Homo Ludens. — Editora
Perspectiva.JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos : atividades ludicas e jogos no ensino
de solos. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de
Graduagao, 2012.JUNIOR, José Airton de Freitas Pontes (Organizador). Conhecimentos do
professor de educacdo fisica escolar. — Fortaleza, CE: EdUECE, 2017.KISHIMOTO, Tizuko
Morchida (org.). Jogo, brinquedo e brincadeira na educagdo. — 14 ed. — Sado Paulo: Cortez,
2011.KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educagdo. Vozes.LE
BOULCH, Jean. Educagao psicomotora: psicocinética na idade escolar. — Porto Alegre: Artmed,
1987.MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educagdo. — Campinas, SP: Papirus, 1987. (Colegéo
Fazer/Lazer)MARCO, Ademir de (Org.). Educacéo fisica: Cultura e sociedade. — Campinas, SP:
Papirus, 2006.MATTHIESEN, Sara Quenzer. Jogos de mesa adaptados ao ensino do atletismo na
escola: passo a passo. — Sao Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-
Reitoria de Graduagao, 2013.0OLIVEIRA, Vitor Marinho de. O que é educacgao fisica. — Sdo Paulo:
Brasiliense, 2004. (Colegao primeiros passos)PANZIERA, Cristina [et al]. Educacgéo Fisica inclusiva:
diferentes olhares sobre a inclusdo social através da educagéo fisica e do esporte — Volume Ill. —
Porto Alegre: Editora Universitaria Metodista IPA, 2016.RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER,
Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danga, Corpo e Contemporaneidade. Salvador: UFBA,
Escola de Danga, 2016.SADI, Renato Sampaio [et al.]. Pedagogia do esporte. — Brasilia:
Universidade de Brasilia, Centro de Educacao a Distancia, 2004.SANTIN, Silvino. Educacéo fisica:
uma abordagem filosdéfica da corporeidade. — 22 ed. rev. - ljui: Ed. Unijui, 2003. - (Cole¢ao educagéao
fisica).SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio
Médici da. Revivendo as brincadeiras de crianga. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franga-Brasil,
2015.SANTOS, Rosirene Campélo dos [et al]. Danga e inclusdo no contexto escolar, um dialogo
possivel. Pensar a Pratica 6: 107-116, Jul./Jun. 2002-2003.SILVA, Claudio Silvério da. A educacéao
Fisica adaptada: implicagdes curriculares e formagao profissional; - Sdo Paulo: Cultura Académica,
2012.SILVA, Débora Alice Machado da [et al.]. Importancia da recreagao e do lazer. — Brasilia:
Grafica e Editora Ideal, 2011. — (Cadernos interativos — elementos para o desenvolvimento de
politicas, programas e projetos intersetoriais, enfatizando a relagdo lazer, escola e processo
educativo; 4)SILVEIRA, Sérgio Roberto; ZACARIAS, Maria Elisa Kobs (Org.). Oficinas curriculares
de atividades esportivas e motoras: esporte | ginastica | jogo - Ciclos | e Il. Secretaria da Educacéao
do Estado de Sado Paulo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagogicas. Escola de Tempo
Integral. — Sdo Paulo, 2007.SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educagao
Fisica. — 12 ed. - Cortez Editora. (Cole¢cdo Magistério 2° grau. Série formagao do professor).SOUZA,
Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os saberes docentes na educacao
fisica: os desafios do processo de formagdo. — 1% ed. — Sao Paulo: Cultura Académica,
2013.TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacao fisica. Governo do Estado do
Ceara e Universidade de Brasilia, 2010. TORTORA, Gerard J. Corpo Humano: Fundamentos de
Anatomia e Fisiologia. — 4% ed. — Artmed Editora. GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya
Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Bassoli de. (org.). Ginastica, danga e atividades circenses. —
Maringa: Eduem, 2014. v. 3. (Praticas corporais e a organizagdo do conhecimento).RENGEL, Lenira
Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danga, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danga, 2016.VILLARDI, Marina Lemos. A
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problematizagao em educagédo em Saude: percepgdes dos professores tutores e alunos. — 12 ed. —
Sao Paulo: Cultura Académica, 2015.

Atengao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungao.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
Educagcdo no mundo atual; Relacionamento Professor x Aluno; Funcdo e papel da escola;
Problemas de aprendizagem; Alfabetizagdo; Fatores fisicos, psiquicos e sociais; Recreagao:
Atividades  recreativas;  Aprendizagem: Leitura/Escrita; Didatica: métodos, técnicas,
recursos/material didatico; Processo Ensino-aprendizagem: avaliagdo; Planejamento de aula:
habilidade objetivos a avaliagdo; Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audigdo e leitura;
Métodos, técnicas e habilidades; Instrumentos/Atividades Pedagdgicas; Métodos de Alfabetizagao;
Tendéncias Pedagdgicas; Papel do Professor; Principais educadores como: Decroly, Maria
Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, etc.; Psicologia da Educacao;
Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Diretrizes e Referenciais para
Educacao Infantil; Educacao infantil e inclusdo; Educagao infantil aliada a BNCC.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educagdo infantil: discurso, legislagdo e praticas
institucionais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.
ABREU, Ana Rosa. Alfabetizagao: livro do professor. Brasilia: FUNDESCOLA/SEF-MEC, 2000.
BARANITA, Isabel Maria da Costa. A importancia do Jogo no desenvolvimento da Crianga. Escola
Superior de Educagéo Almeida Garrett. Lisboa, 2012.
BATISTA, Anténio Augusto Gomes [et al]. Avaliagdo diagnostica da alfabetizagdo. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizagao; 3)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Capacidades da alfabetizacdo. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizacao; 2)
BATISTA, Anténio Augusto Gomes [et al]. Monitoramento e avaliacdo da alfabetizagdo. - Belo
Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecéo Instrumentos da Alfabetizacéo; 5)
BATISTA, Antdnio Augusto Gomes [et al]. Organizagao da alfabetizacdo no ensino fundamental de
9 anos. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizagao; 1)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Planejamento da alfabetizag&do: capacidades e atividades.
- Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizacao; 6)
BATISTA, Antdnio Augusto Gomes [et al]. Praticas escolares de alfabetizagdo e letramento. - Belo
Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegao Instrumentos da Alfabetizagao; 7)
BENTO, Maria Aparecida Silva (org.). Educacéo infantil, igualdade racial e diversidade: aspectos
politicos, juridicos, conceituais. - Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relacbes de Trabalho e
Desigualdades - CEERT, 2012.
BEE, Helen; BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. Tradugao: Cristina Monteiro. — 12. ed. —
Dados Eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 32 e 51 até 133).

. Ministério da Educacao. Secretaria de Educagéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
para Educacao Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Ministério da Educacgéo. Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil —

Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educacgao e do Desporto,
Secretaria da Educagdo Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998.

. Ministério da Educagéo. Conselho Nacional de Educagdo. Camara
de Educacéo Basica. Resolugdo CNE/CEB n.° 5 de 17 de dezembro de 2009 —
Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Alfabetizagdo. PNA Politica Nacional de
Alfabetizacdo/Secretaria de Alfabetizagéo. — Brasilia: MEC, SEALF, 2019.

. Ministério da Educacado. Secretaria de Educacido Basica. Coordenacdo Geral de
Educacao Infantil. Contribui¢cdes para a Politica Nacional: a avaliagdo em educacéao infantil a partir
da avaliagao de contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015.

. Ministério da Educacgéo. Secretaria de Educagao Basica. Indicadores da Qualidade na
Educacao Infantil. — Brasilia: MEC/SEB, 2009.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Parametros Nacionais de
qualidade para a educagéo infantil — Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006.
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. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Basica. Praticas cotidianas na
educacgéo infantil: bases para a reflexdo sobre as orientagdes curriculares. — Brasilia, 2009.
CADEMARTORI, Ligia. O que é literatura infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Colecdo primeiros
passos)

CAFIERO, Delaine. Leitura como processo: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao Alfabetizacdo e Letramento)

CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio (org.). Pedagogia do cotidiano na (e da)
educagdo infantil. Republica Federativa do Brasil. Ministério da Educacéo (MEC). Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n. 100, p.
1-192, set./dez. 2017.

CAPOVILLA, Fernando C. (org.). Os novos caminhos da alfabetizagéo infantil. — 22 ed. — Sdo Paulo:
Memnon, 2005.

CAZORLA, Irene [et al.]. Estatistica para os anos iniciais do ensino fundamental. - 1. ed. - Brasilia:
Sociedade Brasileira de Educagdo Matematica - SBEM, 2017. - (Biblioteca do Educador - Colegéo
SBEM ; 9)

FIAD, Raquel Salek. Escrever é reescrever: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2006. - (Colecao Alfabetizacdo e Letramento)

FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. A organizagao do trabalho de alfabetizacdo na escola e na
sala de aula: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegéo
Alfabetizacao e Letramento)

FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. Métodos e didaticas de alfabetizagao: histéria, caracteristicas
e modos de fazer de professores: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. -
(Colegao Alfabetizagao e Letramento)

FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. Orientagdes para o educador: caderno do formador. - Belo
Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2006. - (Colegao Alfabetizagéo e Letramento)

GALVAO, lIzabel. Henri Wallon: uma concepgao dialética do desenvolvimento infantil. - Petrépolis,
RJ; Vozes, 1995.

GOMES, Maria de Fatima Cardoso. A aprendizagem e o ensino da linguagem escrita: caderno do
professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Alfabetizagéo e Letramento)
HAETINGER, Daniela. Jogos, recreacao e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR: IESDE Brasil, 2012.
KLEIMAN, Angela B. Preciso “ensinar’ o letramento? N&o basta ensinar a ler e a escrever?.
Linguagem e letramento em foco — Linguagem nas séries iniciais. Ministério da Educagéo, 2005.
KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagao infantil e/ou
fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.

LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira e estudos literarios. Estudos de Literatura Brasileira
Contemporanea, Brasilia, n. 36, p. 97-110, julho-dez. 2010.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — Sao Paulo:
Moderna, 2003.

Ministério da Educagao, Secretaria de Educagao Basica. Ser docente na educacéo infantil: entre o
ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia: MEC /SEB, 2016.- (Colegéo Leitura e escrita na educagao
infantil; v.2).

OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educacao infantil: histéria e gestao educacional.
— Dourados, MS: Editora da UFGD, 2009.

PAIVA, Aparecida. Literatura e leitura literaria na formagao escolar: caderno do professor. - Belo
Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegéo Alfabetizagéo e Letramento)

PAIVA, Aparecida et al. Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE 2008 para a
Educacao Infantil. Brasilia: MEC, 2008.

PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das criangas: organizador e problematizador. —
Brasilia: Gerdau, Fundagdo Mauricio Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa educadora para a
primeira infancia; 3).

PIAGET. A formacédo do simbolo na crianga: imitagdo, jogos, sonho e representacao. (1975).
PRIORE, Mary Del (org.). Histéria das criangas no Brasil. — 72 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2010.
Pré-Letramento: Programa de Formagdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do
Ensino Fundamental: alfabetizacdo e linguagem. — ed. rev. e ampl. incluindo SAEB/Prova Brasil
matriz de referéncia/ Secretaria de Educacdo Basica — Brasilia: Ministério da Educacéao, Secretaria
de Educagéao Basica, 2008.
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Pré-Letramento: Programa de Formagdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do
Ensino Fundamental: matematica. — ed. rev. e ampl. incluindo SAEB/Prova Brasil matriz de
referéncia/ Secretaria de Educacdo Basica — Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de
Educacgao Basica, 2008.

ROJO, Roxane. As relagbes entre fala e escrita: mitos e perspectivas - caderno do professor. - Belo
Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegéo Alfabetizacédo e Letramento)

ROJO, Roxane. Desenvolvimento e apropriacdo da linguagem pela crianga: caderno do professor. -
Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegao Alfabetizacdo e Letramento)

SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da.
Revivendo as brincadeiras de crianga. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franga-Brasil, 2015.

SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educacao infantil e praticas promotoras de igualdade racial. - Sao
Paulo: Centro de Estudos das Relacbes de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa la -
Formagéo Continuada de Educadores, 2012.

SOARES, Magda. Alfabetizagdo e letramento: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao Alfabetizacdo e Letramento)

SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. — 62 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2010.

VAL, Maria da Graga Costa. Lingua, texto e interacdo: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao Alfabetizacdo e Letramento)

VAL, Maria da Graga Costa. Produgdo escrita: trabalhando com géneros textuais: caderno do
professor. — Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2007. — (Colegéo Alfabetizagéo e Letramento)
VIEIRA, Martha Lourengo. Produgédo de textos escritos: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Alfabetizagdo e Letramento)

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sdo Paulo: Martins Fontes,
2008.

Atencdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questbes
versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungao.

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais;
avaliacdo de saude e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; prevengéo e
controle de infec¢do; administragcdo de medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e
cuidados de feridas; Enfermagem na Atencdo Primaria em Saude; conhecimentos e principios que
fundamentam a Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de
saude; metas de desenvolvimento do milénio; educagdo em saude; vigilancia em saude; sistemas
de Informagdo em saude; doencas e agravos ndo transmissiveis; doengas transmissiveis;
enfermagem em psiquiatria; saide mental; politica nacional de saude mental; exercicio profissional
de enfermagem: histéria da enfermagem, legislagdo aplicada a enfermagem; ética e bioética;
Programa Nacional de Imunizagdo; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salude e a Lei
Orgénica da Saude; saude do trabalhador; biosseguranca; saude do adulto; saude da mulher; saude
do homem; saude da crianga; saude do adolescente e do jovem; saude do idoso; praticas
integrativas e complementares no Sistema Unico de Saude; pessoas com necessidades especiais;
Politica Nacional de Humanizagao; A¢des de enfermagem na Atencao Basica Diabetes, Hipertensao
Arterial, Prevenc¢ao de Cancer de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenagdo de Controle de Infeccdo Hospitalar. Processamento
de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Satde do Adulto — Série Enfermagem. Barueri, SP:
Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em suas
dimensobes assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem médico-cirurgica / [editores] Suzanne C. Smeltzer...
[et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, Ilvone Evangelista Cabral ; traducéo
Antonio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. —
[Reimpr.]. — Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.




o

CONSCAM

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia
pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnésticos de Enfermagem: intervencdes,
prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan, 2011.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atengao Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigildncia em Saude. Coordenagado-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletrénico] /
Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagao-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servicos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencgao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéao.

PSICOLOGO

Politicas Publicas da Saude Mental no Brasil (implantagdo e legislagdes). Historia da Psicologia
(area de atuacao, teorias, técnicas e métodos psicologicos de intervengdes). Psicodiagnéstico com
suas principais aplicagdes (entrevista, avaliagdo, interpretagdo, aplicagdo, diagndstico e testes
psicoldgicos). Aspectos gerais da Psicopatologia (conceituagao, sintomas, alteracées e doengas de
natureza psiquicas, neurose, perversdes e sindromes). Cédigo de Etica do Psicélogo (resolugdes,
legislagcdo, decretos e pratica profissional). Psicologia Hospitalar/Saude (atuagédo do psicélogo nas
perspectivas multidisciplinar e interdisciplinar). Psicologia do Desenvolvimento e de Aprendizagem,
Psicanalise (principais autores e suas contribuicdes tedricas). Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuicdes especificas do cargo/fungao.

Atencgéao para o conteudo especifico para todos os profissionais da saude.

RECEPCIONISTA

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de prote¢do individual; Nog¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; Nogdes basicas de
segurancga no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

TRABALHADOR BRAGCAL

Nocgbes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual, Nog¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagbes humanas no trabalho; Nogbes basicas de
segurancga no trabalho. A importancia do servigo de limpeza urbana; Aspecto econdmico financeiro:
reciclagem de materiais recuperaveis (papel, plastico, metal, vidro, etc.), Aspecto social; Limpeza de
logradouros: objetivos, atribui¢cdes; varricdo: métodos de varricdo; utensilios e equipamentos;
equipamentos auxiliares de remogao de lixo mais usados: Carrocinha de madeira, Carrinho de ferro
com rodas de pneus, Carrinho de mao convencional, Cestas coletoras (instalagédo e caracteristicas);
Plano de varricdo (determinacdo do nivel de servigo, frequéncia da varri¢do, tipos de varredura,
velocidade de varrigdo, Extensdo de sarjeta a ser varrida, Remogédo do lixo varrido, Itinerario,
Implantagdo e fiscalizagdo dos servigos; Limpeza de bocas de lobo ou caixas de ralo. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/funcgao.

VIGIA

Nocgbes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Nogdes de primeiros
socorros; Relagdes humanas no trabalho; Nogbes basicas de seguranga no trabalho. Da descrigéo
das atribui¢gdes da fungao — Anexo | deste edital.

VIGILANTE SANITARIO

1) Introdugéo a Vigilancia Sanitaria (VISA):

- Conceito, Missao, Visdo, Areas de Atuacgao; Breve Histérico da VISA no Mundo, no Brasil e em
SC;
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- Legislagao: Cddigo Sanitario Municipal: Lei complementar n° 34/11 de 18/05/2011, Legislagéo
Sanitaria do Estado de Santa Catarina, Lei 8080 de 1990, Lei 8142 de 1990, Constituicdo Federal
(Art. 6, 17, 18 196, 198, 200), Decreto 7508/2011, Portaria 1751-14/06/18, Portaria 49-12/01/21;

- Organizacdo do Sistema Nacional de VISA: ANVISA, Secretaria Estadual de Saude-VISA
Estadual e Secretaria Municipal de Saude-VISA Municipal, Estrutura e Competéncias;

- Seguranga Sanitaria: RDC n°® 418-01/09/20, Risco Sanitario: Resolugdo Normativa 003-01/12/21;

- Plano Municipal de A¢des em VISA-Deliberagédo CIB 250/2019;

-PHAROQOS: Sistema Estadual de Vigilancia Sanitaria.

2) Processo Administrativo Sanitario:

- Etica, Conduta e Trabalho em VISA;

-Principios Constitucionais da Administragdo Publica: Conceitos de: Principios, Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia, Enquadramento Legal;

- Processo Administrativo Sanitario: Auto de Infracdo, Auto de Intimagdo, Prazos, Defesa e
Manifestacdo do Atuante, Penalidades, Julgamento, Recursos, Decisdo final, Abertura e
Encerramento de Processo Administrativo.

3) Saude Ambiental:

- Agua: Sistema de Abastecimento de Agua (SAA), Solugdo Alternativa Individual (SAl), Solugédo
Alternativa Coletiva (SAC), Decreto Estadual n° 1846/2018, Programas: VIGIAGUA ( Programa de
Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano) , Fiscalizagdo Sanitaria em SAA, Portaria
GM/MS N° 888/2021;

- Riscos Ambientais: Programa de Gerenciamento dos Residuos de Saude (PGRSS) — RDC
222/2018, Gerenciamento dos Residuos, Coleta Publica, Coleta Seletiva de Residuos;

- Sistemas de Esgotamento Sanitario: Estacdo de Tratamento do Esgoto (ETE), Fiscalizagao
Sanitaria em ETE;

- Controle Ambiental do Aedes Aegypti;

-VIGIDESASTRE: Programa Estadual de vigilancia em Saude dos Riscos Associados ao Desastres;
- Fiscalizagdo Sanitaria em Servigcos Funerarios e Congéneres.

4) Saude do Trabalhador:

-Riscos a Saude do trabalhador;

-Nogdes Basicas dos Agravos a Saude do Trabalhador;

5) Inspecao e Monitoramento de Produtos:

-Alimentos: Legislagdo, Boas Praticas em Industrias e Servigos de Alimentagédo, Boas Praticas de
Fabricacdo de Alimentos, Doencas de Transmissdo Hidrica e Alimentar, Programa Estadual de
Monitoramento de Alimentos, Regularidade dos Alimentos, Fiscalizagdo Sanitaria em Servigos de
Alimentagéo;

-Cosméticos e Saneantes: Conceitos, Classificagao, Legislagdo, Regularizagdo de Empresas (AFE-
Autorizagdo de Funcionamento e AE-Autorizagdo Especial de Empresas), Fiscalizagdo Sanitaria em
Servigos de Fabricacdo, Armazenamento e Distribuicdo de Cosméticos e Saneantes.
-Medicamentos: Divisdo de Medicamentos, Legislagdo, Boas Praticas Farmacéuticas, Distribuicdo
de Talonarios e Numeragéo de Notificagcdo de Receitas, Programas Estaduais: SIERBP-PHARMA
(Sistema de Informacgao Estadual de Risco e Beneficio-Drogarias);

-Produtos para a Saude: Equipamentos, materiais para a saude; AFE, AE; Boas Praticas de
Fabricagdo de Produtos Médicos e Produtos para a Saude; Fiscalizagdo Sanitaria das Empresas
Fabricantes, Distribuidoras, Armazenadoras, Importadoras, Exportadoras e Transportadoras de
Produtos para a Saude.

6) Inspecao e Monitoramento de Servigos de Saude:

-Fiscalizagdo Sanitaria: Estabelecimentos de Ensino, Transporte Escolar, Cantina Escolar,
Habitagdes Coletivas, Academias, Piscinas, Servigos de Estética e Embelezamento, de Tatuagem e
Piercing, Podologia, Servicos de Odontologia, Médicos, Consultérios, Diversos, Unidades Basicas
de Saude, Ambulancias, SAMU, Laboratérios;

-Boas Préaticas dos Servigos de Saude.

Fonte: ANVISA, Diretoria de Vigilancia Sanitaria Estadual-SC e Prefeitura Municipal de Bom Retiro-
Legislacao Municipal

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.
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ANEXO 1lI
DECLARAGCAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDIGAO
ESPECIAL
Concurso Publico n° 01/2022 — Prefeitura Municipal de Bom Retiro

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: |RG: |
FUNGAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O sIm ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:
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N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDI(}{)ES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
O sim O NAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

0O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

0O OUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscrigdes, conforme disposto no Capitulo Il do Edital.

Bom Retiro, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE SOLIGAO DE ISENGAO

A CONSCAM

Eu, , (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do RG n° , € do CPF
n° , residente e domiciliado(a) na

inscrito(a) no Concurso Publico n® 001/2022 da Prefeitura de Bom Retiro, para o cargo de

, venho através deste, solicitar, nos termos Lei Estadual n°® 17.457/2018,

isencéo da taxa de inscrigao por ter doado sangue ou medula éssea neste ano de 2022.

A fim de comprovar que tenho direito ao beneficio, segue comprovantes conforme previsto no item

2.18 do edital de abertura de inscrigao.

Por fim, informo que estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isengdo da taxa de

inscricao sera divulgado conforme previsto no edital de abertura de inscri¢oes.

Bom Retiro,  de de 2022.
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ANEXO V
FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS

Prefeitura Municipal de Bom Retiro — SC — Concurso Publico n® 01/2022

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGCAO: RG:

CARGO:

Titulo Comprovante Marque com X
- Diploma devidamente registrado
STRICTU SENSU - Titulo de | ou Ata da apresentacédo da defesa
Doutor na Area em que | de tese, ou declaracdo/certificado
concorre ou em area | de conclusdo de curso expedido
relacionada, concluido até a | por instituicdo oficial, em papel
data da apresentagdo dos | timbrado da instituicdo, contendo
titulos. data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma devidamente registrado
STRICTU SENSU - Titulo de | ou Ata da apresentagdo da
Mestre na area em que concorre | dissertagdo de mestrado, ou

ou em area relacionada, | declaragédo/certificado de
concluido até a data da | conclusdo de curso expedido por
apresentagao dos titulos. instituicdo  oficial, em  papel

timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma ou Certificado de Pos
LATO SENSU — Titulo de Pés — | Graduagdo, MBA, Especializagdo
Graduagdo — duragdo minima | devidamente registrado pelo 6rgéao
de 432 horas/aula (que equivale | expedidor, impresso em papel
a 360 horas cheias), na area em | timbrado da instituicdo, contendo
que concorre ou em area | data, assinatura e nome do
relacionada, concluido até a | responsavel pelo documento,
data da apresentagdo dos | local/livro de registro e
titulos. reconhecido pelo MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

Obs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
Nao colocar este documento dentro de envelope
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacéo do Edital 13/10/2022
Periodo de inscrigdbes e disponibilizagdo do boleto [Das 10h00min do dia 27/10/2022 as
bancario, inclusive 22 via 16h00min do dia 28/11/2022
Data limite para pagamento das inscrigcdes 28/11/2022

Divulgacao da relagdo de candidatos inscritos, deficientes
e condicdo de prova especial e convocagdo com

indicacdo do local e horario da realizagdo da prova 05/12/2022
objetiva

Prazo de Recursos com relagido aos candidatos Inscritos 06, 07 e 08/12/2022
Dlvul_gagao da retificagdo da relagcdo dos candidatos 09/12/2022
inscritos (se houver)

Realizagédo da prova objetiva 11/12/2022
Divulgacéo do gabarito da prova objetiva 12/12/2022
Prgzc_) de recurso em relagdo ao gabarito da prova 13, 14 e 15/12/2022
objetiva

Divulgacgdo do julgamento dos recursos 05/01/2023
Divulgacéo da retificagcdo e homologagao do gabarito (se 09/01/2023
houver) e divulgagéo da nota da prova objetiva

Prazo de recurso em relagdo as notas das provas
objetivas

Publicagdo da retificagdo e/ou homologagéo do resultado
final, Publicagdo da homologacdo do Concurso Publico
para os cargos que ndo tem prova pratica e convocagao

10, 11 e 12/01/2023

N iy 17/01/2023
para realizagdo da prova pratica para os cargos de
Motorista, Operador de Trator Agricola e Operador de
Maquina Rodoviaria
Realizagdo da prova pratica 22/01/2023
Divulgagdo da nota da prova prética 24/01/2023
Prazo de recurso da nota da prova pratica 25, 26 e 27/01/2023
Publicacao da retificacdo e/ou homologagéo do resultado
final dos cargos de Motorista, Operador de Trator Agricola 31/01/2023

e Operador de Maquina Rodoviaria e publicacdo da
homologacao final do concurso publico

* As datas acima poderao sofrer alteragdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgagdes referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no Mural da Camara
Municipal de Bom Retiro/SC e nos sites www.conscamweb.com.br e www.bomretiro.sc.gov.br. As
publicagdes também serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio.




