PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N2 02/2015

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Bocaina, através do Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes que sado conferidas pela legislagdo em vigor, torna publica a
abertura das inscricoes e estabelece normas para a realizacdo do Concurso
Publico para provimento de empregos publicos permanentes no Magistério
Publico Municipal.

A organizacao do concurso, recebimento das inscricdes, aplicacao e avaliacao
das provas serdo de responsabilidade da empresa Big Advice Assessoria e
Consultoria, obedecidas as normas deste Edital.

Para todos os efeitos legais, o Concurso Publico sera regido pelo presente
Edital e Anexos.

| - DOS CARGOS

1.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento, mediante
contratacdo, dos cargos adiante relacionados e os que forem necessarios

quando da existéncia de vagas dentro do prazo de sua validade.

1.2 Os cargos, numero de vagas, salarios e escolaridades exigidas estao
estabelecidas na tabela que segue:

Jornada

Cargo

N2 de
Vagas *

Semanal de
Trabalho

Vencimento
Inicial - R$

Requisitos

Coordenador
Pedagégico

04

40 horas

2.392,00

Licenciatura Plena em
Pedagogia com, no minimo, 03
(trés) anos de efetivo exercicio
no Magistério Publico Oficial.

Diretor de Creche

01

40 horas

2.966,00

Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitagdo em
Administragdo Escolar com, no
minimo, 03 (trés) anos de
efetivo exercicio no Magistério
Publico Oficial.

Diretor de Escola

05

40 horas

2.966,00

Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitagdo em
Administragdo Escolar com, no
minimo, 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio no Magistério
Publico Oficial.
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12 horas - Licenciatura em Pedagogia ou
nos termos Curso Normal Superior ou
PAEB | — EF 01 da Lei 788,00 Curso de Magistério em nivel de
Municipal Ensino Médio até dezembro de
2266 de 2006
15/10/2009

Ensino Superior Completo na area
Psicopedagogo 01 40 horas 1.546,00 |de Saude ou Educagdo, com
especializacdo ou pds graduacao
em Psicopedagogia Clinica.

Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitagao
Especifica ou em Administragao
Supervisor de 01 40 horas 2.966,00 Escolar com, no minimo, 05

Ensino (cinco) anos de efetivo exercicio
e 03 (trés) anos de Direcéo,
ambos no Magistério Publico
Oficial.

Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacdo em

Vice-Diretor de 02 40 horas 2.392,00 e -
Administragdo escolar com, no
Escola - N
minimo, 03 (trés) anos de
efetivo exercicio no Magistério
Publico Oficial.
Legenda:

* Fica reservado 5% (cinco por cento) do total das vagas, por cargo, para candidatos portadores
deficiéncia, assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei Complementar
Estadual n? 683, de 18 de setembro de 1992 e Lei Complementar n® 932, de 8 de novembro de 2002,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigbes do respectivo cargo.

1.3 Os saléarios dos cargos tém como base o0 més de Janeiro de 2015.

1.4 O candidato aprovado e contratado pelo regime da Consolidagédo das Leis
do Trabalho (CLT) e Lei Municipal n® 2266 de 15 de Outubro de 2009 (DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO DO MAGISTERIO E
SEUS OBJETIVOS) devera prestar servicos dentro do horario estabelecido
pela Prefeitura Municipal de Bocaina, podendo ser diurno e/ou noturno, escala
de e revezamento em dias de semana, sabados, domingos ou feriados,
obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

1.5 As atribuigbes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se
no ANEXO | — DAS ATRIBUICOES.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das

normas e condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
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especificas para a realizacao do Certame, em relacdo as quais ndao podera ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condicdes exigidas para o Concurso.

2.2 A inscricao devera ser efetuada, das 10 horas do dia 18/05/2015 as 16
horas do dia 29/05/2015, exclusivamente pela internet — site
www.bigadvice.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido,
devendo observar o item 5.21.

2.2.1.1 Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do cargo pretendido,
apoés a efetivacao da inscricao.

2.2.1.2 Caso o candidato opte por mais de uma inscrigcdo, devera recolher o
valor correspondente ao nimero de inscricdes a ser realizado.

2.2.1.3 Os candidatos poderao fazer até duas inscricbes para 0S cargos
conforme periodo determinado no quadro abaixo.

12 Periodo 22 Periodo
Diretor de Creche Coordenador Pedagégico
Psicopedagogo Diretor de Escola
Professor PAEB — EF Supervisor de Ensino
Vice Diretor de Escola -

2.2.2. Nao sera permitida inscricdo por meio bancério, pelos Correios, fac-
simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 No momento da inscricdo, o candidato devera preencher as condi¢des para
preenchimento do cargo e entregar, na data da contratacdo, uma fotografia
3x4, além da comprovacgao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
art. 12 da Constituicao Federal e demais disposicoes de lei, no caso de
estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da contratacao;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
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e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) néo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovada em avaliagado médica;

2.4 O valor das inscricoes sera de R$ 50,00 (cinquenta reais) e o pagamento
do boleto podera ser feito em qualquer agéncia bancaria até o dia 29/05/2015.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscricao for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a
inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa
eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do
periodo de inscricdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados
neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a
sua efetivacao dentro do periodo de inscri¢oes.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade
a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado no ato da inscricdo, até a data limite do encerramento
das inscrigdes.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacgao, pelo
banco, do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricao devera ser feita no
site www.bigadvice.com.br, na pagina do Concurso Publico, a partir de 05 dias
Uteis ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes.

2.4.5.1.1 Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera entrar
em contato pelo fale conosco —-> assunto -> concurso - no site
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www.bigadvice.com.br ou pelo telefone (0xx14) 3264-1113, de segunda a sexta
feira, das 09 as 11 e das 14 as 17 horas, para verificar o ocorrido.

2.4.6 Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que efetuada a mais
ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

2.4.7 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu email, 0 mesmo nao recebera as informacdes referentes ao
andamento do concurso por email.

2.4.8 Mesmo que o candidato informe seu email no ato da inscricdo, €
obrigacdo dele acompanhar os atos e publicagdes do concurso através do
Jornal “Comércio do Jahu” e dos sites www.bigadvice.com.br e
www.bocaina.sp.gov.br

2.5 A devolucao da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico
nao se realizar.

2.6 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre
0s cargos e aplicacao das provas.

2.6.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga, de acordo
com o estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.7 O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda que nao
satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, terd sua inscricao
cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 As informacdes prestadas na ficha de inscricio s&o de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Bocaina o
direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.9 No ato da inscricdo, ndo serao solicitados os documentos comprobatérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
contratacdo, sob pena de exclusdo do candidato do Concurso Publico.

2.9.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Bocaina ou a Big
Advice Assessoria e Consultoria qualquer cépia de documento de identidade.

2.10 Informagdes complementares referentes a inscricao poderao ser obtidas
no site www.bigadvice.com.br na opcao fale conosco - concurso ou pelo
telefone (0xx14) 3264-1113.
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2.11 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢coes:
a) acessar o site www.bigadvice.com.br;
b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscricao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o
item 2.4 deste Capitulo.

2.12 A Prefeitura Municipal de Bocaina reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo requerente.

2.12.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Bocaina indeferira o pedido, sem prejuizo da adocao de medidas judiciais
cabiveis.

2.12.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Bocaina utiliza-las em
qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.13 As 16 horas (horario de Brasilia) do Ultimo dia do periodo das inscricdes, a
ficha de inscricdo e o boleto bancéario ndo estardo mais disponibilizados no site.

2.14 O descumprimento das instrucdes para inscricao pela internet implicara a
nao efetivagédo da inscrigéo.

2.15 A Prefeitura Municipal de Bocaina e a Big Advice Assessoria e Consultoria
nao se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.16 O candidato podera, também, efetivar sua inscricao por meio do Programa
Acessa Sao Paulo, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a
internet), em varias cidades do Estado de Sdo Paulo, inclusive no municipio de
Bocaina.

Rua Sete de Setembro, n? 177, Centro | CEP 17240-000 - Bocaina - SP
Fone: (14) 3666-8000 | Site: www.bocaina.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA
ESTADO DE SAO PAULO

2.17 E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento dos
processos de inscri¢do.

2.18 O candidato responde administrativa, civil e criminalmente pelas
informacdes prestadas na sua inscricao pela internet.

2.19 O candidato que necessitar de condigdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscrigdes, encaminhar por
SEDEX, a Big Advice Assessoria e Consultoria, solicitagdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos necessarios para a realizacao
da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Concurso Publico para o qual esta
inscrito.

2.19.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricoes e
conforme o estabelecido no item 2.19, ndo terd a sua prova especial preparada
ou as condicdes especiais providenciadas.

2.19.2 O atendimento as condicbes especiais pleiteadas para a realizacao
da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte da Prefeitura Municipal de Bocaina e da
Big Advice Assessoria e Consultoria, a andlise da viabilidade e razoabilidade
do solicitado.

2.20 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data
da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.21 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 A participagdo de candidatos com deficiéncia, no presente Concurso
Publico, sera assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo
Federal e da Lei Complementar Estadual n® 683/92 e alteragées.

3.1.1 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigées do
cargo, especificadas no ANEXO | — DAS ATRIBUIGCOES, sdo compativeis com
a deficiéncia de que é portador.

3.2 O candidato devera especificar, na ficha de inscricao, o tipo de deficiéncia
que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298,
de 20.12.99 e Lei Estadual n® 14.481, de 13 de julho de 2011 e, no periodo de
inscricdes, encaminhar a Big Advice Assessoria e Consultoria, por SEDEX,
com a identificacdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito:
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a) relatorio médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da sua prova;

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope:

A Big Advice Assessoria e Consultoria
Concurso Publico n® 001/2015
Prefeitura Municipal de Bocaina
Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Coronel Joaquim Gabriel, 472 — Centro — CEP: 18.682-030 - Lencois
Paulista - SP

3.2.1 Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e
legislacado aplicavel a espécie e que constituam inferioridade que implique em
grau acentuado de dificuldade para integracao social.

3.2.2 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serao submetidos, podera, desde que requerido justificadamente conforme item
3.2, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em
conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo
40, § 2%, do Decreto Federal n® 3.298/99).

3.2.3 O candidato inscrito como portador de deficiéncia, que necessitar de
condicOes especiais para a realizacao da prova, devera observar o item 2.19 e
seus subitens.

3.2.4 O candidato com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de
condicées com os demais candidatos, no que tange ao conteudo e a avaliacao
da prova, nos termos dos artigos 1° e 2° da Lei Complementar Estadual n®
683/92.

3.3 O candidato que, no ato da inscricdo, nao declarar ser deficiente ou aquele
qgue se declarar e ndo atender ao solicitado na alinea “a” e “b” do item 3.2, ndo
sera considerado portador de deficiéncia e ndo podera impetrar recurso em
favor de sua situacéo.

3.4 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto no item 3.2,
sera convocado pela Prefeitura Municipal de Bocaina, em época oportuna, para
pericia médica, a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da
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deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo pretendido, devendo o
laudo ser proferido no prazo de 5 dias, contados do respectivo exame.

3.5 Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato ou pela nao
configuracdo da deficiéncia, desde que requerido conforme o subitem 3.5.1,
constituir-se-a, no prazo de 5 dias, contados da data da divulgacdo, na
publicacéo oficial feita pela Prefeitura Municipal de Bocaina, do resultado do
respectivo exame, junta médica para nova inspecao, da qual podera participar
profissional indicado pelo interessado.

3.5.1 O requerimento de junta médica devera ser entregue, pessoalmente ou
por procuracéo, no Protocolo da Prefeitura Municipal de Bocaina, localizada na
Rua Sete de Setembro, n® 177, Centro, Bocaina/SP, em dias uteis, das 09 as
16h30min, devendo o candidato atentar para o “caput” deste item.

3.5.2 A junta médica deveréa apresentar conclusao no prazo de 5 dias, contados
da data da realizacdo do exame.

3.5.3 Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica, nos
termos da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

3.5.4 Findo o prazo estabelecido no subitem 3.5.2, serdo divulgadas as Listas
de Classificacao Definitiva Geral e Especial, das quais serdo excluidos os
candidatos portadores de deficiéncia considerados inaptos na inspecao
médica.

3.6 Nao ocorrendo inscricao no Concurso ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacao Definitiva Geral.

3.7 Sera excluido da Lista de Classificacdo Definitiva Especial o candidato que
nao tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na
Lista de Classificacao Definitiva Geral.

3.8 Serédo excluidos do Concurso o candidato que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicbes do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Concurso Publico.

3.9 Apéds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicao ndao podera
ser arguida para justificar a concessdao de readaptacdo do cargo e de
aposentadoria por invalidez.

3.10 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo, sera considerada a
data do protocolo firmado pela Prefeitura Municipal de Bocaina.
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3.11 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo ndo serdao conhecidos.

IV - DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico constara da(s) seguinte(s) prova(s):

Cargo Prova(s) Numero de Questoes
Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
Coordenador Pedagdgico Atualidades 05
Especifica 25
Lingua Portuguesa 10
_ Matematica 10
Diretor de Creche Atualidades 05
Especifica 25
Lingua Portuguesa 10
. Matematica 10
Diretor de Escola Atualidades o
Especifica 25
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Professor PAEB | - EF Atualidades 05
Especifica 20
Lingua Portuguesa 15
Psicopedagogo Atualidades 05
Especifica 30
Lingua Portuguesa 15
Supervisor de Ensino Atualidades 05
Especifica 30
Lingua Portuguesa 10
Vice-Diretor de Escola Matematlca s
Atualidades >
Especifica 25

4.2 A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatorio e
classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato,
necessario ao desempenho do cargo.

4.2.1 A prova objetiva sera composta de questdes de mdultipla escolha, com 5
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo
programatico constante do ANEXO II.

4.2.2 A duracao da prova objetiva sera de 03 (trés) horas e 30 (trinta) minutos.
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4.3 Para as provas objetivas deverdo ser observados, também, o Capitulo V -
DA PRESTACAO DAS PROVAS, e o Capitulo VI — DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E HABILITACAO.

V — DA PRESTACAO DAS PROVAS
5.1 As provas serao realizadas no municipio de Bocaina-SP.

5.1.1 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera
observar o disposto nos subitens 2.2.1.2 ¢ 2.2.1.3.

5.2 A convocacéao para a realizagcao da(s) prova(s) devera ser acompanhada
pelo candidato por meio de Edital de Convocacédo a ser publicado no Jornal
“Comércio do Jahu” e nos sites www.bocaina.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato
nao constar do Edital de Convocacao para prova objetiva e prova prética, esse
devera entrar em contato com a Big Advice Assessoria e Consultoria pelo
Telefone 14-32641113 ou pelo site www.bigadvice.com.br, através do fale
conosco para verificar o ocorrido.

5.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 5.3, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

5.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacao da regularidade da referida inscricao.

5.3.3 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusao do candidato
sera  automaticamente  cancelada, sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

5.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
constantes do Edital de Convocacao a ser publicado no Jornal “Comércio do
Jahu” e nos sites www.bocaina.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.4.1 O horério de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de
aplicacao, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.
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5.4.2 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacao da(s)
prova(s) objetiva depois de transcorrido 02 (duas) horas de duragéo, levando
consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

5.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 60 minutos
do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
lapis preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgao ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

5.5.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 5.5 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

5.5.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 5.5 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Concurso.

5.6 Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

5.7 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacao da(s) prova(s).

5.8 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se
apresentar apos o horéario estabelecido para o seu inicio.

5.9 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), nao serao permitidas qualquer espécie de
consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotacées e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Big Advice Assessoria
e Consultoria, de relégio, telefone celular ou qualquer equipamento eletronico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.
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5.10 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser
desligado antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacao das
provas, deverdao permanecer desligados até a saida.

5.11 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora
do local, sala, turma, data e horario pré-estabelecidos.

5.12 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

5.13 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetiva e
pratica a candidata devera levar um acompanhante maior de idade,
devidamente comprovada, que ficard em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianca.

5.13.1 Para tanto, a candidata devera efetuar antecipadamente comunicacao
para o site: www.bigadvice.com.br, fale conosco —> assunto —> concurso.

5.14 A Big Advice Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza pela crianca
no caso de a candidata ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive,
ocasionar a sua eliminac¢ao do processo.

5.15 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

5.15.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se
for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.

5.15.2 Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da
prova da candidata.

5.15.3 Excetuada a situagao prevista no item 5.14 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive criangca, nas
dependéncias do local de realiza¢ao das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participacéo do candidato no Concurso Publico.

5.16 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas
em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local
de provas.

5.17 E reservado a Big Advice e a Prefeitura Municipal de Bocaina, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a coleta de
impressao digital, durante a aplicagéo das provas.
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5.17.1 Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de
impressao digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo
predeterminado, por trés vezes.

5.18 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
no dia da(s) prova(s), devera solicitar formulario especifico para tal finalidade,
qgue devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal.

5.18.1 O candidato que nao atender aos termos do item 5.18 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.19 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificagéo e a conferéncia do material entregue para a
realizacdo das provas.

5.20 O candidato que queira fazer alguma reclamacédo ou sugestao, devera
procurar a sala de coordenacao no local em que estiver prestando as provas.

5.21 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas objetiva e/ou prova pratica, conforme convocagao
publicada no Jornal “Comércio do Jahu” e nos sites www.bocaina.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br, seja qual for o motivo alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no
Edital de Convocacéo;

c) nao apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea
“v” do item 5.5;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da (s) prova(s), fazendo uso de calculadora,
relégio com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacgao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido
para a realizacao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacao das provas;
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i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;
j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas
neste Edital;

l) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

5.22 A data e horario de fechamento dos portdes para aplicacido da prova
objetiva, para todos os cargos, sera publicada no Jornal “Comércio do Jahu” e
nos sites www.bocaina.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br.

5.22.1 O acompanhamento da publicacio da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

5.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova objetiva simultaneamente.

5.23.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na
folha de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.23.2 Em hip6tese alguma, havera substituicado da folha de respostas por erro
do candidato.

5.23.3 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, é o Unico documento valido para a correcao eletronica e devera ser
entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de
questoes.

5.23.4 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.
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5.23.5 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.

5.23.6 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo
gue uma delas esteja correta.

5.23.7 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
candidato.

5.23.8 Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questédo da
prova objetiva ou procedendo a transcricao para a folha de respostas.

5.23.9 Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno de questdes
da prova objetiva e a folha de repostas ao fiscal da sala.

5.23.10 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacao da(s)
prova(s) deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

5.23.11 O caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado no site
www.bigadvice.com.br, a partir das 10 horas do 1° dia util subsequente ao da
aplicacao da prova.

5.23.12 O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado no Jornal “Comércio

do Jahu” e nos sites www.bocaina.sp.gov.br e www.bigadvice.com.br, a partir
do 5° dia util subsequente ao da aplicacéao da prova.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
6.1 DA PROVA OBJETIVA
6.1.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
6.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:

NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
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TQ = Total de questbes da prova

6.1.3 Sera considerado habilitado para Prova de Titulos os (20) vinte primeiros
candidatos classificados na Prova Objetiva.

6.1.4 O candidato nao habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

VIl - DA PROVA DE TiTULOS

7.1 Haverd prova de titulos de carater classificatério para os 20 (vinte)
primeiros candidatos classificados na Prova Obijetiva.

7.2 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacdo dos
titulos.

7.3 A data e local para entrega dos titulos sera feita por meio de Edital de
Convocacdo a ser publicado depois da divulgagcdo dos resultados dos
eventuais recursos interpostos contra a nota das Provas Objetivas no jornal
“‘Comércio do Jahu” e nos sites: www.bocaina.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br.

7.4 Serao considerados como titulos apenas os relacionados a seguir e a
pontuagdo maxima sera de 20 (vinte) pontos.

TiTULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Unitario Comprovante
- Diploma devidamente registrado ou
Ata da apresentacdo da defesa de
STRICTU SENSU - Titulo de tese, ou declaracao/certificado de
Doutor na Area em que concorre 10 conclusao de curso expedido por
ou em area relacionada, concluido instituicao oficial, em papel timbrado
até a data da apresentacdo dos da instituicdo, contendo data,
titulos. assinatura e nome do responsével
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.
- Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - Titulo de Ata da apresentacdo da dissertagao
Mestre na area em que concorre de mestrado, ou
ou em area relacionada, (desde declaragao/certificado de conclusao
gue nao seja pontuado o titulo de 06 de curso expedido por instituicdo
Doutor), concluido até a data da oficial, em papel timbrado da
apresentagao dos titulos. instituicao, contendo data, assinatura
e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.
LATO SENSU - Titulo de Pés — - Diploma ou Certificado de Pés
Graduacao — duracdo minima de 03 Graduacdo, MBA, Especializagao
432 horas/aula (que equivale a 360 devidamente registrado pelo érgao
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horas cheias), na area em que expedidor, impresso em papel
concorre ou em area relacionada, timbrado da instituicdo, contendo
(desde que ndo seja pontuado o data, assinatura e nome do
titulo de Doutor ou Mestre), responsavel pelo documento,
concluido até a data da local/livro de registro e reconhecido
apresentacao dos titulos. pelo MEC.

7.5 Serao analisados apenas os titulos académicos que contenham as cargas
horarias dos cursos e forem apresentados em cdpias autenticadas.

7.6 Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso,
devidamente autenticadas em cartério.

7.7 Os titulos referentes a conclusao de cursos de pds graduacao em nivel de
mestrado ou de doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela
Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES do
Ministério da Educacao.

7.7.1 Caso o candidato ainda ndao detenha a posse de seu diploma de
mestrado e/ou doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacao
e a ata de defesa de tese.

7.8 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se
o documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolucdo n® 01 de 03/04/2001
da Camara de Educacgao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

7.9 No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e
assinado o formulério constante do Anexo |l deste Edital. Juntamente com o
formulario preenchido devera ser apresentada uma cépia, autenticada em
cartério, de cada titulo declarado.

7.10 Somente serao recebidos e analisados os documentos cujas copias sejam
autenticadas (que nao serdo devolvidas em hip6tese alguma) e entregues no
prazo estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas neste
Capitulo.

7.11 Nao serdo recebidos/analisados os documentos originais € as copias
simples.

7.12 E vedada a pontuagdo de qualquer curso/documento que ndo preencher
todas as condicdes previstas neste capitulo.

Rua Sete de Setembro, n? 177, Centro | CEP 17240-000 - Bocaina - SP
Fone: (14) 3666-8000 | Site: www.bocaina.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA
ESTADO DE SAO PAULO

7.13 O protocolo da relacao de titulos, com o carimbo do 6rgao recebedor e
assinatura do responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao
candidato apéds o recebimento.

7.14 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusao de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

7.15 Em hipétese alguma, serao recebidos titulos apresentados fora do prazo,
local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

7.16 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo V, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do
mesmo, sera excluido do concurso.

7.17 A analise dos titulos sera feita pela Big Advice Assessoria e Consultoria.

VIl - DA PONTUAGAO FINAL

8.1 A pontuacéo final dos candidatos classificados sera a soma da nota obtida
na Prova Objetiva com os pontos da Prova de Titulos.

IX - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1 Os candidatos aprovados, por cargo, serdao classificados por ordem
decrescente da pontuagéo final.

9.2 Em caso de igualdade da pontuacdao final, serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior pontuacao nas questoes de Portugués;

d) que obtiver maior pontuacédo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Atualidades;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
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9.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

9.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
portadores de deficiéncia aprovados), se for o caso.

X - DOS RECURSOS

10.1 O prazo para interposigao de recurso sera de 2 dias Uteis, contados a
partir do 1° dia util imediatamente seguinte ao da data de divulgacéo ou do fato
que lhe deu origem.

10.2 Em caso de interposi¢ao de recurso, o candidato deverd utilizar somente o
campo préprio no enderego www.bigadvice.com.br - fale conosco - assunto:
recurso - preencher os dados obrigatérios - redigir o recurso - enviar.

10.2.1 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio
de fac-simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio,
além do previsto neste Capitulo.

10.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao
e a decisao sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

10.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes,
esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo
candidato para uma nota/classificagcdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida
para habilitagéo.

10.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito
e contra o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada
no Jornal “Comércio do Jahu” e nos sites www.bocaina.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br.

10.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos
recursos interpostos e, caso haja anulagdo ou alteragdo de gabarito, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

10.4 A pontuacéao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos
os candidatos presentes na respectiva prova.
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10.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacao de alguma das
etapas do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente
da etapa seguinte.

10.6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital
nao sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que nao apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que nao atender as instrugcdes
constantes no item 10.2.

10.8 Nao serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso
e/ou pedido de reconsideracao.

10.9 N&o havera, em hipétese alguma, vistas de prova(s).

10.10 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que
se referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos
interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O
candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

10.11 A interposi¢cdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais
fases deste Concurso Publico.

Xl — DA CONTRATACAO

11.1 Por ocasido da contratacédo, deverdao ser comprovadas, mediante entrega
dos devidos documentos, observados os termos do item 2.3 — DAS

INSCRICOES:

a) ter, na data da contratacao, os requisitos exigidos para o cargo, previstos na
inscricao;

b) firmar declaragcdo de que ndo acumula remuneragcao proveniente de cargos
publicos, exceto para as profissdbes permitidas, conforme previsto na
Constituicao Federal de 1988;

c) outras exigéncias que a Prefeitura Municipal de Bocaina julgar necessarias.

11.2 O nao atendimento a convocacao ou a nao contratacdo dentro do prazo
estipulado ou a manifestacdo por escrito de desisténcia implicara a exclusao
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definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacédo de
direitos futuros.

XIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Quando da contratagdo, o candidato devera entregar os documentos
comprobatérios constantes no item 2.3 — DAS INSCRICOES.

12.2 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasidao da contratacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

12.3 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos,
contados da data da publicacdo da sua homologacao, podendo ser prorrogado,
a critério da Administracdao, uma unica vez e por igual periodo.

12.4 Cabera a Prefeitura Municipal de Bocaina a homologacéo deste Concurso
Publico.

12.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou
retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Jornal “Comércio do Jahu” e nos sites www.bocaina.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br.

12.6 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital
e alteragdes posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste
Concurso Publico.

12.7 As informacodes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela
Big Advice Assessoria e Consultoria, por meio do telefone 14-32641113 e pela
internet, no site www.bigadvice.com.br, sendo que apds a classificacdo
definitiva, as informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Bocaina.

12.8 Em caso de alteragcdo de algum dado cadastral até a emissdo da
classificacao definitiva, o candidato devera requerer a atualizacao a Big Advice
Assessoria e Consultoria e, durante o prazo de validade deste Certame,
pessoalmente, na Prefeitura Municipal de Bocaina.

12.9 A Prefeitura Municipal de Bocaina e a Big Advice Assessoria e Consultoria
se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos
para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e de
documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).
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12.10 A Prefeitura Municipal de Bocaina e a Big Advice Assessoria e
Consultoria ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco n&o atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12.11 A Prefeitura Municipal de Bocaina e a Big Advice Assessoria e
Consultoria nao emitirdo Declaracédo de Aprovacao no Concurso Publico, sendo
a prépria publicagao realizada no jornal “Comércio do Jahu”, documento habil
para fins de comprovacao da aprovacao.

12.12 Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a
realizacdo deste Concurso Publico, serdao publicados, oficialmente, no Jornal
“‘Comércio do Jahu” e nos sites www.bocaina.sp.gov.br e
www.bigadvice.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

12.13 Toda mengao a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes
tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

12.14 Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serédo
julgados pela Prefeitura Municipal de Bocaina.

12.15 Decorridos 90 dias da data da homologacdo e n&o caracterizando
qualquer Obice, € facultada a incineragdo da(s) prova(s) e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os
registros eletrénicos.

12.16 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Prefeitura Municipal de Bocaina podera anular a inscricdo, prova(s) ou
contratagdo do candidato, verificadas falsidades de declaragédo ou
irregularidade no Certame.

12.17 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico
quando nao comparecer as convocacbes nas datas estabelecidas ou
manifestar sua desisténcia por escrito.
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12.18 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacao de
qualquer prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo
alegado.

Informacoes

Prefeitura Municipal de Bocaina

Endereco: Rua Sete de Setembro, n? 177, Centro, Bocaina/SP.
Horario: dias uteis — das 09h as 16h30min.

Site: www.bocaina.sp.gov.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Bocaina, 11 de Maio de 2015

JOSE CARLOS SOAVE
Prefeito Municipal
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

- Coordenador Pedagégico (Lei Municipal n® 2.610 de 26 de Fevereiro de
2.015): Conhecer e fazer cumprir a Legislacao de ensino e as determinacgdes
superiores; Orientar e coordenar a elaboracdo da Proposta Pedagdgica na
unidade escolar, a fim de contribuir para o planejamento eficaz do Sistema
Municipal de Ensino; Acompanhar, controlar e avaliar o desenvolvimento da
programacao de curriculo da unidade escolar; Acompanhar, controlar e avaliar
os planos de trabalho, programas e projetos e os métodos aplicados,
orientando sobre a execucdo e selecdo dos mesmos, bem como sobre o
material didatico a utilizar, para assegurar a eficiéncia do processo
socioeducativo e da diretriz pedagdgica; Avaliar os resultados das atividades
pedagdgicas, examinando fichas, prontuarios e relatérios, analisando conceitos
emitidos sobre indices de reprovacdo e cientificando-se dos problemas
surgidos para aferir a eficacia dos métodos aplicados e providenciar
reformulacbes, quando necessario; Prestar assisténcia técnica e pedagdgica
aos docentes para assegurar a eficiéncia do desempenho dos mesmos;
Orientar o planejamento das horas-atividade realizadas na escola; Assegurar o
fluxo de informagbes entre a unidade escolar e a Diretoria da Educacao;
Articular, coordenar e garantir o trabalho coletivo na escola; Elaborar relatérios
de suas atividades; Assegurar material didatico-pedagégico a todos os
docentes da unidade escolar; Buscar o seu constante aperfeicoamento e
promover o dos profissionais da rede, através da participacdo em reunioes,
semindarios e cursos, sem prejuizo de suas fungdes normais e mediante prévia
consulta e autorizacdo da Diretoria da Educagdo; Acompanhar o cumprimento
do plano de trabalho do docente, e, se necessario, orientar; Promover a
articulacdo com as familias e a comunidade; Informar os pais e responsaveis
sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugao da
Proposta Pedagdgica da escola; Executar outras atribuicoes afins.

- Diretor de Creche (Lei Municipal n® 2.611 de 26 de Fevereiro de 2.015):
Acompanhar a elaboracdo e a execucdo da proposta pedagdgica da creche;
Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da creche, tendo
em vista os cumprimentos de seus objetivos pedagdgicos; Promover a
articulagcdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragao
da sociedade com a creche; Acompanhar e supervisionar o funcionamento da
creche, zelando pelo patriménio, pelo cumprimento da legislacdo e normas
educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino; Verificar, junto as
monitoras, a medicacdo a ser ministradas as criancas, observando limpeza e
cardapio alimentar; Controlar o estoque geral, fazendo a distribuicdo de
materiais didaticos, de limpeza e higiene pessoal, garantindo o estoque para
sua utilizacdo; Supervisionar a cozinha e a despensa, verificando limpeza,
manuseio e armazenamento dos alimentos, equipamentos e elaboracdo do
cardapio; Controlar folha de ponto dos funcionéarios da creche, anotando faltas,
bem como a existéncia de atestados , visando ter controle de presenca dos
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servidores do setor; Elaborar projetos junto as monitoras, através de temas a
serem trabalhados com as criangas, assegurando seu desenvolvimento motor,
cognitivo e social; Executar outras atribuigdes afins.

- Diretor de Escola (Lei Municipal n® 2.610 de 26 de Fevereiro de 2.015):
Coordenar a elaboracao e a execucao da proposta pedagdgica, bem como do
Regimento Escolar; Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros
da escola tendo em vista a consecucdo dos seus objetivos pedagdgicos;
Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos; Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente; Prover meios para
recuperacao dos alunos de menor rendimento; Promover a articulagdo com as
familias e a comunidade, criando processos de integracao da sociedade com a
escola; Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, bem como sobre a execucdo da Proposta Pedagégica da Escola;
Coordenar a elaboragcdo do Calendario Escolar, encaminhando-o para
aprovacao e, apds, acompanhar e controlar o seu cumprimento; Coordenar, no
ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento
dos profissionais de apoio; Informar o corpo docente, discente e funcionarios
sobre diretrizes e normas de Orgaos Superiores, promovendo reunides de
estudo e provendo a escola dos devidos instrumentos legais; Representar a
Escola, responsabilizando-se por sua organizacdo e funcionamento perante a
Diretoria Municipal de Educacédo; Tomar providéncias cabiveis nos casos de
aplicacdo das sangdes disciplinares definidas em lei, a professores e demais
servidores que incorrerem em faltas; Programar a distribuicdo e o adequado
aproveitamento dos recursos materiais e humanos da escola; Elaborar,
acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do Sistema Municipal de Ensino e da escola, em relacao aos
aspectos administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;
Manter a Diretoria Municipal de Educacao informada sobre o desenvolvimento
do processo educacional e apresentar sugestées para a sua melhoria; Manter a
Diretoria Municipal de Educacado informada através de oficio sobre os
acontecimentos envolvendo os profissionais da unidade escolar; Acompanhar e
supervisionar o funcionamento da escola, zelando pelo patrimbnio, pelo
cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrao de qualidade
de ensino; Executar outras atribuicdes afins.

- Professor PAEB | - EF (Lei Municipal n® 2.266 de 15 de Outubro de 2.009):
Apoiar os professores regentes de classes, nas atividades necessérias ao
atendimento aos alunos; Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional e das horas de
trabalho pedagdgico coletivo; Atuar nas atividades de apoio suplementar com
o professor titular da classe ou sob sua orientacdo; Atuar em atividades de
reforco/ recuperagéo de alunos, nas classes de ensino fundamental orientado
pelo professor titular da classe e/ou assessor pedagdgico; Colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
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Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizacdo dos
objetivos da escola e ao sucesso do processo ensino-aprendizagem; Substituir
o regente de classe em suas faltas eventuais e impedimentos legais, quando
convocado. Executar outras atribuicdes afins.

- Psicopedagogo (Lei Municipal n® 2.610 de 26 de Fevereiro de 2.015):
Realizar avaliagbes psicopedagdgica dos alunos; Planejar intervencdes
psicopedagdgicas com aprendiz e orientar professores e coordenadores; Fazer
encaminhamentos e solicitagcbes de avaliagbes médicas ou de outros
especialistas; Participar de coordenagdes pedagdgicas e técnicas com o0s
professores; Acompanhar processo de avaliacdo do aluno, e orientar a
organizacdo do plano individualizado; Contribuir na organizacdo de
instrumentos, procedimentos e avaliagbes nas diferentes é&reas de
atendimento; Participar da analise dos programas de Educacao e das reuniées
coletivas periédicas das Escolas, e das extraordinarias, sob convocagao;
Participar de programas de cursos ou outras atividades com alunos, pais,
professores e funcionarios, sob convocacdo; Gerar estatisticas de
atendimentos e relatérios de atividades realizadas; Realizar pesquisas, planejar
e realizar intervengoes preventivas com alunos e professores; Orientar pais no
acompanhamento académico dos filhos; Supervisionar estagiarios; Participar
da elaboracéo de projetos de estudos coletivos, a fim de ampliar o campo de
conhecimento dos professores e coordenadores; Participar de estudos de
casos, quando necessario; Orientar aprendizes/familias sobre a legislacao que
ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla; Manter seu quadro
horario atualizado; Gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas; Disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu dominio
profissional; Executar outras atribui¢des afins.

- Supervisor de Ensino (Lei Municipal n® 2.610 de 26 de Fevereiro de 2.015):
Conhecer e fazer cumprir a legislacdo de ensino e as determinacdes
superiores. Atividades de suporte pedagdgico, voltada para supervisao,
orientagdo, acompanhamento e inspeg¢do escolar, incluindo, entre outras, as
seqguintes atribuicdes: Orientar o acompanhamento, o controle e a avaliagao
das propostas pedagdgicas das escolas da rede municipal; Assistir
tecnicamente aos diretores sobre a elaboracdo, execugcdo e avaliacdo das
propostas pedagogicas das escolas da rede municipal; Analisar os dados
relativos as escolas da rede municipal e elaborar alternativas de solugao para
os problemas especificos de cada nivel e modalidade de ensino; Cumprir e
fazer cumprir as disposicdes legais relativas a organizacdo pedagogica e
administrativa das escolas, bem como as normas e diretrizes emanadas de
orgaos superiores; Aplicar instrumentos de analise para avaliar o desempenho
da rede municipal nos seus trabalhos administrativos e pedagdgicos;
Assessorar a Diretoria Municipal de Educacdo em sua programacao e nas suas
tarefas administrativas e pedagdgicas; Coordenar o processo de construcao
coletiva e execucdo da Proposta Pedagégica, dos Planos e Regimentos
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Escolares, além dos seguintes: Investigar, planejar e avaliar o curriculo em
integracdo com outros profissionais da educacao e integrantes da comunidade;
Supervisionar o cumprimento dos dias letivos e horas/aula estabelecidos
legalmente; Assegurar processo de avaliacdo da aprendizagem escolar e a
recuperacado de alunos de menor rendimento, em colaboracdo com todos os
segmentos da comunidade escolar, objetivando a definicdo de prioridades e a
melhoria da qualidade de ensino; Promover atividades de estudo na é&rea
educacional, planejar e coordenar atividades de atualizagdo no campo
educacional; Assessorar a direcdo da escola quanto as decisdes relativas a
matriculas e transferéncias, grupamento de alunos, organizacao de horarios de
atendimento escolar e do calendario escolar; Executar outras atribui¢des afins.

- Vice-Diretor de Escola (Lei Municipal n® 2.610 de 26 de Fevereiro de 2.015):
Responder pela escola no horario que lhe é confiado; Substituir o Diretor da
Escola em suas auséncias e impedimentos, obedecendo o rol de atividades do
diretor; Assessorar o Diretor no desempenho das atribuicbes que lhe sao
proprias; Ajudar no controle e recebimento do material pedagégico e escolar;
Colaborar nas atividades relativas ao setor pedagdgico, na manutencado e
conservacao do prédio e mobiliario escolar; Participar de estudos e
deliberagdes que afetem o processo educacional; Colaborar com a diregdo com
a organizacao e funcionamento da escola; Auxiliar o diretor no cumprimento
dos horarios dos docentes, discentes e funciondrios; Executar tarefas
correlatas as acima descritas e as que forem determinadas pelo superior
imediato; Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do Sistema Municipal de Ensino e da escola,
em relacdo aos aspectos administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos
materiais; Executar outras atribui¢des afins.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Leitura e analise do texto: compreensao e significado
contextual das palavras e expressoes do texto; interpretacdo do texto; géneros
e tipologias textuais. Fonética e Fonologia: ortografia; acentuacao grafica.
Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase, oracdo, periodo; termos
essenciais da oracdo; termos integrantes da oracdo (objeto direto, indireto,
complemento nominal); termos acessoérios da oragdo. Conjungdes
coordenativas (relacdo de sentido entre as conjuncdes e as oragdes do texto);
conjuncgdes subordinativas adverbiais (relacdo de sentido entre as conjuncdes
e as oragbes do texto); concordancia verbal e nominal. Suplemento ou
Apéndice: crase; pontuacao; fungdes do QUE e do SE; figuras de linguagem;
vicios de linguagem.

Matematica: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
complexos; Algebra: sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes
algébricas; Equacbes e Inequacdes; Relacoes e funcdes; Geometria:
elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo,
tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes bésicas,
razao, proporcao, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos; Matrizes;
Progresséao Aritmética / Geométrica; Nocoes de probabilidade.

Atualidades: Questbes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e
culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir de 12 de Janeiro de
2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Coordenador Pedagogico: LEI N 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional — LDB — ATUALIZADA
. LEI'N® 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca
do Adolescente — ECA - ATUALIZADA 51. Resolucao CNE/CEB n® 01/2000 e
Parecer CNE/CEB n® 11/2000 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacado de Jovens e Adultos. Secretaria de Educacao Especial. Politica
Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educagdo inclusiva.
Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Resolucdo CNE/CEB n.° 02/2001 e Parecer
CNE/CEB n° 17/2001 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Especial. Resolugdo CNE/CP n° 01/2004 e Parecer CNE/CP n°®
03/2004 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro- Brasileira e
Africana. Resolugdo CNE/CEB n® 04/2010 e Parecer CNE/CEB n® 07/2010 —
Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.
Resolucdo CNE/CEB n® 07/2010 e Parecer CNE/CEB n® 11/2010 - Fixa
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Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove)
anos.

Obras:

ALMEIDA, Laurinda Ramalho de. O Coordenador Pedagdgico e a formacao
docente. Edi¢des Loyola, 2002. CARVALHO, Rosita Edler. Educacéao Inclusiva
com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediagdo, 2005. FREIRE, Paulo.
Pedagogia da autonomia. SP. Paz e Terra, 2003. FREITAS, Luiz Carlos de.
Eliminagdo Adiada: o ocaso das classes populares no interior da escola e a
ocultacao da (ma) qualidade do ensino. Educacéo e Sociedade, Campinas, vol.
28. n.100 — Especial, p.965-987, out. 2007. GATTI, Bernadete Angelina;
BARRETO, Elba de Sa; ANDRE, Marli Eliza Dalmazo de Afonso. Politicas
docentes no Brasil: um estado da arte. Brasilia: UNESCO, 2001. HOFFMANN,
Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagéo,
2001. IMBERNON, Francisco. Formacao docente e profissional. Sao Paulo:
Cortez, 2000 MACEDO , Lino de. Ensaios pedagogicos. Como construir uma
escola para todos? Sao Paulo: Artmed, 2009. NOVOA, Antonio (Org.). As
organizacoes escolares em analise. Lisboa: D. Quixote, 1992. PLACO, Vera. O
coordenador pedagoégico e o cotidiano da escola. Edicdes Loyolo, 2004.
REVISTA. NOVA ESCOLA - Gestdao Pedagégica. Os caminhos da
coordenacdo pedagogica e formacao de professores. Edicao Especial N°6 /
Junho/2011. STAINBACK, Suzan. Inclusdo: um guia para educadores. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1999. cap. 20, 21 e 22. VASCONCELLOS, Celso dos
Santos. Coordenacdo do trabalho pedagégico: do projeto politico-pedagdgico
ao cotidiano da sala de aula. Libertad, Sado Paulo, 2002. VILLAS BOAS,
Benigna Maria de Freitas. Portfélio, avaliacdo e trabalho pedagdgico.
Campinas: Papirus, 2004. ZABALA Antoni. A pratica educativa: como ensinar.
Porto Alegre: Artmed, 1998.

- Diretor de Creche: Constituicio da Republica Federativa do Brasil:
Promulgada em 05/10/88 — Cap. lll — secdo | da Educacdo. BRASIL.
Declaragdao de Salamanca e Linha de acdo sobre necessidades da pessoa
portadora de deficiéncia — CORDE, 1994. BRASIL. Parametros de qualidade
para a educacao infantil. Brasilia: MEC/SEF, 2006. LEI n.? 9.394, de 20.12.96.
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. LElI n.? 8.069 de
13.07.90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. LEI
FEDERAL n? 13.005 de 25/06/2014 — Institui Plano Nacional da Educacéo.
PARECER CNE/CEB n® 20/2009. — Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infanti. PARECER CNE/CEB n.® 17/01 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Especial. PARECER CNE/CEB n? 7/2010,
aprovado em 7 de abril de 2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica. PARECER CNE/CP n? 8/2012, aprovado em 6 de margo de
2012 Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos. PARECER
CNE/CP n? 14/2012, aprovado em 6 de junho de 2012. RESOLUCAO
CNE/CEB - 5/2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéao

Rua Sete de Setembro, n? 177, Centro | CEP 17240-000 - Bocaina - SP
Fone: (14) 3666-8000 | Site: www.bocaina.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA
ESTADO DE SAO PAULO

Infantil. OBSERVAGCAO: Na legislagdo indicada, devem ser incorporadas todas
as alteracdes ocorridas.

Obras: _

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. 7 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2010. (Colegéo: Questdes da Nossa Epoca) APPLE, Michel;
NOVOA, Antonio. Paulo Freire: politica e pedagogia. Lisboa: Porto editora,
1998; ARROYO, Miguel Gonzales. Indagac¢des sobre curriculo: educandos e
educadores: seus direitos e o curriculo. Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educacao Basica, 2007; BOFF, Leonardo. O cuidado necessario.
Petropolis: Vozes, 2012. BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto.
Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros Nacionais de Qualidade
para a Educacao Infantii — volumes 1 e 2. Brasilia; MEC, 2006. BRASIL.
Ministério da Educacao. Secretaria da Educacao Bésica. Programa Nacional de
Fortalecimento dos Conselhos Escolares: Uma estratégia de gestédo
democratica da educagao publica. Brasilia; MEC, 2004. BRASIL. Ministério da
Educacdo. Secretaria da FEducacdo Basica. Programa Nacional de
Fortalecimento dos Conselhos Escolares — Caderno 1 ao 12. Brasilia; MEC,
2004. BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacao Basica.
Departamento de Educacao Infantil e Ensino Fundamental; Brasilia: FNDE,
Estacdo Grafica, 2006; BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da
Educagao Basica. Indicadores da Qualidade na Educacado Infantil, Brasilia:
MEC/SEB, 2009; BRASIL. Ministério da Educacao - MEC - Pacto Nacional da
Alfabetizacao na Idade Certa; Entendendo o pacto; quatro eixos de atuacao:
formacao, materiais didaticos, avaliacdo, gestdo-mobilizacdo e controle social.
Disponivel  em:http:/pacto.mec.gov.br/o-pacto BRASIL. Secretaria de
Educacao Especial. Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da
educacao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf. BRASIL.
Secretaria de Educacdao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ttransversais.pdf =~ CANDAU, Vera
Maria. Reinventar a escola. 3 ed. Rio de Janeiro: Editora Vozes, 2002.
CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento — fundamentos
epistemoldgicos e politicos. Sado Paulo: Cortez, 2003. DAVINI, Juliana;
FREIRE, Madalena (Org). Adaptacao: pais, educadores e criancas enfrentando
mudancas. Sao Paulo: Espaco Pedagdgico, 1999. (Série Cadernos de
Reflexdo). FERNANDES, Claudia de Oliveira; FREITAS, Luiz Carlos de.
Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliagdo. Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacao Basica, 2007. FERREIRA, Naura Syria
Carapetto (org). Gestdao Democratica da Educacéao: Atuais Tendéncias, Novos
Desafios. 4 ed. Editora: Cortez, 2003. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia
- Saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1999.
GOMES, Nilma Lino. Indagagbes sobre curriculo: diversidade e curriculo.
Brasilia: Ministério da Educacado, Secretaria de Educacdo Basica, 2007.
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HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. 7 ed. Porto
Alegre: Mediacao, 2004. KISHIMOTO, Tizuko M. Em busca da pedagogia da
infancia- Pertencer e Participar — Ed. Penso — 12 Edicdo — 2013. LERNER,
Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel, o necessario. Porto Alegre:

Artmed, 2002. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Joao Ferreira de; TOSCHI,
Mirza Seabra. Educagéo escolar: politicas, estrutura e organizagao. 8. ed. Séo
Paulo : Cortez, 2009. LUCK, Heloisa. DimensGes de gestdo escolar e suas
competéncias. Curitiba: Positivo, 2009. LUCK, Heloisa. Gestao Educacional:
uma questao paradigmatica. Petrépolis. RJ: Vozes, 2006. LIMA, Elvira Souza.
Indagagdes sobre curriculo: curriculo e desenvolvimento humano. Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2007. MOREIRA,
Anténio Flavio Barbosa; CANDAU, Vera Maria. Indagagdes sobre curriculo:
curriculo, conhecimento e cultura. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria
de Educacéao Basica, 2007. NETO, Antonio Cabral, NASCIMENTO, lima Vieira
do; LIMA, Roséngela Novaes. Politica Publica de Educagdo no Brasil:
compartilhando saberes e reflexdes. Porto Alegre: Sulina, 2007. PARO, Vitor
Henrique. Gestdo Escolar, Democracia e Qualidade do Ensino. Sao Paulo:
Atica, 2007. (Colecao Educacdo em Acao) RIOS, Terezinha Azevédo .
Compreeender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. S.Paulo:
Cortez, 2010. SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo — uma reflexdo sobre a
pratica. 3 ed. Porto Alegre: Editora Artmed, 2000. SAVIANI, Dermeval. A nova
lei da educacéao: Trajetoria, limites e perspectivas. 11 ed. Sdo Paulo: Autores
Associados, 2008. STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo - Um
Guia para Educadores. Porto Alegre: Artmed, 1999. VASCONCELLOS, Celso
dos Santos. (In)disciplina - Constru¢ao da disciplina consciente e interativa em
sala de aula e na escola. 15 ed. Sao Paulo: Libertad, 2000. (Colecdo Cadernos
Pedagogicos do Libertad) VEIGA, lima Passos Alencastro (org.). Projeto
politico-pedagdgico da escola: uma construcao possivel. 16 ed. Sao Paulo:
Papirus, 2003. WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na
sociedade inclusiva. 2 ed. Rio de Janeiro: WVA, 2000.

- Diretor de Escola: Constituicio da Republica Federativa do Brasil:
Promulgada em 05/10/88 — Cap. lll — secdo | da Educacdo. BRASIL.
Declaragdo de Salamanca e Linha de acdo sobre necessidades da pessoa
portadora de deficiéncia — CORDE, 1994. BRASIL. Pardmetros de qualidade
para a educacao infantil. Brasilia: MEC/SEF, 2006. LEI n.? 9.394, de 20.12.96.
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. LElI n.? 8.069 de
13.07.90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. LEI
FEDERAL n? 13.005 de 25/06/2014 — Institui Plano Nacional da Educacéo.
PARECER CNE/CEB n® 20/2009. — Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgéo Infantil. PARECER CNE/CEB n.2 11/00 e Resolugdo CNE/CEB n.°
01/00 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e
Adultos. PARECER CNE/CEB n. % 17/01 - Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacao Especial. PARECER CNE/CEB n® 7/2010, aprovado em 7 de
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abril de 2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.
PARECER CNE/CEB n® 11/2010, aprovado em 7 de julho de 2010 Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
PARECER CNE/CEB n® 12/2013, aprovado em 4 de dezembro de 2013
Diretrizes Nacionais para a operacionalizagdo do ensino de Mdusica na
Educacao Basica. PARECER CNE/CP n® 8/2012, aprovado em 6 de mar¢o de
2012 Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos. PARECER
CNE/CP n® 14/2012, aprovado em 6 de junho de 2012 Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdao Ambiental. RESOLUCAO CNE/CP n.°. 01/04 —
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagoes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
RESOLUGCAQ n® 07, de 14 de dezembro de 2010 Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. RESOLUCAO
CNE/CEB n® 2/2001, de 11 de setembro de 2001 Institui Diretrizes Nacionais
para a Educagéo Especial na Educagédo Basica. RESOLUCAO CNE/CEB —
04/2010- Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica. RESOLUCAO
CNE/CEB - 5/2009- Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo
Infantil. OBSERVACAOQO: Na legislacédo indicada, devem ser incorporadas todas
as alteracbes ocorridas.

Obras: _

ALARCAO, lIsabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. 7 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2010. (Colecdo: Questdes da Nossa Epoca) APPLE, Michel;
NOVOA, Antonio. Paulo Freire: politica e pedagogia. Lisboa: Porto editora,
1998. ARROYO, Miguel Gonzales. Indagacdes sobre curriculo: educandos e
educadores: seus direitos e o curriculo. Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educacao Basica, 2007. BOFF, Leonardo. O cuidado necessario.
Petropolis: Vozes, 2012. BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto.
Secretaria da Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: 12.
a 42. Séries do Ensino Fundamental — volumes: do 1 ao 10.2. Brasilia; MEC,
1997 BRASIL. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria da Educacao
Fundamental. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacéao Infantil —
volumes 1 e 2. Brasilia; MEC, 2006. BRASIL. Ministério da Educacao.
Secretaria da Educacado Basica. Programa Nacional de Fortalecimento dos
Conselhos Escolares: Uma estratégia de gestdo democratica da educacgao
publica. Brasilia; MEC, 2004. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da
Educagdo Baésica. Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos
Escolares — Caderno 1 ao 12. Brasilia; MEC, 2004. BRASIL. Ministério da
Educacado. Secretaria de Educacao Basica. Departamento de Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental. Ensino fundamental de nove anos: orientacoes para a
inclusdo da crianga de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estagdo Gréfica,
2006. BRASIL. Ministério da Educacado. Secretaria da Educacado Basica.
Indicadores da Qualidade na Educacao Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2009.
BRASIL. Ministério da Educacédo - MEC - Pacto Nacional da Alfabetizacdo na
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Idade Certa; Entendendo o pacto; quatro eixos de atuacao: formagao, materiais
didaticos, avaliagdo, gestdao-mobilizacdo e controle social. Disponivel
em:http://pacto.mec.gov.br/o-pacto BRASIL. Secretaria de Educacao Especial.
Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da educagao inclusiva.
Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf. BRASIL.
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ttransversais.pdf =~ CANDAU, Vera
Maria. Reinventar a escola. 3 ed. Rio de Janeiro: Editora Vozes, 2002.
CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento — fundamentos
epistemologicos e politicos. Sao Paulo: Cortez, 2003. DAVINI, Juliana;
FREIRE, Madalena (Org). Adaptacao: pais, educadores e criancas enfrentando
mudancas. Sao Paulo: Espaco Pedagdgico, 1999. (Série Cadernos de
Reflexdo). FERNANDES, Claudia de Oliveira; FREITAS, Luiz Carlos de.
Indagagdes sobre curriculo: curriculo e avaliagdo. Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacao Basica, 2007. FERREIRA, Naura Syria
Carapetto (org). Gestdo Democratica da Educacéao: Atuais Tendéncias, Novos
Desafios. 4 ed. Editora: Cortez, 2003. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia
- Saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1999.
GOMES, Nilma Lino. Indagagbes sobre curriculo: diversidade e curriculo.
Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2007.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. 7 ed. Porto
Alegre: Mediacdo, 2004. KISHIMOTO, Tizuko M. Em busca da pedagogia da
infancia- Pertencer e Participar — Ed. Penso — 12 Edicdao — 2013. LERNER,
Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel, 0 necessario. Porto Alegre:
Artmed, 2002. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Joao Ferreira de; TOSCHlI,
Mirza Seabra. Educagéo escolar: politicas, estrutura e organizagao. 8. ed. Séo
Paulo : Cortez, 2009. LUCK, Heloisa. DimensGes de gestdo escolar e suas
competéncias. Curitiba: Positivo, 2009. LUCK, Heloisa. Gestao Educacional:
uma questao paradigmatica. Petrépolis. RJ: Vozes, 2006. LIMA, Elvira Souza.
Indagagdes sobre curriculo: curriculo e desenvolvimento humano. Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2007. MOREIRA,
Anténio Flavio Barbosa; CANDAU, Vera Maria. Indagagdes sobre curriculo:
curriculo, conhecimento e cultura. Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria
de Educacéao Basica, 2007. NETO, Antonio Cabral, NASCIMENTO, lima Vieira
do; LIMA, Roséngela Novaes. Politica Publica de Educagdo no Brasil:
compartilhando saberes e reflexdes. Porto Alegre: Sulina, 2007. PARO, Vitor
Henrique. Gestdo Escolar, Democracia e Qualidade do Ensino. Sdo Paulo:
Atica, 2007. (Colecdo Educacdo em Acédo) RIOS, Terezinha Azevédo .
Compreeender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. S.Paulo:
Cortez, 2010. SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo — uma reflexdo sobre a
pratica. 3 ed. Porto Alegre: Editora Artmed, 2000. SAVIANI, Dermeval. A nova
lei da educacéao: Trajetéria, limites e perspectivas. 11 ed. Sdo Paulo: Autores
Associados, 2008. STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusao - Um
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Guia para Educadores. Porto Alegre: Artmed, 1999. VASCONCELLOS, Celso
dos Santos. (In)disciplina - Construcao da disciplina consciente e interativa em
sala de aula e na escola. 15 ed. Sao Paulo: Libertad, 2000. (Colecdo Cadernos
Pedagogicos do Libertad) VEIGA, lima Passos Alencastro (org.). Projeto
politico-pedagdgico da escola: uma constru¢do possivel. 16 ed. Sdo Paulo:
Papirus, 2003. WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na
sociedade inclusiva. 2 ed. Rio de Janeiro: WVA, 2000.

- Professor PAEB | - EF: LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB -
ATUALIZADA. LEI N¢ 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispbe sobre o
Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA — ATUALIZADA. Resolugao
CNE/CEB n® 01/2000 e Parecer CNE/CEB n® 11/2000 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos. BRASIL, Ministério da
Educacao e do Desporto. Secretaria de Educacao Basica. Ensino de nove anos
— Orientagdes para a inclusdo da crianca de seis anos de idade. Brasilia:
MEC/SEB, 2007. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de
Educacéao Especial na perspectiva da educacgao inclusiva.
Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Resolucdo CNE/CEB n° 02/2001 e Parecer
CNE/CEB n° 17/2001 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Especial. Resolugdo CNE/CP n° 01/2004 e Parecer CNE/CP n°®
03/2004 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro- Brasileira e
Africana. Resolugdo CNE/CEB n® 04/2010 e Parecer CNE/CEB n® 07/2010 —
Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.
Resolugdo CNE/CEB n® 07/2010 e Parecer CNE/CEB n® 11/2010 - Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove)
anos.

Obras:

AQUINO, Julio Groppa. A desordem na relagdo professor aluno: indisciplina,
moralidade e conhecimento. In: AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na escola:
alternativas teéricas e praticas. Sao Paulo: Summus, 1996. BRASIL, Ministério
da Educacdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais: 1a . a 4a . séries do Ensino Fundamental: 1
ao 10 Brasilia: MEC/SEF, 1998. BRASIL. Programa de Formacao de
Professores Alfabetizadores . Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria da
Educacado Fundamental, 2001. (volumes 1, 2 e 3) CARVALHO, Rosita Edler.
Educacéo Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediag&o, 2005.
COLL,César. O construtivismo na sala de aula. Sao Paulo. Editora Atica, 1999.
FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. SP. Cortez.1993. Kleiman, Angela B.
Preciso “ensinar” o letramento? Cefiel, 2005. Disponivel no site:
http://www.letramento.iel.unicamp.br/publicacoes/artigos/preciso_ensinar_letra

mento-Kleiman.pdf Acesso em: 21 de jan. 2014 LENER, Délia. Ler e escrever
na escola. O real, o possivel e o necessario. Porto Alegre Artmed .2002.
MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa. Curriculo, diferenca cultural e dialogo.
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Revista Educacdo & Sociedade, ano XXIII, n. 79. Agosto/2002, p. 15-38.
Disponivel em < http://www.scielo.br/pdf/es/v23n79/10847.pdf>. Acesso em: 21
jan.2014 RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e Ensinar: por uma docéncia
da melhor qualidade. Sao Paulo: Cortez, 2005. SAO PAULO (Estado).
Secretaria da Educacao. Ler e Escrever: guia de planejamento e orientacoes
didaticas; Professor — 12 ao 52 ano/ Secretaria da Educacao, Fundacao para o
Desenvolvimento da Educacdo. Sado Paulo: FDE, 2010. SCHNEUWLY,
Bernard. Os géneros escolares — das praticas de linguagem aos objetos de
ensino. In: SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos
na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004. SMOLE, Katia S.; DINIZ, Maria
| (orgs). Ler e resolver problemas: habilidades basicas para aprender
matematica. Porto Alegre: Artmed Editora, 2001. SOARES, Magda.
Alfabetizacdo e letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2003 TARDIF, Maurice;
LESSARD, Claude. O trabalho docente: elementos para uma teoria da
docéncia como profissao de interacbes humanas. Rio de Janeiro, Petropolis:
Vozes, 2005. WEISZ, Telma. De boas intengdes o inferno esta cheio ou quem
se responsabiliza pelas criancas que estdo na escola e nao estao aprendendo.
Pétio: Revista Pedagogica, Porto Alegre: Artmed, v.4, n.14, p. 10-13, ago./out.
2000. ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

- Psicopedagogo: Teorias sobre desenvolvimento e o processo ensino
aprendizagem: Os estagios de desenvolvimento cognitivo; Nocdes de objeto,
espaco, causalidade e tempo - a construcao do real; A constru¢ao do raciocinio
matematico e do social na crianga; Pensamento e linguagem - alfabetizagcao -
letramento; A visdo construtivista do erro. O processo de socializagao:
abordagem psicossocial, teoria de Piaget, de Vygotsky; A importancia do jogo e
da brincadeira na infancia. Educacao escolar: desafios e compromissos: A
relevancia do conhecimento, as exigéncias de um novo perfil de cidadao -
atuais tendéncias; Fundamentos e diretrizes do ensino fundamental e da
educacao infantil; Curriculo e cidadania - desenvolvimento de competéncias
cognitivas, afetivas, sociais e culturais; Escola inclusiva: acolhimento,
socializacao, aprendizagem. Gestao escolar e qualidade de ensino: Construcao
coletiva da proposta pedagédgica da escola; O trabalho coletivo -
aperfeicoamento da pratica docente; O envolvimento dos professores na
atuacao dos colegiados e das instituicdes escolares; Avaliacao institucional e
do desempenho escolar. Avaliagdo Educacéao Infantil; Cotidiano escolar - forma
de aprender e socializar saberes, conviver, desenvolver valores de uma vida
cidada e enfrentar questdes de indisciplina e violéncia. Aprender e ensinar,
construir e interagir: Constru¢cdo do conhecimento; O ensino como intervencao
nas zonas de desenvolvimento proximal; Avaliacdo. Avaliacdo qualitativa e a
importancia da avaliacdo diagnostica para o desenvolvimento do trabalho
escolar; Conhecimentos prévios; Pratica reflexiva na construcdo de
competéncias para ensinar; Concepg¢des de aprendizagem e teorias de ensino:
a) Reforco - recuperacdo - atendimento a diversidade de caracteristicas, de
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necessidades e de ritmos dos alunos; b) Relacéo professor/aluno - construcao
de valores - atitudes cooperativas. Aprendizagem e ensino de Lingua escrita e
oral - leitura, producao de textos, ortografia; a fala que cabe a escola ensinar.
Aprendizagem e ensino da Matematica. Aprendizagem e ensino de Histéria e
Geografia. Aprendizagem e ensino das Ciéncias Naturais. Temas transversais.
Conhecimentos Pedagogicos e Legislagdo: Carga social da escola e
compromisso social do educador - Concepcgdes de Educacéo e Escola - Etica
no trabalho docente - Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e alternativas metodoldgicas. A construcao do conhecimento: papel do
educador, do educando e da sociedade. Projeto Politico Pedagdgico.
Diferencas e Preconceitos na escola. Curriculo em acéo. Avaliacdo. Educacéao
Inclusiva. Gestao Participativa na escola. Alfabetizagdo em processo.
Reflexdes sobre alfabetizacdo. A psicogénese da lingua escrita. Constituicao
Federal de 1988 - ART 205 ao 219. Lei Federal 9394/96. Lei Federal 8069/90
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- Supervisor de Ensino: LElI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB -
ATUALIZADA; LEI N® 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o
Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA — ATUALIZADA. Resolugao
CNE/CEB n® 01/2000 e Parecer CNE/CEB n? 11/2000 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos, Ministério da Educacédo e do
Desporto. Secretaria de Educacao Basica. Ensino de nove anos — Orientacdes
para a inclusdo da crianca de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007.
Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional de Educagao Especial na
perspectiva da educacao inclusiva. MEC/SEESP, 2008. Resolucdo CNE/CEB
n.° 02/2001 e Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Especial. Resolugdo CNE/CP n® 01/2004 e Parecer
CNE/CP n® 03/2004 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacédo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro- Brasileira e Africana. Resolugcdo CNE/CEB n° 04/2009 e Parecer
CNE/CEB n® 13/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacdo Basica, modalidade Educacédo
Especial. Resolugdo CNE/CEB n® 05/2009 e Parecer CNE/CEB n® 20/2009 -
Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. Resolucao
CNE/CEB n® 01/2010 e Parecer CNE/CEB 22/2009- Define Diretrizes
Operacionais para a implantacdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Resolucdo CNE/CEB n® 03/2010 e Parecer CNE/CEB n® 06/2010 — Institui
Diretrizes Operacionais para a Educacao de Jovens e Adultos nos aspectos
relativos a duragdo dos cursos e idade minima para ingresso nos cursos de
EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA; e Educacao de Jovens e
Adultos desenvolvida por meio da Educacdo a Distancia. BRASIL. Resolucao
CNE/CEB n® 04/2010 e Parecer CNE/CEB n® 07/2010 — Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacado Basica. BRASIL. Resolucao
CNE/CEB n® 07/2010 e Parecer CNE/CEB n® 11/2010 - Fixa Diretrizes
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Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos. SAO
PAULO. DECRETO N¢ 12.983, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1978. Estabelece o
Estatuto Padrdo das Associagdes de Pais e Mestres. DECRETO ESTADUAL
N? 57.141, DE 18 DE JULHO DE 2011. Reorganiza a Secretaria da Educacéao
e da providéncias correlatas.

Obras e Publicagbes Institucionais:

ALARCAQ, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora
Cortez, 2010. ALARCAO, Isabel. Do olhar supervisor ao olhar da supervisao.
In: RANGEL, Mary (Org.). Supervisao pedagdgica: principios e praticas. 8. ed.
Sao Paulo: Papirus, 2008. p. 11-55. AZANHA, José Mario Pires.
Democratizagdo do ensino: vicissitudes da ideia no ensino paulista. In:
Educacdo: alguns escritos. Sao Paulo: Editora Nacional, 1987, p. 25-43.
Disponivel em: Acesso em: 21 JAN. 2014. AZANHA, José Mario Pires.
Autonomia da escola: um reexame. Disponivel em: <
www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias_16_p037-046_c.pdf> Acesso em: 21
JAN. 2014. BEAUDOIN, M.-N.; TAYLOR, M. Bullying e desrespeito: como
acabar com essa cultura na escola. Porto Alegre: Artmed, 2006. CARVALHO,
Maria do Carmo Brandt de et al. Avaliagdo em educacao: o que a escola pode
fazer para melhorar seus resultados? Cadernos Cenpec, Sao Paulo, n. 3, 2007.
EDUCAR PARA CRESCER. Por Dentro do IDEB: O Que é o Indice de
Desenvolvimento da Educagédo Basica? Disponivel em: Acesso em: 21 JAN.
2014. EM ABERTO: Gestao escolar e formagéao de gestores. Brasilia, vol. 17,
n. 72, abr./jun. 2000. Disponivel em: . Acesso em: 21 jan. 2014. FERREIRA,
Naura Syria C.(org.) Supervisdo educacional para uma escola de qualidade: da
formagado a acéo. 8. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010. HERNANDEZ, Fernando.
Transgressdao e Mudanca na Educacao dos Projetos de Trabalho Publico de
Professores. Editora Artmed. HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as
setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 2001. MARCAL, J. C.; SOUSA, J.
V. de. Progestdo: Como Promover a Construcdo Coletiva do Projeto
Pedagdgico da Escola? - Mddulo 1ll. Brasilia: CONSED, 2001. Disponivel em:
http://www.crmariocovas.sp.gov.br/Downloads/ccs/Modulo03 _CE.pdf  Acesso
em 21 de jan. 2014. OLIVEIRA, Dalila Andrade (Org.). Gestao democratica da
educacao: desafios contemporaneos. 10. ed., Petrépolis: Vozes, 2013.
SACRISTAN, J. G.; GOMES, A. I. P. Compreender e transformar o ensino.
Porto Alegre: Artmed, 1998. SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacéo.
Gestao do curriculo na escola: caderno do gestor. Sdo Paulo: SE, 2010. v. 1, 2
e 3. VILLAS BOAS, Benigna Maria de Freitas. Projeto de intervencao na
escola: mantendo as aprendizagens em dia. Campinas: Papirus, 2010.
ZAGURY, Tania. Escola sem conflito: parceria com os pais. RJ. Record.2002.

- Vice-Diretor de Escola: Constituicao da Republica Federativa do Brasil:
Promulgada em 05/10/88 — Cap. Il — secdo | da Educacdo. BRASIL.
Declaragdo de Salamanca e Linha de acdo sobre necessidades da pessoa
portadora de deficiéncia — CORDE, 1994. BRASIL. Parametros de qualidade
para a educacao infantil. Brasilia: MEC/SEF, 2006. LEI n.? 9.394, de 20.12.96.
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Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. LElI n.? 8.069 de
13.07.90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. LEI
FEDERAL n? 13.005 de 25/06/2014 — Institui Plano Nacional da Educacéo.
PARECER CNE/CEB n® 20/2009. — Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgéo Infantil. PARECER CNE/CEB n.2 11/00 e Resolugdo CNE/CEB n.°
01/00 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e
Adultos. PARECER CNE/CEB n.® 17/01 - Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacao Especial. PARECER CNE/CEB n® 7/2010, aprovado em 7 de
abril de 2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.
PARECER CNE/CEB n® 11/2010, aprovado em 7 de julho de 2010 Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
PARECER CNE/CEB n? 12/2013, aprovado em 4 de dezembro de 2013
Diretrizes Nacionais para a operacionalizagdo do ensino de Mduasica na
Educacao Basica. PARECER CNE/CP n? 8/2012, aprovado em 6 de mar¢o de
2012 Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos. PARECER
CNE/CP n® 14/2012, aprovado em 6 de junho de 2012 Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdao Ambiental. RESOLUCAO CNE/CP n.® 01/04 —
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagoes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
RESOLUGCAQ n® 07, de 14 de dezembro de 2010 Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. RESOLUCAO
CNE/CEB n? 2/2001, de 11 de setembro de 2001 Institui Diretrizes Nacionais
para a Educagéo Especial na Educagido Basica. RESOLUCAO CNE/CEB —
04/2010- Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Basica. RESOLUCAO
CNE/CEB - 5/2009- Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo
Infantil. OBSERVACAOQO: Na legislagéo indicada, devem ser incorporadas todas
as alteracdes ocorridas.

Obras: _

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. 7 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2010. (Colegéo: Questdes da Nossa Epoca) APPLE, Michel;
NOVOA, Antonio. Paulo Freire: politica e pedagogia. Lisboa: Porto editora,
1998. ARROYO, Miguel Gonzales. Indagacdes sobre curriculo: educandos e
educadores: seus direitos e o curriculo. Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educacao Basica, 2007. BOFF, Leonardo. O cuidado necessario.
Petropolis: Vozes, 2012. BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto.
Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12.
a 42. Séries do Ensino Fundamental — volumes: do 1 ao 10.2. Brasilia; MEC,
1997 BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria da Educacao
Fundamental. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagao Infantil —
volumes 1 e 2. Brasilia; MEC, 2006. BRASIL. Ministério da Educacéo.
Secretaria da Educacao Basica. Programa Nacional de Fortalecimento dos
Conselhos Escolares: Uma estratégia de gestdo democratica da educacgao
publica. Brasilia; MEC, 2004. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da
Educagdo Basica. Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos
Escolares — Caderno 1 ao 12. Brasilia; MEC, 2004. BRASIL. Ministério da
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Educacédo. Secretaria de Educacéo Basica. Departamento de Educacéao Infantil
e Ensino Fundamental. Ensino fundamental de nove anos: orientacdes para a

inclusdo da crianga de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estagdo Gréfica,
2006. BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacdo Basica.
Indicadores da Qualidade na Educacao Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2009.
BRASIL. Ministério da Educacdo - MEC - Pacto Nacional da Alfabetizagcao na
Idade Certa; Entendendo o pacto; quatro eixos de atuacao: formagao, materiais
didaticos, avaliacdo, gestao-mobilizacdo e controle social. Disponivel
em:http://pacto.mec.gov.br/o-pacto BRASIL. Secretaria de Educacao Especial.
Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da educagao inclusiva.
Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf. BRASIL.
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ttransversais.pdf =~ CANDAU, Vera
Maria. Reinventar a escola. 3 ed. Rio de Janeiro: Editora Vozes, 2002.
CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento — fundamentos
epistemoldgicos e politicos. Sado Paulo: Cortez, 2003. DAVINI, Juliana;
FREIRE, Madalena (Org). Adaptacao: pais, educadores e criancas enfrentando
mudancas. Sao Paulo: Espaco Pedagdgico, 1999. (Série Cadernos de
Reflexdo). FERNANDES, Claudia de Oliveira; FREITAS, Luiz Carlos de.
Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliagdo. Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacado Basica, 2007. FERREIRA, Naura Syria
Carapetto (org). Gestdao Democratica da Educacéao: Atuais Tendéncias, Novos
Desafios. 4 ed. Editora: Cortez, 2003. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia
- Saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1999.
GOMES, Nilma Lino. Indagagbes sobre curriculo: diversidade e curriculo.
Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2007.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. 7 ed. Porto
Alegre: Mediacao, 2004. KISHIMOTO, Tizuko M. Em busca da pedagogia da
infancia- Pertencer e Participar — Ed. Penso — 12 Edicdo — 2013. LERNER,
Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel, 0 necessario. Porto Alegre:
Artmed, 2002. LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Joao Ferreira de; TOSCHlI,
Mirza Seabra. Educagéo escolar: politicas, estrutura e organizagao. 8. ed. Séo
Paulo : Cortez, 2009. LUCK, Heloisa. DimensGes de gestdo escolar e suas
competéncias. Curitiba: Positivo, 2009. LUCK, Heloisa. Gestao Educacional:
uma questao paradigmatica. Petrépolis. RJ: Vozes, 2006. LIMA, Elvira Souza.
Indagagdes sobre curriculo: curriculo e desenvolvimento humano. Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2007. MOREIRA,
Anténio Flavio Barbosa; CANDAU, Vera Maria. Indagagdes sobre curriculo:
curriculo, conhecimento e cultura. Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria
de Educagéo Basica, 2007. NETO, Antonio Cabral, NASCIMENTO, llma Vieira
do; LIMA, Roséngela Novaes. Politica Publica de Educagdo no Brasil:
compartilhando saberes e reflexdes. Porto Alegre: Sulina, 2007. PARO, Vitor
Henrique. Gestdo Escolar, Democracia e Qualidade do Ensino. Sado Paulo:
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Atica, 2007. (Colecdo Educagdo em Acdo) RIOS, Terezinha Azevédo .
Compreeender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. S.Paulo:

Cortez, 2010. SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo — uma reflexdo sobre a
pratica. 3 ed. Porto Alegre: Editora Artmed, 2000. SAVIANI, Dermeval. A nova
lei da educacéao: Trajetoria, limites e perspectivas. 11 ed. Sao Paulo: Autores
Associados, 2008. STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo - Um
Guia para Educadores. Porto Alegre: Artmed, 1999. VASCONCELLOS, Celso
dos Santos. (In)disciplina - Constru¢ao da disciplina consciente e interativa em
sala de aula e na escola. 15 ed. Sao Paulo: Libertad, 2000. (Colecdo Cadernos
Pedagogicos do Libertad) VEIGA, llima Passos Alencastro (org.). Projeto
politico-pedagdgico da escola: uma construcao possivel. 16 ed. Sao Paulo:
Papirus, 2003. WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na
sociedade inclusiva. 2 ed. Rio de Janeiro: WVA, 2000.
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ANEXO Il
FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
Prefeitura Municipal de Bocaina-SP — Concurso Publico 002/2015
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:

N DE INSCRICAO: RG:

CARGO PRETENDIDO:

Titulo

Comprovante

Marque com X

STRICTU SENSU - Titulo
de Doutor na Area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentagdo dos
titulos.

- Diploma devidamente
registrado  ou Ata da
apresentacdo da defesa de
tese, ou declaragao/certificado
de conclusdo de curso
expedido por instituicéo oficial,

em papel timbrado da
instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do

responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo
de Mestre na area em que
concorre ou em area
relacionada, (desde que ndo
seja pontuado o titulo de
Doutor), concluido até a
data da apresentagdo dos
titulos.

- Diploma devidamente
registrado  ou Ata da
apresentacdo da dissertacéo
de mestrado, ou
declaragao/certificado de
conclusdo de curso expedido
por instituicao oficial, em papel
timbrado da instituicao,
contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo
MEC.

LATO SENSU - Titulo de
Pés — Graduagao — duragao
minima de 432 horas/aula
(que equivale a 360 horas
cheias), na éarea em que
concorre ou em area
relacionada, (desde que nao
seja pontuado o titulo de
Doutor ou Mestre),
concluido até a data da
apresentacdo dos titulos.

- Diploma ou Certificado de

Pés Graduagao, MBA,
Especializacdo devidamente
registrado pelo orgao

expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicao,
contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo
documento, localllivio  de
registro e reconhecido pelo
MEC.

N? de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /2015
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