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PROCESSO SELETIVO N°002/2018

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra, através do Prefeito Municipal,
no uso de suas atribuicdes que sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna
publico a realizagcdo do Processo Seletivo para a contratacdo em carater
temporario, conforme dispde o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal de
1988 que regera pelas normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

As contratacdes serdo providas pelo Regime Celetista.

A organizacdo do Processo Seletivo, recebimento das inscricdes, aplicacéo e
avaliacdo das provas serdo de responsabilidade da empresa CONSCAM,
obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao deste Processo Seletivo foi nhomeada através da Portaria n°
384/2018 de 27 de novembro de 2018.

| - DOS EMPREGOS TEMPORARIOS

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formacao de cadastro de reserva para 0s
empregos temporarios descritos no item 1.2 deste edital e tera validade até
31/12/2019.

1.2 Os empregos temporarios, carga horaria, salarios e requisitos de
escolaridades estdo estabelecidos na tabela que segue:

Emprego Publico | Jornada

Temporario Semanal Vencimentos Requisitos Minimos
Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia, Normal Superior em Nivel Superior
E dzgggzoéggca hgr?als R$Nféf12§i42 com I—_|abi|ita(;éo para o Magigtt_ér?o na Educagéo
| Infantii e nas Seéries Iniciais do Ensino

Fundamental.

Curso Superior de Licenciatura Plena em
Professor de Pedagogia, Normal Superior em Nivel Superior

36 R$ 2.476,52

Educacéo Basica com Habilitacdo para o Magistério na Educacgéo

Il horas Mensal Infantii e nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental.
Profe§sor Eje. 36 R$ 13,76 Curso Superior de Licenciatura Plena ou
Educagao Basica horas Hora/aula | Plenificada na respectiva area de atuagéo
Il - Matemética P §a0.
Profe§sor ge_ 36 R$ 13,76 Curso Superior de Licenciatura Plena ou
Educagao Basica horas Hora/aula | Plenificada na respectiva area de atuagéo
Ill - Portugués P §a0-.
Profe§sor Eje. 36 R$ 13,76 Curso Superior de Licenciatura Plena ou
Educacéo Basica s L ~
lll - Inglés horas Hora/aula | Plenificada na respectiva area de atuacgéo.
Profe§sor Eje. 36 R$ 13,76 Curso Superior de Licenciatura Plena ou
Educacéo Basica s L ~
1l - Histéria horas Hora/aula | Plenificada na respectiva area de atuacgéo.
Professor de 36

R$ 13,76 Curso Superior de Licenciatura Plena ou

Educagao Basica horas Hora/aula | Plenificada na respectiva area de atuacgéo.

Il - Geografia




PREFEITURA DE

ARACOIABA DA SERRA

AVENIDA LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600- JARDIM SALETE- ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 46.634.069/0001-78 | FONE/FAX (15)3281-7000 | CEP 18.190-000
www.aracoiaba.sp.gov.br

Profefsor gle_ 36 R$ 13,76 Curso Superior de Licenciatura Plena ou
Educacdo Basica horas Hora/aula | Plenificada na respectiva area de atuagéo
Il - Ciéncias '
EdProfe§sor Eje. 36 R$ 13,76 Curso Superior de Licenciatura Plena ou
ucacao Basica o L ~
Il - Artes horas Hora/aula | Plenificada na respectiva area de atuagéo.
Professor de . . .
Educacéo Basica | 36 R§ 1376 | ZUrs0 SUPSHOr de eenciatura Pi:e”a e
Il — Educacéo horas Hora/aula ucagao Fisica € Registro no Lonseino
Fisica Regional de Educacéo Fisica — CREF.
Curso Superior de Licenciatura Plena ou
Intérprete de 24 R$ 13,76 Plenificada na area da Educacédo e Curso de
LIBRAS horas Hora/aula | Formacgédo de Tradutor e Intérprete de LIBRAS
no minimo 120 horas.
Curso Superior de Licenciatura Plena ou
Plenificada na area da Educacdo e Curso de
Braille com carga horaria minima de 120 horas,
Ledor/Transcritor 24 R$ 13,76 reconhecido por instituicho de ensino e/ou
de Sistema Braille | horas Hora/aula | Curso na area de AEE — com carga horaria
minima de 440 horas, que contenha os
moédulos de Deficiéncia Visual e de Braille,
reconhecido por instituicdo de ensino.

* InscrigBes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.
1.3 As atribuicdes constam no Anexo | deste Edital.

1.4 Os salérios dos empregos temporarios tém como base o més de novembro
de 2018.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacao tacita das
normas e condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do Processo Seletivo,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 17/12/2018 as 16
horas do dia 07/01/2019, exclusivamente pela internet nos sites
www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o emprego temporario
pretendido, devendo observar o item 4.8.

2.2.1.2 Caso o candidato opte por mais de uma inscricdo, devera recolher o
valor correspondente ao numero de inscri¢cdes a ser realizado.

2.2.1.3 Os candidatos poderao fazer mais de uma inscricdo para os empregos
temporarios conforme periodo determinado no quadro abaixo.
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1° Periodo 2° Periodo
- Professor de Educacéo Basica | - Professor de Educacao Basica Il
- Intérprete de Libras - Ledor / Transcritor de Sistema Braille
- Professor de Educacdo Bésica Il — |- Professor de Educacdo Basica Il —
Geografia Matematica
- Professor de Educacao Basica Ill — Ciéncias | - Professor de Educagdo Basica Il —
- Professor de Educacao Basica Il — Artes Portugués
- Professor de Educacdo Bésica Il — |- Professor de Educacdo Basica Il —
Educacéo Fisica Historia
- Professor de Educacao Basica lll — Inglés

2.2.3 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-
simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 Para se inscrever o candidato devera preencher as condicbes para
ocupacdo do emprego e entregar, na data da contratacdo, uma fotografia 3x4,
além da comprovacéo de:

a) ser brasileiro nos termos da Constituicdo Federal,

b) comprovar o grau de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com obrigacdes civis, militares e eleitorais;

e) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacédo, em caso de
candidato do sexo masculino;

f) gozar de boa saude, condicdo que sera comprovada no processo de
admisséao atraves de laudo médico oficial, entregue no ato da contratacao;

g) nao ter sofrido penalidades, quando no exercicio de funcdo ou cargo
publico, fato a ser comprovado no ato da contratacdo;

h) Nao ter antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus
direitos civil e politico, a ser comprovado no ato da contratacdo através de
certiddo de antecedentes criminais;

i) apresentar, para fins de contratacdo nos empregos temporarios onde houver
a exigéncia, a comprovacdo da inscricdo ou a devida regularizacdo junto aos
orgaos de classe;

j) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da
contratacao;

k) e demais exigéncias contidas neste Edital.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo no valor de R$ 16,00 devera ser feito
em qualquer agéncia bancéria ou casas lotéricas até o dia 18/01/2019.
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2.4.1 Se, por qualquer razéo, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscricdo for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a
inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou
fora do periodo de inscricbes ou por qualquer outro meio que nao 0s
especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a
sua efetivacdo dentro do periodo de inscri¢des.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicard o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade
a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado no ato da inscricéo, até a data limite do encerramento
das inscrigoes.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera ap0s a confirmacgao, pelo
banco, do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera solicitar a
correcao através do email contato@ conscamweb.com.br, conforme Anexo Il -
Cronograma.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu email, o0 mesmo néo recebera as informacbes referentes ao
andamento do Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.7 Mesmo que o candidato informe seu email no ato da inscricdo, €
obrigacao dele acompanhar os atos e divulgacado do Processo Seletivo através
do site www.conscamweb.com.br e/ou e/ou www.aracoiaba.sp.gov.br.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre
0S empregos temporarios e aplicacdo das provas.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo
com o estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfazer todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo
cancelada e, consequentemente, anulada todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacbes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Aragoiaba
da Serra o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com
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dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscri¢cdo, ndo seréo solicitados os documentos comprobatdrios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
contratacdo, sob pena de exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra ou
a CONSCAM qualquer coOpia de documento, exceto os documentos de
deficiente.

2.9 InformagBes complementares referentes a inscricdo poderdo ser solicitadas
através do email contato@conscamweb.com.br.

2.10 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar os sites www.conscamweb.com.br;
b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscri¢éo;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o
item 2.4 deste Capitulo.

2.11 A Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra reserva-se no direito de
verificar a veracidade das informacfes prestadas pelo requerente.

2.11.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra indeferird o pedido, sem prejuizo da adocdo de medidas
judiciais cabiveis.

2.11.2 As informacBes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra utiliza-
las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.12 As 16 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das
inscricoes, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.13 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a
nao efetivacao da inscricao.
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2.14 A Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra e a CONSCAM nao se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.15 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por
SEDEX a CONSCAM solicitagcdo contendo nome completo, RG, CPF,
telefone(s) e o0s recursos necessarios para a realizacdo da(s) prova(s),
indicando, no envelope, o Processo Seletivo para o qual estéa inscrito.

2.15.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricdes e
conforme o estabelecido no item 2.16, ndo terd a sua prova especial preparada
ou as condicbes especiais providenciadas.

2.15.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacao
da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte da Prefeitura Municipal de Aracoiaba da
Serra e da CONSCAM, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.16 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data
da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.17 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

2.18 Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que efetuada a mais,
em duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, nem isencéao total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, seja qual for o motivo alegado.

lIl - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela
Lei n° 7.853/1989 € assegurado o direito de inscricdo para as funcdes cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos
paragrafos 1° e 2° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
presente Processo Seletivo.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificacdo, para os aprovados.
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3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais
previstas no Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo
em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscricoes.

3.6 O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 2 deste Edital, devera enviar (conforme
modelo abaixo constante na letra “b” deste item) a CONSCAM as seguintes
informacoes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou copia
autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de
adaptacao da sua prova,

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM Assessoria e Consultoria
Processo Seletivo n® 002/2018

Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra-SP
Emprego Temporario:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lencoéis
Paulista - SP

3.6.1 O tempo para a realizacéo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 40, § 2° do
Decreto Federal n° 3.298/99).

3.6.2 O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao contetudo
e a avaliacdo da prova.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele
gue se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado
portador de deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto neste edital,
caso seja aprovado, sera convocado pela Prefeitura Municipal de Aracoiaba da
Serra, em época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuracéo
e a compatibilidade da deficiéncia.
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3.9 Nao ocorrendo inscricao no Processo Seletivo ou aprovagéo de candidatos
com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva
Geral.

3.10 Serd desclassificado do Processo Seletivo o candidato que nao
comparecer a pericia meédica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do emprego, mesmo que submetidos e

habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo.

3.11 Apods a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo nao
podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacédo da funcéo e de
aposentadoria por invalidez.

3.12 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo sera considerada a data
de postagem na ECT.

3.13 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo n&o serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo se realizara através de provas objetivas para todos
0S empregos temporarios.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 1 (um) emprego, devera
observar o item 2.2.1.3.

4.3 A divulgacao do local e horéario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacédo a ser disponibilizado nos sites
www.conscamweb.com.br e www.aracoiaba.sp.gov.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato
nao constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com
recurso conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar
do Processo Seletivo e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo boleto
bancério e comprovante de pagamento original.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional,
Sujeita a posterior verificacdo da regularidade da inscricdo através do site
conscamweb.com.br - fale conosco - correcdo de cadastro do candidato e
preencher os dados obrigatorios em até 48 (quarenta e oito) horas apés a
realizacdo da prova.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato
sera automaticamente  cancelada, sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.
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4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site www.conscamweb.com.br-> fale conosco
- correcao de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

4.5.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificagcdo e a conferéncia do material entregue para a
realizacédo das provas.

4.7 No dia da realizagcdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma
reclamacao ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacao no local em
gue estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao divulgada nos sites
www.conscamweb.com.br e www.aracoiaba.sp.gov.br seja qual for o motivo
alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no
Edital de Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea
“b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora,
relégio com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido
para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacao das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualguer material de aplicacdo das provas;

J) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;


http://www.itaju.sp.gov.br/

PREFEITURA DE

ARACOIABA DA SERRA

AVENIDA LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600- JARDIM SALETE- ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 46.634.069/0001-78 | FONE/FAX (15)3281-7000 | CEP 18.190-000
www.aracoiaba.sp.gov.br

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas
neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva

4.9 A prova objetiva, para todos os empregos temporéarios, de carater
classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho do emprego temporario.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 27/01/2019.
Os portdes serdo fechados impreterivelmente as 09h00 para o 1° periodo e as
14h00min para o 2° periodo.

4.10.1 A confirmacédo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada nos
sites www.conscamweb.com.br e www.aracoiaba.sp.gov.br, conforme
Cronograma deste Processo Seletivo - Anexo llI.

4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgacédo da data da prova €
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva serda composta de questbes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e serd elaborada de acordo com o contetudo
programatico constante do ANEXO Il, conforme quadro abaixo:

Emprego Prova Numero de
Temporério Questdes

Portugués 10 questbdes

Todas Matematica 05 questdes

Conhecimentos Especificos 10 questbes

4.12 A duracéo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos
do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
lapis preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.
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4.13.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacdo.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 N&o serdo aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4.14 Os portbes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacao da(s) prova(s).

4.15 Nao serd admitido na sala ou no local de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie
de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotacées e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de
relogio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular,
boné, gorro, chapéu e o6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser
desligado antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das
provas, deverdo permanecer desligados e dentro da bolsa ou no chéo
(embaixo da cadeira).

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora
do local, sala, turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata deverd levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do
email contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo -
Amamentacdo — Processo Seletivo n® 02/2018 de Aracgoiaba da Serra.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata
ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacédo do
processo.
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4.20.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada
por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se
for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 Nao havera compensacao do tempo de amamenta¢do a duracdo da
prova da candidata.

4.20.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas
dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participacao do candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local
de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra,
caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a
coleta de impresséo digital, durante a aplicacao das provas.

4.23 Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de
impressao digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo
predeterminado, por trés vezes.

4.24 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de
aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.

4.25 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugcdes contidas na
folha de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, é o unico documento valido para a correcao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo
gue uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
candidato.
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4.26.4 Em hipo6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro
do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragéo, levando consigo
somente o caderno de prova.

4.29 Apés o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questéo da
prova objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.30 Ao final da prova, o candidato devera entregar o a folha de repostas ao
fiscal da sala devidamente assinada, sob pena de desclassificacao.

4.31 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes na sala de aplicacdo da prova
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

432 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado nos sites
www.conscamweb.com.br e www.aracoiaba.sp.gov.br, conforme Anexo Il —
Cronograma do Processo Seletivo.

4.33 Para realizacéo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V —
DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de
pontos.

5.4 Os candidatos que obtiverem na Prova Objetiva nota O (zero) serdo
desclassificados.

VI- DA PONTUACAO FINAL
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6.1 A pontuacdo final dos candidatos classificados serd a nota obtida na Prova
Objetiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAQAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados, por emprego, serdo classificados por ordem
decrescente da pontuagéo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacao nas questbes Especificas, se o0 caso;

) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacao nas questbes de Matematica, se o caso.
€) maior participacdo em jari.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por emprego, em duas
listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial
(candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposicdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo
Il deste Edital - Cronograma.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br-=> fale conosco = escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacado do Edital;

b) Da Divulgacéao da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacédo dos gabaritos e caderno de prova,
d) Da divulgacao da Classificacdo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo
analisados somente os preenchidos corretamente.
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8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacoes,
esse poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para habilitagéo.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera divulgado no
site www.conscamweb.com.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos
recursos interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracéo de gabarito, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questao(bes) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das
etapas do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente
da etapa seguinte.

8.6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital
nao sera conhecido, bem como nado sera conhecido aquele que nédo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideracao.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que
nao interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais
fases deste Processo Seletivo.

IX — DA CONTRATACAO

9.1 Ap6s a homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo, a
Prefeitura Municipal responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a
legislacdo municipal vigente.
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9.2 A convocacao para admissdo obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacao final, ndo gerando ao candidato aprovado, além do numero de
vagas, o direito & admissdo. Os classificados no presente Processo Seletivo
somente serdo convocados por ato discricionario vinculado a conveniéncia e
oportunidade por parte da Administracdo Publica direta.

9.3 A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados sera definida
pela Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra em atendimento as suas
necessidades e conveniéncias.

9.4 O processo de convocagao para admissdo dos candidatos aprovados aos
Empregos constantes neste Edital é de exclusiva responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Aracgoiaba da Serra.

9.5 Os candidatos aprovados deverao acompanhar os Editais de Convocacéao,
sobre datas e locais para atribuicdo de classes/aulas que serdo publicados
exclusivamente atravées da Imprensa Oficial Eletrbnica do Municipio de
Aracoiaba da Serra (www.aracoiaba.sp.gov.br), e em carater informativo,
afixados no mural da Secretaria Municipal da Educacdo situada na Avenida
Luane Milanda de Oliveira, 500 — Jd. Nossa Sra. Salete, Aracoiaba da
Serra/SP.

9.6 A atribuicdo de classes/aulas e horarios oferecidos junto as Unidades
Escolares sera feita de acordo com as necessidades e as normas expedidas
pela Secretaria Municipal da Educacéo.

9.7 O candidato convocado ou seu representante legal que ndo comparecer a
sessdo de atribuicdo ou dela desistir, tera exaurido seus direitos no Processo
Seletivo.

9.8 A critério da Administracdo, restando vagas, respeitando-se 0 prazo de
validade do Processo Seletivo e, apos manifestacdo quanto a escolha de vagas
por parte de todos os candidatos classificados, podera ocorrer aproveitamento
dos candidatos que ndo compareceram a sessdo de atribuicdo ou dela
desistiram.

9.9 A escolha por procuracdo sera feita mediante entrega do respectivo
instrumento de mandato com firma reconhecida, acompanhado de copias
reprograficas do documento de identidade do procurador e do candidato, que
ficardo retidos.

9.10 Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra, o
candidato aprovado e classificado ficara obrigado a comprovar, junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, que satisfaz as
exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser
considerado apto neste, para o exercicio do Emprego, sob pena de ndo ser
admitido.
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9.11 O candidato que nao atender qualquer item da convocacao do presente
edital esta automaticamente excluido do Processo Seletivo.

X - DAS DISPOSIQOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado no site www.conscamweb.com.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacgdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacao, levar4d a sua
eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos o0s atos
decorrentes da sua inscrigao.

10.3 A CONSCAM nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco
residencial, podera requerer através do e-mail contato@conscamweb.com.br,
anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia
ao Processo Seletivo, emprego e numero de Inscricdo, até a data de
publicacdo da homologacéo dos resultados, e ap0s esta data, junto a Prefeitura
Municipal de Aracoiaba da Serra, localizada na Avenida Luane Milanda
Oliveira, n° 600, Jardim Salete - - Aracoiaba da Serra— SP, CEP: 18190-000,
Fone: (15) 3281-7000, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o
mesmo endereco, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura.

10.5 Néo serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de
datas e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato
devera observar rigorosamente as formas de divulgacédo estabelecidas neste
Edital e demais publicacbes no endereco eletrébnico www.conscamweb.com.br.

11.6 Os casos omissos serao resolvidos pelo municipio, ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra a homologacédo
deste Processo Seletivo.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital
e alteracBes posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

10.10 As informagdes sobre o presente Processo Seletivo ser&o prestadas pelo
email contato@conscamweb.com.br, sendo que apos a classificacdo definitiva,
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as informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra.

10.11 A Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra e a CONSCAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de
documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra e a CONSCAM nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra e a CONSCAM néao
emitirdo Declaracdo de Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a propria
publicacdo documento habil para fins de comprovacéo da aprovacao.

10.14 Todas as convocac0Oes, avisos e resultados referentes a realizacao deste
Processo Seletivo serdo divulgados no mural da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra e no site: www.conscamweb.com.br, com excecdo 0s
Editais de Convocacao de Atribuicdo de Classes/Aulas que sera publicado
exclusivamente através do site www.aracoiaba.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes
tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra podera anular a inscricdo, prova(s)
ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade no Certame.

10.17 O candidato serd considerado desistente e excluido do Processo
Seletivo quando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou
manifestar sua desisténcia por escrito.

10.18 Salvo as excec¢les previstas no presente edital, durante a realizacao de
gualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo
alegado.


http://www.bigadvice.com.br/
http://www.aracoiaba.sp.gov.br/
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E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Aracoiaba da Serra, 07 de dezembro de 2018

Dirlei Salas
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DAS ATRIBUICOES

Resumo das Atribuicdes — PEB I, Il e Il

Ministrar aulas de componentes curriculares da educacgao infantil, do ensino
fundamental e da educacdo de jovens e adultos - EJA, transmitindo os
conteudos tedricos e praticos pertinentes, adequadamente preparados através
de estratégias dindmicas; desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa,
para possibilitar-lhe a aquisicdo de conhecimentos e proporcionar 0
desenvolvimento de suas potencialidades; analisar a programacgao da equipe
escolar e planejar as aulas na sua area especifica, utilizando metodologia e
material pedagoégico que facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do
educando; elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliacdo
diagnostica, para verificacdo da aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos
métodos de ensino utlizados; proceder a observacdo dos educandos
identificando as reais necessidades que interferem na aprendizagem; colaborar
com a Direcdo e o Conselho de Escola na organizacdo e execucdo de
trabalhos complementares de carater civico, cultural ou recreativo; registrar
suas atividades no diario de classe e cumprir determinacdes da Administracao
e as disposi¢cOes contidas no Regimento Escolar; participar da Associacao de
Pais e Mestres e de outras instituicbes auxiliares da escola; executar e manter
atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informacdes
conforme as normas estabelecidas; responsabilizar-se pela utilizagéo,
manutencdo e conservacdo de equipamentos e instrumentais em uso nos
ambientes especiais proprios de sua area curricular; fornecer a Direcdo a
relacdo de material de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; participar, no contexto escolar e/ou fora dele, de encontros que
proporcionem formacgao permanente; preservar 0s principios, os ideais e os fins
da educacdo brasileira, através de seu desempenho profissional; utilizar
processo que acompanhe o progresso cientifico da educacdo; participar das
atividades educacionais que forem préprias do cargo que ocupa; promover o
desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;
aceitar as decisfes do Conselho de Escola, observando a legislacao vigente;
participar da elaboragcédo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano
Escolar e da Proposta Pedagdgica; elaborar, executar e avaliar o Plano de
Ensino em compatibilidade com o Plano de Curso e Proposta Pedagodgica;
planejar, executar, avaliar e registrar 0os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora; manter nas dependéncias
da Unidade Escolar e em local de facil acesso o Diario de Classe, registrando
continuamente as acdes pedagdgicas, frequéncia e os avancos ou nao dos
alunos, tendo em vista a avaliacao continua do processo educativo, analisando
cuidadosamente as causas de aproveitamento ndo satisfatério, propondo
medidas para supera-las; participar das reunides de avaliacdo do
aproveitamento escolar; buscar, numa perspectiva de formacdo permanente, o
aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento; executar atividades extraclasse previstas no Plano Escolar;
participar do Conselho de Classe, Série e Termo; discutir com os alunos e com
0S pais ou responsaveis o0 projeto pedagoégico da Unidade Escolar, o
desenvolvimento do processo educativo, as formas de observacgao, registro e
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avaliagdo desse processo; participar das reunidbes pedagogicas, de
planejamento e dos horarios de trabalho coletivo; executar atividades de
recuperagao de estudos para alunos com defasagem de aprendizagem,; propor,
discutir, apreciar em conjunto com os demais docentes, projetos que visem
desenvolver nos alunos, o espirito de investigagdo, que favorega o “aprender a
aprender”; cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga
horaria de efetivo trabalho escolar, sem deixar de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;
apresentar semestralmente, em reunido propria, o registro do processo do
desenvolvimento do aluno sob forma de relatério; entregar todo e qualquer
documento solicitado pela Dire¢éo, dentro do prazo estabelecido; atualizar-se
profissionalmente, participando de palestras, cursos, seminarios, encontros,
grupos de estudos e outros eventos relativos a educacao; manter organizados,
limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; executar outras atividades
correlatas.

INTERPRETE DE LIBRAS

Atuar no ambiente escolar e eventos da escola realizados em outros locais,
mediando a comunicacdo entre surdos e ouvintes, interpretando da lingua
portuguesa para LIBRAS e da LIBRAS para a Lingua Portuguesa; colaborar
com os professores no preparo de aulas, atividades e avaliagbes dada a
singularidade linguistica dos alunos surdo; exercer outras atribuicdes inerentes
a funcao de LIBRAS, quando solicitado.

LEDOR/TRANSCRITOR DE SISTEMA BRAILLE

Auxiliar na organizacdo e na transcricdo de material para Braille, como
documentos impressos, livros, folhetos educativos, relatorios de pesquisa,
manuais para treinamento, cartilhas, e demais materiais didatico-pedagogicos;
acompanhar as aulas com aluno cego, executar demais atividades inerentes ao
ensino e aprendizagem, bem como realizar a traducdo e transcricdo das
atividades propostas pelos professores através da linguagem Braille;
confeccionar e organizar materiais, mediante a orientacdo dos professores e
necessidades apresentadas pelos alunos cegos e/ou deficientes visuais.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS EMPREGOS TEMPORARIOS

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras:
substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicéo e artigo. Acentuagao. Concordancia nominal. Concordéncia
Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas
frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacéo de Textos.

Matematica: Radicais: operagcdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo
de denominadores. Razéo e Propor¢cao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto
de numeros reais. Fatoracdo de expressado algébrica. Expressao algébrica —
operacOes. Expressdes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacéo.
MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacbes de
unidades. Estatistica: nocOes basicas, razdo, proporcao, interpretacdo e
construgdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacdo geométrica no plano; Nog¢des de probabilidade e
analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Todos os Empregos
Leqislacdo
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.
. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca do Adolescente — ECA.

. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional — LDB.

. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer
CNE/CP n° 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (anexo o Parecer
CNE/CEB n° 7/2010).

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educac¢do em Direitos Humanos (anexo o Parecer
CNE/CP n° 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacéo
Especial na perspectiva da educacao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.

Pedaqgoéaqicos
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.

Papirus, 2005.
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CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu;
SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacao
das relagBes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.

DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,
Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discusséo. — 272 ed. — Sdo Paulo:
Summus, 2016.

FONTE, Paty. Pedagogia de projetos: ano letivo sem mesmice. — Rio de
Janeiro: Wak Editora, 2014.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construgdo da
pré-escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediacao, 2014.

JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo no
século XXI. — Sorocaba, 2015. Disponivel em: < http://www.elivrosgratis.
net/download/diversos/claudio-roberto-ribeiro-juniordesafios_
para_um_professor_reflexivo.zip>.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. -
Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — Sdo Paulo: Cortez, 2013.

LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica,
teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas inteligéncias.
— Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.

PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacao
dos professores e o desafio da avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.
VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacédo: metodo e modos
de fazer. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagogico — elementos metodoldgicos para
elaboracao e realizacdo. — 242 ed. — Sao Paulo: Libertad Editora, 2014.
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao
Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. — Sdo
Paulo: Atica, 2011.

Professor de Educacao Bésica |
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. -
Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares

Nacionais: 1° e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Historia, Geografia, Lingua
Portuguesa, Matematica, Educacédo Fisica, Temas Transversais e Introducao).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.
KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacéo infantil e/ou fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27,
n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessério.
Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.
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MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como
fazer?. — Sao Paulo: Moderna, 2003.

PIAGET. A formagcdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e
representacgéo. (1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Séo
Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.

Professor de Educacéo Basica ll
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. -
Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacéao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Introducgé&o. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares

Nacionais: temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacéo infantil e/ou fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27,
n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario.
Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como
fazer?. — Sao Paulo: Moderna, 2003.
PIAGET. A formacdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e
representacao. (1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao
Paulo: Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.

Professor de Educacao Bésica lll — Matematica

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Matematica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

CALDEIRA, Ana Maria de Andrade (org.). Ensino de ciéncias e matematica, II:
temas sobre a formacéo de conceitos. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2009.
(Parte 11).

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo matematica: da teoria a pratica. 13. Ed.,
Campinas, SP: Papirus, 2006.
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FERRAZ, Alexandre Augusto. Como é possivel o conhecimento matematico?:
as estruturas légico-mateméticas a partir da Epistemologia Genética. — 12 ed. —
Séo Paulo: Cultura Académica, 2015.

GARNICA, Antonio Vicente Marafloti. Elementos de Histéria da Educacédo
Matematica. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

MINATEL, Maria Angela Dias dos Santos. Contribuicdes e possibilidades para
a matematica nos anos iniciais: projetos e resolugbes de problemas. Sao
Paulo: Cultura Académica, 2014.

NARDI, Roberto (org.). Ensino de ciéncias e matematica, |I: temas sobre a
formacdo de professores. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2009. (Capitulos
12).

PIROLA, Nelson Antonio (org.). Ensino de ciéncias e matemética, I1V: temas de
investigacdo. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010. (Capitulos: 1 e 2).
ROQUE, Tatiana. Histéria da matematica: uma visao critica, desfazendo mitos
e lendas. — Rio de Janeiro: Zahar, 2012.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Matematica e suas
tecnologias. Educacédo; coordenacao geral, Maria Inés Fini; coordenacdo de
area, Nilson José Machado. — 1. ed. atual. — Séo Paulo: SE, 2011. p. 29.

Professor de Educacéo Basica lll — Portugués

BASSO, Renato; ILARI, Rodolfo. O portugués da gente. Sdo Paulo, Contexto,
2006.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua portuguesa.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

FIORIN, José Luiz. Elementos da andlise do discurso. — 32 ed. — Sdo Paulo:
Contexto, 2016.

FIORIN, José Luiz. Figuras de retorica. — 12 ed. — Sdo Paulo, Contexto, 2016.
FIORIN, José Luiz. Linguistica? O que € isso? — 12 ed. — S&o Paulo: Contexto,
2015.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam.
— Séo Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989.

SANTOS, Carmi Ferraz; MENDONCA, Marcia; CAVALCANTI, Marianne C.B.
Diversidade textual: os géneros na sala de aula. - 1 2 ed., 1. reimp. — Belo
Horizonte: Auténtica, 2007.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Lingua Portuguesa. In:
Curriculo do Estado de Sdo Paulo: Linguagens, codigos e suas tecnologias. 2.
ed., Sdo Paulo: SE, 2012.

SILVA, Lilian Maria da. Hipersegmentacbes de palavras no ensino
fundamental. — 12 ed. — S&o0 Paulo: Cultura Académica, 2014.

PELANDRE, Lemos. et al. Metodologia do ensino da Lingua Portuguesa e
literatura. — Florianopolis: LLV/CCE/UFSC, 2011.

MALCON, Cristina Feldens. Ensino de Lingua Portuguesa: desafios e
encantamentos. — Porto Alegre, 2006.

VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares orgs.). Teatro, cinema
e literatura: confluéncias. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2014.

Professor de Educacao Basica lll — Inglés
AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using english grammar. 4th ed.
Longman.
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BORGES, Maria José Alves de Araujo. A formacdo do professor de Lingua
Inglesa: desafios no desenvolvimento das habilidades de compreensdo e
producdo da oralidade. Pontifica Universidade Catdlica de Goiéas, 2015.
BROWN, D. H. First Language Acquisition. Principles of Learning and
Teaching, 5th Ed. Pearson ESL. Pgs. 24-51.

Conference Proceedings Volume English as an International Language: Setting
the Standards. The Asian EFL Journal Quarterly December 2007, Volume 9,
Issue 4.

JORDAO (org.) Letramentos e Multiletramentos no Ensino de Linguas e
Literaturas. Revista X, vol.1, 2011.

LINDSTROMBERG, Seth. English prepositions explained. John Benjamins
Publishing Company, 2010.

MATTOS, Andrea Machado de Almeida. Novos letramentos, ensino de Lingua
Estrangeira e o papel da escola publica no século XXI. Revista X, vol. 1, 2011.
MEGALE, Antonieta Heyden. Bilinguismo e educac¢do bilingue — discutindo
conceitos. Revista Virtual de Estudos da Linguagem — ReVEL. V. 3, n. 5,
agosto de 2005.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e
literaturas. - S&do Paulo: UNICID, 2012.

MCCAUGHEY, Jessica. Book clubs as a Tool for Community Building and
Language Enhancement. English Teaching, 2017. Disponivel em:
<https://americanenglish.state.gov/files/ae/resource_files/etf 55 1 p22-
29.pdf>.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e
literaturas. S&o Paulo: UNICID, 2012.

SWAN, Michael. Practical English Usage. Third Edition. Oxford University
Press.

SWICK, Ed. English Sentence Builder. McGraw-Hill, 2009.

UNITED STATES DEPARTMENT OF STATE. Bureau of Cultural and
Educational Affairs. In the Loop: A Reference Guide to American English
Idioms. Office of English Language Programs. First Edition, 2010.

WILHELM, Kim Hughes. No books and 150 students?. English Teaching
Forum. Number 3, 2006.

Professor de Educacao Basica lll — Historia

BARROSO, Véra Lucia Maciel. Et al. Ensino de histéria: desafios
contemporaneos. — Porto Alegre: EST: EXCLAMACAO: ANPUH/RS, 2010.
BITTENCOURT, Circe Maria F. Ensino de Historia: fundamentos e métodos.
Sao Paulo, Cortez, 2005.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Histéria. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

CUNHA, Euclides da. Canudos e outros temas. — Brasilia: Senado Federal,
Conselho Editorial, 2003.

Histéria/ véarios autores. — Curitiba: Secretaria de Estado da Educacédo do
Parana, 2006.

OLIVEIRA, Isabella Santana. Ensino de histéria no quarto ciclo do ensino
fundamental: um estudo de eixos tematicos no livro didatico. UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE SANTA CRUZ — UESC, 2010.
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OLIVEIRA, Margarida Maria Dias de (org.). Historia: ensino fundamental. —
Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Basica, 2010.

Projeto Histéria: revista do Programa de Estudos Pos-Graduados em Historia e
do Departamento de Histéria da Pontifica Universidade Catdlica de S&o Paulo
n. 0 (1981) — Sao Paulo: EDUC, 1981.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Ciéncias Humanas e suas
tecnologias / Secretaria da Educacgao; coordenacdo geral, Maria Inés Fini;
coordenacao de area, Paulo Miceli. — Sdo Paulo: SEE, 2010.

Professor de Educacéo Basica lll - Geografia

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Geografia. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

CASTROGIOVANNI, Antonio Carlos. Ensino de geografia: praticas e
textualizacdes no cotidiano. — Porto Alegre: Mediacgéo, 2000.

GOGOY, Paulo R. Teixeira de et al. Histéria do pensamento geografico e
epistemologia em Geografia. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.
MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e cartografia tematica. — 52 ed. —
Séo Paulo: Contexto, 2009.

MORAES, Antonio Carlos Robert. Geografia: pequena historia critica. 19. ed.
Séo Paulo, Annablume, 2003.

PEZZATO, Joéo Pedro. Formacéo docente e geografia escolar: um estudo de
caso entre Brasil e Espanha. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco. - Sdo Paulo: Hucitec, 1996.

SANTOS, Milton. Metamorfoses do espaco habitado, fundamentos Teorico e
metodoldgico da geografia. - Sdo Paulo: Hucitec, 1988.

SANTOS, Milton. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. — 92
ed. — Rio de Janeiro: Record, 2006.

SANTOS, Milton. Por uma Geografia Nova. — 62 ed. — Sdo Paulo: Editora da
Universidade de S&o Paulo, 2004.

SANTOS, Milton. Territério: Globalizacdo e Fragmentacdo. — 4° ed. — Sé&o
Paulo: Editora HUCITEC, 1998.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Ciéncias Humanas e suas
tecnologias: Geografia / Secretaria da Educacédo; coordenacdo geral, Maria
Inés Fini; coordenacéo de area, Paulo Miceli. — Sdo Paulo: SEE, 2010.
VESENTINI, José William. Repensando a geografia escolar para o século XXI.
- Séo Paulo: Pléiade, 2009.

ZANGALLI, Junior, Paulo Cesar. Entre a ciéncia, a midia e a sala de aula:
contribuicdes da Geografia para o discurso das mudancas climaticas. Sao
Paulo: Cultura Académica, 2015.

Professor de Educacéo Basica lll — Ciéncias

BASTOS, Fernando (org.). Ensino de ciéncias e matematica, Ill: contribuicbes
da pesquisa académica a partir de multiplas perspectivas. — Sao Paulo: Cultura
Académica, 2009. (Capitulos: 3, 5 e 6).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ciéncias. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BYNUM, William. Uma breve historia da ciéncia. — L&PM, 2013.
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CACHAPUZ, A; CARVALHO, A. M. P.; GIZ-PEREZ, D. A necessaria renovagio
do

ensino de Ciéncias. Sdo Paulo, Cortez, 2005.

MARTINEZ PEREZ, Leonardo Fabio. Questdes sociocientificas na pratica
docente: ideologia, autonomia e formacgao de professores. Sado Paulo: Editora
Unesp, 2012.

NARDI, Roberto (org.). Ensino de ciéncias e matematica, |: temas sobre a
formacao de professores. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2009. (Capitulos: 2,
4,8, 11 e 14).

PEREZ, D. G.et al.Para uma imagem ndo deformada do trabalho
cientifico. Ciéncia & Educacao, v.7, n.2, p.125-153, 2001. Disponivel em:
<https://logosgrafiadotcom.files.wordpress.com/2014/06/perez-trad.pdf>.
Acesso em: 04 mar. 2018.

PEREZ, Leonardo Fabio Martinez. Questdes sociocientificas na pratica
docente: ideologia, autonomia e formacao de professores. Sao Paulo: Editora
Unesp, 2012.

PIROLA, Nelson Antonio (org.). Ensino de ciéncias e matematica, IV: temas de
investigacdo. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010. (Capitulos: 3, 5, 8 e 11).
SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Ciéncias da Natureza e suas
tecnologias /Secretaria da Educacao; coordenacao geral, Maria Inés Fini;
coordenacao de area, Luis Carlos de Menezes. — Sao Paulo: SEE, 2010.
SOUSSAN, Georges. Como ensinar as ciéncias experimentais? Didatica e
formacédo. — Brasilia: UNESCO, OREALC, 2003.

Professor de Educacao Basica lll — Artes

ALMEIDA, Rogério; BECARI, Marcos (orgs.). Fluxos culturais: arte, educacéo,
comunicacao e midias. — Sédo Paulo: FEUSP, 2017.

ANDRE, Carminda Mendes. Apontamentos de uma arte-educadora — artes
cénicas. — Sao Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-
Reitoria de Graduacéo, 2013.

Arte/varios autores. — Curitiba: Secretaria de Estado da Educacdo do Parana,
2006.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. (Capitulos: 1 e 2. Capitulo
4,itens: 4.1.2./4.1.2.1./4.1.2.1.2)).

BARBOSA, Ana Mae. InquietacGes e mudancas no ensino da arte. — 72 ed. —
Sao Paulo: Cortez, 2012.

BARDI, Pietro Maria. Pequena historia da arte: introducdo aos estudos das
artes plasticas. — 22 ed. — Melhoramentos.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Arte. Brasilia,
MEC/SEF, 1998.

BURY, John. Arquitetura e Arte no Brasil Colonial. — Brasilia, DF: IPHAN /
MONUMENTA, 2006.

COLI, Jorge. O que é arte. — 152 ed. — Sao Paulo, SP: Editora Brasiliense,
1995.

DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismo
infantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.

FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacgéo escolar. — 42 ed.
— Sao Paulo: Cortez, 2010.
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FREITAS, Enio de. Histéria e cinema: encontro de conhecimento em sala de
aula. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMBRICH, E. H. A histéria da Arte. — 162 ed. — LTC Editora, 2000.
JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos: atividades lidicas e jogos no
ensino de solos. — Sao Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual
Paulista, Pro-Reitoria de Graduacao, 2012.

MAZZOLA, Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em discurso. — 12
ed. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2015.

PEREIRA, Priscila Leonel de Medeiros. Um encontro com a mediacao cultural:
40 museus em 40 semanas. Sao Paulo: Cultura Académica, 2018.

RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra. Imagem também se 1é. — Sdo Paulo: Edi¢Bes
Rosari, 2009.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&do Paulo: Arte. In: Curriculo do Estado
de Sao Paulo, Linguagens, codigos e suas tecnologias. 2. ed., Sao Paulo, SE,
2012.

VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares orgs.). Teatro, cinema
e literatura: confluéncias. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2014.

Professor de Educacéo Basica lll - Educacéo Fisica

AHLERT, Alvori. Educacéo fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n°
42, p. 47-60, jul./dez., 2004 - Santa Maria, 2007.

ANDRADE, Maéarcia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria.
Perspectivas em aprendizagem humana. — 12 ed. — Sao Paulo: Memmon
Edicdes Cientificas, 2014.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educacao
Fisica. S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu;
SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacao
das relacOes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacgéo Fisica na escola: questdes e reflexbes. —
12 ed. - Editora Guanabara Koogan, 2003.

LE BOULCH, Jean. Educacdo psicomotora: psicocinética na idade escolar. —
Porto Alegre: Artmed, 1987.

MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educacdo. — Campinas, SP: Papirus,
1987.

MARCO, Ademir de (Org.). Educacao fisica: Cultura e sociedade. — Campinas,
SP: Papirus, 2006.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Educacdo Fisica /Coord.
Maria Inés Fini. — Sdo Paulo: SEE, 2008.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educacéo Fisica. — 12
ed. - Cortez Editora. (Colecdo Magistério 2° grau. Série formacao do professor).
SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os
saberes docentes na educacéo fisica: os desafios do processo de formacao. —
12 ed. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacéo fisica.

Governo do Estado do Ceara e Universidade de Brasilia, 2010. Disponivel em:
<
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http://www.intaead.com.br/ebooks1/livros/ed%20fisica/14.%20Didatica%20aplic
ada%?20a%20EF.pdf>.

Intérprete de Libras
BRASIL. Secretaria de Educacao Especial. Avaliagédo para identificacado das
necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEESP, 2002.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Marcos
Politicos Legais da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva.
Brasilia, MEC/SEEESP, 2010.

A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotagéao: volume 1: orientacdo a professores / organizagéo:
Denise de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de
Educacao Especial, 2007.

A construcdo de préticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 2: atividades de estimulacdo de alunos /
organizagdo: Denise de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educagéo,
Secretaria de Educagéo Especial, 2007.

A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 3: o aluno e a familia / organizacdo: Denise
de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacado, Secretaria de Educacéo
Especial, 2007.

Altas habilidade/superdotacéo: encorajando potenciais / Angela M. R. Virgolim -
Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacéo Especial, 2007.
BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educagao Especial. “Soroban:
manual de técnicas operatérias para pessoas com deficiéncia visual
/elaboracdo: Mota, Maria Gloria Batista da... [et al.]. Secretaria de Educacéo
Especial — Brasilia: SEESP, 2009. 12 edicao.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacgao inclusiva: com os pingos nos “is”. — Porto
Alegre: Mediacao, 2010.

CIBEC/MEC. Incluséo: Revista da Educacédo Especial. V. 5, n. 1 (jan/jul) —
Brasilia: Secretaria de Educacéo Especial, 2010

CIBEC/MEC. Incluséo: Revista da Educacdo Especial. V. 6, n. 1 (jan/jul) —
Brasilia: Secretaria de Educacédo Especial, 2011.

Educacao inclusiva: atendimento educacional especializado para a deficiéncia
mental. [2. ed.] / Cristina Abranches Mota Batista, Maria Teresa Egler Mantoan.
— Brasilia: MEC, SEESP, 2006.

Ensaios pedagdgicos - construindo escolas inclusivas: 1. ed. Brasilia: MEC,
SEESP, 2005.

Experiéncias educacionais inclusivas: Programa Educacdo Inclusiva: direito a
diversidade / Organizadora, Berenice Weissheimer Roth. — Brasilia: Ministério
da Educacéo, Secretaria de Educacao Especial, 2006.

FILHO, Tedfilo Alves Galvao; MIRANDA, Theresinha Guimarédes. O professor e
a educacao inclusiva: formacéo, praticas e lugares. Sdo Paulo: EDUFBA, 2012.
FILHO, Tedfilo Alves Galvdo; GARCIA, Jesus Carlos Delgado. Pesquisa
Nacional de Tecnologia Assistiva. Sao Paulo: ITS BRA SIL/MCTI-SECIS, 2012.
GIROTO, Claudia Regina Mosca, OMOTE, Sadao (org.); POKER, Rosimar
Bortolini. As tecnologias nas praticas pedagdgicas inclusivas - Marilia: Oficina
Universitaria; S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A Educacédo Especial na Perspectiva da
Inclusdo Escolar. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
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Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculos 2, 3, 4,
5,6,7,8,9,10. (Colecao A Educacéao Especial).

MANTOAN, Maria Teresa Eglér (org.). O desafio das diferencas nas escolas. —
Petropolis, RJ: Vozes, 2011.

MELLO, Ana Maria S. Ros de; ANDRADE, Maria América; CHEN HO, Helena;
Souza Dias, Inés de. Retratos do autismo no Brasil. 12 ed. Sdo Paulo: AMA,
2013.

MELLO, Ana Maria S. Ros de. Autismo: guia pratico. 6. Ed. Sdo Paulo: AMA;
Brasilia: CORDE, 2007.

Ledor/Transcritor de Sistema Braille
BRASIL. Secretaria de Educacao Especial. Avaliacédo para identificacéo das
necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEESP, 2002.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Marcos
Politicos Legais da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.
Brasilia, MEC/SEEESP, 2010.

A construcdo de préaticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 1: orientagdo a professores / organizagao:
Denise de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de
Educacao Especial, 2007.

A construcdo de préaticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacdo: volume 2: atividades de estimulacdo de alunos /
organizacado: Denise de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educacéo Especial, 2007.

A construcdo de préaticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacéo: volume 3: o aluno e a familia / organizagdo: Denise
de Souza Fleith. - Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacéo
Especial, 2007.

Altas habilidade/superdotacéo: encorajando potenciais / Angela M. R. Virgolim -
Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacéo Especial, 2007.
BRASIL. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educagao Especial. “Soroban:
manual de técnicas operatérias para pessoas com deficiéncia visual
/elaboracdo: Mota, Maria Gloria Batista da... [et al.]. Secretaria de Educacéo
Especial — Brasilia: SEESP, 2009. 12 edicao.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo inclusiva: com os pingos nos “is”. — Porto
Alegre: Mediacéo, 2010.

CIBEC/MEC. Incluséo: Revista da Educacdo Especial. V. 5, n. 1 (jan/jul) —
Brasilia: Secretaria de Educacéo Especial, 2010

CIBEC/MEC. Incluséo: Revista da Educacdo Especial. V. 6, n. 1 (jan/jul) —
Brasilia: Secretaria de Educacédo Especial, 2011.

Educacao inclusiva: atendimento educacional especializado para a deficiéncia
mental. [2. ed.] / Cristina Abranches Mota Batista, Maria Teresa Egler Mantoan.
— Brasilia: MEC, SEESP, 2006.

Ensaios pedagdgicos - construindo escolas inclusivas: 1. ed. Brasilia: MEC,
SEESP, 2005.

Experiéncias educacionais inclusivas: Programa Educacédo Inclusiva: direito a
diversidade / Organizadora, Berenice Weissheimer Roth. — Brasilia: Ministério
da Educacao, Secretaria de Educacéo Especial, 2006.

FILHO, Tedfilo Alves Galvao; MIRANDA, Theresinha Guimarédes. O professor e
a educacdo inclusiva: formacao, praticas e lugares. Sao Paulo: EDUFBA, 2012.
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FILHO, Tedfilo Alves Galvdo; GARCIA, Jesus Carlos Delgado. Pesquisa
Nacional de Tecnologia Assistiva. Sdo Paulo: ITS BRA SIL/MCTI-SECIS, 2012.
GIROTO, Claudia Regina Mosca; OMOTE, Sadao (org.); POKER, Rosimar
Bortolini. As tecnologias nas praticas pedagogicas inclusivas - Marilia: Oficina
Universitaria; Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A Educacédo Especial na Perspectiva da
Inclusdo Escolar. - Brasilia: Ministério da Educacado, Secretaria de Educacao
Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculos 2, 3, 4,
5,6,7,8,9,10. (Colecao A Educacéao Especial).

MANTOAN, Maria Teresa Eglér (org.). O desafio das diferencas nas escolas. —
Petropolis, RJ: Vozes, 2011.

MELLO, Ana Maria S. Ros de; ANDRADE, Maria América; CHEN HO, Helena;
Souza Dias, Inés de. Retratos do autismo no Brasil. 12 ed. Sdo Paulo: AMA,
2013.

MELLO, Ana Maria S. Ros de. Autismo: guia pratico. 6. Ed. Sdo Paulo: AMA,;
Brasilia: CORDE, 2007.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA

Publicacao do Edital

07/12/2018

Periodo de Inscricdes e prazo para emissdo de
boleto, inclusive 22 via

Das 10h0O0Omin do dia
17/12/2018 as 16h00min
do dia 07/01/2019

Data limite para pagamento do boleto

08/01/2019

Divulgacao da Relacdo de Candidatos Inscritos

14/01/2019

Prazo de Recursos com relacdo a Relacdo de
Candidatos Inscritos

15 e 16/01/2019

Divulgacdo da Retificacdo da Relagdo dos

Candidatos Inscritos (se houver) e Indicagéo do | 21/01/2019
Local e Horario da realizacao das Provas

Realizacdo da Prova Objetiva 27/01/2019
Divulgacao de Gabarito da Prova Objetiva 28/01/2019
E:g\z/g de Recursos com relagdo ao Gabarito da 29 e 30/01/2019
Divulgacao do Julgamento dos Recursos 07/02/2019
Divulgacdo da Retificacdo e Homologacdo do 13/02/2019

Gabarito (se houver) e Divulgacdo Da Nota da
Prova Objetiva

Prazo de recurso da Lista de Classificacdo com a
nota da Prova Objetiva

14 e 15/02/2019

Publicacédo da Retificacdo e/ou Homologacao do
Resultado Final e Publicacdo da Homologacéao
do Processo Seletivo

20/02/2019

* As datas acima poderao sofrer altera¢cdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas nos sites
www.conscamweb.com.br e www.aracoiaba.sp.gov.br. As publicacbes também serdo
realizadas no jornal Cruzeiro do Sul ou Diério de Sorocaba.
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