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PROCESSO SELETIVO N° 005/2022

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, através do Superintendente, Sr. Ivair Luiz Biazotto, torna publico
que se encontram aberto Processo Seletivo, conforme previsto no artigo 37 da
Constituicao Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis, para
contratagdo das fungdes constantes na tabela do item 1.2 deste edital, que s&o
regidas pelo regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, ficando o
candidato sujeito ao periodo de experiéncia, de acordo com o artigo 445 da CLT.

O Processo Seletivo n° 005/2022 sera regido pelas instrugbes especiais constantes
do presente edital elaborado em conformidade com os ditames da Legislagcado
Federal, Estadual e Municipal vigentes.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

A organizagéo, a aplicagao e a corregao das provas do Processo Seletivo serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, inscrita no CNPJ/MF sob n°
17.960.258/0001-32, com sede na Rua Carlos Trecenti, n° 340 — Vila Santa Cecilia
— CEP: 18.683-214 — Lencdis Paulista / SP.

| - DAS FUNCOES

O Processo Seletivo de Provas destina-se a selecionar candidatos para provimento
de empregos do quadro do CEMMIL, estabelecidos nas TABELAS abaixo, bem como
0S que vierem a vagar ou que, por necessidade da Administragdo precisarem ser
preenchidos, por ordem de classificacdo, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo. As contratagdes ocorrerdao nos moldes da CLT, ficando o candidato sujeito
ao periodo de experiéncia, de acordo com o artigo 445 da CLT.

1.2 As fungbes, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade estédo
estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Fundamental - EMPREGOS E VAGAS - PARA TRABALHAR NA CIDADE
DE AGUAI/SP

~ Carga Salario i Taxa de
Funcgoes Vagas o Requisitos .~
Horaria Base Inscrigao
Ensino fundamental
incompleto, habilitagédo
MOTORISTA 02 | A4horas Ipe s 093,03| Nas categorias DoUE, el pe 54
semanais conhecimento pratico na
conducao de veiculos
automotores.
OPERADOR DE 44 horas Ensino fundamental
MAQUINAS 01 semanais R$2.093,03 incompleto, habilitacdo R$ 20,00
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nas categorias C, D ou E
conhecimento pratico
em operagao de
maquinas pesadas.

OPERADOR DE 44 horas Ensino fundamental
ROCADEIRA CR semanais R$ 1.341,60 incompleto e R$ 20,00
MANUAL conhecimento pratico.
Ensino fundamental
PEDREIRO 01 | 44horas ooy 45340 incompleto & R$ 20,00
semanais conhecimento tedrico e
pratico.
Ensino Fundamental
PINTOR 01 | 44horas ipey 45340 Incompletoe | e 5000
semanais conhecimento especifico
na area.

Legenda
* Inscri¢gdes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.

1.3 Os salarios das fungdes tém como base o més de maio de 2022.
1.4 As atribuigdes das fungdes constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada fungédo esta prevista no 1.2 e os
horarios de trabalho serao definidos pelo Consoércio Intermunicipal CEMMIL para o
Desenvolvimento Sustentavel conforme as necessidades da administracédo e o
interesse publico.

1.6 As vagas para cada emprego do Processo Seletivo referem-se a necessidade
atual, podendo, durante o periodo de vigéncia do Processo Seletivo, surgirem e
serem convocados os candidatos aprovados para preenchimento de novas vagas
ocasionadas.

1.7 A convocagao as vagas posteriores a demanda atual (que vierem a existir no
prazo do processo seletivo) serdo rigorosamente obedecidas a classificagao geral e
especial de pessoas com deficiéncia.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1 Alinscrigao do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo tacita das normas
e condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para a realizagao do Processo Seletivo, em relacido as quais nao podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos
0s requisitos e condi¢des exigidas para o Processo Seletivo.
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2.2 A inscricao devera ser efetuada das 10 horas do dia 11/07/2022 as 16 horas do
dia 01/08/2022 (periodo em que a 2? via do boleto estara disponivel),
exclusivamente pela internet no site www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricao o candidato devera indicar a fungao pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.1.1 Apos a efetivagdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a
troca da funcao pretendida.

2.2.1.2 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de uma prova, exceto
se nao houver espaco fisico disponivel no municipio e as provas forem aplicadas em
horario diferente.

2.2.2 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a idade
para aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagcdes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a fungdo e, quando for o caso,
habilitagcao profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢gdes inerentes a

funcao;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da fungéo, comprovada
em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;
h) apresentar os seguintes documentos exigidos por lei.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria ou casas lotéricas até o dia 02/08/2022.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigao
for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.
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2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo
de inscri¢cdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4 .4 Para o pagamento da taxa de inscrigcdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscri¢do e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacéo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacéao, pelo banco,
do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera solicitar a
correcao através do site www.conscamweb.com.br, op¢ao fale conosco — assunto:
corregao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do
Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicagbes e divulgagbes referentes ao presente
processo seletivo sdo de responsabilidade EXCLUSIVA do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagées sobre a
funcao escolhida e aplicacao das provas.

2.5.1 Considera-se inscrigao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo ao Consoércio Intermunicipal CEMMIL Para o
Desenvolvimento Sustentavel, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacodes inveridicas, ainda que
o fato seja constatado posteriormente.
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2.8 No ato da inscricdo, ndao serao solicitados os documentos comprobatérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da
convocagao, sob pena de exclusido do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Nao devera ser enviada ao Consoércio Intermunicipal CEMMIL Para o
Desenvolvimento Sustentavel ou a CONSCAM qualquer copia de documento, exceto
os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que pago fora do periodo
de inscrigao, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndo se
realizar ou pagamento em duplicidade.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

p) Ief, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscrigao;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item
2.4 deste Capitulo.

2.10 O Consoércio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel
reserva-se no direito de verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
requerente.

2.10.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, o Consoércio Intermunicipal
CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel indeferira o pedido, sem prejuizo da
adocgao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacbes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo o Consércio Intermunicipal CEMMIL Para o
Desenvolvimento Sustentavel utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigbes, a ficha
de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 22 via, ndo estardo mais disponiveis no
site.

2.12 O descumprimento das instrugcdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivagdo da inscrigao.
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2.13 O Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel e a
CONSCAM nao se responsabilizam por solicitacdo de inscricao pela internet nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos
necessarios para a realizagao da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Processo
Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que n&o o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo terda a sua prova especial preparada ou as
condicdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para a realizagdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Da Isengao do valor da Taxa de Inscrigao

2.17 Em conformidade com a Ata de Assembleia Geral do Consércio Intermunicipal
CEMMIL, ficara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato integrante de
familia de baixa renda inscrita no Cadastro Unico do Municipio, com renda mensal
“per capita” de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios
minimos.

2.18 O candidato que preencher as condi¢cdes para isengao estabelecida na Ata de
Assembleia Geral do Consorcio Intermunicipal CEMMIL, devera realizar a solicitacao
obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br no dia 11/07/2022 e 12/07/2022;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscricdo, bem como inserir o numero
do (NIS) existente na base do Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico
e a declaragdo de que pertence a uma familia de baixa renda expedido pela
Secretaria de promocéao social do municipio;

c) entregar no setor de Protocolo do CEMMIL situado a Rodovia
AguaiXPirassununga, km0 (Antigo ETA — Estagéo de Tratamento de Agua em frente
a rotatdria), indicando no envelope: Processo Seletivo n® 005/2022 do Consércio
Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel — isen¢éo do valor da
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taxa inscricdo — e preencher o Anexo |ll devidamente identificado, fundamentado e
acompanhado do boleto bancario ndo pago e da declaragao de que pertence a uma
familia de baixa renda que é expedido pela Secretaria Municipal de Promog¢ao Social.

2.19 Nao serao consideradas as copias de documentos encaminhados por outro

[P

meio que nao seja o previsto na letra “c” do item 2.18.

2.20 O resultado da analise da documentacdo para solicitagdo de isengcdo do
pagamento da taxa de inscrigdo sera divulgado a partir das 19h do dia 19 de julho
de 2022 no site www.conscamweb.com.br.

2.21 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagao
devera fazé-lo através do site www.conscamweb.com.br, no fale conosco — recurso
do indeferimento de isencéo, no dia 20/07/2022.

2.22 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengao do valor
de pagamento da taxa de inscri¢ao sera realizado no dia 22 de julho de 2022.

2.23 O candidato com isencdo concedida tera a inscricdo automaticamente
efetivada.

2.24 O candidato que tiver a solicitagao de isencédo indeferida e desejar participar do
processo seletivo devera acessar novamente o site www.conscamweb.com.br e
imprimir a 22 via do boleto com valor da taxa de inscricao plena, até o ultimo dia de
inscrigdo (01/08/2022), conforme Cronograma — Anexo VI deste Edital.

Il - DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as fungdes em Processo
Seletivo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa
com visao monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n°
14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcgao,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais da fungao publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput’ deste artigo, se a fragcdo do
numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o

CEMMIL Pagina 7



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@CEMMIL.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao numero inteiro
subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a
ordem de classificagao, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deverao ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢oes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item |l deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX (o envio da documentagéo fica sob
total responsabilidade do candidato), conforme modelo abaixo constante na letra “b”
deste item, com as seguintes informagoes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga — CID, bem como
a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para
realizacao da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n° 005/2021.

O Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel /
Funcéo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lengois Paulista
- SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagao da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serao
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar e nao atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador
de deficiéncia.

CEMMIL Pagina 8



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@CEMMIL.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, sera convocado pelo Consoércio Intermunicipal CEMMIL Para o
Desenvolvimento Sustentavel, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuragao e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscrigcdo no Processo Seletivo ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagcao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicbes da fungdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condigdo de deficiente apés a contratacdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptacao da fungao e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serao conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatorio para todas as fungdes e prova pratica de carater
eliminatéria e classificatéria para todas as funcdes.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) fungao devera observar o
disposto no subitem 2.2.1.2.

4.3 A divulgacédo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocagcdo a ser disponibilizado (no site
www.cemmil.com.br e Diario Oficial de Mogi Guagu e Diario Oficial de Aguai) do
Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, 0 nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera apresentar com recurso
conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do
Processo Seletivo e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante
de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacao da regularidade da referida inscrigéo.
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4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscri¢ao, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacio, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcao fale conosco
corregéo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

451 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a realizagao
das provas.

4.7 No dia da realizagao da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacao
ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenagdo no local em que estiver
prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) nao comparecer as provas conforme convocagdao divulgada nos sites
www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br e Diario Oficial de Mogi Guacgu e

Diario Oficial de Aguai seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagao da (s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio
com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicagao, ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao
das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizag&do das provas;
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i) ndo devolver ao fiscal os materiais de aplicacdo das provas, conforme previsto
neste edital;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste
Edital;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagao das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.
0) nao comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todas as fungdes, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho da funcgao.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 29/08/2022. Os
portdes serao fechados as 09h00min.

4.10.1 A convocacgao e confirmagao da data e local de realizagdo da Prova sera
divulgada nos sites www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br e Diario Oficial
de Mogi Guacgu e Diario Oficial de Aguai, conforme Cronograma deste Processo
Seletivo — Anexo VI.

4.10.2 Havendo alteragao da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico
constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:

~ Quantidade

Funcao Prova de Questées
Portugués 10
Todas as Fungdes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

4.12 A duracéao da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.
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4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 60 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado
do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serdo aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes
deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacao da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apods o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a cddigos, livros, manuais, impressos, anotagbes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizagcdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro,
chapéu e oculos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacao e, durante a aplicagao das provas, deverao
permanecer desligados no chao ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
eliminagao do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicagao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.
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4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel
pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentagdo —
Processo Seletivo do Consoércio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagéo do processo.

4.20.3 No momento da amamentacido, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela criancga.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a
realizacado da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situagao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do
local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a nao participagao do
candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e ao Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o
Desenvolvimento Sustentavel, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector
de metais durante a aplicacao das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (ao) definido(s) em cada sala de
aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.24 Para a realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas
e o0 caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha
de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.
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4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato,
€ 0 unico documento valido para a corregéo.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal
finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragao, levando consigo somente
o caderno de prova.

4.28.1 Apos o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao da
prova objetiva ou procedendo a transcrigao para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagao da(s) prova(s)
deverao aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado nos sites
www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br, conforme Anexo VI — Cronograma
do Processo Seletivo.

4.32 Para realizagéo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Das Provas Praticas

4.33 A prova pratica sera aplicada aos 20 (vinte) primeiros candidatos classificados
na prova objetiva para a fungdo de Motorista, e para os 15 (quinze) primeiros
candidatos classificados na prova objetiva para as fungdes de Operador de
Maquinas, Operador de Rocadeira Manual, Pedreiro e Pintor.
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4.33.1 A convocagao para realizagdo da prova pratica sera divulgada nos sites
www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br e Diario Oficial de Mogi Guacgu e
Diario Oficial de Aguai, conforme Anexo VI — Cronograma do Processo Seletivo.

4.34 Os candidatos ndo receberdo convocagdes individuais via ECT (Correio),
portanto, € de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgagdes realizadas nos sites www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br e
Diario Oficial de Mogi Guacgu e Diario Oficial de Aguai.

4.35 Nao havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de
realizacao de Prova Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na
Convocacéo.

4.35.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a
auséncia ou atraso do candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.

4.35.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagao das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de
prova.

4.36 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverao apresentar-se na data,
local e horario definido no Edital de Convocacao da referida prova portando um dos
documentos previstos no item 4.13.

4.36.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local
designado no dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta)
minutos de antecedéncia. Apds o horario estabelecido na convocagao, ndo sera
aceito retardatario em hipotese alguma.

4.37 Durante a realizagcao da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers,
cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios
do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrénicas,
notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou
gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia
do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagcéo do
candidato deste Processo Seletivo.

4.38 Serao desclassificados os candidatos que:
a) nao se apresentarem para a realizagao da Prova Pratica;
b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.13;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;
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d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela
aplicagao;

e) nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos.

Da Prova Pratica de Motorista:

4.39 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os
conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das atividades
inerentes a fungdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteudo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.40 Os critérios de avaliagao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.40.1 A aplicagdo da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas
cometidas conforme descricdo abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatoria;

- Avancar sobre o meio-fio;

- N&o colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo
estabelecido;

- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na
vaga;

- Transitar em contramao de direcao;

- Nao completar a realizacido de todas as etapas do exame,;

- Avancar a via preferencial,

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame,;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza gravissima.

Il - FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagao da via ou ao agente de autoridade de transito;

- Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao;

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou
parte dele;

- N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

- Ndo usar devidamente o cinto de segurancga;

- Perder o controle da diregao do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave.

lIl - FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de méao
inteiramente livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da
circulagao, do veiculo ou do clima;
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- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razao, apds o inicio do exame;
- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza leve.

4.41 Para realizagdo da Prova Pratica para a fungao de Motorista sera utilizado um
Caminh&o. Os critérios de avaliacdo serao feitos através do manuseio feito pelo
candidato.

Da Prova Pratica de Operador de Maquinas:

4.42 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio
de demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no
desempenho das atividades inerentes a fungédo de acordo com a atribui¢do do cargo
— Anexo | e Conteudo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.43 Para realizagao da Prova Pratica para a funcdo de Operador de Maquinas sera
utilizado uma Retroescavadeira.

4.43.1 Os critérios de avaliagcao serao feitos através de avaliagdo do manuseio e
operagao da maquina realizado pelo candidato mediante a avaliagéo dos seguintes
itens:

- Dar ignigao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Operador de Rocadeira Manual:

4.44 Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o
uso adequado de materiais, equipamentos e ferramentas e utilizacdo de
equipamentos de protecao individual — EPI's e as habilidades do candidato no
desempenho das atividades inerentes a fungao de acordo com a Atribuicdo do Cargo
e Conteudo Programatico — Anexo | e Il do Edital.
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4.45 O candidato devera estar vestido e calgado apropriadamente para a execugao
das tarefas propostas na Prova Pratica.

4.46 A Prova Pratica sera proposta por 01(uma) tarefa abaixo, sendo os candidatos
orientados antes da execucgao sobre a especificacdo dos critérios de pontuagao que
obedecerao a escala gradativa de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

a) Tarefa 1: Avaliagao sobre o desempenho e conhecimento profissional. A avaliagao
sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 100 (cem) pontos através da
execucao e simulacao das tarefas exercidas pelo aprovado, observando a habilidade
do candidato quanto a destreza na execugcao das atividades, habilidade no
desenvolvimento das atividades comuns a funcgéo, agilidade na execugao das
atividades, raciocinio logico e de percepgédo exercicio das fungdes necessarias,
utilizacado de EPI's e utilizacao/identificacdo correta de materiais e equipamentos,
entre outros.

Da Prova Pratica de Pedreiro:

4.47 Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o
uso adequado de materiais, equipamentos e ferramentas, demarcacdo da obra,
materiais basicos de construgao civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.), nivel e prumo,
concretos e argamassas, fundagdes, alvenarias, lajes e materiais de acabamento e
equipamentos de protecdo individual — EPI’s.

4.48 O candidato devera estar vestido e calgado apropriadamente para a execugao
das tarefas propostas na Prova Pratica.

4.49 A Prova Pratica sera proposta as 5 (cinco) tarefas abaixo, sendo os candidatos
orientados antes da execucgao sobre a especificacdo dos critérios de pontuacao que
obedecerao escala gradativa de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, totalizando, no maximo,
100 (cem) pontos:

a) Tarefa 1. Assentar blocos e tijolos. A avaliagdo sera dentro de uma escala
gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, observando aspectos como
nivelamento, alinhamento, utilizacdo de EPI's, utilizacdo correta de materiais e
equipamentos, entre outros;

b) Tarefa 2: Montar tubulagdes hidraulicas (utilizando ferro e P.V.C.). A avaliagéo
sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos,
observando aspectos como manuseio e quantidades e tipos de materiais aplicados
nas pecas, utilizacdo de EPI's, entre outros;

c) Tarefa 3: Esquadrejar, uma determinada area. A avaliagdo sera dentro de uma
escala gradativa 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, observando aspectos como
demarcacao e alinhamento da area, utilizacdo de EPI's, utilizagdo correta de
materiais e equipamentos, entre outros;
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d) Tarefa 4: Identificar pecas e ferramentas, quanto a “bitola” e nome correto dos
mesmos. A avaliacdo sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e
cinco) pontos, sendo que cada item apontado corretamente pelo candidato, ocorrera
na atribuicdo de um grau na escala de pontuacéo.

Da Prova Pratica de Pintor:

450 A prova pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os
conhecimentos sobre servicos de pintura em instalacdes prediais e equipamentos,
em latex, esmalte sintético, a 6leo, zarcao etc., utilizacdo de ferramentas: pincel,
brocha ou revélver apropriado.

4.51 Sera atribuida a pontuacao de 0 a 100 pontos com base nos seguintes quesitos:

a) ldentificacdo de ferramentas de trabalho e EPI’s - O candidato devera identificar
ferramentas de trabalho que estardo expostas, devera explicar qual é a fungao de
cada ferramenta para a execucgao do trabalho. Valor: até 10 pontos;

b) Preparagao da parede: até 30 pontos;

c) Aplicacao de Latex: até 20 pontos;

d) Aplicagcédo de Esmalte Sintético: até 20 pontos;
e) Aplicagao de Textura/Grafiato: até 20 pontos.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.1.3 Serao aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva, exceto para a fungdo de Motorista que seréao
aprovados os 20 (vinte) primeiros candidatos classificados na prova objetiva, e para
as fungdes de Operador de Maquinas, Operador de Rogadeira Manual, Pedreiro e
Pintor que serdo aprovados os 15 (quinze) primeiros candidatos classificados na
prova objetiva, desde que estes obtenham nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva.

5.1.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva sera eliminado do Processo Seletivo, exceto para as fungdes de
Motorista, Operador de Maquinas, Operador de Rogadeira Manual, Pedreiro e Pintor
que serao eliminados os candidatos n&o convocados para a prova pratica.
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5.2 Serao aprovados na prova pratica de Motorista, Operador de Maquinas,
Operador de Rogadeira Manual, Pedreiro e Pintor os candidatos que obtiveram nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.3 Os candidatos que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova
pratica de Motorista, Operador de Maquinas, Operador de Rocadeira Manual,
Pedreiro e Pintor serdo eliminados do Processo Seletivo.

VI — DA PONTUAGCAO FINAL

6.1 A pontuacéo final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas
realizadas pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuagéao final serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes especificas;

C) que obtiver maior pontuagéo na prova pratica (se o caso);

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de lingua portuguesa;
€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica;

f) maior quantidade de participagdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por fungdo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposicdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo VI
deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:
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a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacéao da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgagéao dos gabaritos e caderno de prova,;
d) Da Divulgagao da Classificacéo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sido enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serao
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item n&o sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisao
sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para
habilitacio.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada nos sites
www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagdo ou alteracdo de gabarito, as provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacéao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagédo de alguma das etapas
do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui ultima instadncia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberio recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que n&o apresentar
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fundamentacdo e embasamento, ou aquele que nao atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideracao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao
interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8.10 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX - DA CONTRATAGCAO
9.1 Apdés a homologacédo do resultado final do Processo Seletivo o Consércio
Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel responsabilizar-se-a
pela divulgagao de acordo com a legislagdo municipal vigente.
9.2 A Convocagao obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o Candidato
devera apresentar-se ao Setor de Recursos Humanos do local indicado na
convocagdo, no prazo irrevogavel de até 03 (trés) dias, a contar da data da
Publicagao Oficial que sera realizada exclusivamente no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Mogi Guacu, Diario Oficial de Aguai e no site www.cemmil.com.br.
9.3 Os aprovados convocados deverao apresentar os documentos listados abaixo
no prazo estipulado na convocagao, e devera comparecer no local indicado no
chamamento, na data e no horario constantes, sob pena de caracterizar desisténcia
irretratavel a vaga:

a. Comprovacao da idade minima de 18 anos no ato da convocacdo conforme
estabelecido no Item 2.3., alinea b;

b. Comprovagado das exigéncias contidas no item 1.2 — requisito minimo de
formacéo profissional;

c. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e copia sem autenticagao);

d. Cédula de lIdentidade ou certificado de naturalizacdo (original e sem
autenticagao);

e. Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na ultima elei¢gdo ou a justificativa
(originais e copias sem autenticacéo) e a Certidao de quitagao eleitoral;

f. Certificado de Reservista ou C.A.M. (Certificado de Alistamento Militar)
constando dispensa (original e cdpia sem autenticagao);

g. Certidao de nascimento, ou se casado, Certiddo de Casamento (original e copia
sem autenticagdo), bem como averbacao de divércio para os separados.

h. Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 14 anos, ou se invalido, de
qualquer idade, com comprovacao meédica;

i. 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

j- Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscri¢ao no PIS/PASEP;

k. Carteira de Trabalho Digital;

|. Caderneta de vacinagao dos filhos com idade até 5 anos (originais e copias sem
autenticagao);
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m. comprovante de frequéncia a escola do filho ou equiparado de 06 a 14 anos
(No caso de dependentes considerados invalidos e que ndo possam ter acesso a
escola a comprovagao devera ser feita por atestado médico);

n. Comprovante de enderego SOMENTE seréo aceitos: agua, luz, IPTU, telefone,
fatura cartdo, (comprovante tem que conter data de vencimento atualizado até 3
meses) e estar em nome do candidato aprovado, cénjuge ou pais. Caso de aluguel:
carta a préprio punho do proprietario, sem rasuras e com xerox do RG, (Sem
autenticagao);

o. Outros documentos face a exigéncia do exercicio de emprego publico e da
Administracao.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagcbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cemmil.com.br e Diario Oficial de Mogi Guagu e Diario Oficial de Aguai.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagbes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacéao, levara a sua eliminagéo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricao.

10.3 A CONSCAM e o Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes
a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de
publicagdo da homologagao dos resultados, e apds esta data, junto ao Consoércio
Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel, situado na Rua Belém
do Para, n°.282, Jardim Centenario, Mogi Guagu/SP — CEP: 13845-252, de segunda
a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 das 13:30 as 16h:00, ou enviar a documentacao
via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos do Consércio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel.

10.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas
e horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacbes sera comunicada nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cemmil.com.br e Diario Oficial de Mogi Guagu e Diario Oficial de Aguai.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela comissdao do Processo Seletivo,
conjuntamente com a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasidao da nomeac¢ao, acarretarao a nulidade da
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inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera o Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel a homologagao deste Processo Seletivo.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital e
alteracdes, posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

10.10 As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-
mail contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n°
005/2022 do Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel, sendo que apo6s a homologacdo as informacbes serdo de
responsabilidade do Consoércio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel.

10.11 O Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel e a
CONSCAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de
documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova (s).

10.12 O Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel e a
CONSCAM nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato,
decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 O Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel e a
CONSCAM nao emitirao Declaracao de Aprovagao no Processo Seletivo, sendo a
prépria publicacdo documento habil para fins de comprovagao da aprovacgéo.

10.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizagdo deste
Processo Seletivo serao divulgados nos sites www.conscamweb.com.br e
www.cemmil.com.br e Diario Oficial de Mogi Guacgu e Diario Oficial de Aguai, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencgédo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.
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10.16 Apods o ato de Homologagao do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas ao Consércio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel, devendo ser arquivadas, conforme determinagao do Tribunal de Contas
do Estado de Séo Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Consorcio
Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel podera anular a
inscri¢cao, prova(s) ou contratagdo do candidato, verificadas falsidades de declaragdo
ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
quando n&o comparecer as convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de
qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao prova e/ou
fase nos locais de aplicagao, seja qual for o motivo alegado.

10.20 A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicara na
obrigatoriedade de sua convocagéao, cabendo ao Consoércio Intermunicipal CEMMIL
Para o Desenvolvimento Sustentavel o direito de preencher somente o numero de
vagas, de acordo com as necessidades da Administragao, disponibilidade financeira
e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.
Aguai, 04 de julho de 2022.

Ivair Luiz Biazotto
Superintendente
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ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES

MOTORISTA

Dirigir corretamente e conservar veiculos automotores, da frota do Consércio e
Prefeituras, tais como: caminhdo cacamba/basculante, veiculos leves, Toco e Truck,
munck, Pipa, Gaiola, automodveis, peruas/vans, picapes, caminhdes, 6nibus, micro-
Onibus, veiculos pertencentes a frota do CEMMIL e das PREFEITURAS,
manipulando os comandos de marcha, diregdo e demais mecanismo, conduzindo-
os e operando-os em programas determinados obedecendo ao Cddigo de Transito
Brasileiro e seguranca do trabalho e instru¢des recebidas, para efetuar o transporte
de materiais e pessoas conforme itinerarios estabelecidos.

Inspecionar o veiculo antes da saida verificando o estado dos pneus, os niveis de
combustivel, agua e o6leo do carter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento.

Verificar os itinerarios, 0 numero de viagens e outras instrugdes de transito e a
sinalizag¢ao, visando o cumprimento das normas estabelecidas.

Zelar pela documentagdo de carga e do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades
competentes, quando solicita, nos postos de fiscalizagao.

Controlar e auxiliar a carga e descarga do material transportavel, comparando-o aos
documentos recebidos, para atender corretamente o usuario.

Zelar pela manutengdo de veiculos, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar o seu perfeito funcionamento e conservagao.

Recolher veiculos apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem do Consércio
e ou PREFEITURAS, para permitir sua manutencao e abastecimento.

Utilizar os veiculos apenas para as finalidades publicas especificas. Exercer outras
tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar e conservar maquinas da frota do Consoércio e PREFEITURAS, tais como:
Motoniveladora, Pa Carregadeira, Retro Escavadeira, Maquina de Esteira, Rolo
Compactador, Trator Agricola, Escavadeira Hidraulica, manipulando os comandos
de marchas, direcdo e demais mecanismos, conduzindo-os € operando-os em
programas determinados de acordo com as normas de transito e seguranca do
trabalho e as instrucdes recebidas de trabalho e itinerarios.

Inspecionar os equipamentos antes da saida, verificando o estado e calibragdo dos
pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios, parte elétrica
€ outros mecanismos, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento.

Zelar pela manutencgao de veiculos, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar o seu perfeito funcionamento e conservagao.

Recolher veiculos apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem do CEMMIL
e/ou PREFEITURAS, para permitir sua manutencao e abastecimento.

Ficar a disposi¢ao, em plantao continuo, quando escalado.

Utilizar os veiculos apenas para as finalidades publicas especificas, exercer outras
tarefas correlatas.

CEMMIL Pagina 26



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@CEMMIL.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

OPERADOR DE ROCADEIRA MANUAL

Operar rocadeira manual nos servigcos compativeis, mantendo o equipamento em
ordem, que compreende a substituicdo de corddes de nylon, facas e abastecimento
quando necessario, utilizar os EPIs, e demais necessidades inerentes a fungéo.

PEDREIRO

Interpretar as ordens de servico; especificar os materiais a serem utilizados na obra;
calcular os materiais a serem utilizados na obra; orcar o servigo; preparar o local de
trabalho; providenciar a liberagao do local de trabalho; selecionar as ferramentas e
equipamentos; selecionar os equipamentos de seguranga necessarios; preparar o
local para depdsito de materiais e ferramentas; disponibilizar os materiais para a
obra, construgdes e fundagdes; construir o gabarito para obras; marcar a obra a ser
realizada; cavar o local para as sapatas; providenciar as formas para as fundacoes;
preparar o concreto; aplicar o concreto nas fundagdes; confeccionar o arranque do
pilar e a cinta de fundacao; construir estruturas de alvenarias; esquadrejar as
alvenarias; preparar a argamassa para o assentamento; aprumar as alvenarias;
nivelar as alvenarias; alinhar as alvenarias; assentar os tijolos, blocos e elementos
vazados; concretar os pilares e pilaretes; assentar as vergas nos vaos; chumbar os
tacos e tarugos para fixagao das aduelas; aplicar o concreto nas cintas de amarragao
sobre as alvenarias; montar as lajes pré-moldadas; concretar as lajes; apertar as
alvenarias; executar atividades correlatas.

PINTOR

Analisar e preparar as superficies a serem pintadas e calcular as quantidades de
materiais necessarios. Aplicar tintas nas superficies, interna e externas, de edificios
e outras obras civis. Verificar o trabalho a ser executado observando as medidas, a
posicdo e o estado original da superficie a ser pintada para determinar os
procedimentos e materiais a serem utilizados. Limpar as superficies escovando-as,
lixando-as ou retirando a pintura velha ou das partes danificadas com raspadeiras,
solventes e jatos de ar, para eliminar residuos. Lixar e retocar falhas e emendas
utilizando material apropriado para corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta.
Organizar o material de pintura escolhendo o tipo conveniente para executar
corretamente a tarefa. Proteger as partes que néo seréo pintadas utilizando fitas
adesivas ou outro meio para evitar que recebam tinta. Pintar as superficies aplicando
sobre elas uma ou varias camadas de tinta ou produto similar utilizando o material
escolhido para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado. Utilizar-se de material
apropriado (pincel, trincha, espatula, rolo, tinta latex, esmalte, etc.) na execugao das
tarefas obedecendo a procedimentos especificos adquiridos em treinamentos bem
como de equipamentos de segurancga para preservar-se de riscos e acidentes de
trabalho, principalmente quando atua em andaimes e escadas para servigos em
altura. Cuidar da ordem e limpeza do local de trabalho removendo residuos de tinta,
lixo, material para descarte, etc. Executar outras tarefas relacionadas com o
emprego, a critério do superior.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Fungodes de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacédo de textos. Significado das palavras. Identificagdo
de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao.
Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa
e capacidade); transformacgdes de unidades. Razao e proporgéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - No¢des basicas de: mecanica, operacéo e
manutencao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados;
- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢cbées de freio, pneus, etc; -
Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificagdo e
conservagao do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagdo Complementar; - Resolu¢des do
CONTRAN.

Equipamentos de protegdo individual, Rela¢gdes humanas no trabalho; Nogdes
basicas de seguranga no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo.

OPERADOR DE MAQUINAS

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢cdo (convencional, diregao
hidraulica). Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema
hidraulicos, cilindros. Suspencao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste
de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosao: tipos de motores (elementos
essenciais dos motores, ignigdo); sistema de motor diesel (sistema de injecao;
bomba; filtragem de dleo, lubrificagéo, sistema de refrigeragao, partida, freio-motor,
graxas para rolamento, manutengao e lubrificagdo); operagao pratica com maquinas
e equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a
255 e artigos 256 a 268), diregao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas,
placas de sinalizagdo, equipamentos obrigatorios, Codigo de Transito Brasileiro,
manutencao e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios,
combustdo, eletricidade, controle quilometragem / combustiveis / lubrificantes.
Conservacao e limpeza do veiculo/maquina, condi¢des adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operacdes, verificacbes diarias,
manutengdo perioddica, ajustes, diagnostico de falhas, engrenagens. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo. Nogdes
de seguranga, no posto de trabalho; Nocdes de higiene e limpeza no posto de
trabalho; Nocbes basicas de mecéanica. Equipamentos de protecdo individual,
Relagcdes humanas no trabalho; Nogbes basicas de seguranca no trabalho.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo/fungéo.

OPERADOR DE ROCADEIRA MANUAL

Nogoes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagéo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecio individual,
Nocbes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacbes
humanas no trabalho; Nog¢des basicas de seguranga no trabalho. Da descricdo das
atribuicoes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo/fungao.

PEDREIRO

Conhecimentos sobre equipamentos de protecao individual — EPI's. Conhecimentos
técnicos da area, uso adequado de materiais e equipamentos. Conhecimentos sobre
demarcagdo da obra; materiais basicos de construgdo civil (areia, cimento, cal,
pedra, etc.); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e argamassas;
fundacdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizagdo e
medidas.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo/fungao.

PINTOR

Nog¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagéo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao individual,
Nogdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relag¢des
humanas no trabalho; No¢des basicas de seguranga no trabalho. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungao.
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ANEXO Il )
REQUERIMENTO DE ISENCAO

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Eu,

(nacionalidade), (estado civil), (profisséo), portador(a) do RG n° ,

e do CPF n° , residente e domiciliado(a) na

inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO N° 005/2022 do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, para

a funcao de , venho, através deste, solicitar:

- O Isencéo da taxa de inscrigdo por ser candidato(a) integrante de familia de

baixa renda inscrita no Cadastro Unico do Municipio.

A fim de comprovar que tenho direito ao beneficio, segue comprovantes conforme

exige o edital de abertura de inscrigéo.

Por fim, informo que estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isencéo da
taxa de inscricdo sera divulgado conforme Cronograma — Anexo IV do Processo
Seletivo.

Aguai, de de 2022.

Assinatura
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS

Publicagao do Edital 04/07/2022
Periodo de inscri¢cdes e disponibilizacdo do| Das 10h00min do dia 11/07/2022
boleto bancario, inclusive 22 via as 16h00min do dia 01/08/2022
Prazo de solicitagado de pedido de isengao Das 10h00min do dia 11/07/2022

¢ P ¢ as 16h00min do dia 12/07/2022
Dlvulgagao . dos . pedidos de isengao 19/07/2022
deferidos e indeferidos
Prazo de recurso dos pedidos de isengao 20/07/2022
!—Iomolqgagao dos _ deferlrnento_s e 22/07/2022
indeferimentos dos pedidos de isen¢ao
Data limite para pagamento das inscrigcdes 02/08/2022
!Dlvul_gagao da relacdo de candidatos 09/08/2022
inscritos
Prazg de recursos com relacdo aos 10/08/2022
candidatos Inscritos
Divulgacdo da retificacdo da relagédo dos
candldato§ mscrlt(_)s . (s~e houver) e 16/08/2022
convocagao com indicacdo do local e
horario da realizacédo da prova objetiva
Realizacdo das provas objetivas 28/08/2022
Divulgacéo de gabarito da prova objetiva 29/08/2022
prazos de recursos em relagdo ao gabarito 30/08/2022
das provas objetivas
Divulgacao dos julgamentos dos recursos. 06/09/2022
Divulgacgéao da retificagdo e homologacéo do
gabarito (se houver) e divulgagcéo da nota da 13/09/2022
prova obijetiva.
Prgzg de recurso em relagcdo a prova 14/09/2022
objetiva.
Divulgagao da homologacao da
cIaSS|flcag~ao e nota da. prova objetiva e 20/09/2022
convocagao para realizagdo da prova
pratica
Realizacido da prova pratica 25/09/2022
D|vulgag’a9 da classificagdo com a nota da 28/09/2022
prova pratica
Prazo de recurso da nota da prova pratica 29/09/2022
Publicagao da retificacao e/ou
homglogagao do result~ado final e 05/10/2022
Publicacao da homologagdo do Processo
Seletivo

* As datas acima poderao sofrer alteragdes com prévia divulgagao.
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** Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo serdo afixadas no Quadro
de Avisos do Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento
Sustentavel e nos sites www.conscamweb.com.br e www.cemmil.com.br e Diario
Oficial de Mogi Guagu e Diario Oficial de Aguai.
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