3

CONSCAM

PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Careacu, Estado de Minas Gerais, através do Prefeito
Municipal, torna publico que se encontram aberto Processo Seletivo conforme
previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais
legislacbes aplicaveis para contratacdo temporaria das fungcbes constantes na
tabela do item 1.2 que séo regidas pelo Regime Estatutario, conforme previsto na
Lei Municipal n® 1.159 de 18 de maio de 2001 e demais legislagdo vigente.

O Processo Seletivo n° 001/2021 sera regido pelas instrucbes especiais
constantes do presente edital elaborado em conformidade com os ditames da
Legislacéo Federal, Estadual e Municipal vigentes, em especial a Lei Municipal n°®
1.159/01.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 06 (seis) meses.

A organizacgao, a aplicagao e a corregdo das provas do Processo Seletivo serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, inscrita no CNPJ/MF sob n°
17.960.258/0001-32, situada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia —
CEP: 18.683-214 — Lencois Paulista — SP, cuja definicAo das regras sdo as
seguintes:

| - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria para as funcdes
constantes no item 1.2 deste edital, observada as necessidades de contratacdo e
ordem de classificacdo que ficardo sujeitos a normatizacdo emitida pela Prefeitura
Municipal.

1.2 As funcgles, vagas, carga horéaria, salarios, requisitos de escolaridade estdo
estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Fundamental

~ Carga Salério - Taxa de
Funcoes Vagas 525 Requisitos C a
Horaria Base Inscricao
Auxiliar de 40 Horas R$ Ensino Fundamental
Servu;_os 16 Semanais | 1.100,00 Completo R$ 20,00
Gerais
Ensino Médio e/ou Técnico
~ Carga Salério - Taxa de
AL VEREE Horéria Base RES IS Inscricao
Monitor de 30 Horas R$ L
Apoio 06 Semanais | 1.100,00 Magisterio R$ 20,00
Monitor de 06 30 Horas R$ Magistério R$ 20,00
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Creche | | Semanais | 1.100,00 |

Ensino Superior

Funcdes Vagas Carga SR Requisitos UarE e
& 9 Horéria Base q Inscricao
Superior Completo
Assistente 20 Horas R$ em Servico Social e
Social 01 Semanais | 1.704,03 registro no Conselho R$ 20,00
CRESS
Professor Superior Completo
~ 24 Horas R$ :
Edu,cggao 04 Semanais | 1.904.91 em Pedagogla_ou R$20,00
Basica Normal Superior
Superior Completo
Plrzodfﬁizogge 02 24 Horas R$ em Educacéo Fisica R$ 20.00
Fl'sic% Semanais | 1.904,91 (Licenciatura) e '
registro no CREF
Superior Completo
24 Horas R$ em Pedagogia com
Pedagoga 02 Semanais | 2.095,40 especializacdo em R$ 20,00
Supervisdo
Superior Completo
Psicéloga 02 20 Hora_s RS em Psicologia e |R$ 20,00
Semanais | 1.699,67 :
registro no CRP
Legenda

* Inscrigbes para candidatos com deficiéncia observar o item |l deste edital.
1.3 Os salarios das fun¢des tém como base o més de Marco de 2021.
1.4 As atribui¢cdes das func¢des constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada funcdo esta prevista no 1.2 e os
horarios de trabalho serdo definidos pela Prefeitura Municipal conforme as
necessidades da administracdo e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucdes especificas para a realizacdo do Processo Seletivo, em relacao as quais
ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Processo Seletivo.

2.2 Alinscricao devera ser efetuada das 10 horas do dia 23/04/2021 as 16 horas do
dia 06/05/2021 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel),
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exclusivamente pela internet nos sites www.conscamweb.com.br e
www.careacu.mg.gov.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar a funcéo pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.1.1 Apoés a efetivacdo da inscricdo nao sera permitida, em hipotese alguma, a
troca da funcéo pretendida.

2.2.1.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo sera
considerado presente em apenas 01 (uma) prova objetiva em que comparecer,
sendo eliminado do Processo Seletivo quanto a(s) outra(s) respectiva(s)
funcéo(des).

2.2.1.3 As provas poderéo ser aplicadas em horérios diferentes, dependendo da
guantidade de inscritos e dos locais disponiveis no municipio.

2.2.2 Nao sera permitida inscricdo por meio bancério, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos
a seguir, comprovando-os na data da convocagéao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de
estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoéria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigaces militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a funcao publica e, quando for o
caso, habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicbes

inerentes a funcao;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcao,
comprovada em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancéria ou casas lotéricas até o dia 07/05/2021.

2.4.1 Se, por qualquer razédo, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscricdo for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a
inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada.
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2.4.2 Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletronico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo
de inscri¢cdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivagcdo dentro do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
gualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancéario gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apés a confirmacéo, pelo banco,
do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera solicitar a
correcao atraves do site www.conscamweb.com.br, opcéo fale conosco — assunto:
correcdo de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo receberd as informacgdes referentes ao andamento do
Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicagOes e divulgacdes referentes ao presente
processo seletivo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
funcao escolhida e aplicagéo das provas.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Careacu o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
convocacao, sob pena de exclusédo do candidato do Processo Seletivo.
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2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Careacu ou a CONSCAM
gualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolucéo de importancia paga, ainda que pago fora do periodo
de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndo se
realizar ou pagamento em duplicidade.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
iNscrigéo;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item
2.4 deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Careagu reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacg0des prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacfes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Careacu indeferira o pedido, sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais
cabiveis.

2.10.2 As informacbes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Careacu utilizad-las em
qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscri¢cdes, a
ficha de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 22 via, ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a néo
efetivacdo da inscricéo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Careacu e a CONSCAM néo se responsabilizam
por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.


file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br

3

CONSCAM

2.14 O candidato que necessitar de condicbes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os
recursos necessarios para a realizacédo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o
Processo Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que néo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo terda a sua prova especial preparada ou as
condi¢Oes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Da Isencéo do Pagamento da Inscrigéo

2.17 O candidato que, em razdo de limitacdes de ordem financeira, ndo puder
arcar com o pagamento do valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do
sustento proprio e de sua familia, podera requerer isencédo do pagamento do valor
da taxa de inscricdo das 10h00Omin do dia 23/04/2021 até as 16h00min do dia
27/04/2021.

2.18 A solicitagdo de isencdo do pagamento do valor de inscricao estara disponivel
para preenchimento no site www.conscamweb.com.br, na area do processo
seletivo, no periodo constante do item 2.17 deste Edital.

2.18.1 Para solicitar a isen¢cdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato
devera declarar que o pagamento do valor da inscricdo compromete o sustento da
propria familia.”

2.18.2 Clicando na opcao — Declaro que nao tenho condicbes de arcar com o
pagamento da inscri¢ao.

2.18.3 As informacfes prestadas no requerimento eletrénico de isencéo serao de
inteira responsabilidade do candidato que responderéa civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas.

2.18.4 Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao
candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢cao pela internet;
b) Omitir informacdes e / ou torna-las inveridicas;
c¢) Fraudar e/ou falsificar documento;

2.18.5 Nao seréa aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricao
via fax, correio eletrdbnico ou qualquer outra forma que néo esteja prevista neste
Edital.
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2.18.6 O pedido de isencéo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a
guaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado
ao candidato o direito de recurso previsto no item 8.1 deste Edital.

2.19 O resultado da andlise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado a partir das 19hs do dia 29/04/2021
no site www.conscamweb.com.br.

2.20 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo
deverd fazé-lo através do site www.conscamweb.com.br, no fale conosco ->
recurso do indeferimento de isen¢éo, nos dias 30/04/2021 e 03/05/2021.

2.21 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isencédo do
valor de pagamento da taxa de inscrigdo sera realizada no dia 04/05/2021.

2.22 O candidato com isencdo concedida tera a inscrigdo automaticamente
efetivada.

2.24 O candidato que tiver a solicitagdo de isencao indeferida e desejar participar
do concurso publico devera acessar novamente o site www.conscamweb.com.br,
imprimir a 22 via do boleto com valor da taxa de inscricdo até as 16h00Omin do
Gltimo dia de inscricdo (06/05/2021) e realizar o pagamento, conforme Cronograma
— Anexo IV deste Edital.

lIl - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes sé&o facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em Processo
Seletivo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa
com visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n°
14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
funcao, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
presente Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as
atividades essenciais da funcéo publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput’ deste artigo, se a fracdo do
namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o
namero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero
inteiro subsequente.
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3.4 N&o havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscrigdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, dever& enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo
constante na letra “b” deste item, com as seguintes informacgoes:

a) relatorio médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como
a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para
realizacdo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n°® 001/2021.
Prefeitura Municipal de Careacu - MG
Funcdo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencois
Paulista — SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, nao declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador
de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, serd convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
meédica a fim de verificar a configuragéo e a compatibilidade da deficiéncia.
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3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos
com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Seré desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes da funcdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condigédo de deficiente ap0s a contratagcdo ndo poderd ser arguida para
justificar a concesséo de readaptacéo da funcdo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a4 através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatério para todas as funcdes e prova de titulos para as
funcBes de Pedagoga, Professor de Educacédo Basica e Professor de Educacéo
Fisica.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcéo devera observar o
disposto no subitem 2.2.1.2 e 2.2.1.3.

4.3 A divulgacdo do local e horario das provas deverd ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocagao a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Careagu e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.careacu.mg.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato n&o
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera apresentar com recurso
conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do
Processo Seletivo e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante
de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 A inclusédo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificacdo da regularidade da referida inscricao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscricéo, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de
gualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opc¢éo fale
conosco correcao de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatérios.

45.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a
realizagdo das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma
reclamacédo ou sugestéo, devera procurar a sala de coordenacdo no local em que
estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas conforme convocacao divulgada no Mural da
Prefeitura Municipal de Careagu e nos sites www.conscamweb.com.br e

www.careacu.mg.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital
de Convocacgéo;

¢) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b”
do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio
com calculadora e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletronico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao, ligados;

g) for surpreendido em comunicagcdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para
a realizacao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal os materiais de aplicacdo das provas, conforme previsto
neste edital;

J) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicOes estabelecidas
neste Edital;
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[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢cdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todas as fungdes, visa avaliar o grau de conhecimento
teorico do candidato, necessario ao desempenho da fungéo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, serda realizada no dia 06/06/2021.
Os portdes serao fechados as 09h00min.

4.10.1 A convocacédo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Careagu e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.careacu.mg.gov.br, conforme Cronograma deste
Processo Seletivo — Anexo IV.

4.10.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questbes de mdultipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteldo programatico
constante do Anexo I, conforme quadro abaixo:

Funcéo Prova QuantidaNde de
Questoes
Portugués 10
Todas as Funcgoes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

4.12 A duracéo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacado, com antecedéncia minima de 60 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacao,
expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de
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Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 4.13 deste Capitulo, ndo fard a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacdo da(s) prova(s).

4.15 Nao serad admitido na sala ou no local de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de relogio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverao
permanecer desligados no chado ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena
de eliminacao do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado
portando celular durante o periodo de aplicacao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacéo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndao podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata deverd levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel
pela crianca.
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4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo — Amamentacéo —
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Careagu.

4.20.2 A CONSCAM néo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata
nao levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do
processo.

4.20.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for
0 caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas
dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participacéo do candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de
provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Careagu, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horéario de inicio da(s) prova(s) sera (ao) definido(s) em cada sala de
aplicacao, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato receber4d a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢es contidas na folha
de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato,
€ 0 Unico documento valido para a correcéo.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que
uma delas esteja correta.
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4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hip6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracdo, levando consigo
somente o caderno de provas.

4.28.1 Apo6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da
prova objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s)
prova(s) deverao aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Careagcu e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.careacu.mg.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos
4.33 Todos os candidatos inscritos que forem apresentar titulos deverdo entrega-
los no mesmo dia e local da realizagéo da Prova Objetiva.

4.34 A entrega, mediante recibo, sera efetuada da abertura dos portdes até o

encerramento das provas. ApOs o respectivo periodo, os documentos ndo serao
aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova
correspondente a funcao.

4.36 N&o haveréa desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS E CURSOS NA AREA DA EDUCACAO
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Titulo Valor Comprovante
Unitario
Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - ata da apresentacdo da defesa de
Titulo de doutor na area tese, ou declaracdo/certificado de
em que concorre ou em 05 conclusdao de curso expedido por
area relacionada, instituicdo oficial, em papel timbrado
concluido até a data da da instituicAo, contendo data,
apresentacao dos titulos assinatura e nome do responsével
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.
Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - apresentacdo da dissertacdo de
Titulo de Mestre na area mestrado, ou declaragao/certificado
em que concorre ou em de concluséo de curso expedido pela
area relacionada, 03 instituicdo oficial, em papel timbrado
concluido até a data da da instituicAio contendo data,
apresentacao dos titulos. assinatura e nome do responsével
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.
LATO SENSU — Certificado de Pos Graduacdo MBA,
Certificado de Pés- especializacao devidamente
graduacgéo — duracao registrado pelo oOrgdo expedidor,
minima de 360 horas, na 02 impresso em papel timbrado da
area em que concorre ou instituicdo, contendo data, assinatura
em area relacionada, e nome do responsavel pelo
concluido até a data da documento/livro de registro e
apresentacao dos titulos. reconhecido pelo MEC.
CURSOS NA AREA DE 0,50 por
EDUCACAO - (minimo ’ Certificado de concluséo
curso
de 40 horas)

4.37 A pontuacao maxima da prova de titulos e sera de 10 (dez) pontos.

4.37.1 Os cursos realizados na area da educacdo serdo aceitos aqueles que
tiverem carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

4.37.2 A contagem de pontos dos cursos na area da Educacéo sera realizada pela
guantidade de certificado de concluséao.

4.38 Serao analisados apenas os titulos apresentados conforme previsto neste
item.

4.39 Quando a documentacéo estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverdo ser apresentados mediante coOpia frente e verso,
devidamente autenticadas em cartorio ou assinado eletronicamente.

4.40 Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pés-graduacdo em nivel de
mestrado ou de doutorado deverado ser de cursos reconhecidos pela Coordenacao
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de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da
Educacdo.

4.40.1 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado
e/ou doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de
defesa de tese.

4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolu¢éo n® 01 de 03/04/2001 da
Céamara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

4.42 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente
preenchido (inclusive o numero de inscrigdo) e assinado, o formulario constante do
Anexo lll deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser
apresentada copia de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena
de nao ter o documento recebido pela banca examinadora.

4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo Il deste Edital
causara a anulacdo da Nota de Titulos.

4.43 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no
Anexo llIl, este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo,
sob pena de nao ser recebido pela banca.

4.44 Somente serdo recebidos documentos que sejam copias autenticadas ou
assinados eletronicamente.

4.44.1 Nao serdo recebidos / analisados os documentos originais e as coépias
simples.

4.45 E vedada a pontuagdo de qualquer curso / documento que ndo preencher
todas as condi¢6es previstas neste capitulo.

4.46 O protocolo da relacéo de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM com
assinatura do responséavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao
candidato ap0s o recebimento.

4.47 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

4.48 Em hipotese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo,
local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.49 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na
obtencao dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo lll, o candidato
tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa deste, sera excluido
do processo seletivo.
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4.50 A analise dos titulos seré feita pela CONSCAM.
V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAQAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = NA x 100

TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.1.3 Serao aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 30
(trinta) pontos.

5.1.4 O candidato que né&o obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos na
prova objetiva seré eliminado do Processo Seletivo.

5.1.5 A prova de titulos sera considerada somente dos candidatos aprovados na
prova obijetiva.

VI - DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados serd a soma das provas
realizadas pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final seréo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacéo nas questbes especificas;

) que obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcdo, em duas listas,

sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.
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VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposicdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV
deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato deverd acessar 0 site
www.conscamweb.com.br— fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgacgéo da Classificagéo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sédo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de
fac-simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e
a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitac&o.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo serd publicada no
Mural da  Prefeitura  Municipal Careacu - MG e nos sites
www.conscamweb.com.br. ewww.careacu.mg.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questao(6es) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.
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8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das
etapas do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da
etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo
sera conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que nao apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que né&o
interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8.10 A interposicdo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Careacu — MG e nos sites www.conscamweb.com.br e www.careacu.mg.gov.br.

9.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminacdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricéo.

9.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Careagu nao se responsabiliza por
guaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

9.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de
publicacdo da homologacédo dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura
Municipal de Careacu, localizada na Prefeitura Municipal de Careacu, Avenida
Saturnino de Faria, 140 , centro, ou enviar a documentacéo via SEDEX com AR,
para 0 mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal.

9.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-malil, informacdes a respeito de datas
e horarios de realizagcdo das provas e demais eventos. O candidato devera
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observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e
demais publicagdes serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Careagu
— MG e nos sites www.conscamweb.com.br e www.careacu.mg.gov.br.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdao do Processo Seletivo,
conjuntamente com a CONSCAM.

9.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

9.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Careacu a homologagdo deste Processo
Seletivo.

9.9 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital e
alteragcOes, posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

9.10 As informacgdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-
mail contato@conscamweb.com.br(colocar no assunto: Processo Seletivo n°
01/2021 da Prefeitura Municipal de Careacu, sendo que apos a homologacéo as
informacg0des serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Careacu.

9.11 A Prefeitura Municipal de Careagu e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a
gualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou
danificados no local ou sala de prova(s).

9.12 A Prefeitura Municipal de Careacu e a CONSCAM nao se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.13 A Prefeitura Municipal de Careacu e a CONSCAM nao emitirdo Declaracéo
de Aprovacao no Processo Seletivo, sendo a propria publicagcdo documento habil
para fins de comprovacao da aprovagao.

9.14 Todas as convocacles, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal Careagu —
MG e nos sites www.conscamweb.com.br e www.careacu.mg.gov.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.


file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br
http://www.careacu.mg.gov.br/
mailto:contato@conscamweb.com.br
file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br
http://www.careacu.mg.gov.br/
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9.15 Toda mencédo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horério oficial de Brasilia.

9.16Apds o ato de Homologacédo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinacao do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

9.17 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Careacu podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidade no Certame.

9.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
guando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar
sua desisténcia por escrito.

9.19 Salvo as excecgOes previstas no presente edital, durante a realizagcado de
gualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo serd permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

9.20 A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicara na
obrigatoriedade de sua convocacao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.
Careacu, 16 de abril de 2021.

Tovar dos Santos Barroso
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL

- subsidiar a elaboracdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos
civis, politicos e sociais da coletividade;

- participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de politicas publicas voltadas a
educacéo;

- intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas
sociais, bem como sua gestao democratica,

- intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de ensino- aprendizagem,
evasdao escolar, atendimento educacional especializado;

- garantir a qualidade de servigos do estudante infanto juvenil, de modo a garantir o
pleno desenvolvimento da crianca e do adolescente como sujeitos de direitos;

- aprimorar a relacdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a
eliminacao de todas as formas de preconceito;

- favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades
educativas especiais na perspectiva da incluséo escolar;

- atuar junto as familias no enfrentamento das situacbes de ameaca, violagdo e néo
acesso aos direitos humanos e sociais;

- realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar de espagos
coletivos de decisoes;

- fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

- contribuir na formacdo continuada de profissionais da rede publica de educacao
béasica.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

- executar servicos em diversas areas da organizacdo, exercendo tarefas de limpeza e
manutencao;

- preparar e distribuir refeicdes, selecionando os ingredientes necessarios, observando a
higiene e a conservacédo dos mesmos para atender aos cardapios estabelecidos;

- receber ou recolher loucas, talheres e utensilios empregados no preparo das refei¢des,
providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢édo de uso;

- receber e armazenar produtos, observando a data de validade e qualidade dos
géneros alimenticios e de limpeza, bem como a adequacdo do local reservado a
estocagem;

- zelar pela limpeza e higienizacdo dos prédios publicos;

MONITOR DE APOIO

- atuar de forma colaborativa com o professor regente da classe comum para a definigcao
de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do aluno com necessidades
educacionais especiais ao curriculo e a sua interagdo no grupo;

- promover as condi¢cdes para a inclusdo dos alunos com necessidades educacionais
especiais em todas as atividades da escola.
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- orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participacdo no processo
educacional,

— elaborar materiais didatico-pedagdgicos que possam ser utilizados pelos alunos na
sala de aula;

- indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos
existentes na familia e na comunidade;

- desenvolver formas de comunicacdo simbdlica, estimulando o aprendizado da
linguagem expressiva,

— utilizar recursos de Comunicacdo Aumentativa e Alternativa,;

- adaptar material pedagogico (jogos e livros de historias) com a simbologia grafica e
construir pranchas de comunicagdo teméaticas para cada atividade, com objetivo de
proporcionar a apropriacdo e o aprendizado do uso do recurso de comunicacdo e
ampliacdo de vocabulario de simbolos graficos;

- identificar o melhor recurso de tecnologia assistida que atenda as necessidades dos
alunos, de acordo com sua habilidade fisica e sensorial atual, e promova sua
aprendizagem por meio da informatica acessivel;

- ampliar o repertério comunicativo do aluno, por meio das atividades curriculares e de
vida diaria;

- ser assidua, comunicar com antecedéncia atrasos e faltas eventuais emergenciais;

— participar de treinamentos e reuniées pedagogicas;

- colaborar nos trabalhos extraclasse vinculados com a preparacdo de atividades
docentes;

— colaborar na execucdo de programas de carater civico e cultural, visando integrar
aluno, escola e comunidade;

- colaborar nos programas de higiene bucal, corporal e de saude aos alunos da rede
oficial de ensino;

- zelar pelo material didatico a sua disposi¢ao;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- ocupar-se com zelo, durante o horario de trabalho, no desempenho das atribuicbes de
seu cargo;

- executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MONITOR DE CRECHE

- eventuais emergéncias; Confeccionar recursos de materiais utilizados nas atividades
lddico-educativas;

- Desenvolver de forma integral a crianca, em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social, complementando a a¢édo da familia e da comunidade;

- Preparar e selecionar material didatico, valendo-se das proprias aptidées ou
consultando livros e manuais de instrucdo ou ainda de orientacdo pedagodgica do
orgao de educacéao da Prefeitura;

- Oferecer as criancas cuidados necessarios desenvolvendo atividades ludico-
educativas, mantendo as criancas em bom estado de higiene, observando-se as
alteracdes em termos de saude, nutricdo e promocao psicossocial;

- Participar de treinamentos e cursos oferecidos pela prefeitura-governo, para seu
maior aperfeicoamento profissional;

- Conservar e organizar todos os materiais referentes as atividades com as criancgas,
assim como material de uso das criangas, roupas, meias, brinquedos, etc.

- Participar das reunides pedagogicas, administrativas e organizacionais da creche;

- Informar aos pais quanto a possiveis alteracdes no estado geral de seus filhos;



3

CONSCAM

- Cumprir normas e horarios da creche, assinando os cadernos de ponto e horéario
sempre ao chegar,

- Manter um relacionamento harmonioso e respeitoso com a equipe de trabalho,
colegas, pais/responsaveis e criancas;

- Colocar em préatica as orientacbes repassadas pela Secretaria de Educacao,
Coordenadora, Vice-coordenadora e pedagoga;

- Chamar as criancas pelos seus respectivos nomes, portanto sem o uso de
"apelidos";

- Manter um ambiente prazeroso-educador, estimulador e saudavel para todas as
criangas;

- Cumprir com responsabilidade conscientes normas éticas da instituicdo, evitando
assim: conversas paralelas e antiprofissionais (sobre a familia das respectivas
criangas, fofocas, etc.), fumar nas dependéncias da instituicAo e em horério de
trabalho deixando as criancas sozinhas, frequentar sem horario previsto recintos da
creche que nao seja a sala correspondente ou o patio;

- Organizar as sacolas de cada crianca- separando roupas sujas das limpas, objetos
pessoais, etc. (por nome e por turma);

- Cumprir o cronograma de atividades com as criancas para seu desenvolvimento
social, emocional. Intelectual e psicomotor;

- Manter salas e patios limpos - apo0s as atividades e juntamente com as criangas,
organizar materiais e ambientes, proporcionando assim o desenvolvimento dos
Sensos de Limpeza e Organizacdo - desenvolvendo na crianga habitos e atitudes de
socializagao, bem como atividades de higiene;

- Ser assidua, comunicar com antecedéncia atrasos e faltas.

PEDAGOGA
- Planejar, supervisionar e executar atividades didaticas, pedagogicas na rede de ensino
municipal;
- Coordenar a elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola, tendo em vista as
diretrizes e bases da Educagéo delineando com os professores o PPPE, explicitando os
seus componentes de acordo com a realidade da escola;
- Desenvolver a acdo educativa, promovendo constante atualizacdo reciclagem e
aperfeicoamento dos profissionais das escolas;
- Promover reunides com a comunidade escolar para o desenvolvimento e avaliacdo do
processo;
- Adequar métodos e técnicas de ensino ao processo pedagdgico de modo a garantir um
bom nivel de aprendizagem para todos os alunos;

- Desenvolver o espirito de pesquisa e investigacao educacional;

- Avaliar a eficiéncia dos métodos e recursos de ensino;

- Trabalhar de maneira integrada com a dire¢éo da Secretaria Municipal;
- Fazer diagndsticos estatisticos quanto ao rendimento escolar;

- Identificar junto com os professores as dificuldades dos alunos;

- Realizar a orientacdo aos professores, das dificuldades dos alunos;

- Supervisionar curriculos, programas e procedimento didaticos;

- Supervisionar o cumprimento da carga horaria curricular;

- Prestar servicos solicitados pela Secretaria Municipal;

- Elaborar projetos de calendario escolar e grades curriculares;

- Avaliar o trabalho pedagégico sistematicamente, com vistas a orientacdo de sua
dindmica (avaliacdo externa), participando com o corpo docente do processo de
avaliacao externa e da analise de seus resultados.
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- Analisar os resultados de avaliacdes sistémicas.

- Acompanhar a matricula e formacéo de turmas;

- Identificar as manifestacdes culturais da regido e inclui-las no desenvolvimento do
trabalho da escola;

- Visitar as classes para acompanhamento do trabalho escolar;

- Articular o envolvimento da familia no processo educativo.

- familia os resultados do aproveitamento dos alunos, para a obtencdo dos melhores
resultados.

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Tomar providéncias em relagdo aos alunos causadores transtornos na escola
(indisciplinados), auxiliando os professores e assegurando a continuidade do bom
andamento da aula.

- Aprofundar o conhecimento dos programas do ensino definidos pela Secretaria
Estadual de Educacéo;

- Participar de cursos de iniciativa do sistema destinados ao estudo desses programas;

- Planejar e executar as atividades de capacitacdo basica e complementar dos
docentes, de acordo com as necessidades da escola e as diretrizes SEE/MG;

- Orientar professores para utilizacdo dos recursos instrucionais mais adequados a
aprendizagem dos diversos conteudos;

- Identificar a necessidade de promover atividades de capacitagéo de pessoal;

- Promover a avaliacdo dos resultados da capacitacdo técnica do pessoal docente e ndo
docente;

- Ocupar-se com zelo, durante o horério de trabalho, no desempenho das atribuicbes de
seu cargo;

- Assiduidade;

- Pontualidade;

- Urbanidade;

- Lealdade as instituicdes Constitucionais e Administrativas a que servir;

- Observancia das normas legais e regulamentos;

- Respeito a hierarquia, exceto quando manifestadamente ilegal;

- Zelar pela economia e conservagao do material a que lhe for confiado

- Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

- estudar as necessidades e a capacidade fisica dos alunos, atentando para a
compleicdo organica dos mesmos, aplicando exercicios de verificagdo do tono
respiratorio e muscular ou examinando fichas médicas, para determinar um programa
esportivo adequado;

- elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovacdo de
necessidades e capacidades e nos objetivos visados, para ordenar a execucdo dessas
atividades;

- instruir os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizacdo
de aparelhos e instalagbes de esportes, fazendo demonstragbes e acompanhamento a
execucao dos mesmos alunos, para permitir o controle dessas atividades e avaliacédo de
seus resultados.

- efetuar testes de avaliagdo fisica, cronometrando, apds cada série de exercicios e
jogos executados pelos alunos, os problemas surgidos, as solucbes encontradas e
outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e avaliagdo de seus
resultados;
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PROFESSOR EDUCACAO BASICA

- Desenvolver de forma integral a criangca, em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade;

- Ajudar na execucédo de programas de carater civico e cultural, visando integrar escola
e comunidade;

- Colaborar nos programas de higiene bucal e de saude junto as crian¢as da rede oficial
de ensino;

- Zelar pelo material didatico a sua disposi¢ao;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Ministrar aula de 1° a 4 série/ ou do 1° ao 5° ano do ensino fundamental;

- Estudar o programa do curso, analisando o seu conteddo para planejar o plano de
aula, selecionando os temas do programa e determinando a metodologia com base nos
objetivos visados;

- Preparar e selecionar material didatico, valendo-se das préprias aptiddes ou
consultando livros e manuais de instrugcdo ou ainda de orientagdo pedagogica do

de educacéo da Prefeitura para facilitar o ensino fundamental,

- Ministrar as aulas, levando os alunos a leitura de textos de diversos autores, visando a
interpretacdo e compreensdao, a descoberta de fatos importantes da lingua portuguesa;

- Fazer exposi¢Oes tedricas pertinentes para desenvolver nos alunos a capacidade e
compreensao, comunicacao e expressao;

- Aplicar aos alunos exercicios praticos complementares, induzindo-se a expressarem
suas idéias, através de debates, questionarios e redacgbes, para proporcionar-lhes
formas de se desinibirem verbalmente e poderem expressar por escrito, desenvolvendo
a criatividade e fixando os conhecimentos adequados;

- Promover com a classe trabalhos de pesquisa para desenvolver a criatividade e fixar
0s conhecimentos adequados, bem como desenvolver nos alunos o raciocinio ldgico, a
capacidade de abstracdo, o poder de sintese e de concentracdo que os habilitem ao
manejo das operacoes;

- Desenvolverem com a classe trabalhos de pesquisa que possibilitem aos alunos
despertar o0 sentimento ecoldgico, que promovam a aquisicdo de conhecimentos
elementares de educacao, higiene e saude, dos fenbmenos da natureza e dos seres
gue a constituem;

-Elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliagdo para verificar o
aproveitamento dos alunos e testar a validade dos métodos de ensino;

- Despertar nos alunos o interesse por livros, promovendo visitas a bibliotecas, semana
do livro de determinado autor e outros; incentivar o funcionamento de equipes esportivas
da classe, concorrendo na socializacdo dos alunos e formacéo integral de sua
personalidade;

- Elaborar anualmente os planos de curso, o plano de ensino e submeté-los na época
regulamentar, a apreciacdo do Servico Pedagodgico e a aprovacédo do Diretor.

- Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando no diario de classe a
frequéncia e os resultados das avaliacdes dos alunos; - responder pela ordem na sala
de aula, pelo uso e conservacado do material didatico utilizado;

- Orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extraclasse;

- Cumprir as disposi¢cdes regimentais referentes a avaliacdo do aproveitamento dos
alunos; - fornecer a secretaria 0s resultados de avaliacbes, nos prazos fixados no
calendario escolar;

- Ministrar recuperacdo paralela, sempre que for necessario, visando sempre a
recuperacédo aprendizagem e ndo da nota
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- Responsabilizar-se pela avaliacdo de recuperagao

- Participar de cessdes civicas, solenidades e reunides programadas;

- Respeitar as diferencas individuais dos alunos considerando as possibilidades e
limitacbes de cada um;

- Cumprir quaisquer outras obrigacdes ou atribuicdes previstas no Regimento Escolar;

- Cumprir e fazer os horérios e calendarios escolares juntamente com o Diretor;

- Ocupar-se com zelo, durante o horario de trabalho, no desempenho das atribui¢cdes de
seu cargo;

- Respeitar os alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionarios, de forma
compativel com a misséo de educar;

- Assiduidade;

- Pontualidade;

- Urbanidade;

- Lealdade as instituicGes Constitucionais e Administrativas a que servir;

- Observancia das normas legais e regulamentos;

- Respeito a hierarquia, exceto quando manifestadamente ilegal;

- Zelar pela economia e conservagao do material a que lhe for confiado;

- Compete ao professor eventual substituir com interesse e competéncia os regentes de
turmas em suas eventuais faltas, dando continuidade ao trabalho iniciado;

- Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

PSICOLOGO

- subsidiar a elaboracdo de projetos pedagodgicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

- participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo de politicas publicas voltadas a
educacéao;

- promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervencao psicologica;

- orientar acles e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de
ensino-aprendizagem, evasao escolar, atendimento educacional especializado;

- realizar avaliacdo psicolégica ante as necessidades especificas identificadas no
processo ensino-aprendizado;

- auxiliar equipes da rede publica de educacao basica na integracdo comunitaria entre
a escola, o estudante e a familia;

- contribuir na formagé&o continuada de profissionais da educacéo;

- oferecer programas de orientacao profissional,

- avaliar condi¢cdes soOcio-histéricas presentes na transmissao e apropriacdo de
conhecimentos;

- promover relagbes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a
escola e a comunidade;

- colaborar com acgdes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola.
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ANEXO lI
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Funcdes de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. Identificacdo
de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacfes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacéo e divisdo.
Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento,
massa e capacidade); transformacdes de unidades. Razdo e proporcao.

Fun¢des de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operagfes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Raz&o e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressdes algébricas fracionarias — operagfes — simplificagdo. MDC
e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo
e volume: unidades de medida; transformagfes de unidades. Estatistica: no¢des
bésicas, razdo, proporgdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e gréficos.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no
plano; No¢des de probabilidade e analise combinatoria.

Funcdes de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordéncia Verbal. Sinais de
Pontuacéo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacao de Textos.
Matematica: Radicais: operacfes — simplificacao, propriedade — racionalizacao de
denominadores. Razéo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressbes algébricas fracionarias — operacbes — simplificagcdo. MDC
e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo
e volume: unidades de medida; transformac6es de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razdo, proporcdo, interpretacdo e construcao de tabelas e gréficos.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no
plano; Nocdes de probabilidade e analise combinatéria.

Todos as funcdes de Educacéo

Fundamentos da educacdo; Histéria da Educacdo; Filosofia da Educacéao;
Psicologia da Educacao; Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico
Pedagdgico; Processo de Avaliacdo Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho
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Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino;
Progressdo Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva;
Educacdo Contemporanea; Educacéo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e
na Escola; Formacdo Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo;
Processo de Escolarizacdo: sucessos e fracassos; Evasdo e Repeténcia: causas,
consequéncias e alternativas; Politicas Educacionais Brasileiras; Gestédo
Educacional (Gestéo Participativa e Participacdo Comunitaria); Formas Inovadoras
e Classicas de Avaliagdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacao:
historia, pensamento, metodologias e contribuigcbes; Teorias de Aprendizagem;
Curriculo; Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento
social dos alunos; Desenvolvimento cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo
dos alunos; Funcéo social da escola e do professor; Avaliacdo por competéncias;
Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperacdo; Relacdo entre
professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educacao
(ultimos 12 meses); Correcao de fluxo; Papel do professor de classe, do professor
coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.
Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensao
(socio)afetiva na identidade do professor. — 12 ed. — S&o Paulo: Cultura
Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de
Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na educag¢do. — Porto
Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundagéo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educacéo.
Secretaria de Educacdo Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da
Educacado Basica. — Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando.
Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios mais inovadores do
mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundacdo Telefénica Vivo, 2016.CAMPOS,
Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundagéo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em
busca de novos sentidos. — Sao Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire,
2011. - (Educacdo cidadad ; 7).CARVALHO, José Sérgio Fonseca. José Méario
Azanha. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”. a disputa pelo
projeto de educacéo dos mais pobres. Revista Brasileira de Educagao v. 17 n. 49
jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.]. Confltos na escola: modos de
transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. — S&o Paulo: CECIP:
Imprensa Oficial do Estado de S&do Paulo, 2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A
escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. —
Cortez Editora.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de
Abreu. Metodologias de trabalho em educacéo das relagbes étnico raciais. Assis:
Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de;
TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em
discussdo. — 272 ed. — Sado Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et all].
Desafios contemporaneos da educacao. — 12 ed. — S&o Paulo: Cultura Académica,
2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério
da Educacéo. Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser
um professor campedo de audiéncia. — 42 ed. - Sdo Paulo: Da Boa Prosa:
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Fundacdo Lemann, 2011.DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA,
Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da educacédo:
conceitos e definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-OvideDecroly. —
Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-
Claude. Emile Durkheim. Tradugio: Celso do Prado Ferraz de Carvalho, Miguel
Henrique Russo. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.Educacéo: um tesouro a descobrir. Relatorio para a UNESCO da Comisséo
Internacional sobre Educagéo para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das
Neurociéncias: cartilha do Educador. Projeto Atencao Brasil — Um retrato atual da
crianca e do adolescente. — Instituto Glia Cognicdo e Desenvolvimento,
2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificacdo na educacao. - Sdo Paulo:
Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre
curriculo: curriculo e avaliagdo. — Brasilia: Ministério da Educacgédo, Secretaria de
Educacéo Basica, 2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educagé&o 1 para
licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro: Fundacdo CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A
importancia do ato de ler — em trés artigos que se completam. — 212 ed. — Cortez
Editora. (Colecdo Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete Angelina.
Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO,
2011.GRATIOT-ALFANDERY, Héleéne. Henri Wallon. Tradugdo e organizacg&o:
PatriciaJunqueira. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HAMELINE, Daniel. EdouardClaparéde. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de
didatica geral. — 12 ed. - S&o Paulo: Atica, 2011. (Educacio).HEILAND, Helmut.
Friedrich Frobel. Traducdo: IvaniseMonfredini. — Recife: Fundagcdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e
mudanc¢a na educacdo: os projetos de trabalho. — Editora Artmed.HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo dapré-escola a
universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediagdo, 2014.IVIC, Ivan. Lev
Semionovich Vygotsky. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um
professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro. Conversas
com um jovem professor. — S&o Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis.
CélestinFreinet. Traducdo e organizacdo: José Gabriel Perissé. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara
Mendonca. A insercdo no exercicio da docéncia: necessidades formativas de
professores em seus anos iniciais. — S&o Paulo: Cultura Académica,
2012.LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. -
Porto Alegre: Artmed, 2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagdgicas
modernas ressignificadas pelo debate contemporaneo na educacéo. In: LIBANEO,
José Carlos. Educacao na era do conhecimento em rede e transdisciplinaridade. -
S&o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagogicas na
pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica: a
pedagogia critico-social dos contetidos. S&o Paulo: Loyola, 1992. cap 1.LIBANEO,
José Carlos. Didatica. — 22 ed. — Sdo Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos
para uma aprendizagem significativa: com musica,teatro, danca, artes visuais e
movimento: valorizando as mudltiplas inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak Editora,
2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.).
Avaliacdo educacional: desatando e reatando nés. — Salvador: EDUFBA,
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2009.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e
proposicoes. - 1. ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor
faz toda a diferenca. Traducdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante,
2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e
pesquisa. — 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE,
2018.MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizacdo da gestdo escolar e a
formacdo de uma cultura democrética nas escolas publicas. — Recife: O autor,
2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca.
Traducdo de AuryAzélioBrunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria
Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — Séo
Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa. Indagac¢des sobre
curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia: Ministério da Educacéao,
Secretaria de Educagdo Baésica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes
necessérios a educacao do futuro. Tradugdo de Catarina Eleonora F. da Silva e
Jeanne Sawaya. — 22 ed. — Sao Paulo: Cortez; Brasilia, DF : UNESCO,
2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife: Fundagéo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século
XXI: a formacao dos professores e o desafio da avaliagdo. — Porto Alegre: Artmed
Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor:
praticas educativas no contexto escolar. — S&o Paulo: Cultura Académica:
Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacdo, 2012.QUEIROZ,
Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Goncalves da Silva
Cordeiro. Fundamentos socio filoséficos da educacdo. — Campina Grande; Natal:
UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva histérico-
cultural da educagdo. — Petropolis, RJ: Vozes, 2012. - (Educagdo e
conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundagdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia
Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacéo e sua diversidade. —
lIhéus, BA: Editus, 2017.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na préaxis da
educacdo Popular. — Curitiba: Editora Gréafica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary
Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola:
um desafio contemporéaneo. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de
trabalho em educacdo das relagbes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e
Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.).
Capacitacdo docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. -
Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia
Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacgédo:
método e modosde fazer. — S&o Paulo: Cultura  Académica,
2010.VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
aprendizagem e Projeto Politico-Pedagodgico - elementos metodoldgicos
paraelaboracdo e realizacdo. — 24% ed. — S&o Paulo: Libertad Editora,
2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. —
SéaoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcdo do
pensamento e da linguagem. - Sado Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e
pedagogia). WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. -
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SaoPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife: Fundacéo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica educativa:
como ensinar. Traducdo: Ernani F. da F. Rosa; revisado técnica: NaluFarenzena. —
Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Traducdo e organizagao:
Marco Antdnio Lorieri. — Recife: Fundacao Joaquim Nabuco, EditoraMassangana,
2010.
LEGISLACAO
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao 13,
39 ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao 229).

. Lein®8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto daCrianga do
Adolescente — ECA.

. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes
eBases da Educacédo Nacional — LDB.

. Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundode
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagcdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias; altera a Lei no 10.195, de 14 de fevereiro
de 2001; revoga dispositivos das Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996,
10.880, de 9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de margo de 2004; e d& outras
providéncias.

. Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de
Educacdo - PNE . Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei
Brasileira delnclusdo da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia.

Resolugdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui
DiretrizesCurriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e
para oOEnsino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o
ParecerCNE/CP n° 3/2004).

Resolucdo CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define
DiretrizesCurriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Béasica (anexo o
ParecerCNE/CEB n° 7/2010).

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. EstabeleceDiretrizes
Nacionais para a Educagédo em Direitos Humanos (anexo o ParecerCNE/CP n°
8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de EducacaoEspecial
na perspectiva da educacéo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n° 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacao, a
fiscalizacdo e a cobranca da contribuicdo social do salario-educacdo, a que se
referem o art. 212, § 50, da Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro
de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n® 6.253, de 13 de novembro de 2007. Dispbe sobre o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, regulamenta a Lei n° 11.494, de 20 de
junho de 2007, e da outras providéncias.
Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispbe sobre a educacéo especial,
o atendimento educacional especializado e d& outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE SOCIAL
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A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O
espaco ocupacional e as relacdes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico
Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas
tedrico-metodoldgicas do Servico Social pds-reconceituagdo. O Servico Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espaco
sécioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na
esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da
intervencao profissional. O planejamento da intervencéo e a elaboracéo de planos,
programas, projetos e pesquisas na implantacdo de politicas sociais. Anéalise da
questdo social. Fundamentos historicos, tedricos e metodolégicos do Servigco
Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus
pressupostos teoricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas
interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia,
pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de
transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano
Nacional de Promocéao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes
a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificagdo Nacional de
Servigcos Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: -
SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na trajetéria das politicas sociais
brasileiras: uma questdo de analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 - IAMAMOTO,
Marilda Vilela. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formacéo
profissional. S&o Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de
entidades sociais: curso basico de gerenciadores de entidades sociais. Sado Paulo:
Programa de Capacitacdo de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997. -
CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L.
P. Desvendando as determinagcbes sOcio-histéricas do instrumental
técnicooperativo do Servico Social na articulacdo entre demandas sociais e
projetos profissionais. Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. -
FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementacdo e do monitoramento de
projetos sociais. Curso de Extensdo em Planejamento e Gestdo de Projetos de
Reducéo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundacdo Marista/AssociazoneVolontari per
Il Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao
social” em debate. Sdo Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita.
Fundamentos historicos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social em Servigo
Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS,
2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa, Teresopolis
e Sumaré. - CEFESS. Cddigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess,
1993. BRASIL, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de Promocédo, Protecdo e Defesa do
Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.
Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n° 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica.
Estatuto do Idoso. Lei n°® 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacéo
de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao
individual; Nocbes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico;
Relacdes humanas no trabalho; Nog¢des béasicas de seguranca no trabalho. Outras
guestdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.

MONITOR DE APOIO

Nocoes béasicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo
de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecéo
individual; No¢des de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico;
Relacdes humanas no trabalho; Nocdes basicas de seguranca no trabalho.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

MONITOR DE CRECHE

NocOes béasicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo
de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo
individual; No¢des de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico;
Relacdes humanas no trabalho; Nocdes basicas de seguranca no trabalho.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

PEDAGOGA

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia
de Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Relacéo
ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica no bercério; Metodologias e
concepcdes do ensino; Ensino aliado a BNCC; Educacédo Inclusiva; Noc¢bes de
Seguranca; Legislacdo especifica; Histdria da educacdo no Brasil e no Mundo;
Historia da educacéo infantil; A educacao infantil no Brasil; Principais autores da
educacao infantil; Cuidados essenciais com os bebés e as criangas; Nocdes de
primeiros socorros; No¢Oes de higiene, limpeza, alimentacéo; Inclusdo/Educacéo
Especial no bercéario; Relacdes étnico-raciais; A arte e a educacgdo infantil
Literatura para bebés e criancas; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para bebés e
criancas; Musicas/cancdes para bebés e criancas; Desenvolvimento infantil;
Estimulos sensoriais, motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil;
As especificidades das acbes pedagogicas com os bebés e criancas; Principais
pesquisas para a educacao de bebés e criancas; Praticas cotidianas na educacao
de bebés e criancas; Projetos Pedagdgicos na educacdo de bebés e criancas;
Etica profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Infantil;
Abordagens para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educacéao infantil;
Critérios de seguranca em bercérios; Politicas Publicas para a educagdo em
Escolas de Educacao Infantil; Praticas pedagodgicas; Educacdo no mundo atual;
Relacionamento Professor x Aluno; Funcdo e papel da escola; Problemas de
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aprendizagem; Alfabetizacdo; Fatores fisicos, psiquicos e sociais; Recreacao:
Atividades recreativas; Aprendizagem: Leitura/Escrita; Didatica: métodos, técnicas,
recursos/material  didatico;  Processo  Ensino-aprendizagem:  avaliacao;
Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliacdo; Desenvolvimento da
linguagem oral, escrita, audicdo e leitura; Métodos, técnicas e habilidades;
Instrumentos/Atividades Pedagogicas; Métodos de Alfabetizacdo; Tendéncias
Pedagogicas; Papel do Professor; Principais educadores como: Decroly, Maria
Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, etc.; Psicologia da
Educacéo; Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral,
Diretrizes e Referenciais para Educacdo Infantil; Educacdo infantil e incluséo;
Educacéo infantil aliada & BNCC.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
ANDRADE, LucimaryBernabé Pedrosa de. Educacéao infantil: discurso, legislacéo e
préticas institucionais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.
ABREU, Ana Rosa. Alfabetizagdo: livro do professor. Brasilia:
FUNDESCOLA/SEF-MEC, 2000.
Banco de Alimentos e Colheita Urbana: No¢des basicas sobre alimentacdo e
nutricdo. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20 pég. (Mesa Brasil SESC. -
Seguranca Alimentar e  Nutricional). Programa Alimentos Seguros.
ConvénioCNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.
BARANITA, Isabel Maria da Costa. A importancia do Jogo no desenvolvimento da
Crianca. Escola Superior de Educacdo Almeida Garrett. Lisboa, 2012.
BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o brincar?:da educacao
infantil para o ensino fundamental. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2009.
BATISTA, Antbnio Augusto Gomes [et al]. Avaliagdo diagndstica da alfabetizacéo. -
Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecdo Instrumentos da
Alfabetizacéo; 3)
BATISTA, Antdnio Augusto Gomes [et al]. Capacidades da alfabetizag&o. - Belo
Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecgéo Instrumentos da Alfabetizagéo; 2)
BATISTA, Antbnio Augusto Gomes [et al]. Monitoramento e avaliagdo da
alfabetizacdo. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecéo Instrumentos
da Alfabetizacéo; 5)
BATISTA, Antbnio Augusto Gomes [et al]. Organizacdo da alfabetizagcdo no ensino
fundamental de 9 anos. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao
Instrumentos da Alfabetizacéo; 1)
BATISTA, Antbnio Augusto Gomes [et al]. Planejamento da alfabetizac&o:
capacidades e atividades. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegcéo Instrumentos
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Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia
de Ensino; Psicologia da Educacédo; Tendéncias Pedagdgicas da Educacao Fisica
na Educacdo; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus préatica em
Educacéo Fisica na escola; Metodologias e concepcdes do ensino de Educacéo
Fisica; Educacéo Fisica aliada a BNCC; Materiais de Educacao Fisica; Educacao
Fisica e Educacdo Inclusiva; Educacdo Fisica frente & LDB 9.394/96: Lei
10.793/03; Educacao Fisica e os Parametros Curriculares Nacionais da Educacéo
Béasica; Educacdo Fisica na Area de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;
Educacao Fisica como componente curricular na Educacao Basica; Funcao social;
Objetivos; Caracteristicas; Conteudos; Educacdo Fisica e suas Abordagens:
intencdo, fundamentos, objetos de estudo e func¢do na educacéo fisica escolar;
Planejamento e Avaliacdo em Educacdo Fisica Escolar; Esporte Escolar: O
processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escolar;
Historicos Conceitos e generalidades; Conhecimento teorico pratico das
modalidades esportivas; Concepcdes psicomotoras na educacao fisica escolar;
Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano; Metodologia para o ensino da
Educacdo Fisica; As teorias da Educacdo Fisica e do Esporte; As qualidades
fisicas na Educacdao Fisica e desportos; Biologia do esporte;Fisiologia do exercicio;
Anatomia Humana; Dimensdes filosoficas, antropologicas e sociais aplicadas a
Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacédo Fisica, esporte,
midia e os desdobramentos na Educacédo Fisica; Dimensdes bioldgicas aplicadas
a Educacao Fisica e ao Esporte: as mudancas fisiolégicas resultantes da atividade
fisica; Educacao fisica escolar e cidadania; os objetivos, conteldos, metodologia e
avaliacdo na Educacao Fisica Escolar; Esporte e Jogos na Escola: competicéo,
cooperacao e transformacéo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento
motor; Efeitos da atividade fisica e do exercicio fisico na prevenc¢éo das doencas e
promocédo da saude; A histdria da educacao fisica. Metodologia para o ensino da
educacéo fisica; Atividade motora adaptada; Aprendizagem motora; Crescimento,
desenvolvimento e maturacdo, processo avaliativo na educacdo fisica
escolar;Noc¢bes sobre as diferentes manifestacdes da cultura corporal: esportes,
jogos, lutas, ginastica e danca; Parametros Curriculares Nacionais: Educacao
Fisica. Anatomia: osteologia, artrologia, miologia, sistema cardiocirculatério e
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respiratorio; Biomecénica do movimento humano; Fisiologia do exercicio;
Treinamento desportivo: principios e métodos.
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Silvino. Educacéo fisica: uma abordagem filosofica da corporeidade. — 22 ed. rev. -
ljui: Ed. Unijui, 2003. - (Colecdo educacéo fisica).SANTOS, Edson Cordeiro dos;
SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as
brincadeiras de crianga. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franga-Brasil,
2015.SANTOS, RosireneCampélo dos [et al]. Danca e inclusdo no contexto
escolar, um didlogo possivel. Pensar a Pratica 6: 107-116, Jul./Jun. 2002-
2003.SILVA, Claudio Silvério da. A educagdo Fisica adaptada: implicagbes
curriculares e formacao profissional; - Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.SILVA,
Débora Alice Machado da [et al.]. Importancia da recreacédo e do lazer. — Brasilia:
Gréfica e Editora Ideal, 2011. — (Cadernos interativos — elementos para o
desenvolvimento de politicas, programas e projetos intersetoriais, enfatizando a
relacdo lazer, escola e processo educativo; 4)SILVEIRA, Sérgio Roberto;
ZACARIAS, Maria Elisa Kobs (Org.). Oficinas curriculares de atividades esportivas
e motoras: esporte | ginastica | jogo - Ciclos | e Il. Secretaria da Educacdo do
Estado de S&o Paulo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas. Escola
de Tempo Integral. — Sdo Paulo, 2007.SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia
do Ensino de Educacédo Fisica. — 12 ed. - Cortez Editora. (Colecdo Magistério 2°
grau. Série formacédo do professor).SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a
pedagogia da alternancia e os saberes docentes na educacéo fisica: os desafios
do processo de formacdo. — 12 ed. — S&o Paulo: Cultura Académica,
2013.TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacao fisica.
Governo do Estado do Ceara e Universidade de Brasilia, 2010. TORTORA, Gerard
J. Corpo Humano: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. — 42 ed. — Artmed
Editora. GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya Cristina; OLIVEIRA,
Amauri Aparecido Bassoli de. (org.). Ginastica, danca e atividades circenses. —
Maringa: Eduem, 2014. v. 3. (Praticas corporais e a organizacdo do
conhecimento).RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro;
OLIVEIRA, Eduardo. Danca, Corpo e Contemporaneidade. Salvador. UFBA,
Escola de Danca, 2016.VILLARDI, Marina Lemos. A problematizagdo em
educacdo em Saude: percepcdes dos professores tutores e alunos. — 12 ed. — Sdo
Paulo:Cultura Académica, 2015.

Atencdo para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA
ANTUNES, Celso. As inteligéncias mudltiplas e seus estimulos. — 17° ed. -
Campinas, SP: Papirus, 2012.
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BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).
. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: 1° e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Historia, Geografia, Lingua
Portuguesa, Matemética, Educacdo Fisica, Temas Transversais e Introducao).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacéo infantil e/ou fundamental. Educac¢éo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96,
2006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.

LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S&o Paulo: Cortez, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?.
— Sé&o Paulo: Moderna, 2003.

PIAGET. A formagdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e
representacgédo. (1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.
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ANEXO 1l

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TIiTULOS

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRI(;AO: RG:
FUNQAO PRETENDIDA:
Titulo Comprovante Marque com X

- Diploma devidamente registrado

STRICTU SENSU - Titulo de | ou Ata da apresentacdo da defesa

Doutor na Area em que | de tese, ou declaracao/certificado

concorre ou em area | de conclusdo de curso expedido

relacionada, concluido até a | por instituicdo oficial, em papel

data da apresentacdo dos
titulos.

timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na &rea em que concorre
ou em déarea relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da
dissertacdo de mestrado, ou
declaracao/certificado de
conclusao de curso expedido por
instituicdo  oficial, em  papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Titulo de Pés —
Graduagdo — duracdo minima
de 432 horas/aula (que equivale
a 360 horas cheias), na area em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma ou Certificado de Pés
Graduacdo, MBA, Especializagdo
devidamente registrado pelo 6rgao
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento,
localllivro de registro e
reconhecido pelo MEC.

CURSOS NA AREA DE
EDUCACAO - (minimo de 40
horas)

Certificado

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

ODbs.: N&o sera permitido o preenchimento deste documento na fila de

protocolo.

N&o colocar este documento dentro de envelope
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ANEXO IV

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATAS

Publicacao do Edital

16/04/2021

Periodo de inscricdes e disponibilizagcdo
do boleto bancario, inclusive 22 via

Das 10h00min do dia 23/04/2021
as 16h00min do dia 06/05/2021

Data limite para pagamento das inscricoes

07/05/2021

Divulgacdo da relacdo de candidatos
inscritos

17/05/2021

Prazo de Recursos com relacdo aos
candidatos Inscritos

18, 19 e 20/05/2021

Divulgacdo da retificacdo da relacdo dos
candidatos inscritos (se houver)e

convocacdo com indicacdo do local e 25/05/2021
horario da realizac&o da prova objetiva.
Realizacdo das Provas Objetivas e

: 06/06/2021
entrega dos Titulos.
Divulgacdo de Gabarito das Provas. 07/06/2021
Prazo de Recursos em relacdo ao
Gabarito das Provas Objetivas. i 08, 09 e 10/06/2021
Divulgacéo do Julgamento dos Recursos. 17/06/2021
Divulgacéo da Retificacdo e Homologacéao
do Gabarito (se houver) e Divulgacédo da 23/06/2021

Nota da Prova Obijetiva e de Titulos.

Prazo de Recursos em relacdo as Notas
das Provas Obijetivas e de Titulos.

24, 25 e 28/06/2021

Publicacéao da retificacéo elou
homologacdo do resultado final e
Publicacdo da homologacédo do Processo
Seletivo

05/07/2021

* As datas acima poderéao sofrer alteragdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacodes referentes ao Processo Seletivo serao realizadas no Mural
do Municipio de Careacu— MG e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.careacu.mg.gov.br. As publicacdes também serdo realizadas no Mural da

Prefeitura de Careacu — MG.
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