DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua 7 de Setembro, n°885 - Bairro: Centro
Santa Rosa de Viterbo - SP
Fone- (16) 3954-8830 - Fax: (16) 3954-8832 — CEP 14270-000
e-mail: direducacao@santarosa.sp.com.br

PROCESSO SELETIVO N°001/2020

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

O Municipio de Santa Rosa de Viterbo, através do Prefeito Municipal, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a
realizacdo do Processo Seletivo conforme previsto neste edital que tera
validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo.

As contratacfes eventuais e por tempo determinado ser&o providas nos termos
da LElI COMPLEMENTAR N° 345/19, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019,
posteriores alteracdes e demais legislacdes pertinentes, sob o regime juridico
administrativo especial, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal.

A organizacdo do Processo Seletivo, recebimento das inscri¢des, aplicacao e
avaliacdo das provas e recursos serdo de responsabilidade da CONSCAM,
obedecidas as normas deste Edital.

A Comissdo deste Processo Seletivo foi nhomeada através da Portaria n°
8437/20 de 17 de janeiro de 2020.

| - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formacdo de cadastro de reserva
conforme previsto no item 1.2 deste edital, observada as necessidades de
contratacdo e ordem de classificacdo que ficardo sujeitos a normatizacéo
emitida pela Prefeitura Municipal.

1.2 As funcgbes, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade estao
estabelecidos na tabela que segue:

JORNADA A
x SALARIO TAXA
FUNCAO SEMﬁNAL RS ESCOLARIDADE EXIGIDA INSCRICAO
Curso Superior, Graduacao
em Licenciatura Plena em
Professor de Pedagogia, ou Curso
Desenvolvimento 30 horas 1.500,00 Normal em nivel médio ou | R$ 50,00
Infantil (PDI) Normal Superior  com
habilitagdo em Pré-escola
ou Educacéo Infantil
Curso Superior, Graduacao
em Licenciatura Plena em
Pedagogia, ou Curso
Normal em nivel médio ou
Eoll:)romg’sﬁr ? il | 2an 1.880,08 | Normal ~ Superior = com | pe 5h g
ucacao ‘ntanti oras e habilitagdo em Pré-escola ’
(PEI) . ]
ou Educacéo Infantil



mailto:direducacao@santarosa.sp.com.br

DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua 7 de Setembro, n°885 - Bairro: Centro
Santa Rosa de Viterbo - SP
Fone- (16) 3954-8830 - Fax: (16) 3954-8832 — CEP 14270-000
e-mail: direducacao@santarosa.sp.com.br

Professor de

Curso Superior, Graduagéo
em Licenciatura Plena em

Educacdo Basica | 30 horas 2.280,03 Pedagogia, ou Curso | R$ 50,00
(PEBI) Normal em nivel médio ou
Normal Superior.
Curso Superior, Graduagéo
Jorrlada em Licenciatura Plena, com
v,ar_lavel habilitagdo especifica na
Professor de (minimo de disciplina propria, ou curso
Educacédo Basica Il 14 ho“?‘s 15,67h/aula | superior em area | R$ 50,00
(PEB 1l) - Artes semanais correspondente com
maximo de ~
40 horas complementacéo ~nos
semanais) tgrmos da legislacéo
vigente
Curso Superior, Graduagéo
Jorngda em Licenciatura Plena, com
Professor de (rr:/i?wrilri\é)etlje g?biilitggéo especifica  na
. o sciplina prépria, ou curso
Educagdo Basica |l 14 horas 15,67h/aula | superior em area | R$ 50,00
(PEB II) — semanais e ' '
Educacéo Fisica maximo de correspondente~ com
40 horas complementagéo ~nos
semanais) tgrmos d<’?l legislacéo
vigente e registro no CREF.
Curso Superior, Graduagéo
em Licenciatura Plena, com
habilitagdo especifica na
Professor de disciplina prépria, ou curso
Educacéo Basica Il JOfT‘,ada 15,15 h/aula | superior em area | R$ 50.00
o variavel )
(PEB II) - Quimica correspondente com
complementacao nos
termos da legislacdo
vigente
Curso Superior, Graduacao
em Licenciatura Plena, com
habilitagdo especifica na
Professor de Jormada disciplina prépria, ou curso
Educacéo Basica Il variavel 15,15 h/aula | superior em area R$ 50,00
(PEB Il) - Portugués correspondente com
complementagéo nos
termos da legislacao

vigente

Legenda

* Inscri¢Bes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.
** Jornada de Trabalho: Dar-se-a de acordo com as necessidades de atribuicdo e o nimero de
horas aula disponivel no Departamento Municipal de Educacéo.

1.3 Os salarios das fungdes tém como base o més de dezembro de 20109.

1.4 As atribuicdes das fungdes constam no Anexo | deste edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada funcéo é a prevista no quadro do
subitem 1.2 e os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura
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Municipal, em razdo da natureza da funcao, atividades, projetos, dentre outros,
atendendo as necessidades da Administracéo e o interesse publico.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do Processo Seletivo,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 27/01/2020 as 16
horas do dia 03/02/2020 (periodo em que a 22 via do boleto estara
disponivel), exclusivamente pela internet nos sites www.conscamweb.com.br
e www.santarosa.sp.gov.br.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato devera indicar a funcédo pretendida,
devendo observar o item 4.8.

2.2.3 Apos a efetivacdo da inscricdo nao sera permitida, em hipétese alguma, a
troca da funcéo pretendida.

2.2.4 As provas poderdo ocorrer em horarios diferentes por conta do espaco
fisico disponivel no municipio.

2.2.5 Em hipo6tese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova
no mesmo horario.

2.2.6 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-
simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos
exigidos a seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de
estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e nao ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;
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e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a funcéo publica e, quando for o
caso, habilitagdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes
inerentes a funcéo;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcdo,
comprovada em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;
h) apresentar outros documentos exigidos por lei.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancéria ou casas lotéricas até o dia 04/02/2020.

2.4.1 Se, por qualquer razéo, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscricdo for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a
inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou
fora do periodo de inscricbes ou por qualquer outro meio que ndo o0s
especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a
sua efetivacéo dentro do periodo de inscri¢cdes.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicard o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade
a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancéario gerado no ato da inscricio e pago até a data de seu
vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera ap0s a confirmacéo, pelo
banco, do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato deverda solicitar a
correcao através do site www.conscamweb.com.br, opcédo fale conosco —
assunto: correcdo de cadastro do candidato e preencher 0s campos
obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do
Processo Seletivo pelo mesmo.
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2.4.7 O acompanhamento das publicacbes e divulgacdes referentes ao
presente processo seletivo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre
a funcao e aplicacdo das provas.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo
com o estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfizer todas as condi¢cbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo
cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Santa Rosa
de Viterbo o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la
com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatoérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatdéria a sua comprovacdo quando da
convocacao, sob pena de excluséo do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo
ou a CONSCAM qualquer copia de documento, exceto os documentos de
deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que pago fora do
periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo
Seletivo ndo se realizar ou pagamento em duplicidade.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscricoes:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscricéo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o
item 2.4 deste Capitulo.
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2.10 A Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo reserva-se no direito de
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Santa Rosa de Viterbo indeferira o pedido, sem prejuizo da adoc¢ao de medidas
judiciais cabiveis.

2.10.2 As informagcOes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo
utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos
demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horéario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscrigdes, a
ficha de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 22 via, ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a
nao efetivacéo da inscricao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo e a CONSCAM néao se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricdes, encaminhar por
SEDEX a CONSCAM solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF,
telefone(s) e 0s recursos necessarios para a realizacdo da(s) prova(s),
indicando, no envelope, o Processo Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricbes e
conforme o estabelecido no Capitulo Ill, ndo terd a sua prova especial
preparada ou as condi¢cdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacao
da(s) prova(s) ficard sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do
solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data
da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il — DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela
Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as fungbes em
Processo Seletivo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de
gue sao portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e
pessoa com visdao monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei
Estadual n°® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
funcao, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade
do presente Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia
com

as atividades essenciais da fungéo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do
numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), 0 numero sera arredondado, de modo
gue o numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
nuamero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais
previstas no Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo
em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteldo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscricoes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela
ECT (Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo
constante na letra “b” deste item, com as seguintes informacgdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou coépia
autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a
necessidade especial para realizagéo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.
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Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n° 001/2020

Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo-SP
Funcao:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lengois
Paulista - SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacéo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente
daquele previsto

para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele
gue se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado
portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto
neste edital, sera convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna,
para pericia médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da
deficiéncia.

3.9 Néo ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacéao de candidatos
com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva
Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que néo
comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes da funcdo, mesmo que submetidos e
habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condicéo de deficiente ap0s a contratacdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo da funcdo e de aposentadoria por
invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatorio e classificatorio para todas as fungdes.
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4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo devera
observar o disposto no subitem 2.2.4.

4.3 A divulgacéo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura  Municipal de Santa Rosa de Viterbo e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.santarosa.sp.gov.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato
ndo constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com
recurso conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o0 caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar
do Processo Seletivo e realizar a(s) prova(s) se apresentar 0 respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulério especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional,
Sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscricao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscri¢édo, a inclusdo do candidato
sera automaticamente  cancelada, sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcéo
fale conosco > correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados
obrigatérios.

45.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a
realizacdo das provas.

4.7 No dia da realizagdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma
reclamacdo ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenagéo no local em
gue estiver prestando as provas.

4.8 Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que:
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a) ndo comparecer as provas, conforme convocacdo divulgada no Mural da
Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.santarosa.sp.gov.br seja qual for o motivo
alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horéario estabelecidos no
Edital de Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea
“b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora,
reldgio com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido
para a realizacédo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacao das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas
neste Edital;

) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva
49 A prova objetiva, para todas as funcdes, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho da fungéo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 16/02/2020, a
partir das 09h00min, horario em que serao fechados os portées.
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4.10.1 A convocacéo e confirmacgdo da data e local de realizacédo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo e nos
sites www.conscamweb.com.br e www.santarosa.sp.gov.br, conforme
Cronograma deste Processo Seletivo - Anexo llI.

4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e serd elaborada de acordo com o contetado
programatico constante do Anexo I, conforme quadro abaixo:

~ Quantidade

Funcao Prova de Questdes
Portugués 10
Todas as Funcgbes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

4.12 A duracéo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacgédo, com antecedéncia minima de 60 minutos
do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
lapis preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serao aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.
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4.14 Os portbes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizagcao da(s) prova(s).

4.15 N&o sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se
apresentar ap0s o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie
de consulta a cdédigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de
reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular,
boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser
desligado antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das
provas, deverdo permanecer desligados no chdo ou dentro da bolsa até a
saida da sala, sob pena de eliminacdo do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado
portando celular durante o periodo de aplicacao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora
do local, sala, turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata deverd levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-
mail contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo -
Amamentacdo — Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata
nao levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do
processo.

4.20.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada
por uma fiscal, sem a presenca do responséavel pela crianga.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se
for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.
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4.20.3.2 Nao havera compensacao do tempo de amamenta¢do a duracao da
prova da candidata.

4.20.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas
dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participacao do candidato no Processo Seletivo.

4.21 N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local
de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais durante
a aplicacdo das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de
aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢des contidas na
folha de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, é o unico documento valido para a correcao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo
gue uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
candidato.

4.26.4 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro
do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.
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4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacao da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragéo, levando consigo
somente o caderno de prova.

4.28.1 ApoOs o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questéo da
prova objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a
folha de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes em cada sala de aplicacdo das
provas deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Santa Rosa de Viterbo e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santarosa.sp.gov.br, conforme Anexo Il - Cronograma do Processo
Seletivo.

4.32 Para realizacao da prova devera ser observado, também, o Capitulo V —
DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.1.3 Seréo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

5.1.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

VI - DA PONTUACAO FINAL
6.1 A pontuacéo final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das
provas realizadas pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacao final.
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7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final seréo aplicados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

) que obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa;
d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de matematica.

e) maior quantidade de participacao em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcédo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposicao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo
Il deste Edital.

8.2 Em caso de interposicado de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacéao da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacéo dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgacéo da Classificacdo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatdérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serédo
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de
fac-simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio,
exceto o previsto neste Capitulo.
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8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
guestdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagoes,
esse poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para habilitagéo.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada no
Mural da Prefeitura Municipal Santa Rosa de Viterbo/SP e nos sites
www.conscamweb.com.br. e www.santarosa.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos
recursos interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracéo de gabarito, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das
etapas do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente
da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital
nao sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que nédo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideracéo.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que
nao interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicado de recursos ndo obsta o regular andamento das demais
fases deste Processo Seletivo.

IX — DA CONTRATAGCAO
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9.1 A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Santa Rosa
de Viterbo/SP e o limite fixado pela Constituicdo Federal, com despesa de
pessoal.

9.2 A aprovacdo e a classificacédo final geram, para o candidato, apenas a
expectativa de direito a contratacdo. A Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo/SP reserva-se o direito de proceder as contratacbes em namero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo.

9.3 A contratacdo dar-se-a4 por prazo determinado e sob o regime juridico
administrativo especial nos moldes da LEl COMPLEMENTAR N° 345/19, DE
23 DE OUTUBRO DE 2019 e o regime previdenciario sera o Regime Geral de
Previdéncia Social.

9.4 Por ocasido da convocacdo que antecede a contratacdo, os candidatos
classificados deveréo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
copia, que comprovem 0s requisitos para a contratacao, que deram condi¢cdes
de inscricdo e os requisitos estabelecidos no presente Edital.

9.5 As convocacdes serdo realizadas exclusivamente por publicacdo em sitio
oficial da Prefeitura Municipal: www.santarosa.sp.gov.br, devendo o candidato
apresentar-se a Prefeitura Municipal no prazo estabelecido, munido de todos
os documentos exigidos para a contratacao.

9.6 Para ser contratado, o candidato devera atender, além dos requisitos que
deram condicBes de inscricdo e outras condi¢cOes estabelecidas neste Edital, as
condicBes para contratacao.

9.7 Os candidatos convocados em conformidade com o item 9.5, deveréo
obedecer aos prazos e horérios estabelecidos, devendo apresentar 0s
documentos discriminados a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) Certiddo de Casamento (se casado);

c) Titulo de Eleitor;

d) Comprovantes de votacao na ultima elei¢do ou certiddo de quitacao eleitoral;
e) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo (quando do sexo
masculino);

f) Cédula de Identidade (RG ou RNE);

g) 01 (uma) foto 3x4 recente;

h) Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo informando n&o haver feito o
cadastro;

i) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

J) Declaracdo, sob as penas da lei, se exerce ou nao, outro cargo, fungao ou
emprego publico remunerado, em outro 6rgao publico da administracdo publica
direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime
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proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal (se
houver);

k) Comprovantes de escolaridade por meio de Histoérico Escolar e diploma
devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, e demais documentos
comprobatérios dos pré-requisitos deste Edital;

[) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos (se
houver);

m) Caderneta de Vacinacgao dos filhos menores de 06 (seis) anos (se houver);
n) Comprovante de endereco; e

0) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica da area de seu domicilio (original).

9.7.1 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo/SP  poderd  solicitar outras declaracbes ou documentos
complementares.

9.8 Nao serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou copias dos
documentos exigidos sem a apresentacédo do original.

9.9 Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que
comprovarem 0s requisitos minimos da forma definida neste Edital, seréo
submetidos a exame-médico que avaliard sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes a funcao a que concorrem.

9.9.1 As decisbes do Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal, de
carater eliminatério para efeito de contratacdo, sdo soberanas, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa do candidato.

9.9.2 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a
assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pela Prefeitura
Municipal de Santa Rosa de Viterbo caracterizardo a desisténcia do candidato
e consequente eliminacéo do processo.

9.10 O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles
determinados pela Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo acarretardo
na exclusdo do candidato deste processo.

9.11 O candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, no prazo estabelecido no Edital de Convocacdo ou, ainda, que
manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificacdo no processo.

9.12 O candidato que ndao comprovar 0s requisitos minimos ou ndo aceitar a
vaga para a qual foi convocado sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo
cabendo recurso.

9.13 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco
perante a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo.
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9.14 Nao poderé ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa, inexata para fins de contratagdo, ndo possuir 0s
requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicbes estabelecidas
neste Edital, na data estabelecida para apresentacédo da documentacao.

X - DAS DISPOSIQOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal
Santa Rosa de Viterbo/SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santarosa.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacdo, levard a sua
eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos o0s atos
decorrentes da sua inscrigao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo ndo se
responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de
publicacdo da homologacéao dos resultados, e ap0s esta data, junto a Prefeitura
Municipal de Santa Rosa de Viterbo, localizada na Rua Sete de Setembro, 398,
Centro ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR, para 0 mesmo
endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

10.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacfes a respeito de
datas e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato
devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital e demais publicacdes sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal
Santa Rosa de Viterbo/SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santarosa.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo Especial do Processo
Seletivo ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo a homologacéo
deste Processo Seletivo.
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10.9 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacédo deste Edital
e alteragcOes posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

10.10 As informacgdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo
e-mail contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n°
01/2020 da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo), sendo que apés a
homologacdo as informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Santa Rosa de Viterbo.

10.11 A Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo e a CONSCAM se
eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para
comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de
documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo e a CONSCAM néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo e a CONSCAM néao
emitirdo Declaracdo de Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a propria
publicacdo documento habil para fins de comprovacéo da aprovacéao.

10.14 Todas as convocac0es, avisos e resultados referentes a realizacéo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal Santa
Rosa de Viterbo/SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.santarosa.sp.gov.br. sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.15 Toda mencao a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes
tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacdo e nao
caracterizando qualquer Obice, é facultada a incineracdo da(s) prova(s) e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo, os registros eletrénicos.
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10.17 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo poderd anular a inscricéo,
prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaragéo ou
irregularidade no Certame.

10.18 O candidato serd considerado desistente e excluido do Processo
Seletivo quando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou
manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excecOes previstas no presente edital, durante a realizacao de
qualquer prova elou fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo
alegado.

10.20 A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicara na
obrigatoriedade de sua convocacao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Santa Rosa de Viterbo/SP, 24 de janeiro de 2020.

Luis Fernando Gasperini
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Professor de Desenvolvimento Infantil |

- docéncia, com as atribuicbes de reger turmas, planejar e ministrar aulas para
criancas de 4 (quatro) meses até 3 (trés) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove)
dias. Participar da elaboracdo da proposta pedagogica da unidade educacional;
Elaborar e cumprir o plano de ensino segundo a proposta pedagdgica da unidade
educacional; Atuar junto as criancas matriculadas na educacao infantil, de modo a
incentivar o processo ensino/aprendizagem, orientando—as na execucdo das
atividades pedagogicas e recreativas diarias; Ministrar os dias letivos e horas aulas,
previstos em calendarios; Motivar o desenvolvimento da crianca através do gosto pelo
desenho, pintura, modelagem, conversacao, canto e danca: Infundir na crianca habitos
de higiene e outros atributos sociais e morais; Cuidar da higiene, alimentacéo, repouso
e bem-estar das criancas, inclusive responsabilizando-se pelo horario de banho e
troca de fraldas; Estabelecer programas, visando incutir bons habitos alimentares,
ajudando a servir a merenda aos alunos, acompanhando os horarios de refeicéo, de
forma a incentivar nas criangas o habito de uma alimentagao saudavel; Criar estimulos
saudaveis, e o desenvolvimento no aluno inclinacdes e aptidées proprias de cada
crianca, visando promover a evolugcdo harmoniosa entre elas; Planejar jogos e
entretenimento especificos, apropriados a faixa etaria do grupo de criancas,
acompanhando a sua aplicacdo, inclusive em ambientes extraclasses; Trabalhar na
construcdo de material didatico, bem como na organizacdo e manutencdo deste
material; Responsabilizar-se pela recepc¢éao, transporte e entrega das criancas junto as
familias, mantendo dialogo constante entre familia e unidade escolar; Acompanhar as
criancas em aulas passeios, programadas pela unidade escolar; Participar de
capacitacdes de formacdo continuada, planejamento, avaliacdo de atividade,
conselhos de escola, associacdo de pais e mestres, bem como reunido com os pais de
alunos; Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural e
recreativo; Atuar na construcdo de atitudes e valores significativos para o processo
educativo das criancas; Observar e registrar o processo ensino/aprendizagem de cada
criancga.

Professor de Educacé&o Infantil - Participar do processo de elaboracdo da Proposta
Pedagdgica e do Plano de Gestéo; Elaborar e executar plano de ensino, referente a
regéncia de classes e atividades afins; Planejar, executar, avaliar e registrar os
objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora; Manter atualizados os registros das acdes pedagogicas, tendo em vista a
avaliagcdo continua do processo educativo; Apresentar a Direcdo nos prazos fixados, a
programacgdo das atividades planejadas; Estabelecer regime de ativa e constante
integragdo com os alunos; Manter a disciplina da classe e cooperar com a
manutencé&o da disciplina geral da escola recorrendo a diregdo nos casos necessarios;
Participar da reunides pedagbgicas e de todos as atividades escolares constante do
planejamento anual; Levar ao pronto conhecimento da direcdo todas as
irregularidades ocorridas na escola, das quais tenha conhecimento; Buscar numa
perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliagcdo do seu conhecimento; Participar das reunides de avaliacdo do
aproveitamento escolar; a) apresentando registros referente as a¢fes pedagogicas e
vida escolar dos educandos, visando o processo educativo; b) analisando
coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medidas para
superé-los; ¢) encaminhando a secretaria da escola a sintese do aproveitamento e da
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assiduidade referente aos alunos de sua classe, conforme especificacdes e prazos
fixados pelo cronograma escolar; Identificar, em conjunto com a equipe técnico-
pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Arte - Participar da elaboracdo da Proposta Pedagogica da escola;
Elaborar e cumprir plano de ensino segundo a proposta pedagégica da escola;
Participar do processo de elaboracdo do Plano de Gestdo da Unidade Educacional,
Contribuir para a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Promover a apropriacéao,
construgdo e reconstrugcao do conhecimento; Elaborar boletins de controle e relatérios,
apoiando- se na observacédo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando
atividades efetuadas, para manter o registro atualizado que permita dar informactes
ao conselho de escola, conselho de classe, a diretoria , coordenadora da escola e aos
pais; Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;
Manter a disciplina em sala de aula e cooperar com a manutencdo da disciplina geral
da escola, recorrendo a direcdo somente em casos necessarios; Participar das
atividades civicas, culturais e educativas da comunidade; Participar das associacéo de
pais e mestres e/ou outras instituicdes da unidade educacional; Executar e manter
atualizado os registros escolares e o0s relativos a suas atividades e fornecer
informacBes conforme as normas estabelecidas; Buscar, numa perspectiva de
formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacéo
do seu conhecimento; Participar de capacitacbes de formacdo continuada,
planejamentos, avaliacdo de atividades conselho de escola, conselhos de ano classe,
série ou ano, associacdes de pais mestres, bem como de reunibes com os pais de
alunos; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao cumprimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino/aprendizagem de todo ambito do
municipio.

Professor de Educacéao Fisica

— Descricdo Resumida do Cargo: Promovem a educacdo dos (as) alunos (as) por
intermédio da educacdo fisica bem como de adolescentes, adultos e idosos. Planejam
cursos, aulas, atividades escolares, treinamento esportivo acompanhamento de
equipes municipais; Avaliam o processo de ensino- aprendizagem e seus resultados;
Registram praticas escolares de carater pedagégico; Desenvolvem atividades de
estudo; Participam das atividades educacionais e comunitarias da escola. Para o
desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas. Promover a pratica de atividades fisicas para possibilitar o
desenvolvimento harménico do corpo e a manutencdo de boas condi¢Oes fisicas e
mentais. Descricdo Detalhada: Promover a educagdo dos (as) alunos (as) por
intermédio do componente curricular educacédo fisica; Planejar aulas e atividades
escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar
praticas escolares de carater pedagdgico; Desenvolver atividades de estudo; Participar
das atividades educacionais e comunitarias da escola; Efetuar testes de avaliacdo
fisica; Estudar a necessidade e a capacidade fisica dos desportistas; Elaborar
relatérios sobre os treinamentos; Planejar as etapas de treinamento, baseando-se nas
observacdes colhidas e em competicdes programadas; Submeter os desportistas aos
treinamentos, ensinando-lhes a técnicas do esporte e suas téticas; Instruir os
desportistas sobre os exercicios de jogos programados; Instruir os desportistas sobre
a utilizacdo de aparelhos e instalacdes de esportes; Elaborar o programa de atividades
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esportivas, baseando-se na comprovacdo de necessidades, capacidades e nos
objetivos; Acompanhamento de equipes ou atletas municipais em eventos esportivos;
Utilizar recursos de informética; Executar outras tarefas de mesma natureza em nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Professor de Educagédo Basica (PEB )

Descricdo Resumida do Cargo: Ministram aulas no ensino fundamental de primeiro ao
quinto ano ensinando os alunos com técnicas de alfabetizacao, expresséo artistica e
corporal; Exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da
escola, participando da definicdo da proposta pedagdégica, fixando metas, definindo
objetivos e cronogramas e selecionando contetdos; Preparam aulas, pesquisando e
selecionando materiais e informacgdes; Diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam
seu conhecimento, acompanhando processo de desenvolvimento dos alunos e
aplicando instrumentos de avaliacdo; Podem interagir com a comunidade escolar,
buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para cidadania e qualidade de
vida. Descricdo Detalhada: Participar da elaboracédo da proposta pedagoégica de sua
unidade escolar; Cumprir 0 plano de trabalho estabelecido de acordo com a proposta
pedagdgica de sua unidade escolar; Elaborar programas e planos de aula,
relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacdo com a
equipe de orientacdo pedagdgica; Elaborar e confeccionar, em articulacdo com a
equipe de orientacdo pedagogica, material destinado a divulgacdo do pensamento, da
arte e do saber, nos termos da Constituicdo Federal, artigo 206 , Il; Elaborar e
confeccionar, em articulacdo com equipe de orientacdo pedagdgica, material
destinado a conscientizacdo dos alunos para preservacdo do patriménio artistico,
histérico- cultural e ambiental do Pais, Estado e Municipio; Ministrar aulas repassando
aos alunos contetudos definidos no plano de aula; Elaborar, aplicar e corrigir testes,
provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para verificagdo do aproveitamento
dos alunos e da eficacia dos métodos adotados; Controlar e avaliar o rendimento
escolar dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de
menor rendimento; Elaborar e encaminhar relatérios das atividades desenvolvidas a
direcdo ou a coordenacdo da unidade escolar em que estd lotado; Participar da
organizacao de atividades de integracdo da escola com a familias e a comunidade;
Participar de reunides com pais de alunos e com outros profissionais de ensino;
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e avaliagdo do
processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; Participar de
projetos de inclusdo escolar, refor¢co de aprendizagens ou corre¢éo de problemas junto
dos alunos da rede municipal de ensino; Participar e/ou organizar eventos destinado
comemoracgdo de datas significativas nacionais, estaduais e municipais, no a&mbito de
sua atuacao; Participar de reunides, grupos de trabalho e/ou outras ac¢des destinadas
a segurar o pleno desenvolvimento da crianca e do adolescente, a protecao integral ao
seus direitos, 0 seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho; Prestar assisténcia e suporte, quando couber aos 6rgdos encarregados de
assegurar zero cumprimento do estatuto de crianga e do adolescente; Executar outras
atribuigdes afins.

Pll - Areas de Quimica e Portugués.

Ministrar aulas da disciplinas conforme prevé o plano de ensino, e de acordo com a
proposta pedagogica da escola, participando da proposta pedagdgica, fixando metas
definindo objetivos e cronogramas , selecionando materiais e informagdes,
diagnosticando a realidade dos alunos e avaliando seus conhecimentos,
acompanhando o desenvolvimento doas alunos e aplicando instrumentos de
avaliacdo, podem interagir com a comunidade escolar, buscando conscientizar sobre
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temas fundamentais para o conhecimento. Participar da elaboracdo dos planos de
aula e atender os principios pedagoégicos da Unidade Escolar, conscientizar e elaborar
materiais pedagdégicos,ministrar aulas com competéncia, avaliar o rendimento escolar,
participar ad integracdo escola- comunidade,participar dos eventos realizados pela
escola,participar de reunides grupos de trabalhos organizar eventos.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras:
substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicéo e artigo. Acentuagao. Concordancia nominal. Concordéncia
Verbal. Sinais de Pontuagédo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas
frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operac¢des — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo
de denominadores. Razéo e Propor¢cao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto
de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressao algébrica —
operacOes. Expressdes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacéo.
MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacfes de
unidades. Estatistica: nogdes basicas, razdo, proporgéo, interpretacdo e
construcdo de tabelas e gréaficos. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocdes de probabilidade e
analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conteudo para todas as funcbes
Leqislacdo
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao
13, 39 ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao 229).

. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca do Adolescente — ECA.

. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional — LDB.

. Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias; altera a Lei no 10.195, de 14 de
fevereiro de 2001; revoga dispositivos das Leis nos 9.424, de 24 de dezembro
de 1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de marco de 2004; e
da outras providéncias.

. Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de
Educacao - PNE

. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer
CNE/CP n° 3/2004).
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Resolucdo CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define
DiretrizesCurriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (anexo o
ParecerCNE/CEB n° 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer
CNE/CP n° 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacao
Especial na perspectiva da educacao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n° 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacéo, a
fiscalizacdo e a cobranca da contribuicdo social do salario-educacao, a que se
referem o art. 212, § 50, da Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de
dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e d& outras
providéncias.

Decreto n® 6.253, de 13 de novembro de 2007. Dispde sobre o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagcdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, regulamenta a Lei n® 11.494, de 20 de
junho de 2007, e da outras providéncias.

Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispbe sobre a educacao
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.
Conhecimentos Pedagdqgicos

Fundamentos da Educacéo; Historia da Educacédo; Filosofia da Educacéao;
Psicologia da Educacéo; Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico
Pedagadgico; Processo de Avaliacdo Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho
Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino;
Progressdo Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacédo Inclusiva;
Educacao Contemporanea; Educacao e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula
e na Escola; Formacédo Continuada de professores; Ensino no Brasil e no
Mundo; Processo de Escolarizacdo: sucessos e fracassos;, Evasdo e
Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Politicas Educacionais
Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e Participacao
Comunitéria); Formas Inovadoras e Classicas de Avaliacdo; Plano de Aula;
Autores renomados da Educacdo: histéria, pensamento, metodologias e
contribuicoes; Teorias de  Aprendizagem; Curriculo; Cidadania,
Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos;
Desenvolvimento cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos;
Funcao social da escola e do professor; Avaliacdo por competéncias; Ensino
condizente com a realidade do aluno; Recuperacdo; Relacdo entre professor e
aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educacédo (Gltimos
12 meses); Correcao de fluxo; Papel do professor de classe, do professor
coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.
Papirus, 2005.

ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimenséo
(socio)afetiva na identidade do professor. — 12 ed. — S&o Paulo: Cultura
Académica, 2014.

BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.
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BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.

Brasil. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Béasica. — Brasilia: MEC, SEB,
DICEI, 2013.

CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundacé&o
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos
sentidos. - Sao

Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educagéo cidada ; 7).
CARVALHO, José Sérgio Fonseca. José Mério Azanha. — Recife: Fundagéo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”. a disputa pelo
projeto de educacdo dos mais pobres. Revista Brasileira de Educacédo v. 17 n.
49 jan.-abr. 2012.

CECCON, Claudia [ et al.]. Conflitos na escola: modos de transformar: dicas
para refletir e exemplos de como lidar. — Sdo Paulo: CECIP : Imprensa Oficial
do Estado de S&o Paulo, 2009.

CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos
epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu.
Metodologias de trabalho em educacdo das relacbes étnico raciais. Assis:
Triunfal Grafica e Editora, 2016.

SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacao
das relacOes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.

DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,
Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discusséo. — 272 ed. — S&o Paulo:
Summus, 2016.

DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educacdo. — 12 ed. —
S&o Paulo: Cultura Académica, 2015.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da
Educacao. Brasilia/DF, 2004.

DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor campeéo de
audiéncia. — 42 ed. - S8o Paulo: Da Boa Prosa: Fundac¢édo Lemann, 2011.
DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de;
SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da educacdo: conceitos e
definicbes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira, 2007.

DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.

FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Traduc&o: Celso do Prado Ferraz de
Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.

FONTE, Paty. Pedagogia de projetos: ano letivo sem mesmice. — Rio de
Janeiro: Wak Editora, 2014.

Educacédo: um tesouro a descobrir. Relatorio para a UNESCO da Comisséo
Internacional sobre Educacéo para o século XXI, 1996.
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Educando com a ajuda das Neurociéncias: cartiiha do Educador. Projeto
Atencgao Brasil — Um retrato atual da crianga e do adolescente. — Instituto Glia
Cognicao e Desenvolvimento, 2010.

FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre curriculo: curriculo e
avaliacdo. — Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Bésica,
2007.

FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educacao 1 para licenciaturas. v.1. -
Rio de Janeiro: Fundagédo CECIERJ, 2010.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler — em trés artigos que se
completam. — 212 ed. — Cortez Editora. (Cole¢éo Polémicas do nosso tempo).
GATTI, Bernardete Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. -
Brasilia: UNESCO, 2011.

GRATIOT-ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Traducio e organizag&o:
Patricia Junqueira. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.

HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife: Fundac&o Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.

HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. — 12 ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011. (Educac&o).

HEILAND, Helmut. Friedrich Frobel. Traducdo: Ivanise Monfredini. — Recife:
Fundacédo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

Hernando Calvo, Alfredo. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os
colégios mais inovadores do mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundacéo
Telefbnica Vivo, 2016.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcao da
pré-escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediacao, 2014.

IVIC, Ivan. Lev Semionovich Vygotsky. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.

JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo no
século XXI. — Sorocaba, 2015.

KARNAL, Leandro. Conversas com um jovem professor. — Sao Paulo:
Contexto, 2012.

LEGRAND, Louis. Célestin Freinet. Traducdo e organizacdo: José Gabriel
Perissé. — Recife: Fundacédo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
LEONE, Naiara Mendonca. A insercdo no exercicio da docéncia: necessidades
formativas de professores em seus anos iniciais. — Sao Paulo: Cultura
Académica, 2012.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. -
Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagogicas modernas ressignificadas pelo
debate contemporaneo na educacdo. In: LIBANEO, José Carlos. Educacdo na
era do conhecimento em rede e transdisciplinaridade. - Sdo Paulo: Alinea,
2005.

LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagbgicas na pratica escolar. In:
LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica: a pedagogia
critico-social dos contetdos. Sao Paulo: Loyola, 1992. cap 1.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S&o0 Paulo: Cortez, 2013.


mailto:direducacao@santarosa.sp.com.br

DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua 7 de Setembro, n°885 - Bairro: Centro
Santa Rosa de Viterbo - SP
Fone- (16) 3954-8830 - Fax: (16) 3954-8832 — CEP 14270-000
e-mail: direducacao@santarosa.sp.com.br

LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com mdasica,
teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando as maltiplas inteligéncias.
— Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.

LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo
educacional: desatando e reatando nés. — Salvador: EDUFBA, 2009.

MALI, Taylor. Um bom professor faz toda a diferenga. Traducdo de Leila
Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante, 2013.

MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e
pesquisa. — 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira&Marin; Ceara: UECE, 2018.
MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizacédo da gestdo escolar e a formagéo
de uma cultura democratica nas escolas publicas. — Recife: O autor, 2005.
MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca. Traducdo
de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.

MONTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusédo escolar: o que €? Por qué? Como
fazer?. — 22 ed. — Sao Paulo: Moderna, 2006.

MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa. Indagacdes sobre curriculo: curriculo,
conhecimento e cultura. — Brasilia: Ministério da Educac&do, Secretaria de
Educacao Basica, 2007.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Traducao
de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22 ed. — S&o Paulo:
Cortez; Brasilia, DF : UNESCO, 2000.

MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.

PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacéo
dos professores e o desafio da avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.
PINHO, Sheila Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas
educativas no contexto escolar. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade
Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacéo, 2012.

QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves
da Silva Cordeiro. Fundamentos soécio filosoficos da educacdo. — Campina
Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007.

ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da
educacéo

Popular. — Curitiba: Editora Gréafica Popular, 2007.

SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.).
Jovens, violéncia e escola: um desafio contemporaneo. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundag&o Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.

TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.). Capacitacio
docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. - Salvador:
EDUFBA, 2010.

VALLE, Téania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.).
Aprendizagem e comportamento humano. — Sdo Paulo: Cultura Académica,
2010.
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VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educac¢do: método e modos
de fazer. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagogico — elementos metodolégicos para
elaboracao e realizacdo. — 242 ed. — Sao Paulo: Libertad Editora, 2014.
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S&o
Paulo: Martins Fontes, 2008.

VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A constru¢cdo do pensamento e da linguagem. -
Séo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia).

WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. — S&o
Paulo: Atica, 2011.

WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife: Fundacéo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.

ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Traducgao e organizacdo: Marco Antonio Lorieri. —
Recife: Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI)

A crianca. Educar. Objetivos gerais da educacéo infantil. Presenca da Musica
na educacéo infantil. Presenca da linguagem oral e escrita na educacéo infantil.
Presenca das artes visuais na educacado infantil. Bibliografia referencial:
Referencial Curricular para a Educacdo Infantii — Volume 1 — introducao.
Volume 2 - formacédo pessoal e social. Volume 3 — Concepcdo de mundo
(acessivel através do site www.portal.mec.gov.br). Masica na Educacéao Infantil
(Teca Alencar de Brito — Ed. Peirdpolis). Critérios para um atendimento em
creches que respeite os direitos fundamentais das criancas (acessivel através
do site www.portal.mec.gov.br).

Atencado para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo/funcao.

Professor de Educacéo Infantil (PEI)
ANTUNES, Celso. As inteligéncias mdltiplas e seus estimulos. — 17° ed. -
Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares

Nacionais: 1° e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Lingua
Portuguesa, Matematica, Educacédo Fisica, Temas Transversais e Introducao).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.
KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacéo infantil e/ou fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27,
n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessério.
Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.
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MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como
fazer?. — Sao Paulo: Moderna, 2003.

PIAGET. A formacdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e
representacgéo. (1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S&o
Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.

Atencdao para o conteudo especifico para todas as funcodes.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

Professor de Educacgéo Basica |l (PEB )
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. -
Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacéo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares

Nacionais: 1° e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Lingua
Portuguesa, Matematica, Educacédo Fisica, Temas Transversais e Introducao).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.
KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacéo infantil e/ou fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27,
n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necesséario.
Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como
fazer?. — Sao Paulo: Moderna, 2003.
PIAGET. A formacdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e
representacao. (1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Séo
Paulo: Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.
Atencéo para o conteudo especifico para todas as funcoes.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

Professor de Educacao Bésica Il (PEB ll) - Artes

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral,
Metodologia de Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas;
Tendéncias Pedagdgicas da Arte na Educacao; Relagéo
ensino/escolal/legislacdo; A teoria versus pratica em Arte na escola;
Metodologias e concepg¢des do ensino de Arte; Tendéncias Pedagogicas da
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Arte na Educacgdo; Arte aliada a BNCC; Metodologias do ensino de Arte;
Materiais de Arte; Arte e Educacéao Inclusiva;

Refletir sobre a pratica da Arte/Educacdo buscando a transformacédo do
pensar/fazer pedagogico na sua area de atuacao; Os Parametros Curriculares
Nacionais no ensino de Artes; Objetivos gerais no ensino de arte nas diversas
linguagens: conteudos; producdo; apreciacao; Formacao do professor de arte;
Planejamento das aulas e conteudos; Avaliacdo em Arte/Educacao; Histéria da
Arte Educacdo e suas determinantes socioculturais; Historia da arte universal;
Historia da arte do Brasil; Artes: Conceitos e generalidades, fatos historicos,
sua importancia no contexto educacional no Brasil e no Mundo; Contribuicdes
da histéria da arte nas diferentes linguagens para o ensino da arte; Conceitos
prévios de “Arte”; As linguagens da Arte; Os eixos da Arte; Identificar as
linguagens artisticas por meio de suas gramaticas; Dialogo da arte brasileira
com a arte internacional - Museus, teatros, espacos expositivos; Curadoria;
Pluralidade cultural: cédigos estéticos e artisticos de diferentes culturas;
Interculturalidade: a questdo da diversidade cultural no ensino de arte; Cultura
Popular Brasileira; Cultura popular e Cultura de Massa; Contribuicdes da Arte
na formagéo do ser humano; Reconhecer os codigos estéticos e artisticos de
diferentes culturas;

Movimentos Artisticos; Conhecimento sobre Artes visuais; Teatro; Danca,
Musica; Cinema; Artistas (pintores, escultores, dancarinos, cineastas,
dramaturgos etc.) e suas técnicas/obras/historias; A danca e a musica nos
diferentes povos; Os diferentes sentidos de beleza nas culturas; O corpo como
suporte da musica e da danca; A arte nos espacos urbanos; Mdasica:
Movimentos Artisticos; A Arte Urbana e o Graffiti; Elementos de visualidade e
suas relacfes; comunicacado na contemporaneidade; A Cultura Hip Hop — Rap,
Breakdance e DJs; Musica: Movimentos Artisticos; O empoderamento urbano
do movimento negro; As mulheres na arte; O negro na arte; A historia e
técnicas da Fotografia; A arte digital; Optical Art; Os instrumentos musicais
acusticos, elétricos e eletrbnicos; Instrumentos musicais: historia, técnicas,
caracteristicas; Histéria da danca; Historia do teatro; Historia do cinema
brasileiro e mundial; Arte Classica e Neoclassica; Estilos de danca; Pintura e
musica impressionista; A arte plastica e sua relacdo com a musica; Arquitetura,
coreografia e composicdo musical; Musica Popular Brasileira; Jogos Teatrais;
Viola Spolin; Obras de Heitor dos Prazeres; Instrumentos de Percussdo na
musica afro; A Xilogravura e Cordel nas obras de J. Borges; Arte Naif; Autos; A
arte na Ditadura Militar Brasileira: musica de protesto, principais
cantores/compositores; uso de metaforas nas canc¢ées, arte plastica; Musica de
protesto no Brasil e no Mundo ao longo da histéria e na atualidade; A
Publicidade e Propaganda — Jingles; Chorinho; Instrumentos de Corda — A
Viola Sertaneja e o Berimbau; Estilos/géneros Musicais; tipos e caracteristicas
de instrumentos musicais; Historia da musica; A paisagem sonora e a musica
descritiva; O Samba e a Bossa Nova; O Movimento Tropicalista; A histéria e a
arte cinematografica; Géneros cinematogréficos; Cinema como fuséo artistica;
Historia da educacdo musical no Brasil e no mundo; principais autores da
educacdo musical; Historia da danca no Brasil e no mundo; principais autores
estudiosos da danca; Corpo e cena: Possibilidade de criagdo, producdo e
distribuicdo na conte; Cultura e Pratica Brasileira; historia do teatro no Brasil e
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no mundo; Principais tedricos do teatro brasileiro e do mundo; Técnicas de
tetro; Técnicas de utlizacdo do palco, lluminacdo, Maquiagem, Cenario,
Musica, Corpo; Interacdo com o publico; Tipos de personagens; Clown e
palhagos; Géneros teatrais; Conhecimento em pegas teatrais; Discursos e
Praticas de Criacdo Cénica; Dramaturgia da Cena Contemporanea; O teatro e
a televisdo; A histdria do teatro vinculada as artes plasticas; Fotoetnografia:
pesquisa em artes e ciéncias humanas; Performance e Espetacularidade;
pesquisas atuais em artes cénicas; Praticas Cénicas e Relacdes Etnico-
Raciais; O teatro e a incluséo; Caracteristicas de aptidao fisica geral; O Brasil
da Semana de 22;

SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:

ALMEIDA, Rogério; BECARI, Marcos (orgs.). Fluxos culturais: arte, educacao,
comunicacao e midias. — Sédo Paulo: FEUSP, 2017.

ANDRADE, Mério de. Pequena historia da musica. — Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2015.

ANDRE, Carminda Mendes. Apontamentos de uma arte-educadora — artes
cénicas. — Sao Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-
Reitoria de Graduacéo, 2013.

ANDREW, James Dudley. As principais teorias do cinema: uma introdugao. —
Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2002.

ARNAUT, Rudy Cezar. Guitarra: basico 1. Sdo Paulo: Associacdo Amigos do
Projeto Guri, 2013. (Livro do aluno do Projeto Guri).

Arte. — Curitiba: Secretaria de Estado da Educacédo do Parana, 2006.

BAHIANA, Ana Maria. Como ver um filme. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2012.

BARBOSA, Ana Mae. Inquietacdes e mudancas no ensino da arte. — 72 ed. —
Sao Paulo: Cortez, 2012.

BARDI, Pietro Maria. Pequena historia da arte: introducdo aos estudos das
artes plasticas. — 22 ed. — Melhoramentos.

BENNET, Roy. Elementos basicos da musica. Tradu¢do de Maria Teresa de
Resende Costa. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1998.

BERGAMINI, Fabio; SANTANA, Chico. Bateria: basico 1. S&o Paulo:
Associacdo Amigos do Projeto Guri, 2011. (Livro didatico do Projeto Guri).
BOAL, Augusto. 200 Exercicios e jogos para o ator e ndo-ator. — Rio de
Janeiro: Editora Civilizacédo Brasileira, 1982.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7
a 32); Capitulo 4 (pagina 191 a 210).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentacdo dos temas transversais. —
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Arte. — Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introducdo aos
parametros curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.

BURY, John. Arquitetura e Arte no Brasil Colonial. — Brasilia, DF: IPHAN /
MONUMENTA, 2006.
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CAMPOS, Flavio de. Roteiro de Cinema e Televisdo — A arte e a técnica de
imaginar, perceber e narrar uma estoria. — 3° ed. — Editora Zahar.

COLI, Jorge. O que é arte. — 152 ed. — Sdo Paulo, SP: Editora Brasiliense,
1995.

DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismo
infantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.

Congresso Nacional da Federacdo de Arte-Educadores do Brasil. XV
CONFAEB, 2004: trajetéria e politicas do ensino de artes no Brasil. — Rio de
Janeiro: FUNARTE: Brasilia : FAEB, 2005.

CONSTANTINO, Paulo Roberto Prado. Apreciacdo de géneros musicais na
escola: possiveis percursos. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.
COPLAND, Aaron. Como Ouvir e Entender Musica. Tradugédo de Luiz Paulo
Horta. Editora Artenova, 1974.

COTTA, André. Arquivologia e patrimdnio musical. — Salvador: Edufba, 2006.
COUTINHO, Rejane Galvdo; JUNIOR, Klaus Schliinzen; SCHLUNZEN, Elisa
Tomoe Moriya (Coordenadores). Artes. — Sao Paulo: Cultura Académica:
Universidade Estadual Paulista: Nucleo de Educacdo a Distancia, 2013. —
(Colecéo Temas de Formacéo; v. 5).

CRUZ, Vandersom. Violdo: turma A. . Sdo Paulo: Associacdo Amigos do
Projeto Guri, 2016. (Livro didatico do (a) Aluno (a) do Projeto Guri/Violao).
Cultura e Artes — Volume 6. Ministério da Educacédo. PDE/Mais Educacéao.
Série Cadernos Pedagdgicos.

DIAS, Heitor Herculano. Como escrever argumentos para cinema. 2017.

DINIZ, André. Almanaque do Samba: A histéria do samba, o que ouvir, 0 que
ler, onde curtir. 42 ed. Editora Zahar.

FARIA, Alessandra Ancora de. Teatro na formacdo de educadores: 0 jogo
teatral e a escrita dramaturgica. Doutorado em Educacédo (Psicologia da
Educacao). Pontifica Universidade Catolica de Sdo Paulo — PUC/SP. Sao
Paulo, 2009.

FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacédo escolar. — 42 ed.
— Séo Paulo: Cortez, 2010.

FERNANDES, Iveta Maria Borges Avila. Brincando e aprendendo: um novo
olhar para o ensino da musica. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade
Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacédo, 2011.

FRANCO, Maria Ignez Mantovani. Planejamento e Realizacdo de Exposicées. -
Brasilia, DF: Ibram, 2018. (Colecdo Cadernos Museoldgicos, 3).

FREITAS, Enio de. Historia e cinema: encontro de conhecimento em sala de
aula. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

GROTOWSKI, Jerzy. Em busca de um teatro pobre. — 32 ed. — Rio de Janeiro:
Editora Civilizacdo Brasileira, 1987.

GOMBRICH, E. H. A historia da Arte. — 162 ed. — LTC Editora, 2000.

GOMES, Paulo Emilio Sales. O cinema no século. Cia das Ltras, 2015.
GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya Cristina; OLIVEIRA, Amauri
Aparecido Béassoli de. (org.). Ginastica, danca e atividades circenses. -
Maringd: Eduem, 2014. v. 3. (Préticas corporais e a organizagdo do
conhecimento).

HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de
trabalho. — Porto Alegra: Artmed, 2000.
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INFANTE, Rocio. Fundamentos da danca — “Corpo — Movimento — Danga”.
Editora Unicentro, 2011.

Instituto Brasileiro de Museus. Caderno da Politica Nacional de Educacao
Museal. Brasilia, DF: IBRAM, 2018.

JUPIASSU, Ricardo Ottoni Vaz. Metodologia do ensino de teatro. — Campinas,
SP: Papirus, 2001. (Colecdo Agere).

LUCA, Luiz Gonzaga Assis de. A hora do Cinema Digital — Democratizacao e
Globalizagdo do Audiovisual. Sdo Paulo: Imprensa Oficial, 2009.

MARTINS, india Mara; PENAFRIA, Manuela (org.). Estéticas do digital: Cinema
e tecnologia. LabCom, 2007.

MAZZOLA, Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em discurso. — 12
ed. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2015.

MERHEB, Rodrigo. O som da revolugao: historia cultural do rock, 1965-196. -
Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2012.

MIRANDA, Paulo César Cardozo de. Jogo musical e humanizacédo: um olhar
ludico, complexo e sistémico na educagdo. — 12 ed. — Sao Paulo: Cultura
Académica, 2013.

NASCIMENTO, Joao Paulo Costa do. Abordagens do pos-moderno em musica:
a incredulidade nas metanarrativas e o saber musical contemporaneo.- Séo
Paulo: Cultura Académica, 2011.

PAREJO, Enny. Fundamentos da Musica — Volume 1. Sdo Paulo: Associacéo
Amigos do Projeto Guri, 2017.

PAREJO, Enny. Iniciagcdo Musical — Volume 1. Sdo Paulo: Associacdo Amigos
do Projeto Guri, 2017.

PENNA, Maura. Musica (s) e seu ensino. Editora Sulina.

PEREIRA, Priscila Leonel de Medeiros. Um encontro com a mediacao cultural:
40 museus em 40 semanas. Séo Paulo: Cultura Académica, 2018.

PROENCA, Graca. Historia da arte. — 162 ed. — Editora Atica.

RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra. Imagem também se |é. — Sdo Paulo: Edi¢cdes
Rosari, 2009.

RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA,
Eduardo. Danca, Corpo e Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de
Danca, 2016.

ROSENFELD, Anatol. O teatro épico. — Sdo Paulo: Editora Perspectiva.
SALLES, Cecilia Almeida. Gesto inacabado: processo de criacdo. - Sdo Paulo:
FAPESP: Annablume, 1998.

SANCHES, Bruno. Viola Caipira: turma A. Sdo Paulo: Associacdo Amigos do
Projeto Guri, 2016. (Complemento de Viola Caipira do Projeto Guri/Educador).
SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Arte. In: Curriculo do Estado
de Sao Paulo, Linguagens, cddigos e suas tecnologias. 2. ed., Sdo Paulo, SE,
2010 e 2012.

SCHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Traduc¢do de Marisa Trench de O.
Fonterrada. — S&o Paulo: Fundacao Editora da UNESP, 1991.

SETENTA, Jussara Sobreira. O fazer-dizer do corpo: danca e performatividade.
- Salvador: EDUFBA, 2008.

STANISLAVSKI, Constantin. A criagcao de um papel. — 72 ed. — Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 2000.
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STANISLAVSKI, Constantin. A preparagédo do ator. — 12 ed. — Rio de Janeiro:
Civilizacdo Brasileira, 2015.

VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares (orgs.). Teatro, cinema
e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

Professor de Educacéo Basica Il (PEB Il) - Educacao Fisica

AHLERT, Alvori. Educacéo fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n®
42, p. 47-60, jul./dez., 2004 - Santa Maria, 2007.

ANDRADE, Marcia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria.
Perspectivas em aprendizagem humana. — 12 ed. — Sao Paulo: Memmon
Edicoes Cientificas, 2014.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educacao
Fisica. S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu;
SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacéo
das relacOes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacgéo Fisica na escola: questdes e reflexbes. —
12 ed. - Editora Guanabara Koogan, 2003.

LE BOULCH, Jean. Educacédo psicomotora: psicocinética na idade escolar. —
Porto Alegre: Artmed, 1987.

MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educacdo. — Campinas, SP: Papirus,
1987.

MARCO, Ademir de (Org.). Educacao fisica: Cultura e sociedade. — Campinas,
SP: Papirus, 2006.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Educacdo Fisica /Coord.
Maria Inés Fini. — Sdo Paulo: SEE, 2008.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educacéo Fisica. — 12
ed. - Cortez Editora. (Colecdo Magistério 2° grau. Série formacao do professor).
SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os
saberes docentes na educacéo fisica: os desafios do processo de formacao. —
12 ed. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacao fisica.
Governo do Estado do Ceara e Universidade de Brasilia, 2010. Disponivel em:
<
http://www.intaead.com.br/ebooks1/livros/ed%20fisica/14.%20Didatica%?20aplic
ada%20a%20EF.pdf>.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcéo.
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Professor de Educacao Basica Il (PEB Il) - Portugués

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral,
Metodologia de Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas;
Tendéncias Pedagdgicas da Lingua Portuguesa na Educacdo; Relagdo
ensino/escolal/legislacdo; A teoria versus pratica em Lingua Portuguesa na
escola; Metodologias e concepgdes do ensino de Lingua Portuguesa;
Tendéncias Pedagodgicas da Lingua Portuguesa na Educacdo; Lingua
Portuguesa aliada a BNCC; Metodologias do ensino de Lingua Portuguesa,
Materiais de Lingua Portuguesa; Lingua Portuguesa e Educacdo Inclusiva;
Concepcbes de lingua-linguagem como discurso e processo de interacgéo:
conceitos bésicos de dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciacgéo,
texto, géneros discursivos; Oralidade: concepcdo, géneros orais, oralidade e
ensino de lingua, particularidades do texto oral; Leitura: concepc¢éo, géneros,
papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacédo do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética
do texto literario; Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor,
contexto de produgao, géneros da escrita, fatores linguisticos e discursivos da
escrita, o trabalho da andlise e revisdo de reescrita de textos; Analise
Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-
reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos
linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades linguisticas; Linguagem
oral e linguagem escrita: Relacbes entre fala e escrita: perspectiva nao
dicotbmica; Relacbes de independéncia, de dependéncia e de
interdependéncia; O ensino de leitura e compreenséao de textos: Estratégias de
leitura; Literatura Brasileira e geral; Interpretacdo de livros e textos literarios;
Gramatica.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ALMEIDA, Napoledo Mendes de. Gramatica metddica da lingua portuguesa. —
462 ed. — S&o Paulo: Saraiva, 2009.

BASILIO, Margarida. Formacéo e classes de palavras no portugués do Brasil. —
32 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2011.

BASSO, Renato; ILARI, Rodolfo. O portugués da gente. Sdo Paulo, Contexto,
2006.

BECHARA, Evanildo. Moderna graméatica portuguesa / Evanildo Bechara. — 372
ed. rev., ampl. E atual. conforme o novo Acordo Ortografico. — Rio de Janeiro:
Nova Fronteira,

2009.

BIAZOLLI, Caroline Carnielli. Inter-relacbes de estilo, género, modalidade e
norma na variacdo da posicao de cliticos pronominais. — Sao Paulo: Cultura
Académica Digital, 2018.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7
a 32); Capitulo 4 (pagina 65 a 190).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentacdo dos temas transversais. —
Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua portuguesa.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugcdo aos
parametros curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.

CANDIDO, Antonio. Formagao da literatura brasileira: momentos decisivos. —
62 ed. — Belo Horizonte: Editora Italiana, 2000.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa.
Companhia Editora Nacional.

FIORIN, José Luiz. Elementos da andlise do discurso. — 32 ed. — Sdo Paulo:
Contexto, 2016.

FIORIN, José Luiz. Figuras de retorica. — 12 ed. — S&o Paulo, Contexto, 2016.
FIORIN, José Luiz. Linguistica? O que € isso? — 12 ed. — S&o Paulo: Contexto,
2015.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam.
— Sé&o Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesao textual. — 222 ed. — S&o Paulo:
Contexto, 2010.

GEHRINGER, Max. Quem mexeu no meu trema?. — 12 ed. — 2014.

MALCON, Cristina Feldens. Ensino de Lingua Portuguesa: desafios e
encantamentos. — Porto Alegre, 2006.

MARQUES, Norma Barbosa Novaes. A relagdo conclusiva na lingua
portuguesa: funcdes, resumos, conclusdo e consequéncia. — 12 ed. — Sé&o
Paulo: Cultura Académica, 2015.

MORENO, Claudio. Guia prético do portugués correto — volume 2: Morfologia:
formacédo de palavras, flexdo nominal, conjugacao verbal. L&PM POCKET.
MORENO, Claudio. Guia pratico do portugués correto — volume 3: Sintaxe:
crase, regéncia, concordancia, colocacédo do pronome. L&PM POCKET.
MORENO, Claudio. Guia pratico do portugués correto: Ortografia: 0 emprego
das letras, acentos e sinais, hifen, como se diz. L&PM POCKET.

MORENO, Claudio. Guia pratico do portugués correto — volume 4: Pontuacao:
principios gerais, pontuacao interna, pontuacéo final. L&PM POCKET.
PELANDRE, Lemos. et al. Metodologia do ensino da Lingua Portuguesa e
literatura. — Florianopolis: LLV/CCE/UFSC, 2011.

SANTOS, Carmi Ferraz, MENDONCA, Méarcia; CAVALCANTI, Marianne C.B.
Diversidade textual: os géneros na sala de aula. - 1 2 ed. - Belo Horizonte:
Auténtica, 2007.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Lingua Portuguesa. In:
Curriculo do Estado de Sdo Paulo: Linguagens, codigos e suas tecnologias. 2.
ed., Sdo Paulo: SE, 2012.

SILVA, Lilian Maria da. Hipersegmentacbes de palavras no ensino
fundamental. — 12 ed. — S&o0 Paulo: Cultura Académica, 2014.

SILVA, Mauricio. Guia pratico da nova ortografia.— 1* ed.— S&o Paulo:
Contexto, 2012.

TUFANO, Douglas. Estudos de literatura brasileira. — 32 ed. — rev. e ampl. —
Sao Paulo: Ed. Moderna, 1983.
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VERISSIMO, José. Histéria da literatura brasileira. Ministério da Cultura.
Fundacgé&o Biblioteca Nacional. Departamento Nacional do Livro. Rio (Engenho
Novo), 1915.

VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares orgs.). Teatro, cinema
e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo/funcéo.

Professor de Educacéo Basica Il (PEB Il) - Quimica

Fundamentos da Quimica; Fundamentos da educacao em Quimica; Histéria da
Educacdo em Quimica; Métodos de ensino e didatica em Quimica; Educacéo
inclusiva em Quimica; Matéria: Definicdo e propriedades; Atomo; Molécula;
Substancia: Definicdo — Simples e Composta; Mistura;, Estados da matéria;
Transformacgdes Fisicas e Quimicas; Atomistica; Metais alcalinos e seus
compostos -Ocorréncia; Propriedades fisicas, Descarte etc.; Metais alcalinos
terrosos e seus compostos; Calcogénios e seus compostos; Halogénios e seus
compostos; Nitrogénio e seus compostos; Principais metais de transicao;
Funcdes Inorganicas; Quantificacdo da Matéria; ReacBes Quimicas
Inorganicas; Leis Ponderais e Volumétricas; Estudo dos gases;
Termodinamica; Pesagem; Unidades de medidas e conversdes; Balancas;
Técnicas de pesagem; Utensilios de laboratorio; Medidas de volume; Tipos de
reagentes; Tipos de agua — Potavel, Destilada, Ultrapura, Deionizada;
Destilacao simples; Destilacao fracionada; Técnicas de separacdo de misturas
e suas aplicagcbes; Filtracdo; Extracdo liquido-liquido; Extracdo sélido-liquido;
Centrifugacéo; Absorcéao; Cristalizacdo; Vaporizacdo; Condutividade; Turbidez;
Residuos organicos e inorganicos em laboratério; Impactos ambientais;
Disposicdo; Descarte; Hidrdlise; Digestdo; Filtracdo; Secagem; Calcinacao;
Pesagem; Espectrometria; Cromatografia; Fundamentos de analises
microbioldégicas; Etica profissional e responsabilidade técnica; Diretrizes;
Sancdes aplicaveis; Crimes previstos pela justica publica; Quimica Organica,
Operacdes Unitarias; Processos Industriais; Agua Vapor Combustiveis; Gases
industriais e especiais; Processos; Principais Quimicos; Processos Industriais;
Quimica Alimenticia; Fermentacdo Biotecnologicos Acucar e alcool. Atencéo
para o conteludo especifico para todos os profissionais da Educacgédo. Outras
guestdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.
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ANEXO 1l

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATAS

Publicacao do Edital

24/01/2020

Periodo de Inscricdo e disponibilizacdo do
boleto (inclusive 22 via)

Das 10h00min do dia 27/01/2020
as 16h00min do dia 03/02/2020

Data limite para pagamento das inscricdes 04/02/2020
Divulgacdo da Relacdo de Candidatos e

Indicacéo do Local e Horéario da realizacédo das 11/02/2020
Provas

Prazo de Recursos com relacdo aos

candidatos Inscritos 12/02/2020
D|vulgagao da _Retlflca(;ao da Relacdo dos 13/02/2020
Candidatos Inscritos (se houver)

Realizacdo das Provas Objetivas 16/02/2020
Divulgacao de Gabarito das Provas 17/02/2020
Prazo de Recgrgos com relacdo ao Gabarito 18/02/2020
das Provas Obijetivas

Divulgacao do Julgamento dos Recursos 21/02/2020
Divulgacdo da Retificacdo e Homologacao do

Gabarito (se houver) e da Nota da Prova 27/02/2020
Objetiva

Prazo de Recurso da Nota da Prova Objetiva 28/02/2020
Publicacdo da Retificacdo e/ou Homologacao

do Resultado Final e Publicacdo da 03/03/2020

Homologacao do Processo Seletivo

* As datas acima poderao sofrer alteragcdes com prévia divulgacao.
** Todas as divulgacOes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Mural do
Municipio de Santa Rosa de Viterbo/SP e nos sites www.conscamweb.com.br /

WWWw.santarosa.sp.gov.br.
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